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บทคัดยอ 
การวิจัยเรื่องการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู ครั้งน้ีผูวิจัยไดกําหนด

วัตถุประสงคไว ๑) เพ่ือศึกษาการการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู ๒) เพ่ือ
เปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
๓) เพ่ือศึกษาปญหา และแนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูซึ่งนักศึกษา
จํานวน ๓๗๐ คน เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามวิเคราะหขอมูล โดยการหา
คาความถี่  รอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที (t-test) การวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One.- Way ANOVA) 

 
ผลการวิจัยพบวา 
นักศึกษาระดับการศึกษาช้ันปที่ ๑,๒,๓ และ ๔ มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชน
ลาว โดยภาพรวม ๖ ดาน มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน พบวา อยูในระดับมาก 
๖ ดาน เรียงจากมากไปหานอย ไดแก ดานสื่อการเรียนการสอน ดานวัดประเมินผล ดานหลักสูตร  
ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน และดานกิจกรรม ตามลําดับ เปรียบเทียบสภาพความ
คิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
จําแนกตามเพศ พบวาดานกิจกรรมแตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และขอที่
นักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันในดานกิจกรรมซึ่งสอดคลองสมมติฐานที่ต้ังไว  

การวิเคราะหปญหา และแนวทางแกไขของนักศึกษาที่มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักศึกษาใหขอมูลเพ่ิมเติมมาน้ัน ดานหลักสูตร     
ควรสรางหลักสูตรใหมที่มีความทันสมัย ดานครูผูสอน ควรมีการสงเสริมครูในโรงเรียนไปเรียน และ
อบรมตามสถานที่ตางๆยังขาดการควบคลุมเร่ืองการวัดประเมินผลของครูอาจารย ดานกระบวนการ
เรียนการสอน ควรมีอาจารยสอนประจําทุกวิชาสอนเต็มเวลาที่กําหนดไว ในการเรียนการสอนควร
เชิญวิทยากร,ผูเชียวชาญในดานสาขาวิชามาบรรยายใหความความรูเพ่ิม ดานสื่อการเรียนการสอน 
ควรมีอุปกรณการเรียนการสอนที่เหมาะกับความตองการของนักศึกษา ควรมีอุปกรณที่ใชในการสอน
ทันสมัย ดานกิจกรรม ควรมีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่มากขึ้น ครูบางทานควรใชสื่อใหสอดคลองกับ
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บทเรียน กิจกรรมกลุมควรใชเวลาพอเหมาะทําใหนักศึกษาไมเกิดความเบ่ือหนาย ควรมีกระบวนการ
สรางสื่อเพ่ิมของครูอาจารย ควรสรางกิจกรรมในหอง และกิจกรรมมอบหมาย ดานวัด และ
ประเมินผล การวัดประเมินผลการเรียนของนักศึกษาควรไปตามกฎเกณฑ การวัดประเมินผลของครู
ควรวองไว หนวยวัด และประเมินผลของโรงเรียนควรวองไว และอาจารยที่ใหคะแนนของนักศึกษา
ตองไมผิดผาดในการคียขอมูล 
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Abstract 
 The purposed of this research were: 1) To study teaching and learning 
administration on teacher curriculum in Luanprabang Teacher Training College 2) To 
compare the opinions of students with teaching and learning administration on 
teacher curriculum in Luanprabang Teacher Training College 3) To study the 
suggestions and guidelines for teaching and learning administration on teacher 
curriculum in Luanprabang Teacher Training College. An example groups of  students 
amount 370 people and used  collect the data to analyzed is finding the frequency, 
percentage , mean and standard deviation and test for the (t-test) , one-way analysis 
of variance (One. - Way ANOVA). 
 

 The results showed that  
 The Students opinion on teaching and learning administration on teacher 
curriculum in Luanprabang Teacher Training College, Lao People 's Democratic 
Republic as a whole had maximum. considering it was found that in the six areas 
Ascending Descending include instructional media, the measurement of results 
curriculum  and teachers, the method of teaching and activity, compare the opinions 
of students with teaching and learning administration on teacher curriculum in 
Luanprabang Teacher Training College and separated sex showed that the overall 
difference was statistically significant at 0.05 and the students have a different 
opinion on the activity which is consistent hypothesis. 
 The problems Analysis and suggestions of students with teaching and learning 
administration on teacher curriculum in Luanprabang Teacher Training College, Lao 
People 's Democratic Republic. The analysis of questionnaires, students gave more 
information on course, it should create a new course with modernization. teacher 
Should be encouraged to learn academically in school. And training places Scholars 
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still lack of control, the assessment of teachers. The teaching process should be 
taught every subject taught full time prescribed. In the course should be invited 
speakers, experts in the field to lecture knowledge. The medium of instruction 
Equipment should be teaching to suit the needs of students, Should have the 
modern equipment used in teaching activities should be arranged more outings. 
Some teachers use the media to reflect on the lesson. Activities should take no 
more than a sufficient cause student boredom. Should the media creation process of 
teachers, Should create activity both in Activities and Assign measure and evaluate 
student learning assessment should follow the rules. Assessment of teachers should 
be sensitive measurement and evaluation of the school should be active and 
teacher ratings score for student was truth. 
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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธเลมน้ีจะสําเร็จไดดวยความอนุเคราะหจากบุคคลที่มีความรูความสามารถ
หลายทานโดยเฉพาะอยางย่ิงผูชวยศาสตราจารย ดร. สุทธิพงษ ศรีวิชัย ประธานกรรมการที่ปรึกษา 
ดร. ศุลีพร เศวตพงษ เปนกรรมการซึ่งไดใหคําแนะนําปรึกษาและใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง 
แกไขทําใหวิทยานิพนธลุลวงไปดวยดี 

ขอขอบคุณผูเช่ียวชาญทั้ง ๕ ทานประกอบไปดวย ผูชวยศาสตราจารย ดร. สมศักด์ิ  
บุญปูผูชวยศาสตราจารย  ดร.อินถา ศิ ริวรรณ ผูชวยศาสตราจารย  ดร. สิน งามประโคน                   
รองศาสตราจารย.พิเศษ ดร. วิชชุดา หุนวิไล ดร.กิตติ กอบัวแกว อาจารยพิเศษ คณะครุศาสตร  
มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย  ที่กรุณาใหคําแนะนํา และแกไขเครื่องมือที่ใชในการวิจัย
ในครั้งน้ี 

ขอขอบคุณทาน ดร.บุญชัย จันทรศรีนา เลขานุการเอก หัวหนาแผนกศึกษาสถานทูต
ลาวประจําประเทศไทยที่ใหความสะดวกในดานเอกสารและขออนุญาตเก็บขอมูลที่ประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวเพ่ือทําการวิจัยในครั้งน้ี 

ขอขอบคุณอธิการบดีมหาวิทยาลัยแหงชาติลาวนครหลวงเวียงจันทน อาจารยสํารวย 
สุติยไทย ผูอํานวยการวิทยาลัยครูหลวงพระบางและอาจารยทุก ๆ ทานที่ใหความรวมมือในการตอบ
แบบสอบถามเพ่ือเก็บขอมูลในการวิจัย และนักศึกษาทุกทานที่ใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถาม
ในการทดสอบเครื่องมือการวิจัย 

ขอขอบคุณ พ่ีชาย พ่ีสาว และญาติพ่ีนองที่เกี่ยวของกับการเขียนบทวิทยานิพนธของ
ผูวิจัย และขอบคุณทุกๆทานที่เปนกําลังใจสําคัญในการศึกษาจนสําเร็จ และสิ่งที่เปนประโยชนมี
คุณคาอันพ่ึงประสงคมีจากวิทยานิพนธเลมน้ีขอมอบเครื่องหมายของความกตัญูบูชาบิดา-มารดาครู
อาจารยตลอดจนผูมีพระคุณทุกทานที่มีสวนวางรากฐานทางการศึกษาใหแกผูวิจัยในครั้งน้ี 

 
 

 
นายกงทอง จิตตะพร 
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สารบญั   
 

เรื่อง 
 
บทคัดยอ ภาษาไทย                                                                                                                         
บทคัดยอ ภาษาอังกฤษ                                                                                      
กิตติกรรมประกาศ 
สารบัญ 
สารบัญแผนตาราง 
สารบัญแผนภูมิ 
 
บทที่ ๑  บทนาํ 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา                                                           
๑.๒  วัตถุประสงคของการวิจัย 
๑.๓  ปญหาทีต่องการทราบ 
๑.๔  ขอบเขตการวิจัย 
๑.๕  สมมติฐานการวิจัย 
๑.๖  นิยามศพัทเฉพาะที่ใชในการวิจัย 
๑.๗  ประโยชนที่ไดรับ  

 
บทที่ ๒  เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

๒.๑ แนวคิด และทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร    
      วิชาชีพครู 

๒.๑.๑ ทฤษฎีการเรียนรู 
๒.๒ มโนทัศนที่สําคัญเก่ียวกับการเรียนการสอนวิชาชีพครู 

๒.๒.๑ การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
๒.๓ การจัดการเรียนการสอนใน ส ป ป.ลาว โดยทั่วไป   
๒.๔ แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 

๒.๔.๑ ดานหลักสูตรวิชาชีพครู 
๒.๔.๒ ดานครูผูสอน 
๒.๔.๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๒.๔.๔ ดานสื่อการเรียนการสอน 
๒.๔.๕ ดานกิจกรรม 
๒.๔.๖ ดานวัด และประเมินผล 
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สารบัญ 
 

เรื่อง 
 

๒.๕ งานวิจัยที่เก่ียวของ 
๒.๕.๑ งานวิจัยภายในประเทศ 
๒.๕.๒ งานวิจัยตางประเทศ 

๒.๖  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

บทที่ ๓ วิธีดําเนนิการวิจัย  
๓.๑ ประชากรและกลุมตัวอยาง 
๓.๒ การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
๓.๓ เครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
๓.๕ การเก็บรวบรวมขอมูล 
๓.๖ วิธีการวิเคราะหขอมูล 
๓.๗ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 
บทที่ ๔ ผลการวิจัย 

๔.๑ สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
ตอนที่ ๑ การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบ   
            แบบสอบถาม วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
ตอนที่ ๒ การวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตาม     
            หลักสูตรวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
ตอนที่ ๓ การเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการเรียนการสอนตาม  
            หลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ตามตัวแปรตน   
            เพศ อายุ กําลังศึกษาช้ันป และ คณะที่กําลังศึกษาช้ันป  
            คณะที่กําลังศึกษา สถานที่พัก สถานภาพทางครอบครัว และ 
            แรงจูงใจที่เขามาเรียนแตกตางกัน 
ตอนที่ ๔ วิเคราะหปญหาและแนวทางแกไขเกี่ยวกับการจัดการเรียน 
            การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 

บทที่ ๕ สรุปอภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
๕.๑ สรุปผลการวิจัย 
๕.๒ สรุปผลการทดสอบสมมติุฐาน 
๕.๓ อภิปรายผล 
๕.๓ ขอเสนอแนะ 
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สารบัญ 
 

เรื่อง 
 
บรรณานุกรม  
ภาคผนวก 
 

ภาคผนวก  ก  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 
                  แบบสอบถามเพ่ือการวิจัยภาษาลาว 
ภาคผนวก  ข  หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพ่ือการวิจัย 
ภาคผนวก  ค  หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูเช่ียวชาญตรวจสอบ 
                  คุณภาพ เครือ่งมือการวิจัย 
ภาคผนวก  ง  รายช่ือผูเช่ียวชาญตรวจแบบสอบถามเพ่ือการวิจัย 

  ภาคผนวก ฉ  หนังสือรบัรองปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน 
 
ประวัติผูวิจัย 
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๔.๑ แสดง จํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศ  
๔.๒ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามอายุ 
๔.๓ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามกําลังศึกษาช้ัน    
๔.๔ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามกกําลังศึกษาคณะ 
๔.๕ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามสถานที่พัก 
๔.๖ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามสถานภาพทาง   

  ครอบครัว 
๔.๗ แสดงจํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามแรงจูงใจที่เขามา 
      เรียน 
๔.๘ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
      สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
๔.๙ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
      สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานหลักสูตร 
๔.๑๐ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
        สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานครูผูสอน 
๔.๑๑ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
        สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานกระบวนการเรียน 
        การสอน 
๔.๑๒ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
        สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานสื่อการเรียนการสอน 
๔.๑๓ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียน 
         การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานกิจกรรม 
๔.๑๔ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และระดับความคิดเห็นการจัดการเรียนการ 
        สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางดานวัด และประเมินผล 
๔.๑๕ แสดงคาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของการทดสอบคาที (t-test) การจัดการ 
        เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางจําแนกตามเพศ 
๔.๑๖ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน 
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามอายุ โดย 
        การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance:    
        ANOVA) 
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๔.๑๗ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็น  
        ของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครู  
        หลวงพระบาง จําแนกตามอายุ ดานครูผูสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๑๘ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน  
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามกําลังศึกษา  
        ช้ันป โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of   
        Variance: ANOVA) 
๔.๑๙ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน  
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามคณะ โดย  
        การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance:   
        ANOVA) 
๔.๒๐ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็น 
        ของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครู  
        หลวงพระบาง จําแนกตามคณะ กระบวนการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี   
        LSD (Lease significance difference) 
๔.๒๑ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน  
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานที่พัก  
        โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance:  
        ANOVA) 
๔.๒๒ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของนักศึกษาที่          
         มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
         จําแนกตามสถานที่พัก กระบวนการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease  
         significance difference) 
๔.๒๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน 
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานภาพทาง  
        ครอบครัว โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of  
        Variance: ANOVA) 
๔.๒๔ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษา 
         ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง    
         จําแนกตามสถานภาพครอบครัว ดานหลักสูตรโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
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๔.๒๕ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง     
        จําแนกตามสถานภาพครอบครัว ดานครูผูสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๒๖ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง    
        จําแนกตามสถานภาพครอบครัว ดานกระบวนการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี    
        LSD (Lease significance difference) 
๔.๒๗ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
        จําแนกตามสถานภาพครอบครัว ดานสื่อการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD    
        (Lease significance difference) 
๔.๒๘ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง   
       จําแนกตามสถานภาพครอบครัว ดานกิจกรรมโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๒๙ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
        จําแนกตามสถานภาพครอบครัว วัดและประเมินผลโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๓๐ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน 
        การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานภาพทาง   
        ครอบครัว โดยการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of   
        Variance: ANOVA) 
๔.๓๑ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอน 
        ตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกแรงจูงใจเขามาเรียน โดย 
        ภาพรวม พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
๔.๓๒ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
        จําแนกตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานหลักสูตรโดยภาพรวม ตามวิธี LSD 
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สารบญัแผนตาราง 
 
ตารางที่ 
 
๔.๓๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
        จําแนกตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานกิจกรรมโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๓๔ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ นักศึกษาที่ 
        มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง   
        จําแนกตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานเฉลี่ยรวมโดยภาพรวม ตามวิธี LSD  
        (Lease significance difference) 
๔.๓๕ แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับปญหา  และทางแกไข ที่มีความคิดเห็นตอการจัดการ 
        เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
๔.๓๖ เสนอแนะแนวทางแกไขปญหา ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักเรียน 
        เสนอแนะมาใน ๖ ดาน 
 

 
 
หนา 
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๑๓๔ 
 
๑๓๖ 
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สารบญัแผนภมูิ 
 
แผนภูมิที่ 
 
๑. แสดงการสอนบูรณาการแบบสอดแทรก 
๒. แสดงการสอนบูรณาการแบบขนาน 
๓. แสดงการสอนบูรณาการแบบสหหวิทยาการ 
๔. แสดงการสอนแบบบูรณาการแบบขามวิชา 
๕. โครงสรางการบริหารงานวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
๖. โครงสรางหนวยงานที่ทํางานวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
๗.  แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

หนา 
 
๕๗ 
๕๘ 
๕๘ 
๕๙ 
๘๙ 
๙๑ 
๙๙ 
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บทที่ ๑ 
 

บทนํา 
 

๑.๑  ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษานับวาเปนรากฐานที่สําคัญอยางยิ่งประการหน่ึงในการสรางสรรคพัฒนาใหเกิด
ความเจริญกาวหนา และแกปญหาตางๆในสังคม เปนเครื่องมือสําคัญในการพัฒนามนุษยใหมีคุณภาพ 
ในทุกๆดานทั้งดานเศรษฐกิจ การเมือง ซึ่งถือวามีความจําเปนตองเริ่มตนทางการศึกษาถาหากบุคคล
ในสังคม มีการศึกษาดีสิ่งเหลาน้ีก็จะดีตามไปดวย และการศึกษาน้ีก็เปนกระบวนการที่ทําใหคนได
พัฒนาตนเองในดานตางๆแลชวยพัฒนาชีวิตใหดีขึ้น ต้ังแตการวางรากฐานการพัฒนาชีวิต การพัฒนา
ศักยภาพและสรางใหมีความสามารถดานอ่ืนๆที่จะดํารงชีพ พรอมน้ันการเรียนรูยังประกอบอาชีพได
อยางมีความสุขรูเทาทันตอความเปลี่ยนแปลง เปนพลังสรางสรรคพัฒนาประเทศไดอยางย่ังยืน “เรื่อง
ความรับรูและความเขาใจในสิ่งใดหน่ึงที่ไดมาคือ การเรียนรู” ในยุกตปจจุบันเปนยุกตที่มี
ความกาวหนาสีวิไลและเปนยุกตไอทีเพ่ือพัฒนาและทันเหตุการณที่จะเกิดข้ึนในปจจุบันและอนาคตที่
ยังไมมาถึงมนุษยก็ตองคํานวณเอาวาสิ่งน้ันควรจะเกิดขึ้นเมื่อไร ปไหนน้ันแสดงวาคนเราตองการอยาก
รูจ่ึงตองมีสวนรวมในการศึกษาเพ่ือใหไดสิ่งที่ตนเองตองการและใหเทียบเทากับขบวนการเรียนรูใน
โลกน้ีดังน้ันจึงเกิดมีการศึกษาเน่ืองจากการศึกษาเปนหนทางที่พาใหมนุษยรูหนังสือและสราง
ความกาวหนาใหมนุษยไดยุคน้ีเรียกกันวายุคโลกาวิวัติที่มีความเจริญกาวหนาทางดานเทคโนโลยีที่
ทันสมัยและรวดเร็วเศรษฐกิจการเมืองสังคมมีการเปลี่ยนแปลงไปทุกๆวันขอมูลขาวสารทุกวันกอตอง
เรียนรูเพ่ือพัฒนาความไมยุดย้ังความลาสะมัยเครื่องมือสื่อสารดานการประกอบอาชีพของครูก็ตอง
ทันสมัยเพ่ือรองรับประสิทธิภาพของความรูและนําสงความรูสูสังคมอยางเปนสากลและเที่ยงตรง
เน่ืองจากวาตองการพัฒนาและกาวหนาน้ีจึงตองมีหลักสูตรอยางแนนอน และทันสมัยมานําใชเขาใน
การเรียนการสอนของครูสิ่งด่ังกลาวน้ีเปนสิ่งที่จําเปนอยางยิ่งเพราะใหเหมาะสมและสอดคลองกับภาค
สวนกระทรวงเชน กระทรวงศึกษาธิการ และภาคสวนที่มีสวนรวมอ่ืนๆ ยุคน้ีคือยุคของไอทีคือยุค
การศึกษาที่จําเปนจะตองเรียนรูเพ่ือพัฒนาการดานสัพยากรมนุษยใหมีคุณภาพทังขับเคลื่อนประเทศ
ใหเจริญกาวหนาทางดานการศึกษา  
 ปจจุบันแมสถานการณจะเปลี่ยนแปลงไปตามกระแสโลกาวิวัติ แตเน่ืองจากแผน 
การศึกษาแหงชาติ ฉบับเดิม (พ.ศ. ๒๕๔๕-๒๕๕๙) น้ัน เปนแผนระยะยาวที่สอดคลองกับ
พระราชบัญญัติ (พ.ร.บ.) การศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ จึงเห็นควรใหคงปรัชญาหลัก เจตนารมณ 
และวัตถุประสงคของแผนฉบับเดิมไว แลวปรับปรุงในสวนของนโยบายเปาหมาย และกรอบการ
ดําเนินงานใหสอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไป ซึ่งสรุปสาระสําคัญไดดังน้ี 
 การจัดทําแผนการศึกษาแหงชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙)ยึดหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงยึดทางสายกลางอยูบนพ้ืนฐานของความสมดุลพอดี รูจักพอประมาณ อยางมี
เหตุผล มีความรอบรูเทาทันโลก เพ่ือมุงใหเกิดการพัฒนาที่ย่ังยืนและความอยูดีมีสุขของคนไทย เกิด
การบูรณาการแบบองครวมที่ยึด “คน” เปนศูนยกลางของการพัฒนาอยางมี “ดุลยภาพ” ทั้งดาน
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เศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดลอม เปนแผนที่บูรณาการศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และกีฬากับ
การศึกษาทุกระดับ รวมทั้งเช่ือมโยงการพัฒนาการศึกษากับการพัฒนาดานตาง ๆ ทั้งดานเศรษฐกิจ 
สังคม การเมือง การปกครอง วัฒนธรรม สิ่งแวดลอม วิทยาศาสตร และเทคโนโลยี เปนตน โดย
คํานึงถึงการพัฒนาอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต0

๑ 
 การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูก็เปนกระบวนการหน่ึงที่ทําใหมีระบบ 
แบบแผน โครงสรางที่ถูกตองในการจัดการเรียน สามารถพัฒนาบุคลากรผูที่เรียนรูดานการเปนครูมี
ความถูกตองและเที่ยงตรงเพ่ือนําไปพัฒนาประเทศชาติ สรางคนใหมีคุณภาพทางการศึกษา เปน
โครงสรางเพ่ือพัฒนาสังคม วัฒนาธรรมเปนอยางดี วิชาครูเปนวิชาเลิศล้ํากวาวิชาไหนเพราะวิชาครู
สอนใหคนทั่วโลกเปนคนดี มีความรูดานศีลธรรม จริยธรรม เพ่ือนําไปใชในชีวิตประจําวัน ถาหากเรา
สามารถสรางครูคนหน่ึงที่ดีไดก็ถือวา เราสามารถสรางบุคลากรในโลกเพ่ิมอีกเปนลานคน เพราะครู
เปนผูสอน และใหความรูอยางตรงไปตรงมาตามหลัก และแนวทางที่ดี  
 วิทยาลัยครูหลวงพระบางเปนสถานที่เรียนรูเกี่ยวกับวิชาชีพครู และพัฒนาทางดาน
การศึกษามานานสรางใหคนผูที่จะมาเปนครูมีคุณภาพ และมีคุณสมบัติเพียบพรอม1

๒วิทยาลัยครูสังกัด
อยูกรมสรางครูกระทรวงศึกษาธิการ และทองเที่ยวมีหนาที่สรางบุคลากรใหเปนคนดี มีความรูพรอมที่
จะรับใชชาติ วิทยาลัยครูหลวงพระบางไดแบงคณะเรียนออก ๔ คณะคือ คณะสังคมศาสตร คณะ
ธรรมชาติ คณะภาษาอังกฤษ คณะอนุบาล-ประถม และแบงออกเปนหลายวิชาเรียน เชน ครู
คณิตศาสตร ครูประวัติศาสตร ครูภูมิศาสตร ครูวรรณคดี ครูภาษาลาว  ครู ฟ สิ ก ส ศ า สตร  ครู เ ค มี
ศาสตร ครูภาษาฝรั่ง ครูภาษาอังกฤษ ครูอนุบาล-ประถม นอกจากน้ันวิทยาลัยครูหลวงพระบางยัง
จัดการอบรมเกี่ยวกับการเรียนการสอนหลากหลายประเภทอีกดวยเชน อบรมดานหลักสูตร อบรม
การจัดการเรียนการสอน อบรมดานการใชสื่อ อ่ืนๆ 
 ทางวิทยาลัยครูเปนสถานที่พัฒนาการเรียนการสอนอยางตอเน่ืองต้ังแตสมัยฝรั่งซึ่งคราว
กอนเปดการสอนเปนภาษาฝร่ังโดยตรงสามารถเปดสอนบางวิชา และเนนพัฒนา ๖ จังหวัดภาคเหนือ 
และสามารยกระดับครู ขาราชการ นอกจากน้ีวิทยาลัยครูยังสรางช่ือเสียงทางดานบุคคลกรใหเปนคน
ดีในสังคมอีกดวย เน่ืองจากวิทยาลัยครูหลวงพระบางมีการจัดการเรียนการสอนตองการพัฒนา และ
หาขอมูลเพ่ิมเติมเชน ดานความรู และประสบการในการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร จึ่ง
ตองการศึกษาวิธีการ และแนวคิดทฤษฏีเพ่ิมเติมใหมีมากกวาเดิม คนควาหาความรูใหมๆเพ่ิมขึ้น 
 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตนผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาหาความรูใหมๆในการเรียนการ
สอนเพ่ิมเติมและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนวิทยาลัยครูหลวงพระบางใหดีย่ิงขึ้น และเปน

๑  แผนการศึกษาแหงชาติ  ฉบับปรับปรุง, (พ.ศ. ๒๕๔๕ - ๒๕๕๙), ท่ีประชุมคณะรัฐมนตรี      
นายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ,  นายกรัฐมนตรี, (วันท่ี  ๕ มกราคม ๒๕๕๓), หนา ๑๕. 

๒ คูมือครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาว, (๑๙๙๗), 
หนา ๑-๔. 

 ๓ ขอตกลงวา ดวยมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาแหงชาติ ระดับอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ
,(พิมพท่ีกลุมกรมอาชีวศึกษา คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว  พ.ศ. ๒๕๕๑), หนา ๑. 

 ๔ กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว สภาแหงชาติ เลขท่ี ๖๔/
สพช.นครหลวงเวียงจันทน, (พิมพท่ีกลุมโฆษณาอบรมกฎหมายกระทรวงยุติธรรม พ.ศ. ๒๕๕๒),  หนา ๙๙. 
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ประโยชนในการนําไปพัฒนา จึงเลือกหัวขอที่จะวิจัยคือ “การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครูหลวงพระบาง” เพราะในหลักสูตรวิชาชีพครูน้ันยังมีความตองดานทฤษฏี บทวิจัยตางๆ 
และสามารถนําเอาบทวิจัยที่ผูวิจัยน้ีไปเสริมสรางเกี่ยวกับการเรียนการสอนเพ่ิมเติม๓ในดานหลักสูตร 
ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน ดานสื่อการสอน ดานกิจกรรม ดานวัดและประเมินผล   
 

๑.๒  วัตถุประสงคของการวิจัย 
 การวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยไดศึกษา การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัย
ครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งมีวัตถุประสงคดังน้ี 
  ๑.๒.๑ เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู      
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว๔  
 ๑.๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว 
 ๑.๒.๓ เพ่ือศึกษาปญหา และแนวทางแกไขโดยจําแนกตามปจจัยพ้ืนฐานตอ การจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 

 

๑.๓  ปญหาท่ีตองการทราบ 
 ๑.๓.๑  การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวเปนอยางไร  
 ๑.๓.๒  ความคิดเห็นของนักศึกษาที่มี เพศ อายุ ศึกษาอยูช้ันปตางกัน และกําลังศึกษา
คณะตางกัน สถานที่พัก สถานภาพทางครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน ตางกันตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาวเหมือนหรือตางกันอยางไร 
 ๑.๓.๓ ปญหา และแนวทางแกไขตอการจัดเรียนการสอน ตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวมีอะไรบาง 
 

๑.๔  ขอบเขตการวิจัย 
การวิจัยในเรื่อง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวง  

พระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผูวิจัยไดกําหนดขอบเขตของการศึกษาไว
ดังตอไปน้ี 

 
๑.๔.๑ ขอบเขตดานเนื้อหา 
ในการวิจัยครั้งน้ีเปนการศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 

วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยผูวิจัยไดแบงขอบเขต
ของการวิจัยเปน ๒ ดาน คือ 
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๑. ตัวแปรตน ประกอบดวย เพศ อายุ ศึกษาอยูช้ันป กําลังศึกษาคณะ สถานที่พัก  
สถานภาพทางครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน และการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ดังน้ี 

๑.๑ ดานหลักสูตรวิชาชีพครู  
๑.๒ ดานครูผูสอน  
๑.๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน  
๑.๔ ดานสื่อการสอน  
๑.๕ ดานกิจกรรม  
๑.๖ ดานวัดและประเมินผล 

๒. ตัวแปรตาม การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระ 
บางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ประกอบดวย 
      ๒.๑ เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู      
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
      ๒.๒ เพ่ือเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว 
      ๒.๓ เพ่ือศึกษาปญหา และแนวทางแกไขโดยจําแนกตามปจจัยพ้ืนฐานตอ “การ
จัดการเรียนการสอนตามวิชาชีพครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว”
ตามวิชาชีพครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว” 
 ๑.๔.๒ ขอบเขตดานประชากรที่ใชในการศึกษา 
 ประชากรที่ใชในการวิจัยในครั้งน้ี ไดแก  นักศึกษาวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว รวมจํานวน ๕๐๐ คน  
 ๑.๔.๓ ขอบเขตดานพื้นที่ 
 สถานที่ทําการวิจัยในคร้ังน้ีคือ วิทยาลัยครูหลวงพระบางต้ังอยูบานนาชางเหวย อําเภอ
หลวงพระบาง จังหวัดหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ๑.๔.๔ ขอบเขตดานระยะเวลา 
 ในการวิจัยคร้ังน้ีจะเริ่มศึกษาต้ังแตเดือน กรกฎาคม ถึงเดือน ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๖ 
รวมเปนระยะเวลา ๖ เดือน 
 

๑.๕  สมมติฐานการวิจัย 
 ๑.๕.๑  นักศึกษามีเพศตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวตางกัน 
 ๑.๕.๒  นักศึกษามีอายุตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวตางกัน 
 ๑.๕.๓  นักศึกษากําลังศึกษาอยูช้ันปตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
ตางกัน 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 ๑.๕.๔  นักศึกษามีคณะที่กําลังศึกษาตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว
ตางกัน 
 ๑.๕.๕ นักศึกษามีสถานที่พักตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวตางกัน 
 ๑.๕.๖ นักศึกษามีสถานภาพทางครอบครัวตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาวตางกัน 
 ๑.๕.๗ นักศึกษามีแรงจูงใจที่เขามาเรียนตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาวตางกัน 
 

๑.๖  นิยามศัพทเฉพาะท่ีใชในการวิจัย 
 ผูวิจัยไดศึกษาคําจํากัดความ และขอมูลเกี่ยวกับคําศัพทที่เกี่ยวของที่ใชในการวิจัย
ตามลําดับดังน้ี 
 ๑.๖.๑  การจัดการเรียนการสอน หมายถึง การจัดระเบียบการเรียนการสอน อยางเปน
กระบวนกานเปนแบบอยางของการจัดการองคความรู เปนวิธีการจัดแบบมีแผนที่วางไว ถูกตองในการ
สอน เปนโครงรางใหแกครู เพ่ือใหผูเรียนรูสาระในการสอนของครูผูทําการสอนในวิชีพครู โดยอาศัย
หลักสูตรมาเปนเครื่องมือในการเรียนการสอน เพ่ือตอบสะหนองความตองการของผูเรียนใหเกิด
ประสิทธิภาพมากที่สุด  
 ๑.๖.๒  หลักสูตรวิชาชีพครู หมายถึง แผนการเรียนการสอนที่จัดโอกาสในการเรียนรู
ใหแกบุคคลที่ไดรับการศึกษา ผลผลิตที่เกิดขึ้นจากกระบวนการจัดการศึกษา โครงการหรือแผนการใน
การจัดการศึกษา การเรียนรูที่กําหนดไวอยางมีความหมาย ประสบการณของผูเรียน หลักสูตรครูเปน
สิ่งสําคัญของการจัดการศึกษา เพราะเปนสิ่งที่กําหนดแนวทางการปฏิบัติในการจัดการเรียนการสอน
ใหบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว หลักสูตรครูที่ดีตองมีการพัฒนาอยูเสมอ เพ่ือใหมีเน้ือหาสาระทันกับ
สภาพการเปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ เทคโนโลยี และการเมือง หลักการสอนที่ครูควรศึกษา 
เปนตําราสอนเกี่ยวกับวิชาชีพครู เปนระเบียบหลักการฝกสอน เพ่ือวิธีการในการฝกสอนใหผูเรียน
เขาใจตามหลักสูตรวิชาผูเรียนที่เรียนน้ัน 
 ๑.๖.๓  วิทยาลัยครู หมายถึง สถานที่แหงหน่ึงที่ฝกสอนเกี่ยวกับหลักสูตรที่จะไปเปนครู 
ผูใหความรูแกนักศึกษา เปนสถานที่อบรมเกี่ยวกับบุคคลกรที่จะเปนครู ซึ่งต้ังอยูหลวงพระบาง 
ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ๑.๖.๔  เพศ หมายถึง เพศหญิงเพศชายที่มีการจําแนก ลักษณะของนักศึกษาวิทยาลัย
ครูหลวงพระบาง เพ่ือใหรูลักษณะ บุคลิกภาพตามลักษณะของเพศน้ัน 
 ๑.๖.๕  อายุ หมายถึง วัยของนักศึกษาทังหญิง และชายที่มีอายุในช้ันเรียน แบงเปน ๔
กลุม คือ (๑) กลุมอายุ ๑๔-๑๘ ป (๒) กลุมอายุ ๑๙-๒๑ ป (๓) กลุมอายุ ๒๒-๒๕ ป และ (๔) อ่ืนๆ 
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 ๑.๖.๖  กําลังศึกษาชั้นป หมายถึง ระดับการศึกษาของนักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูช้ันป
ในวิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาวโดยแบงออกเปน ๔ ช้ัน
คือ ช้ันปที่ ๑ ช้ันปที่ ๒ ช้ันปที ๓ ช้ันปที่ ๔ 
 ๑.๖.๗  คณะ หมายถึง คําที่ใชบงบอกใหรูวาที่นักศึกษาเรียนน้ันคือคณะอะไร เพ่ือ
จําแนกใหเกิดความแตกตางในการเรียน ใหมีความรูในแตละดานที่เรียนตามสาขาวิชาน้ันแบงออกเปน 
๔ คณะคือ คณะสังคมศาสตร คณะธรรมชาติ คณะภาษาตางประเทศ คณะอนุบาล-ประถม 
 ๑.๖.๘  สถานที่พัก หมายถึงที่อยูของนักศึกษาที่เขามาเรียนในวิทยาลัยครูหลวงพระ
บาง แบงออกเปน ๔ กลุม คือ (๑) เชาหองอยู (๒) อยูกับญาติ (๓) อยูหอพัก และ (๔) อ่ืนๆ 
 ๑.๖.๙  สถานภาพทางครอบครัว หมายถึง ระดับการเลี้ยงชีพภายในครอบครัวของ
นักศึกษาที่เขามาเรียนในวิทยาลัยครูหลวงพระบาง แบงออกเปน ๔ กลุม คือ (๑) ขาราชการ (๒) 
เกษตรกร (๓) คาขาย และ (๔) อ่ืนๆ 
 ๑.๖.๑๐  แรงจูงใจที่เขามาเรียน หมายถึง แรงกระตุนในการเรียนรูของแตละบุคคล 
โดยอาศัยปจจัยภายนอกเพ่ือกระตุนใหเกิดพลังในการเรียนใหประสบผลสําเร็จในวิชาที่เรียนน้ันของ
ผูเรียน แตละบุคคลมีแรงจูงใจแตกตางกันตามแนวความคิดที่เกิดขึ้น เพ่ือใหเกิดแรงผลักดันจนประสบ
ความสําเร็จ เปนเหตุผลทีเขามาเรียน 2

๓  
 ๑.๖.๑๑  ดานหลักสูตร หมายถึง จุดมุงหมายของหลักสูตร เนนใหผูเรียน คิดเปน     
ทําเปน หลักสูตรไดจัดเวลาที่ใชในการเรียนการสอนเหมาะสมกับแตละสาขาวิชา หลักสูตรจัด
เน้ือหาวิชาในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดสอดคลองกับการสภาพปญหาของโรงเรียน ชุมชนและ
ทองถิ่นหลักสูตรมีความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมปจจุบัน หลักสูตรไดจัดใหมีความยึด
หยุนไดตามโอกาสของการเรียนและแกไขปญหาแผนการเรียนการสอนที่จัดโอกาสในการเรียนรูใหแก
บุคคลที่ไดรับการศึกษา ผลผลิตที่เกิดข้ึนจากกระบวนการจัดการศึกษา โครงการหรือแผนการในการ
จัดการศึกษา การเรียนรูที่กําหนดไวอยางมีความหมาย ประสบการณของผูเรียน ลักษณะหลักสูตร
วิชาชีพครูที่ผูเรียนจะตองเขาไปเรียนรูกอนที่จะมาเปนครูผูสอน เปนกระบวนการในการเรียนรู เพ่ือไป
ถายทอดองคความรูแกผูเรียนใหเกิดการรับรูตามดานวิชาที่ผูสอนไดศึกษา๕  
 ๑.๖.๑๒ ดานครูผูสอน หมายถึง ครูมีประสบการณและมีความชํานาญในวิชาชีพที่สอน 
ครูมีการแนะนําและใหความเปนกันเอง เอาใจใสและติดตามผลการเรียนการสอน เปดโอกาสใหชัก
ถามขอสงสัย ครูคือผูแตงกายเหมาะสม ผูสั่งสอนศิษย หรือ ผูถายทอดความรูใหแกศิษย ซึ่งมีผูกลาว
วามาจากคําวา ครุ (คะ-รุ) ที่แปลวา “หนัก" อันหมายถึง ความรับผิดชอบในการอบรมสั่งสอนของครู
น้ัน นับเปนภาระหนาที่ที่หนักหนาสาหัสไมนอย กวาคน ๆ หน่ึงจะเติบโตเปนผูมีวิชาความรู และเปน
คนดีของสังคม ผูเปน "ครู" คือผูที่ใชทฤษฏีในการฝกสอนตามวัตถุประสงคของการสอน เปน
กระบวนการดําเนินงานภายในวิทยาลัยครู เพ่ือความกาวหนาของผูสอน และพัฒนาการเรียนการสอน
ใหถูกตอง พรอมทังเปนกระบวนการปรับปรุงบูรณะใหดีขึ้น มีแนวทาง เปลี่ยนแปลงไปทางที่ดีและ

 
๕ พจณานุกรมราชบัณฑิตยสถานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวเนื่องในโอกาสพระ

ราชพิธีเฉลิมพระชนพรรษา๗รอบ(กรุงเทพมหานคร:โรงพิมพศิริวัฒนาอินเตอรปริ้นจํากัด,พ.ศ.๒๕๕๔),หนา๑๓๑๔. 
  ๖ ภารดี อนันตนาวี,หลักการ แนวคิด ทฤษฏี ทางการบริหารการศึกษา, (พิมพท่ี : บริษัทสํานักพิมพ
มนตรี จํากัด,๒๕๕๒), หนา ๒-๓. 
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เพ่ิมเติมเสริมสรางหลักสูตรใหมขึ้น เพ่ือยกระดับการเรียนการสอนของครูและนักศึกษา เปนผู
ถายทอดวิชาความรูใหกับนักเรียนครูทีดีตองประกอบไปดวยคุณสมบัติดังน้ี มีความชํานาญในวิชาชีพ
ที่สอนมีความรับผิดชอบเอาใจใสติดตามการสอนเปดโอกาสใหผูเรียนดานครูผูสอนจะตองใชหลาย
รูปแบบในการสอน๖ 
 ๑.๖.๑๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน หมายถึง การเรียนการสอนสามารถทําให
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนดีข้ึน เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือฝกตัวเองและ
พัฒนาตัวเองใหมีความสามารถที่จะอยูไดอยางดี มีการเชิญวิทยากรมาใหความรูเพ่ิมเติม ผูสอนมีการ
สาธิตและถายทอดความรูใหนักเรียนปฏิบัติ มีการแจกเอกสารประกอบการเรียนการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตร เปนลักษณะเนนตัวผูเรียนเปนสําคัญ เปนกลุม งานมอบหมาย เพ่ือนําใชสื่อการ
สอนเขาในการเรียนการสอน จัดระเบียบการเรียนการสอนทุกครั้งที่ขึ้นหองสอน เพ่ือใหผูเรียนไดรับ
ผลการเรียนรูไดมากที่สุด 
 ๑.๖.๑๔ สื่อการสอน หมายถึง ชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอานและเสริมสราง
ความเขาใจในการเรียนการสอน ชวยสงเสริมใหนักศึกษาคิดและแกปญหาในขบวนการเรียนรูไดดี 
ชวยใหนักศึกษาเรียนสําเร็จและสอบไดคะแนนดีมากข้ึน ชวยใหนักศึกษามีประสบการณรวมกันและ
กวางขวาง ชวยใหบทเรียนเปนที่นาสนใจเคร่ืองมือที่ใชในการสอน เพ่ือใหผูเรียนเกิดความกระตุนใน
การเรียนรู สามารถถายทอดบทเรียนไปสูผูสอนไดหลายวิธี เปนลักษณะแสดงออกของผูสอนเพ่ือเนน
ใหผูเรียนมีความเขาใจ เปนโครงประกอบเน้ือบทสอนตามความเหมาะสมของบทเรียน 
 ๑.๖.๑๕ กิจกรรม หมายถึง วิธีสามารถเสริมสรางทักษะ ความรูและประสบการณ
ทางดานการเรียนใหแกนักศึกษา สามารถพัฒนารางกาย จิตใจ และอารมณในการที่จะอยูรวมกันใน
สังคมอยางมีความสุข สงเสริมใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการ
ทํากิจกรรมเสริมสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา ชวยใหนักศึกษาผอนคายในหองเรียน และหา
ความรูรวมกันการใชสื่อการสอนรวมกันเปนกลุมเพ่ือหาขอมูลเกี่ยวกับวิชาในการเรียน เปนลักษณะ
การใชทักษะของกลุมคนควาหาขอยุติ เปนการแสดงออกทางดานความสามัคคีในการทํางาน การจัด
วัสดุอุปกรณที่ใชในการสรางสื่อการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับเน้ือหาเกิดทักษะกระบวนการและ
ความรูสึกนึกคิดในการใชสื่ออุปกรณประกอบการเรียนการสอนทุกสาขาอาชีพสื่อตองมีความทันสมัย
เพ่ือใหผูเรียนเกิดองคความรูใหม ๆเพ่ือใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 
 ๑.๖.๑๖ ดานวัด และประเมินผล หมายถึง การวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการ
เรียนการสอน การวัดและประเมินผลครอบคลุมทั้งกระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงค
ของนักศึกษา การวัดและประเมินผลสามารถนําไปใชปรับปรุงและพัฒนาการเรียนของนักศึกษาได
เปนอยางดี มีเกณฑการวัดและประเมินผลที่ชัดเจน นักศึกษามีโอกาสไดประเมินตนเองและเพ่ือน
สามารถรูผลการเรียนไดเปนอยางดีข้ันตอนหน่ึงในการจัดการเรียนการสอนและเปนเคร่ืองมือในการ
ตรวจสอบผูเรียนและนําผลที่ไดไปปรับปรุงในการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธ์ิภาพเชน มีการ
ประเมินสม่ําเสมอ มีการทดสอบกอนเร่ิมบทเรียน เปดโอกาสใหนักศึกษาไดประเมินผลการเรียนการ
สอนมีการสอนซอมเสริมภายหลังการวัดและประเมินผลมีความยุติธรรมและนําคะแนนมาแจงให
นักเรียนไดทราบหลังการทดสอบ 
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๑.๗  ประโยชนท่ีไดรับ 
 ๑.๗.๑ ไดขอมูลผลวิจัยการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ๑.๗.๒ ไดผลการเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ๑.๗.๓ ไดผลการวิจัยเกี่ยวกับปญหา และแนวทางแกไขการจัดเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

๑.๗.๔ สามารถนําผลการวิจัยไปใชเปนแนวทางในการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน
ตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
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บทที่ ๒ 
 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 
 

การวิจัยเ ร่ือง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู  วิทยาลัยครู          
หลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งมุงศึกษาการจัดการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพครู ศึกษาการเปรียบเทียบของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู และศึกษาปญหา และแนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพ ทั้ง ๖ ดาน
ของวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยผูวิจัยไดนําเสนอ
หลักการ แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพ 
ดังตอไปน้ี 

๒.๑ แนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
๒.๑.๑ ทฤษฎีการเรียนรู 

๒.๒ มโนทัศนที่สําคัญเกี่ยวกับการเรียนการสอนวิชาชีพครู 
๒.๒.๑ การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๒.๓ การจัดการเรียนการสอนใน ส ป ป.ลาว โดยทั่วไป   
๒.๔ แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 

๒.๔.๑ ดานหลักสูตรวิชาชีพครู 
๒.๔.๒ ดานครูผูสอน 
๒.๔.๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๒.๔.๔ ดานสื่อการเรียนการสอน 
๒.๔.๕ ดานกิจกรรม 
๒.๔.๖ ดานวัด และประเมินผล 

๒.๕ งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
๒.๕.๑ งานวิจัยภายในประเทศ 
๒.๕.๒ งานวิจัยตางประเทศ 

๒.๖  กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 

๒.๑ แนวคิด และทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู
๒.๑.๑ ทฤษฎีการเรียนรู 
ทฤษฎีการเรียนรู (อังกฤษ: learning theory) การเรียนรูคือกระบวนการที่ทําใหคน

เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ความคิด คนสามารถเรียนไดจากการไดยินการสัมผัส การอาน การใช
เทคโนโลยี การเรียนรูของเด็กและผูใหญจะตางกัน เด็กจะเรียนรูดวยการเรียนในหอง การซักถาม 
ผูใหญมักเรียนรูดวยประสบการณที่มีอยู แตการเรียนรูจะเกิดขึ้นจากประสบการณที่ผูสอนนําเสนอ 
โดยการปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผู เรียน ผูสอนจะเปนผูที่สรางบรรยากาศทางจิตวิทยา            
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ที่เอ้ืออํานวยตอการเรียนรู ที่จะใหเกิดข้ึนเปนรูปแบบใดก็ไดเชน ความเปนกันเอง ความเขมงวด
กวดขัน หรือความไมมีระเบียบวินัย สิ่งเหลาน้ีผูสอนจะเปนผูสรางเง่ือนไข และสถานการณเรียนรู
ใหกับผูเรียน ดังน้ัน ผูสอนจะตองพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมทั้งการสรางปฏิสัมพันธกับ
ผูเรียน 

๑ การเรียนรูตามทฤษฎีของ Bloom (Bloom's Taxonomy) 
๒ การเรียนรูตามทฤษฎีของเมเยอร (Mayor) 
๓ การเรียนรูตามทฤษฎีของบรูเนอร (Bruner) 
๔ การเรียนรูตามทฤษฎีของไทเลอร (Tylor) 
๕ ทฤษฎีการเรียนรู 8 ขั้น ของกาเย (Gagne) 
๖ องคประกอบที่สําคัญที่กอใหเกิดการเรียนรู จากแนวคิดนักการศึกษา กาเย 

(Gagne) ๗ 
Bloom (Bloom's Taxonomy) เปนนักการศึกษาชาวอเมริกัน เช่ือวา การเรียนการ

สอนที่จะประสบความสําเร็จและมีประสิทธิภาพน้ัน ผูสอนจะตองกําหนดจุดมุงหมายใหชัดเจน และ
ไดแบงประเภทของพฤติกรรมโดยอาศัยทฤษฎีการเรียนรูและจิตวิทยาพ้ืนฐานวา มนุษยจะเกิดการ
เรียนรูใน ๓ ดานคือ ดานสติปญญา ดานรางกาย และดานจิตใจ และนําหลักการน้ีจําแนกเปน
จุดมุงหมายทางการศึกษาเรียกวา Taxonomy of Educational objectives ไดจําแนกจุดมุงหมาย
การเรียนรูออกเปน ๓ ดานคือ1

๘ 
๑. พุทธิพิสัย (Cognitive Domain) พฤติกรรมดานสมองเปนพฤติกรรมเกี่ยวกับ

สติปญญา ความคิด ความสามารถในการคิดเรื่องราวตางๆ อยางมีประสิทธิภาพซึ่งพฤติกรรมทางพุทธิ
พิสัย ๖ ระดับ ไดแก ความรู (Knowledge) เปนความสามารถในการจดจําแนกประสบการณตางๆ
และระลึกเร่ืองราวน้ันๆออกมาไดถูกตองแมนยํา ความเขาใจ (Comprehension) เปนความสามารถ
บงบอกใจความสําคัญของเรื่องราวโดยการแปลความหลัก ตีความได สรุปใจความสําคัญได การนํา
ความรูไปประยุกต (Application) เปนความสามารถในการนําหลักการ กฎเกณฑและวิธีดําเนินการ
ตางๆของเร่ืองที่ไดรูมา นําไปใชแกปญหาในสถานการณใหมได การวิเคราะห (Analysis) เปน
ความสามารถในการแยกแยะเรื่องราวที่สมบูรณใหกระจายออกเปนสวนยอยๆไดอยางชัดเจน การ
สังเคราะห (Synthesis) เปนความสามารถในการผสมผสานสวนยอยเขาเปนเร่ืองราวเดียวกัน โดย
ปรับปรุงของเกาใหดีขึ้นและมีคุณภาพสูงข้ึน  การประเมินคา (Evaluation) เปนความสามารถในการ
วินิจฉัยหรือตัดสินกระทําสิ่งหน่ึงสิ่งใดลงไป การประเมินเกี่ยวของกับการใชเกณฑคือ มาตรฐานในการ
วัดที่กําหนดไว  

๒. จิตพิสัย (Affective Domain)(พฤติกรรมดานจิตใจ)จะประกอบดวย 
พฤติกรรมยอย ๆ ๕ ระดับ ไดแก การรับรู การตอบสนอง การเกิดคานิยม การจัดระบบ บุคลิกภาพ 

๗ กาญจนา เกียรติประวัฒิ พ.ศ.๒๕๒๔ วิธีสอนทั่วไปและทักษะการสอน, (กรุงเทพมหานคร : โรง
พิมพวัฒนาพานิช), หนา ๔-๘. 

๘ ทิศนา แขมมณี พ.ศ ๒๕๔๘ ศาสตรการสอน, พิมพครั้งท่ี ๑๓ (พิมพท่ี บริษัท ดานสุทธาการพิมพ 
จํากัด, ๒๕๕๓), หนา ๔๗๖. 
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๓. ทักษะพิสัย (Psychomotor Domain) (พฤติกรรมดานกลามเน้ือประสาท) 
ประกอบดวย ๕ ขั้น ดังน้ี การรับรู กระทําตามแบบ การหาความถูกตอง การกระทําอยางตอเน่ือง
หลังจากตัดสินใจ การกระทําไดอยางเปนธรรมชาติ 

เมเยอร (Mayor) การเรียนรูคือกระบวนการที่ทําใหคนเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
ความคิด คนสามารถเรียนไดจากการไดยินการสัมผัส การอาน การใชเทคโนโลยี การเรียนรูของเด็ก
และผูใหญจะตางกัน  '''ทฤษฎีการเรียนรู''' (learning theory) การเรียนรูคือกระบวนการที่ทําใหคน
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรม ความคิด คนสามารถเรียนไดจากการไดยินการสัมผัส การอาน การใช
เทคโนโลยีการเรียนรูของเด็กและผูใหญจะตางกัน เด็กจะเรียนรูดวยการเรียนในหอง การซักถาม 
ผูใหญมักเรียนรูดวยประสบการณที่มีอยู แตการเรียนรูจะเกิดขึ้นจากประสบการณที่ผูสอนนําเสนอ 
โดยการปฏิสัมพันธระหวางผูสอนและผูเรียน ผูสอนจะเปนผูที่สรางบรรยากาศทางจิตวิทยาที่
เอ้ืออํานวยตอการเรียนรู ที่จะใหเกิดขึ้นเปนรูปแบบใดก็ไดเชน ความเปนกันเอง ความเขมงวดกวดขัน 
หรือความไมมีระเบียบวินัย สิ่งเหลาน้ีผูสอนจะเปนผูสรางเง่ือนไข และสถานการณเรียนรูใหกับผูเรียน 
ดังน้ัน ผูสอนจะตองพิจารณาเลือกรูปแบบการสอน รวมทั้งการสรางปฏิสัมพันธกับผูเรียน ในการ
ออกแบบสื่อการเรียนการสอน การวิเคราะหความจําเปน เปนสิ่งสําคัญ และตามดวยจุดประสงคของ
การเรียน 

๑. พฤติกรรม ควรช้ีชัดและสังเกตได 
๒. เง่ือนไข พฤติกรรมสําเร็จไดควรมีเง่ือนไขในการชวยเหลือ 
๓. มาตรฐาน พฤติกรรมที่ไดน้ันสามารถอยูในเกณฑที่กําหนด 

 
บรูเนอร (Bruner) ทฤษฎีการเรียนรู เกิดจากแนวคิดของนักปรัชญาหรือปรัชญา

การศึกษา   ซึ่งแบงออกเปน ๕ กลุมใหญ ๆ ดวยกันคือ 
๑. กลุมสารถนิยม 
๒. กลุมสัจนิยม 
๓. กลุมพิพัฒนาการนิยม 
๔. กลุมปฏิรูปนิยม 
๕. กลุมอัถภาวนิยม 

บรูเนอรไดเสนอวา ในการจัดการศึกษาควรคํานึงถึง การเช่ือมโยง ทฤษฎีพัฒนาการ กับ
ทฤษฎีความรูกับทฤษฎีการสอน เพราะการจัดเน้ือหาและวิธีการสอนจะตองคํานึงถึงพัฒนาการ และ
ปรับเน้ือหาใหสอดคลองกับความสามารถในการคิด หรือการรับรู การใชภาษาที่เหมาะสม รวมถึงการ
เลือกใชวิธีการที่เหมาะสมกับวัยของผูเรียนบรูเนอรเช่ือวาครูสามารถชวยพัฒนาใหผูเรียนเกิดความ
พรอมไดโดย ไมตองรอเวลาดังที่บรูเนอรกลาวไววา "วิชาใดๆก็ตาม สามารถที่จะสอนใหเด็กในทุกชวง
พัฒนาการ ใหเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพได โดยใชวิธีการที่เหมาะสม" ซึ่งแนวคิดดังกลาว    
บรูเนอร ไดเสนอวา การจัดการเรียนการสอนควรมีการจัดเน้ือหาวิชาที่มีความสัมพันธตอเน่ืองกันไป
เรื่อยๆ มีความลึกซึ้งซับซอนและกวางขวางออกไปตามประสบการณของผูเรียน เรื่องเดียวกันอาจ
สามารถเรียนรูกันได  
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ทฤษฎีการเรียนรูโดยการคนพบเนนที่พัฒนาการเกี่ยวกับความสามารถในการรับรูและความเขาใจของ
ผูเรียนโดยนําหลักการพัฒนาทางสติปญญาของเพียเจต มาเปนพ้ืนฐานในการพัฒนาของตนเอง       
บรูเนอร เช่ือวา ครูสามารถชวยพัฒนาใหผูเรียนเกิดความพรอมได โดยไมตองรอเวลา ซึ่งสามารถที่จะ
สอนไดในทุกชวงของอายุ ขั้นตอนพัฒนาการทางปญญาของบรูเนอร มี ๓ ขั้นตอน ดังน้ี 

ขั้นที่๑ Enactive representation (แรกเกิด – ๒ ขวบ) 
เด็กจะแสดงการพัฒนาทางสมอง หรือทางปญญาดวยการกระทํา และยังคงดําเนินตอไป

เรื่อยๆตลอดชีวิต วิธีการเรียนรูในขั้นน้ีจะเปนการแสดงออกดวยการกระทํา เรียกวา Enactive 
mode จะเปนวิธีการปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม โดยการสัมผัส จับตองดวยมือ ผลัก ดึง รวมถึงการใช
ปากกับวัตถุสิ่งของที่อยูรอบๆตัว สิ่งที่สําคัญเด็กจะตองลงมือกระทําดวยตนเอง เชน การเลียนแบบ 
หรือการลงมือกระทํากับวัตถุสิ่งของ สวนผูใหญจะใชทักษะทางการที่ซับซอน เชน ทักษะการขี่
จักรยาน เลนเทนนิส เปนตน 

ขั้นที่ ๒ Iconic representation 
ในขั้นพัฒนาการทางความคิด จะเกิดจากการมองเห็น และการใชประสาทสัมผัสแลว 

เด็กสามารถถายทอดประสบการณตางๆเหลาน้ันดวยการมีภาพในใจ แทน พัฒนาการทางความรู
ความเขาใจจะเพ่ิมตามอายุเด็กที่โตขึ้นก็จะสามารถสรางภาพในใจไดมากขึ้น วิธีการเรียนรูในขั้นน้ี 
เรียกวา Iconic mode เมื่อเด็กสามารถที่จะสรางจินตนาการ หรือ มโนภาพ (Imagery) ในใจได เด็ก
จะสามารถเรียนรูสิ่งตางๆในโลกไดดวย Iconic mode ดังน้ันในการเรียนการสอน เด็กสามารถที่จะ
เรียนรูโดยการใชภาพแทนของการสัมผัสจากของจริง เพ่ือที่จะชวยขยายการเรียนรูที่เพ่ิมมากขึ้น 
โดยเฉพาะ ความคิดรวบยอด กฎและ หลักการ ซึ่งไมสามารถแสดงใหเห็นได บรูเนอรไดเสนอแนะให
นําโสตทัศนวัสดุมาใชในการสอน ไดแก ภาพน่ิง โทรทัศน หรืออ่ืนๆเพ่ือที่จะชวยใหเด็กเกิดจินตนาการ
ประสบการณที่เพ่ิมขึ้น2

๙ 
ขั้นที่๓ Symbolic representation 
ในขั้นพัฒนาการทางความคิดที่ผู เรียนสามารถถายทอดประสบการณหรือเหตุการณ

ตางๆโดยใชสัญลักษณ หรือ ภาษา บรูเนอรถือวาการพัฒนาในข้ันน้ีเปน ข้ันสูงสุด ของพัฒนาการทาง
ความรูความเขาใจ เชน การคิดเชิงเหตุผล หรือการแกปญหา และเช่ือวา การพัฒนาการทางความรู
ความเขาใจจะควบคูไปกับภาษา วิธีการเรียนรูในข้ันน้ีเรียกวา Symbolic mode ซึ่งผูเรียนจะใชใน
การเรียนไดเมื่อมี ความสามารถที่จะเขาใจในสิ่งที่เปนนามธรรม หรือความคิดรวบยอดที่ซับซอนบรู
เนอรเช่ือวา การเรียนรูจะเกิดขึ้นเมื่อผูเรียนไดมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมซึ่งนําไปสูการคนพบและ
การแกปญหา เรียกวา การเรียนรูโดยการคนพบ (Discovery approach) ผูเรียนจะประมวลขอมูล
ขาวสารจากการมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอม และจะรับรูสิ่งที่ตนเองเลือก หรือสิ่งที่ใสใจ การเรียนรู
แบบน้ีจะชวยใหเกิดการคนพบเน่ืองจากผูเรียนมีความอยากรูอยากเห็น ซึ่งจะเปนแรงผลักดันที่ทําให
สํารวจสิ่งแวดลอม และทําใหเกิดการเรียนรูโดยการคนพบ โดยมีแนวคิดที่เปนพ้ืนฐาน ดังน้ี3

๑๐ 

๙ บุญชม ศรีสะอาด การพัฒนาการสอน, (กรุงเทพมหานคร :โรงพิมพสุริยสาสน พ.ศ ๒๕๓๗ ),  
หนา ๗-๑๒. 

๑๐ วัฒนาพร ระงับทุกข การจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง(กรุงเทพมหานคร:  
โรงพิมพสุริยสาสน พ.ศ ๒๕๔๑), หนา ๓๒-๓๖. 
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๑. การเรียนรูเปนกระบวนการที่ผูเรียนมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมดวยตนเอง 
๒. ผูเรียนแตละคนจะมีประสบการณและพ้ืนฐานความรูที่แตกตางกัน การเรียนรูจะเกิด

จากการที่ผูเรียนสรางความสัมพันธระหวางสิ่งที่พบใหมกับความรูเดิมแลวนํามาสรางเปนความหมาย
ใหม  

ไทเลอร (Tylor) องคประกอบหลักหรือวัตถุประสงคหลักของการเรียนรูตามทฤษฎีของ
ไทเลอร น้ันประกอบไปดวย ความตอเน่ือง (continuity) หมายถึง ในวิชาทักษะ ตองเปดโอกาสใหมี
การฝกทักษะในกิจกรรมและประสบการณบอยๆ และตอเน่ืองกัน การจัดชวงลําดับ (sequence) 
หมายถึง หรือการจัดสิ่งที่มีความงาย ไปสูสิ่งที่มีความยาก ดังน้ันการจัดกิจกรรมและประสบการณ ให
มีการเรียงลําดับกอนหลัง เพ่ือใหไดเรียนเน้ือหาที่ลึกซึ้งยิ่งข้ึน บูรณาการ (integration) หมายถึง การ
จัดประสบการณจึงควรเปนในลักษณะที่ชวยใหผูเรียน ไดเพ่ิมพูนความคิดเห็นและไดแสดงพฤติกรรม
ที่สอดคลองกัน เน้ือหาที่เรียนเปนการเพ่ิมความสามารถทั้งหมด ของผูเรียนที่จะไดใชประสบการณได
ในสถานการณตางๆ กัน ประสบการณการเรียนรู จึงเปนแบบแผนของปฏิสัมพันธ (interaction) 
ระหวางผูเรียนกับสถานการณสิ่งแวดลอม 

กาเย (Gagne) การเรียนรู ๘ ขั้น การจูงใจ (Motivation Phase) การคาดหวังของ
ผูเรียนเปนแรงจูงใจในการเรียนรู การรับรูตามเปาหมายที่ต้ังไว (Apprehending Phase) ผูเรียนจะ
รับรูสิ่งที่สอดคลองกับความต้ังใจ การปรุงแตงสิ่งที่รับรูไวเปนความจํา (Acquisition Phase) เพ่ือให
เกิดความจําระยะสั้นและระยะยาว ความสามารถในการจํา (Retention Phase) ความสามารถใน
การระลึกถึงสิ่งที่ไดเรียนรูไปแลว (Recall Phase ) การนําไปประยุกตใชกับสิ่งที่เรียนรูไปแลว 
(Generalization Phase) การแสดงออกพฤติกรรมที่เรียนรู (Performance Phase)  การแสดงผล
การเรียนรูกลับไปยังผูเรียน( Feedback Phase) ผูเรียนไดรับทราบผลเร็วจะทําใหมีผลดีและ
ประสิทธิภาพสูง  

องคประกอบที่สําคัญที่กอใหเกิดการเรียนรู จากแนวคิดนักการศึกษา กาเย (Gagne)  
๑. ผูเรียน (Learner) มีระบบสัมผัสและ ระบบประสาทในการรับรู 
๒. สิ่งเรา (Stimulus) คือ สถานการณตางๆ ที่เปนสิ่งเราใหผูเรียนเกิดการเรียนรู 
๓. การตอบสนอง (Response) คือ พฤติกรรมที่เกิดข้ึนจากการเรียนรูการสอน

ดวยสื่อตามแนวคิดของกาเย (Gagne)  
เราความสนใจ มีโปรแกรมที่กระตุนความสนใจของผูเรียน เชน ใช การตูน หรือ กราฟก

ที่ดึงดูดสายตาความอยากรูอยากเห็นจะเปนแรงจูงใจใหผูเรียนสนใจในบทเรียน การต้ังคําถามก็เปน
อีกสิ่งหน่ึงบอกวัตถุประสงค ผูเรียนควรทราบถึงวัตถุประสงค ใหผูเรียนสนใจในบทเรียนเพ่ือใหทราบ
วาบทเรียนเกี่ยวกับอะไรกระตุนความจําผูเรียน สรางความสัมพันธในการโยงขอมูลกับความรูที่มีอยู
กอน เพราะสิ่งน้ีสามารถทําใหเกิดความทรงจําในระยะยาวไดเมื่อไดโยงถึงประสบการณผูเรียน4

๑๑ 
 โดยการต้ังคําถาม เกี่ยวกับแนวคิด หรือเน้ือหาน้ันๆเสนอเน้ือหา ขั้นตอนน้ีจะเปนการ

อธิบายเน้ือหาใหกับผูเรียน โดยใชสื่อชนิดตางๆ ในรูป กราฟก หรือ เสียง วิดีโอการยกตัวอยาง การ
ยกตัวอยางสามารถทําไดโดยยกกรณีศึกษา การเปรียบเทียบ เพ่ือใหเขาใจไดซาบซึ้ง การฝกปฏิบัติ 

๑๑ แรมสมร อยูสถาพร เทคนิคและวิธีการสอนในระดับประถมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ
แหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ ๒๕๓๖), หนา ๒๒-๒๕. 
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เพ่ือใหเกิดทักษะหรือพฤติกรรม เปนการวัดความเขาใจวาผูเรียนไดเรียนถูกตอง เพ่ือใหเกิดการอธิบาย
ซ้ําเมื่อรับสิ่งที่ผิดการใหคําแนะนําเพ่ิมเติม เชน การทําแบบฝกหัด โดยมีคําแนะนําการสอบ เพ่ือวัด
ระดับความเขาใจการนําไปใชกับงานที่ทําในการทําสื่อควรมี เน้ือหาเพ่ิมเติม หรือหัวขอตางๆ ที่ควรจะ
รูเพ่ิมเติม 

สรุปไดวา จากทฤษฎีดังกลาวคือผูเรียนทุกคนน้ันตองมีพ้ืนฐานในการเรียนรูทุกคน  แต
อาจจะไมเทากันเพราะคนเรามีการเรียนรูที่ตางกัน  บางคนพบเจอสิ่งที่แตกตางจากคนอ่ืนก็จะมี
ความรูความเขาใจที่ตางจากคนอ่ืนแตถาผูเรียนมีพ้ืนฐานในการเรียนรูคลายๆกันมีความรู ความเขาใจ 
มีการนําความรูไปใชประโยชนคลายๆกัน  ผลการเรียนรูของคนกลุมน้ีก็จะคลายกันดวยการที่ผูเรียน
จะเรียนไดอยางมีประสิทธิภาพน้ันผูเรียนจะตองมีความกระตือรือรนตลอดเวลา  ผูเรียนจะตองมี
ความรู ความเขาใจในสิ่งที่เราจะเรียนรู  เมื่อมีความเขาใจแลวตองวิเคราะหใหไดกอนจากน้ันถึงจะ
ประเมินคา จากทฤษฎีดังกลาวกลาววามนุษยจะเกิดการเรียนรูตามทฤฎีบลูมไดจําแนกออกเปน ๓ 
ดาน คือ ดานสติปญญา ดานรางกาย และดานจิตใจ  ทุกสิ่งน้ีตองดําเนินไปอยางพรอมๆกัน ถึงจะเปน
การเรียนรูที่มีประสิทธิภาพ ความรูที่เกิดจากความจํา (knowledge) ซึ่งเปนระดับลางสุด ความเขาใจ 
(Comprehend) การประยุกต (Application) การวิเคราะห (Analysis) สามารถแกปญหา 
ตรวจสอบได การสังเคราะห (Synthesis) สามารถนําสวนตางๆ มาประกอบเปนรูปแบบใหมไดให
แตกตางจากรูปเดิม เนนโครงสรางใหม การประเมินคา (Evaluation) วัดได และตัดสินไดวาอะไรถูก
หรือผิด ประกอบการตัดสนิใจบนพ้ืนฐานของเหตุผลและเกณฑที่แนชัดและทฤฏีของบรูเนอร กลาววา 
คนทุกคนมีพัฒนาการทางความรูความเขาใจ หรือการรูคิด โดยผานกระบวนการที่เรียกวา Acting, 
Imagine และ Symbolizing ซึ่งอยูใน ขั้นพัฒนาการทางปญญาคือ Enactive, Iconic และ 
Symbolic representation ซึ่งเปนกระบวนการที่เกิดข้ึนตลอดชีวิต มิใชเกิดข้ึนชวงใดชวงหน่ึงของ
ชีวิตเทาน้ัน บรูเนอรเห็นดวยกับ Piaget ที่วา มนุษยเรามีโครงสรางทางสติปญญา(Cognitive 
structure) มาต้ังแตเกิด ในวัยเด็กจะมีโครงสรางทางสติปญญาที่ไมซับซอน เมื่อมีปฏิสัมพันธกับ
สิ่งแวดลอมจะทําใหโครงสรางทางสติปญญาขยายและซับซอนเพ่ิมข้ึน หนาที่ของครูคือ การจัดสภาพ
สิ่งแวดลอมที่ชวยเอ้ือตอการขยายโครงสรางทางสติปญญาของผูเรียน จากที่บรูเนอรไดกลาวมา   
เบ่ืองตนน้ันโดยรวมแลวการเรียนรูก็คือสิ่งที่ผูเรียนตองแสวงหาและคนควาหาความรู  การเรียนรูเปน
สิ่งที่ตองมี การคิด  การวิเคราะห การสังเกต  การเรียนรูอาจจะมาจากประสบการณจริงหรือสิ่งที่
ไดรับมาโดยตรงหรือทางออมก็ไดด้ังน้ันการเรียนรูตามทฤษฏีของบรูเนอรจึงเปนเหตุผลอยางหน่ึงที่ทํา
ใหเกิดการเรียนรู  การเรียนรูผูเรียนรูตองมีความรับผิดชอบ มีแนวคิดเปนของตัวเองโดยเกิดจากการ
เรียนรูจากสภาพแวดลอมธรรมชาติ และเหตุปจจัยอ่ืนประกอบตามดวยด้ังน้ันทฤษฏีของบรูเนอรจึง
เปนหลักการเรียนรูที่เราควรนําไปใชและพัฒนาตัวเราใหดีขึ้นได ไทเลอร (Tylor) ก็ไดเสนอทฤษฏีการ
เรียนรูโดยมีองคประกอบหลัก ความตอเน่ือง การจัดชวงลําดับ บูรณาการ และผูเรียนตองมีความ
ตอเน่ืองในการเรียนรูตามลําดับของความรูเพ่ือพัฒนาการทางการเรียนรูในแตละขั้นใหเขากับสภาพ
ทางการเรียนไดโดยดี และทฤษฏีของกาเย การเรียนรู ๘ ขั้น การจูงใจใหมีแรงจูงใจแลวกําหนด
เปาหมายปรับปรุงสิ่งที่ไดเรียนรูน้ันใหเปนระบบแลวนํามาแสดงออกหลังจากน้ันก็จะไดรับความรู
กลับไปผูเรียนไดรับทราบผลเร็วจะทําใหมีผลดีและประสิทธิภาพสูง 
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๒.๒ มโนทัศนสําคัญเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน 
มโนทัศนสําคัญเกี่ยวกับการเรียนการสอนดังที่จะกลาวตอไปน้ีมีความสัมพันธกันอยาง

ใกลชิด ในการจัดการศึกษา และกอใหเกิดทฤษฎีการเรียนรูตางๆ ที่จะชวยอธิบายธรรมชาติ และ
ลักษณะสําคัญของกระบวนการเรียนรูที่ดี และจะนําไปสูการสอนอยางมีทิศทางและเปาหมายที่
เหมาะสม โดยแยกคํานิยามเกี่ยวกับมโนทัศนและแสดงใหเห็นรายละเอียดและสาระสําคัญของแตละ
มโนทัศน คือ 

๒.๒.๑ ศาสตรการสอน 
ศาสตรการสอน (Science of Teaching) หมายถึง ความรูเกี่ยวกับการเรียนรูและการ

สอนที่สังคมโลกไดสั่งสมมาต้ังแตอดีตจนปจจุบัน ซึ่งผูสอนสามารถนําไปประยุกตใชในการชวยให
ผูเรียนสามารถเรียนรูไดตามเปาหมาย / จุดหมาย / วัตถุประสงคของการสอนที่กําหนด ความรู
ดังกลาวไดมาจากการคิด การวิเคราะหของนักปราชญ และนักคิดทั้งหลายหรือไดมาจากการศึกษา 
คนควา พิสูจนทดสอบตามกระบวนการทางวิทยาศาสตรของนักจิตวิทยาและนักการศึกษาตางๆ 
ขอความรูดังกลาวประกอบดวย ปรัชญาการศึกษา บริบท ทางการสอน ทฤษฎี หลักการ แนวคิด 
ระบบ รูปแบบ วิธีการ เทคนิค และจิตวิทยาทางการเรียนรูและการสอน การวางแผนและออกแบบ
การจัดการเรียนการสอน การดําเนินการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล สื่อและเทคโนโลยี
ทางการสอน นวัตกรรมและการวิจัยการเรียนการสอน เปนตน 

๒.๒.๒ ศิลปะการสอน 
ศิลปะการสอน (Art of Teaching) หมายถึง ความรูและความสามารถในการนํา

จิตวิทยา วิธีการและเทคนิคตางๆ ไปใชในการสอน เพ่ือชวยใหการสอนมีความนาสนใจ สนุกมี
ชีวิตชีวา และชวยใหผูเรียนสามารถเรียนรูไดงาย สะดวก รวดเร็ว ราบรื่นและมีความสุข5

๑๒ 
๒.๒.๓ บริบททางการสอน 
บริบททางการสอน (Teaching Context) หมายถึง สิ่งแวดลอมทั้งที่เปนรูปธรรมและ

นามธรรมที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอน ซึ่งมีความสัมพันธ / มีอิทธิพลตอการสอน ทั้งในระดับ
จุลภาพ (micro) ซึ่งเปนระดับที่ใกลตัวผูเรียนผูสอนมากที่สุด ไปจนถึงระดับมหภาค (macro) ซึ่งเปน
ระดับที่ไกลตัวผูเรียนมากที่สุด เชน สภาพทางจิตใจและความรูทางวิชาการของผูสอน สภาพแวดลอม
ทั้งภายในและภายนอกตัวผูเรียน สภาพของหองเรียน บรรยากาศผูบริหาร การบริหารงาน บุคลากร
ในโรงเรียน สภาพของโรงเรียน สภาพแวดลอมในโรงเรียน ผูปกครอง บุคคลในชุมชน สภาพทางสังคม 
เศรษฐกิจและการเมืองของชุมชน ทรัพยากรในชุมชน นโยบายและแผนการจัดการศึกษาระดับชาติ 
การบริหารการศึกษาระดับชาติ การเปลี่ยนแปลงทางการเมือง ความเคลื่อนไหวและความกาวหนา
ทางวิชาการ ของโลก เปนตน 

๒.๒.๔ ปรัชญาการศึกษา 
ปรัชญาการศึกษา (Educational Philosophy) หมายถึง ความคิดหรือระบบของ

ความคิดที่เกี่ยวกับการศึกษา ที่ต้ังอยูบนรากฐานของปรัชญาแมบทปรัชญาใดปรัชญาหน่ึง ปรัชญา

๑๒ ทิศนา  แขมมณ ี ศาสตรการสอน : องคความรูเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ,       
( กรุงเทพมหานคร: พิมพท่ีโรงพิมพ จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย), หนา ๒๕๔๕. 
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การศึกษาเปนปรัชญาที่แตกหนอมาจากปรัชญาทั่วไปอันเปนปรัชญาที่วาดวยความรูความจริงของชีวิต 
ปรัชญาการศึกษาเปนความเช่ือ ความศรัทธา การเห็นคุณคาในความคิดทางการศึกษาใดๆ ซึ่งผลักดัน
ใหบุคคลคิดและกระทําการตางๆ ในดานการจัดการศึกษาใหมีความสอดคลองกับความเช่ือน้ันๆ 

๒.๒.๕ ทฤษฎีการเรียนรู 
ทฤษฎีการเรียนรู (Learning Theory) หมายถึง ขอความรูที่พรรณนา  อธิบาย  ทํานาย 

ปรากฎการณตางๆ เกี่ยวกับการเรียนรู ซึ่งไดรับการพิสูจน ทดสอบตามกระบวนการทางวิทยาศาสตร 
และไดรับการยอมรับวาเช่ือถือได และสามารถนําไปนิรนัยเปนหลักหรือกฎการเรียนรูยอยๆ หรือ
นําไปใชเปนหลักในการจัดกระบวนการเรียนรูใหแกผูเรียนได ทฤษฎีโดยทั่วไปมักประกอบดวย
หลักการยอยๆ หลายหลักการ 

๒.๒.๖ หลักการเรียนรู 
หลักการเรียนรู (Learning Principle) หมายถึง ขอความรูยอยๆ ที่พรรณนา อธิบาย  

ทํานาย ปรากฏการณตางๆ เกี่ยวกับการเรียนรู ซึ่งไดรับการพิสูจน ทดสอบ ตามกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร และไดรับการยอมรับวาเช่ือถือได สามารถนําไปใชในการจัดกระบวนการเรียนรูใหแก
ผูเรียนได หลักการเรียนรูหลายๆ หลักการ อาจนําไปสูการสรางเปนทฤษฎีการเรียนรูได 

๒.๒.๗ ทฤษฎีการสอน 
ทฤษฎีการสอน (Teaching / Instructional Theory) คือ ขอความรูที่พรรณนา  

อธิบาย / ทํานาย ปรากฏการณตางๆ ทางการสอน ที่ไดรับการพิสูจน ทดสอบ และการยอมรับวา
เช่ือถือได ซึ่งนักจิตวิทยา หรือนักการศึกษาอาจพัฒนาหรือแปลงมาจากทฤษฎีการเรียนรู เพ่ือนําไปใช
เปนหลักในการจัดการเรียนการสอนใหเปนไปตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว ทฤษฎีการสอนหน่ึงๆ มัก
ประกอบไปดวยหลักการสอนยอยๆ หลายหลักการ6

๑๓ 
๒.๒.๘ หลักการสอน 
หลักการสอน (Teaching / Instructional Principle) คือ ขอความรูยอยๆ ที่พรรณนา 

/ อธิบาย / ทํานาย ปรากฏการณตางๆ ทางการสอน ที่ไดรับการพิสูจน ทดสอบและการยอมรับวา
เช่ือถือได สามารถนําไปใชในการสอนผูเรียนใหเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคที่กําหนด หลักการ
สอนหลายๆ หลักการ อาจนําไปสูการสรางเปนทฤษฎีการสอนได 

๒.๒.๙ แนวคิดทางการสอน 
แนวคิดทางการสอน (Teaching / Instructional Concept / Approach) คือ 

ความคิดเกี่ยวกับการสอนที่พรรณนา / อธิบาย / ทํานายปรากฎการณตางๆ ทางการสอนที่นักคิด 
นักจิตวิทยา หรือ นักการศึกษา ไดนําเสนอและไดรับการยอมรับในระดับหน่ึงวาเปนแนวคิดที่
นาเช่ือถือดวยเหตุผลใดเหตุผลหน่ึง 

 
 
 

๑๓ กรมวิชาการ, กระทรวงศึกษาธิการ, คูมือการจัดการสาระการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรู
ภาษาไทยตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (กรุงเทพมหานคร : องคการรับสงสินคา และพัสดุภันฑ พ.ศ ๒๕๔๔), 
หนา ๓๒-๒๘. 
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๒.๒.๑๐ ระบบการสอน / ระบบการเรียนการสอน 
ระบบการสอน / ระบบการเรียนการสอน (Teaching / Instructional System) คือ 

องคประกอบตางๆ ของการเรียนการสอนที่ไดรับการจัดใหมีความสัมพันธกันและสงเสริมกันอยางเปน
ระบบ เพ่ือชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 

๒.๒.๑๑ รูปแบบการสอน / รูปแบบการเรียนการสอน 
ระบบการสอน / รูปแบบการเรียนการสอน (Teaching / Instructional Model) คือ 

แบบแผนการดําเนินการสอนที่ไดรับการจัดเปนระบบ อยางสัมพันธสอดคลองกับทฤษฎี / หลักการ
เรียนรูหรือการสอนที่รูปแบบน้ันยึดถือ และไดรับการพิสูจน ทดสอบวามีประสิทธิภาพสามารถชวยให
ผูเรียนเกิดการเรียนรูตามจุดมุงหมายเฉพาะของรูปแบบน้ันๆ โดยทั่วไปแบบแผนการดําเนินการสอน
ดังกลาว มักประกอบดวย ทฤษฎี / หลักการที่รูปแบบน้ันยึดถือและกระบวนการสอนที่มีลักษณะ 
เฉพาะอันจะนํา ผูเรียนไปสูจุดมุงหมายเฉพาะที่รูปแบบน้ันกําหนด ซึ่งผูสอนสามารถนําไปใชเปนแบบ
แผนหรือแบบอยางในการจัดและดําเนินการสอนอ่ืนๆ ที่มีจุดมุงหมายเฉพาะเชนเดียวกันได 

๒.๒.๑๒ วิธีสอน 
วิธีสอน คือ ขั้นตอนที่ผูสอนดําเนินการใหผูเรียนเกิดการเรียนรูตามวัตถุประสงคดวย

วิธีการตางๆ ที่แตกตางกันไปตามองคประกอบและขั้นตอนสําคัญอันเปนลักษณะเดนหรือลักษณะ
เฉพาะที่ขาดไมไดของวิธีน้ันๆ เชน วิธีสอนโดยใชการบรรยาย องคประกอบสําคัญของการบรรยาย 
คือ เน้ือหาสาระที่จะบรรยาย และการบรรยาย และขั้นตอนสําคัญคือ การเตรียมเน้ือหาสาระ การ
บรรยาย (พูด บอก เลา อธิบาย) และการประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนที่เกิดจากการบรรยาย 
ดังน้ันวิธีสอนโดยใชการบรรยาย ก็คือกระบวนการหรือข้ันตอนที่ผูสอนใชในการชวยใหผูเรียนเกิดการ
เรียนรูตามวัตถุประสงคที่กําหนด โดยการเตรียมเน้ือหาสาระที่จะบรรยาย แลวบรรยาย คือ พูด บอก 
เลา อธิบาย เน้ือหาสาระหรือสิ่งที่ตองการสอนแกผูเรียนและประเมินผลการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธี
ใดวิธีหน่ึง ตอความหมายการสอน7

๑๔ 
๒.๒.๑๓ ความหมายของการสอน 
การสอน เปนงานหลักของครู ซึ่งปจจุบันถือวาครูเปนวิชาชีพช้ันสูง ที่บุคคลในวิชาชีพน้ี 

ตองไดรับการศึกษาอบรมมาโดยเฉพาะเพ่ือใหมีความเช่ียวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถเลือก
ศึกษา อบรมมาโดยเฉพาะ เพ่ือใหมีความเช่ียวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถเลือกวิธีปฏิบัติงานที่
เหมาะสม เพ่ือชวยใหนักเรียนมีความรู ทักษะ และเจตคติ ดังที่ระบุไวในจุดประสงคการสอน ครูตองมี
การฝกฝนดานการสอนอยูเสมอเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ในการทํางานเชนเดียวกับวิชาชีพช้ันสูง
อ่ืนๆ และตองมีมาตรฐานของวิชาชีพ การที่ครูสามารถปฏิบัติงานการสอนไดดีขึ้นอยูกับความสามารถ
ในการผสมผสานศาสตรวาดวยการสอนกับศิลปะของการสอนเขาดวยกันเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลของ
การสอนสูงสุดครูที่มีประสิทธิผล (Effective Teacher) นอกจากจะมีความรูในศาสตรของการสอน 
และมีศิลปะของการสอนแลว ยังตองมีคุณลักษณะ ๔ ประการ ตอไปน้ี 

๑. การประยุกตทฤษฎีและการวิจัยการสอนไปใช 
๒. การสะสมประสบการณการสอน 

๑๔ทิศนา แขมมณี วิธีสอนสําหลับคูมืออาชีพ, (กรุงเทพ: สํานักพิพพแหงจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
พ.ศ ๒๕๔๙), หนา ๗๗-๗๙. 
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๓. การคิดวินิจฉัยไตรตรองและแกปญหา 
๔. การเรียนรูการสอนอยางตอเน่ือง เพ่ือใหเกิดการบูรณาการความรูกับประสบการณ

เขาดวยกันมีผูใหความหมายคําวา "การสอน" ตางๆ กันไป เชน แลงฟอรด (Langford 1968 : 114) 
กลาววา การสอนคือกิจกรรมที่เกิดขึ้นเมื่อบุคคลคนหน่ึงยอมรับผิดชอบเกี่ยวกับการเรียนรูของบุคคล
อีกคนหน่ึง (การสอนจึงเปนกิจกรรมที่ครูกระทําเพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรู) ในหนังสือ Dictionary 
of Education (Good 1973 : 304 และ 588) ไดใหความหมายของ การสอนไวดังน้ี ความหมายของ
การสอนในระดับแคบ หมายถึง วิธีการที่ครูถายทอดความรู อบรมนักเรียน ใหมีความรู ความคิด เจต
คติและทักษะดังที่จุดประสงคการศึกษาไดระบุไว สวนความหมายของการสอนในระดับกวาง หมายถึง 
การกระทําและการดําเนินการดานตางๆ ของครูภายใตสภาพการณการสอนการเรียน ซึ่ง
ประกอบดวย 

๑. การสรางสัมพันธภาพระหวางครูกับนักเรียน 
๒. กระบวนการตัดสินใจและวางแผนกอนสอน ซึ่งไดแก การวางแผนการสอน การ

จัดเตรียมสื่ออุปกรณ 
๒.๒.๑๔ เทคนิคการสอน 
เทคนิค คือ กลวิธีตางๆ ที่ใชเสริมกระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ หรือการกระทําใดๆ เพ่ือ

ชวยใหกระบวนการ ขั้นตอน วิธีการ หรือการกระทําน้ันๆ มีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน ดังน้ัน 
เทคนิคการสอน จึงหมายถึง กลวิธีตางๆ ที่ใชเสริมกระบวนการสอน ขั้นตอนการสอน วิธีการสอน 
หรือการดําเนินการทางการสอนใดๆ เพ่ือชวยใหการสอนมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากข้ึน เชน ใน
การบรรยาย ผูสอนอาจใชเทคนิคตางๆ ที่สามารถชวยใหการบรรยายมีคุณภาพและประสิทธิภาพมาก
ขึ้น เชน การยกตัวอยาง การใชสื่อ การใชคําถาม เปนตน 

๒.๒.๑๕ ทักษะการสอน 
ทักษะการสอน คือ ความสามารถในการปฏิบัติการสอนดานตางๆ อยางชํานาญซึ่ง

ครอบคลุมการวางแผนการเรียนการสอน การออกแบบการเรียนการสอน การจัดการเรียนการสอน 
การใชวิธีสอน เทคนิคการสอน รูปแบบการเรียนการสอน ระบบการสอน สื่อการสอนการประเมินผล
การเรียนการสอน รวมทั้งการใชทฤษฎีและหลักการเรียนรูและการสอนตางๆ 

๒.๒.๑๖ นวัตกรรมการสอน 
นวตกรรม คือ สิ่งใหมที่ทําขึ้น ซึ่งอาจอยูในรูปของความคิดหรือการกระทํา หรือ

สิ่งประดิษฐตางๆ ดังน้ัน นวัตกรรมการสอนจึงหมายถึงแนวคิด วิธีการ หรือสิ่งประดิษฐใหมๆ ที่
สามารถนํามาใชในการจัดการเรียนการสอน ซึ่งอาจเปนสิ่งใหมทั้งหมดหรือใหมเพียงบางสวน หรือ
อาจเปนสิ่งใหมในบริบทหน่ึงหรือในชวงเวลาหน่ึง หรืออาจเปนสิ่งใหมที่กําลังอยูในกระบวนการพิสูจน
ทดสอบ หรือไดรับการยอมรับนําไปใชแลว แตยังไมแพรหลายหรือเปนสวนหน่ึงของระบบงานปกติ 

๒.๒.๑๗ การวิจัยดานการเรียนการสอน 
การวิจัยดานการเรียนการสอน คือ การศึกษาหาคําตอบใหแกปญหาหรือคําถามตางๆ 

เก่ียวกับการเรียนการสอนดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร เพ่ือใหไดคําตอบที่นาเช่ือถือตอแปรที่
เกี่ยวของกับองคประกอบสําคัญของการเรียนการสอนครอบคลุมตัวแปร เกี่ยวกับผูเรียนผูสอน บริบท
ของการเรียนการสอน กระบวนการเรียนการสอน และผลผลิตของการเรียนการสอน 
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เร่ืองสมรรถภาพของครูหรือผูสอนน้ันมีความจําเปนมาก อยางเชน ไรอัน (Ryan 1970) 
ระบุลักษณะครูที่ดีไว ๗ ประการ ซึ่งการวิเคราะหตัวประกอบ ดังน้ี 

๑. มีการเตรียมการสอนเปนอยางดี 
๒. มีความต่ืนตัวอยูเสมอ 
๓. มีความราเริงแจมใส 
๔. มีความยุติธรรม ไมสนใจนักเรียนคนใดคนหน่ึง 
๕. สนใจและเขาใจนักเรียน 
๖. สงเสริม ใหกําลังใจ ยกยองสมเปนนักเรียนที่ทํางานดี 
๗. มีความเปนมิตรและสุภาพ 
๘. ยอมรับความคิดเห็นและความจําเปนของนักเรียนแตละคน 
๙. สนับสนุนใหนักเรียนทํางาน รูจักประเมินผลงานดวยตนเอง8

๑๕ 
เวอรเนอรและคณะ (Verner et.al 1971) ระบุวาครูควรมีสมรรถภาพ ๔ ดาน คือ 

๑. ดานปฏิสัมพันธ ประกอบดวย 
๑.๑ ใหคําแนะนําที่ชัดเจนแกนักศึกษาได 
๑.๒ จัดการและสื่อความหมายไดดี 
๑.๓ ตอบสนองพฤติกรรมของนักเรียนได 
๑.๔ แกไขกิจกรรมนักเรียนได 
๑.๕ ตอบสนองความตองการอยางมีเหตุผล 
๑.๖ หาขอมูลจากนักเรียนไดหลายวิธี 
๑.๗ การทํางานเปนคณะไดดี 
๒. ดานการจัดการเรียนการสอน ประกอบดวย 
๒.๑ มีกลวิธีการสอนเหมาะสม 
๒.๒ จัดกลุมการเรียนไดหลากหลาย 
๒.๓ จัดการเรียนไดหลากหลาย 
๒.๔ มีสื่อการสอนพรอม 
๒.๕ สอนโดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 
๒.๖ ระบุจุดหมายการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสม 
๒.๗ จัดระบบสื่อและบริการสื่อไดสะดวกรวดเร็ว 
๒.๘ วางแผนกิจกรรมรวมกับนักศึกษาได 
๒.๙ มีเทคนิคหาขอมูลจากนักศึกษาได 
๒.๑๐ ใชคําถามไดเหมาะสม 
๒.๑๑ เสริมกําลังใจไดดี 
๒.๑๒ สรางสามัญสํานึกแกนักเรียนได 
๒.๑๓ สรางความคิดรวบยอดทางวัฒนธรรมไดหลายดาน 

๑๕ กรมวิชาการ การวิเคราะหงานวิจัยเกี่ยวกับรูปแบบการจัดการเรียนรูที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ. 
(กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพคุรุสภาลาดพราว พ.ศ ๒๕๔๔), หนา ๑๒-๑๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒.๑๔ กําหนดแผนการสอนได 
๒.๑๕ เรียงลําดับกิจกรรมไดดีเหมาะสมตามหลักจิตวิทยา 
๓ ดานการประเมินผล ประกอบดวย 
๓.๑ วินิจฉัยเพ่ือการแนะแนวได 
๓.๒ สรางเครื่องมือวัดแบบตางๆ ได 
๓.๓ จัดวิธีประเมินและแปรผลได 
๔ ดานความกาวหนาในอาชีพ ประกอบดวย 
๔.๑ สามารถปรับปรุงพฤติกรรมของตนได 
๔.๒ สามารถเขารวมโปรแกรมพัฒนาวิชาชีพ 
๔.๓ มีสวนรวมในการพัฒนาหลักสูตร 

การสอน เปนงานหลักของครู ซึ่งปจจุบันถือวาครูเปนวิชาชีพช้ันสูง ที่บุคคลในวิชาชีพน้ี 
ตองไดรับการศึกษาอบรมมาโดยเฉพาะเพ่ือใหมีความเช่ียวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถเลือก
ศึกษา อบรมมาโดยเฉพาะ เพ่ือใหมีความเช่ียวชาญในการปฏิบัติหนาที่ สามารถเลือกวิธีปฏิบัติงานที่
เหมาะสม เพ่ือชวยใหนักเรียนมีความรู ทักษะ และเจตคติ ดังที่ระบุไวในจุดประสงคการสอน ครูตองมี
การฝกฝนดานการสอนอยูเสมอเพ่ือใหเกิดประสิทธิภาพสูงสุด ในการทํางานเชนเดียวกับวิชาชีพช้ันสูง
อ่ืนๆ และตองมีมาตรฐานของวิชาชีพ การที่ครูสามารถปฏิบัติงานการสอนไดดีขึ้นอยูกับความสามารถ
ในการผสมผสานศาสตรวาดวยการสอนกับศิลปะของการสอนเขาดวยกันเพ่ือใหเกิดประสิทธิผลของ
การสอนสูงสุด 

๒.๒.๑๘ รูปแบบการสอนแบบตางๆ 
๑. การจัดการเรียนรูแบบใชคําถาม (Questioning Method) 
แนวคิด 
เปนกระบวนการเรียนรูที่มุงพัฒนากระบวนการทางความคิดของผูเรียน โดยผูสอนจะ

ปอนคําถามในลักษณะตาง ๆ ที่เปนคําถามที่ดี สามารถพัฒนาความคิดผูเรียน ถามเพ่ือใหผูเรียนใช
ความคิดเชิงเหตุผล วิเคราะห วิจารณ สังเคราะห หรือ การประเมินคาเพ่ือจะตอบคําถามเหลาน้ันการ
จัดกิจกรรมการเรียนรูแบบใชคําถามมีขั้นตอนสําคัญดังตอไปน้ี 

๑. ขั้นวางแผนการใชคําถาม ผูสอนควรจะมีการวางแผนไวลวงหนาวาจะใชคําถามเพ่ือ 
วัตถุประสงคใด รูปแบบหรือประการใดที่จะสอดคลองกับเน้ือหาสาระและวัตถุประสงค

ของบทเรียน 
๒. ขั้นเตรียมคําถาม ผูสอนควรจะเตรียมคําถามที่จะใชในการจัดกิจกรรมการเรียนรู 

โดย 
การสรางคําถามอยางมีหลักเกณฑ 
๓. ขั้นการใชคําถาม ผูสอนสามารถจะใชคําถามในทุกขั้นตอนของการจัดกิจกรรมการ 
เรียนรูและอาจจะสรางคําถามใหมที่นอกเหนือจากคําถามที่เตรียมไวก็ได ทั้งน้ีตอง

เหมาะสมกับเน้ือหาสาระและสถานการณน้ัน ๆ 
๔. ขั้นสรุปและประเมินผล 
๔.๑ การสรุปบทเรียนผูสอนอาจจะใชคําถามเพ่ือการสรุปบทเรียนก็ได 
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๔.๒ การประเมินผล ผูสอนและผูเรียนรวมกันประเมินผลการเรียนรู โดยใชวิธีการ
ประเมินผลตามสภาพจริง 

ประโยชน 
๑. ผูเรียนกับผูสอนสื่อความหมายกันไดดี 
๒. ชวยใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมไดอยางมีประสิทธิภาพ 
๓. สรางแรงจูงใจและกระตุนความสนใจของผูเรียน 
๔. ชวยเนนและทบทวนประเด็นสําคัญของสาระการเรียนรูที่เรียน 
๕. ชวยในการประเมินผลการเรียนการสอน ใหเขาใจความสนใจที่แทจริงของ

ผูเรียน และ 
วินิจฉัยจุดแข็งจุดออนของผูเรียนได  
๖. ชวยสรางลักษณะนิสัยการชอบคิดใหกับผูเรียน ตลอดจนนิสัยใฝรูใฝเรียน

ตลอดชีวิต 
๒. วิธีสอนแบบโมเดลซิปปา 
แนวคิด 
การจัดการเรียนการสอนโดยใชโมเดลซิปปา เปนแนวคิดของทิศนา แขมมณี ที่กลาววา 

ซิปปา (CIPPA) เปนหลักการซึ่งสามารถนําไปเปนหลักในการจัดกิจกรรมการเรียนรูตาง ๆ ใหแก
ผูเรียน การจัดกระบวนการเรียนการสอนตามหลัก “CIPPA” สามารถใชวิธีการและกระบวนการที่
หลากหลาย อาจจัดเปนแบบแผนไดหลายรูปแบบ CIPPA MODEL เปนวิธีหน่ึงในการจัดการเรียนการ
สอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ เปนรูปแบบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ที่มุงเนนใหนักเรียนศึกษา
คนควา รวบรวมขอมูลดวยตนเอง การมีสวนรวมในการสรางคามรู การมีปฏิสัมพันธกับผูอ่ืน และการ
แลกเปลี่ยนความรู การไดเคลื่อนไหวทางกาย การเรียนรูกระบวนการตาง ๆ และการนําความรูไป
ประยุกตใช9๑๖ 

การจัดการเรียนการสอนแบบ CIPPA MODEL มาจากแนวคิดหลัก 5 แนวคิด ซึ่งเปน
แนวคิดพ้ืนฐานในการจัดการศึกษา ไดแก 

๑. แนวคิดการสรางสรรคความรู (Contructivism) 
๒. แนวคิดเรื่องกระบวนการกลุมและการเรียนแบบรวมมือ (Group Process 

and Cooperative Learning) 
๓. แนวคิดเกี่ยวกับความพรอมในการเรียนรู (Learning Readiness) 
๔. แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรูกระบวนการ (Process Learning) 
๕. แนวคิดเกี่ยวกับการถายโอนการเรียนรู (Transfer of Learning) 

 
 
 
 

๑๖ กมล  เวียสุวรรณ และนิตยา เวียสุวรรณ  แนวคิดการพัฒนาสื่อการเรียนการสอน,(พิมพครั้งท่ี๒
กรุงเทพมหานคร : คอมแพคทพริ้นท ๒๕๔๐), หนา ๔๓-๔๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒.๒.๑๙ การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชแบบโมเดลซิปปา (CIPPA MODEL) ตามรูปแบบของ 

ทิศนาแขมมณี มีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูดังน้ี 
ขั้นที่ ๑ การทบทวนความรูเดิม 
ขั้นน้ีเปนการดึงความรูเดิมของผูเรียนในเรื่องที่จะเรียน เพ่ือชวยใหผูเรียนมีความ

พรอมในการเช่ือมโยงความรูใหมกับความรูเดิมของตน ซึ่งผูสอนอาจใชวิธีการตาง ๆ ไดอยาง
หลากหลาย เชน ผูสอนอาจใชการสนทนาซักถามใหผูเรียนเลาประสบการณเดิม หรือใหผูเรียนแสดง
โครงความรูเดิม (Graphic Organizer) ของตน 

ขั้นที่ ๒ การแสวงหาความรูใหม 
ขั้นน้ีเปนการแสวงหาขอมูลความรูใหมของผูเรียนจากแหลงขอมูล หรือแหลง

ความรูตาง ๆ ซึ่งผูสอนอาจจัดเตรียมมาใหผูเรียนหรือใหคําแนะนําเกี่ยวกับแหลงขอมูลตาง ๆ เพ่ือให
ผูเรียนไปแสวงหาก็ไดในขั้นน้ีผูสอนควรแนะนําแหลงความรูตาง ๆ ใหแกผูเรียนตลอดทั้งจัดเตรียม
เอกสารสื่อตาง ๆ 

ขั้นที่ ๓ การศึกษาทําความเขาใจขอมูล / ความรูใหม และเช่ือมโยงความรูใหม
กับความรูเดิม 

ขั้นน้ีเปนขั้นที่ผูเรียนศึกษาและทําความเขาใจกับขอมูล / ความรูที่หามาได 
ผูเรียนสรางความหมายของขอมูล / ประสบการณใหม ๆ โดยใชกระบวนตาง ๆ ดวยตนเอง เชน ใช
กระบวนการคิด กระบวนการกลุมในการอภิปราย และสรุปความเขาใจเกี่ยวกับขอมูลน้ัน ๆ ซึ่ง
จําเปนตองอาศัยการเช่ือมโยงกับความรูเดิมในขั้นน้ี ผูสอนควรใชกระบวนการตาง ๆ ในการจัด
กิจกรรม เชน กระบวนการคิด กระบวนการกลุม กระบวนการแสวงหาความรู กระบวนการแกปญหา 
กระบวนการสรางลักษณะนิสัย กระบวนการทักษะทางสังคม ฯลฯ เพ่ือใหผูเรียนสรางความรูขึ้นมา
ดวยตนเอง 

ขั้นที่ ๔ การแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับกลุม 
ขั้นน้ีเปนขั้นที่ผูเรียนอาศัยกลุมเปนเคร่ืองมือในการตรวจสอบความรวมทั้งขยาย

ความรูความเขาใจของตนใหกวางขึ้น ซึ่งจะชวยใหผูเรียนไดแบงปนความรูความเขาใจของตนเองแก
ผูอ่ืน และไดรับประโยชนจากความรู ความเขาใจของผูอ่ืนไปพรอม ๆ กัน 

ขั้นที่ ๕ การสรุปและจัดระเบียบความรู 
ขั้นน้ีเปนขั้นของการสรุปความรูที่ไดรับทั้งหมด ทั้งความรูเดิมและความรูใหม 

และจัดสิ่งที่เรียนใหเปนระบบระเบียบ เพ่ือใหผูเรียนจดจําสิ่งที่เรียนรูไดงาย ผูสอนควรใหผูเรียนสรุป
ประเด็นสําคัญประกอบดวยมโนทัศนหลัก และมโนทัศนยอยของความรูทั้งหมด แลวนํามาเรียบเรียง
ใหไดสาระสําคัญครบถวน ผูสอนอาจใหผูเรียนจดเปนโครงสรางความรู จะชวยใหจดจําขอมูลไดงาย 

ขั้นที่ ๖ การปฏิบัติและ / หรือการแสดงผลงาน 
ขั้นน้ีจะชวยใหผูเรียนไดมีโอกาสแสดงผลงานการสรางความรูของตนใหผูอ่ืนรับรู 

เปนการชวยใหผูเรียนไดตอกยํ้าหรือตรวจสอบความเขาใจของตน และชวยสงเสริมใหผูเรียนใช
ความคิดสรางสรรค แตหากตองมีการปฏิบัติตามขอมูลที่ได ข้ันน้ีจะเปนข้ันปฏิบัติ และมีการแสดงผล
งานที่ไดปฏิบัติดวย ในขั้นน้ีผูเรียนสามารถแสดงผลงานดวยวิธีการตาง ๆ เชน การจัดนิทรรศการ การ
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อภิปราย การแสดงบทบาทสมมติ เรียงความ วาดภาพ ฯลฯ และอาจจัดใหมีการประเมินผลงานโดยมี
เกณฑที่เหมาะสม 

ขั้นที่ ๗ การประยุกตใชความรู 
ขั้นน้ีเปนขั้นของการสงเสริมใหผูเรียนไดฝกฝนการนําความรูความเขาใจของตน

ไปใชในสถานการณตาง ๆ ที่หลากหลาย เพ่ิมความชํานาญ ความเขาใจ ความสามารถในการ
แกปญหาและความจําในเรื่องน้ัน ๆ เปนการใหโอกาสผูเรียนใชความรูใหเปนประโยชน เปนการ
สงเสริมความคิดสรางสรรค 

หลังจากประยุกตใชความรู อาจมีการนําเสนอผลงานจากการประยุกตอีกครั้งก็ได 
หรืออาจไมมีการนําเสนอผลงานในข้ันที่ ๖ แตนําความมารวม แสดงในตอนทายหลังข้ันการ
ประยุกตใชก็ได เชนกัน 

ขั้นที่ ๑-๖ เปนกระบวนการของการสรางความรู   
(Construction of Knowledge) 
ขั้นที่ ๗ เปนขั้นตอนที่ชวยใหผูเรียนนําความรูไปใช (Application) จึงทําให

รูปแบบน้ีมีคุณสมบัติครบตามหลัก CIPPA 
ประโยชน 
๑. ผูเรียนรูจักการแสวงหาขอมูล ขอเท็จจริงจากแหลงการเรียนรูตาง ๆ เพ่ือ

นํามาใชในการเรียนรู 
๒. ผูเรียนไดฝกทักษะการคิดที่หลากหลาย เปนประสบการณที่จะนําไปใชไดใน

การดําเนินชีวิต 
๓. ผูเรียนมีประสบการณในการแลกเปลี่ยนความรูความเขาใจกับสมาชิกภายใน

กลุม 
๓. วิธีสอนแบบโครงงาน (Project Method) 
แนวคิด 
เปนวิธีการจัดการเรียนรูที่ใหผูเรียนไดศึกษาคนควา หรือปฏิบัติงานตามหัวขอที่ผูเรียน

สนใจ ซึ่งผูเรียนจะตองฝกกระบวนการทํางานอยางมีขั้นตอน มีการวางแผนในการทํางานหรือการ
แกปญหาอยางเปนระบบ จนการดําเนินงานสําเร็จลุลวงตามวัตถุประสงค สงผลใหผูเรียนมีทักษะการ
เรียนรูอยางหลากหลาย อันเปนประสบการณตรงที่มีคุณคา สามารถนําไปประยุกตใชในการ
ดําเนินงานตาง ๆ ไดวีการสอนโครงงานสามารถสอนตอเน่ืองกับวีสอนแบบบูรณาการได ทั้งในรูปแบบ
บูรณาการภายในกลุมสาระการเรียนรู และบูรณาการระหวางกลุมสาระการเรียนรู เพ่ือใหผูเรียนไดนํา
องคความรูและประสบการณที่ไดมาบูรณาการเพ่ือทําโครงงาน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
๑. ขั้นกําหนดปญหา หรือสํารวจความสนใจ ผูสอนเสนอสถานการณหรือตัวอยางที่เปน 
ปญหาและกระตุนใหผูเรียนหาวีการแกปญหาหรือย่ัวยุใหผูเรียนมีความตองการใคร

เรียนใครรู ในเรื่องใดเรื่องหน่ึง 
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๒. ขั้นกําหนดจุดมุงหมายในการเรียน ผูสอนแนะนําใหผูเรียนกําหนดจุดมุงหมายให
ชัดเจนวาเรียนเพ่ืออะไร จะทําโครงงานน้ันเพ่ือแกปญหาอะไร ซึ่งทําใหผูเรียนกําหนดโครงงาน
แนวทางในการดําเนินงานไดตรงตามจุดมุงหมาย 

๓. ขั้นวางแผนและวิเคราะหโครงงาน ใหผูเรียนวางแผนแกปญหา ซึ่งเปนโครงงานเด่ียว 
หรือกลุมก็ได แลวเสนอแผนการดําเนินงานใหผูสอนพิจารณา ใหคําแนะนําชวยเหลือ

และขอเสนอแนะการวางแผนโครงงานของผูเรียน ผูเรียนเขียนโครงงานตามหัวขอซึ่งมีหัวขอสําคัญ 
(ช่ือโครงงาน หลักการและเหตุผลวัตถุประสงคหรือจุดมุงหมาย เจาของโครงการ ที่ปรึกษาโครงการ 
แหลงความรู สถานที่ดําเนินการ ระยะเวลาดําเนินการ งบประมาณ วิธีดําเนินการ เครื่องมือที่ใช ผลที่
คาดวาจะไดรับ) 

๔. ขั้นลงมือปฏิบัติหรือแกปญหา ใหผูเรียนลงมือปฏิบัติหรือแกปญหาตามแผนการที่ 
กําหนดไวโดยมีผูสอนเปนที่ปรึกษา คอยสังเกต ติดตาม แนะนําใหผูเรียนรูจักสังเกต 

เก็บรวบรวมขอมูล บันทึกผลดําเนินการดวยความมานะอดทน มีการประชุมอภิปราย ปรึกษาหารือกัน
เปนระยะ ๆ ผูสอนจะเขาไปเกี่ยวของเทาที่จําเปน ผูเรียนเปนผูใชความคิด ความรู ในการวางแผนและ
ตัดสินใจทําดวยตนเอง 

๕. ขั้นประเมินผลระหวาปฏิบัติงาน ผูสอนแนะนําใหผูเรียนรูจักประเมินผลกอน 
ดําเนินการระหวางดําเนินการและหลังดําเนินการ คือรูจักพิจารณาวากอนที่จะ

ดําเนินการมีสภาพเปนอยางไร มีปญหาอยางไรระหวางที่ดําเนินงานตามโครงงานน้ัน ยังมีสิ่งใดที่
ผิดพลาดหรือเปนขอบกพรองอยู ตอแกไขอะไรอีกบาง มีวิธีแกไขอยางไร เมื่อดําเนินการไปแลวผูเรียน
มีแนวคิดอยางไร มีความพึงพอใจหรือไม ผลของการดําเนินการตามโครงงาน ผูเรียนไดความรูอะไร 
ไดประโยชนอยางไร และสามารถนําความรูน้ันไปพัฒนาปรับปรุงงานไดอยางดีย่ิงข้ึน หรือเอาความรู
น้ันไปใชในชีวิตไดอยางไร โดยผูเรียนประเมินโครงงานของตนเองหรือเพ่ือนรวมประเมิน จากน้ัน
ผูสอนจึงประเมินผลโครงงานตามแบบประเมิน ซึ่งผูปกครองอาจจะมีสวนรวมในการประเมินดวยก็ได 

๖. ขั้นสรุป รายงานผล และเสนอผลงาน เมื่อผูเรียนทํางานตามแผนและเก็บขอมูลแลว
ตองทําการวิเคราะหขอมูล สรุปและเขียนรายงานเพ่ือนําเสนอผลงาน ซึ่งนอกเหนือจากรายงาน
เอกสารแลว อาจมีแผนภูมิ แผนภาพ กราฟ แบบจําลอง หรือของจริงประกอบการนําเสนอ อาจจัดได
หลายรูปแบบ เชน จัดนิทรรศการ การแสดงละคร ฯลฯ10

๑๗ 
ประโยชน 
๑. เปนการสอนที่มุงใหผูเรียนมีบทบาท มีสวนรวมในการจัดกระบวนการเรียนรูได

ปฏิบัติจริงคิดเอง ทําเอง อยางละเอียดรอบคอบ อยางเปนระบบ 
๒. ผูเรียนรูจักวีแสวงหาขอมูล สรางองคความรูและสรุปความรูไดดวยตนเอง 
๓. ผูเรียนมีทักษะในการแกปญหา มีทักษะกระบวนการในการทํางาน มีทักษะการ

เคลื่อนไหวทางกาย 
๔. ผูเรียนไดฝกกระบวนการกลุมสัมพันธ ทํางานรวมกันกับผูอ่ืนได 

๑๗ เรื่องเดียวกัน 
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๕. ฝกความเปนประชาธิปไตย คือการรับฟงความคิดเห็นซึ่งกันและกัน มีเหตุผล มีการ
ยอมรับในความรู ความสามารถซึ่งกันและกัน 

๖. ผูเรียนไดฝกลักษณะนิสัยที่ดีในการทํางาน เชน การจดบันทึกขอมูล การเก็บขอมูล
อยางเปนระบบ ความรับผิดชอบ ความซื่อตรง ความเอาใจใส ความขยันหมั่นเพียรในการทํางาน รูจัก
ทํางานอยางเปนระบบ ทํางานอยางมีแผน ใชเวลาวางใหเปนประโยชน 

๗. ผูเรียนเกิดความคิดริเริ่มสรางสรรค และสามารถนําความรู ความคิด หรือแนวทางที่
ไดไปใชในการแกปญหาในชีวิต หรือในสถานการณอ่ืนๆ ได 

๔. การจัดการเรียนรูแบบใชปญหาเปนฐาน 
แนวคิด 
เปนกระบวนการจัดการเรียนรูที่ เริ่มตนจากปญหาที่เกิดขึ้นโดยสรางความรูจาก

กระบวนการทํางานกลุม ตัวปญหาจะเปนจุดต้ังตนของกระบวนการเรียนรู และเปนตัวกระตุนการ
พัฒนาทักษะการแกปญหาดวยเหตุผล และการสืบคนหาขอมูลเพ่ือเขาใจกลไกของตัวปญหา รวมทั้ง
วิธีการแกปญหา 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
ขั้นตอนการจัดการเรียนรู 
๑. ขั้นที่ ๑ กําหนดปญหาจัดสถานการณตาง ๆ กระตุนใหผูเรียนเกิดความสนใจ 

มองเห็นปญหากําหนดสิ่งที่เปนปญหาที่ผูเรียนอยากรูอยากเรียน และเกิดความสนใจที่จะคนหา
คําตอบ 

๒. ทําความเขาใจกับปญหา ผูเรียนจะตองสามารถอธิบายสิ่งตาง ๆ ที่เกี่ยวขอกับปญหา
ได 

๓. ดําเนินการศึกษาคนควา กําหนดสิ่งที่ตองการเรียนและดําเนินการศึกษาคนควาอยาง
หลากหลาย 

๔. สังเคราะหความรู ผูเรียนนําความรูที่ไดคนความาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน อภิปราย
ผลและสังเคราะหความรูที่ไดมาวามีความเหมาะสมหรือไม 

๕. สรุปและประเมินคาของคําตอบ ผูเรียนแตละกลุมสรุปสรุปผลงานของกลุมตนเอง 
ประเมินผลงานวาขอมูลที่ไดศึกษาคนความีความเหมาะสมเพียงใด โดยการตรวจสอบแนวคิดภายใน
กลุมของตนเองอยางอิสระ ทุกกลุมรวมกันสรุปองคความรูในภาพรวมของปญหาอีกครั้ง 

๖. นําเสนอและประเมินผลงาน ผูเรียนนําขอมูลที่ไดมาจัดระบบองคความรูและนําเสนอ
ในรูปแบบผลงานที่หลากหลาย ผูเรียนทุกคนและผูเกี่ยวของกับปญหา รวมกันประเมินผลงาน 

ประโยชน 
มุงเนนพัฒนาผูเรียนในดานทักษะและกระบวนการเรียนรู และพัฒนาผูเรียนใหสามารถ

เรียนรูโดยการช้ีนําตนเอง ซึ่งผูเรียนจะไดฝกฝนการสรางองคความรูโดยผานกระบวนการคิดดวยการ
แกปญหาอยางมีความหมายตอผูเรียน 
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๕. การจัดการเรียนรูแบบคนพบ(Discovery Method) 
แนวคิด 
เปนกระบวนการเรียนรูที่เนนใหผูเรียนคนหาคําตอบ หรือความรูดวยตนเอง โดยผูสอน

จะเปนผูสรางสถานการณในลักษณะที่ผูเรียนจะเผชิญกับปญหา ซึ่งในการแกปญหาน้ัน ผูเรียนจะใช
กระบวนการที่ตรงกับธรรมชาติของวิชาหรือปญหาน้ัน เชนผูเรียนจะศึกษาปญหาทางชีววิทยา ก็จะใช
วิธีเดียวกันกับนักชีววิทยาศึกษา หรือผุเรียนจะศึกษาปญหาประวัติศาสตร ก็จะใชวิธีการเชนเดียวกับ
นักประวัติศาสตรศึกษา ดังน้ัน จึงเปนวิธีจัดการเรียนรูที่ เนนกระบวนการ เหมาะสําหรับวิชา
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร แตก็สามารถใชกับวิธีอ่ืน ๆ ได ในการแกปญหาน้ัน ผูเรียนจะตองนําขอมูล
ทําการวิเคราะห สังเคราะห และสรุปเพ่ือใหไดขอคนพบใหมหรือเกิดความคิดรวบยอดในเรื่องน้ัน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การจัดการเรียนรูแบบคนพบเนนใหผูเรียนคนหาคําตอบหรือความรูดวยตนเอง ซึ่ง

ผูเรียนจะใชวิธีการหรือกระบวนการตาง ๆ ที่เห็นวามีประสิทธิภาพและตรงกับธรรมชาติของวิชา หรือ
ปญหา ดังน้ันจึงมีผูนําเสนอวิธีการการจัดการเรียนรูไวหลากหลาย เชน การแนะใหผูเรียนพบหลักการ
ทางคณิตศาสตรดวยตนเองโดยวิธีอุปนัย การที่ผูเรียนใชกระบวนการแกปญหาแลวนําไปสูการคนพบ 
มีการกําหนดปญหา ต้ังสมมติฐานและรวบรวมขอมูล ทดสอบสมมติฐานและสรุปขอคนพบ ซึ่งอาจใช
วิธีการเก็บขอมูลจากการทดลองดวย การที่ผูสอนจัดโปรแกรมไวใหผูเรียนใชการคิดแบบอุปนัยและนิร
นัยในเร่ืองตางๆ ก็สามารถไดขอคนพบดวยตนเอง ผูสอนจะเปนผูใหคําปรึกษา แนะนําหรือกระตุนให
ผูเรียนใชวิธีหรือกระบวนการที่เหมาะสมจากเหตุผลดังกลาว ข้ันตอนการเรียนรูจึงปรับเปลี่ยนไปตาม
วิธีหรือกรอบกระบวนการตางๆที่ใช แตในที่น้ีจะเสนอผลการพบความรู ขอสรุปใหม ดวยการคิดแบบ
อุปนัยและนิรนัย 

การจัดการเรียนรูแบบคนพบมีขั้นตอนสําคัญดังตอไปน้ี 
๑. ขั้นนําเขาสูบทเรียน ผูสอนกระตุนและเราความสนใจของผูเรียนใหสนใจที่จะศึกษา

บทเรียน 
๒. ขั้นเรียนรู ประกอบดวย 

๒.๑ ผูสอนใชวิธีจัดการเรียนรู แบบอุปนัยในตอนแรก เพ่ือใหผูเรียนคนพบ
ขอสรุป 

๒.๒ ผูสอนใชวิธีตัดการเรียนรู แบบนิรนัย เพ่ือใหผูเรียนนําขอสรุปที่ไดในขอ ๒ 
ไปใชเพ่ือเรียนรูหรือคนพบขอสรุปใหมในตอนที่สอง โดยอาศัยเทคนิคการซักถาม โตตอบ หรือ
อภิปรายเพ่ือเปนแนวทางในการคนพบ 

๒.๓ ผูเรียนสรุปขอคนพบหรือความคิดรวบยอดใหม11๑๘ 
๓. ขั้นนําไปใช 
ผูสอนใหผูเรียนนําเสนอแนวทางการนําขอคนพบที่ไดไปใชในการแกปญหา อาจใช

วิธีการใหทําแบบฝกหัดหรือแบบทดสอบหลังเรียน เพ่ือประเมินผลวาผูเรียนเกิดการเรียนรูจริงหรือไม 
ประโยชน 

๑๘ กองวิจัยทางการศึกษา การพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนที่มีประสิธภาพตอการเรียนรู
ของนักเรียน (กรุงเทพมหานคร: กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ ๒๕๓๖), หนา ๘-๑๑. 
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๑. ชวยใหผูเรียนคิดอยางมีเหตุผล 
๒. ชวยใหผูเรียนคนพบสิ่งที่คนพบไดนานและเขาใจอยางแจมแจง 
๓. ผูเรียนมีความมั่นใจ เพราะไดเรียนรูสิ่งใหมอยางเขาใจจริง 
๔. ชวยใหผูเรียนมีพัฒนาการทางดานความคิด 
๕. ปลูกฝงนิสัยรักการอาน คนควาเพ่ือหาคําตอบดวยตนเอง 
๖. กอใหเกิดแรงจูงใจ ความพึงพอใจในตนเองตอการเรียนสูง 
๗. ผูเรียนรูวิธีสรางความรูดวยตนเอง เชน การหาขอมูล การวิเคราะหและสรุป

ขอความรู 
๘. เหมาะสมกับผูเรียนที่ฉลาด มีความเช่ือมั่นในตนเองและมีแรงจูงใจสูง 

๖. การจัดการเรียนรูแบบนิรนัย(Deductive Method) 
แนวคิด 
กระบวนการที่ผูสอนจัดการเรียนรูใหผูเรียนมีความเขาใจเกี่ยวกับกฎ ทฤษฎี หลักเกณฑ 

ขอเท็จจริงหรือขอสรุปตามวัตถุประสงคในบทเรียน จากน้ันจึงใหตัวอยางหลายๆตัวอยาง หรืออาจให
ผูเรียนฝกการนําทฤษฎี หลักการ หลักเกณฑ กฎหรือขอสรุปไปใชในสถานการณที่หลากหลาย หรือ
อาจเปนหลักลักษณะใหผูเรียนหาหลักฐานเหตุผลมาพิสูจนยืนยันทฤษฎี กฎหรือขอสรุปเหลาน้ัน การ
จัดการเรียนรูแบบน้ีจะชวยใหผูเรียนเปนคนมีเหตุผล ไมเช่ืออะไรงายๆ และมีความเขาใจในกฎเกณฑ 
ทฤษฎี ขอสรุปเหลาน้ันอยางลึกซึ้ง การสอนแบบน้ีอาจกลาวไดวา เปนการสอนจากทฤษฎีหรือกฎไป
สูตรตัวอยางที่เปนรายละเอียด 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การสอนแบบนิรนัยมีขั้นตอนสําคัญดังตอไปน้ี 
๑. ขั้นกําหนดขอบเขตของปญหา เปนการนําเขาสูบทเรียนโดยการเสนอปญหาหรือระบุ

สิ่งที่จะสอนในแงของปญหา เพ่ือย่ัวยุใหผูเรียนเกิดความสนใจที่จะหาคําตอบ ปญหาที่จะนําเสนอควร
จะเกี่ยวของกับสถานการณของชีวิตและเหมาะสมกับวุฒิภาวะของผูเรียน 

๒. ขั้นแสดงและอธิบายทฤษฎี หลักการ เปนการนําเอาทฤษฎี หลักการ กฎ ขอสรุปที่
ตองการสอนมาใหผูเรียนเกิดการเรียนรูทฤษฎี หลักการน้ัน 

๓. ขั้นใชทฤษฎี หลักการ เปนข้ันที่ผูเรียนจะเลือกทฤษฎี หลักการ กฎ ขอสรุป ที่ไดจาก
การเรียนรูมาใชในการแกปญหาที่กําหนดไวได 

๔. ขั้นตรวจสอบและสรุป เปนข้ันที่ผูเรียนจะตรวจสอบและสรุปทฤษฎี หลักการ กฎ 
ขอสรุปหรือนิยามที่ใชวาถูกตอง สมเหตุสมผลหรือไม โดยอาจปรึกษาผูสอน หรือคนควาจากตํารา
ตางๆ หรือจากการทดลอง ขอสรุปที่ไดพิสูจนหรือตรวจสอบวาเปนจริง จึงจะเปนความรูที่ถูกตอง 

๕. ขั้นฝกปฏิบัติ เมื่อผูเรียนเกิดความเขาใจในทฤษฎี หลักการ กฎ ขอสรุป พอสมควร
แลว ผูสอนเสนอสถานการณใหมใหผู เรียนฝกนําความรูมาประยุกตใชในสถานการณใหมๆที่
หลากหลาย 

ประโยชน 
๑. เปนวิธีการที่ชวยในการถายทอดเน้ือหาสาระไดงาย รวดเร็วและไมยุงยาก 
๒. ใชเวลาในการจัดการเรียนรูไมมากนัก 
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๓. ฝกใหผูเรียนรูไดนําเอาทฤษฎี หลักการ กฎ ขอสรุปหรือนิยามไปใชในสถานการณ
ใหมๆ 

๔. ใชไดผลดีในการจัดการเรียนรูวิชาศิลปศึกษาและคณิตศาสตร 
๕. ฝกใหผูเรียนมีเหตุผล ไมเช่ืออะไรงายๆ โดยไมมีการพิสูจนใหเห็นจริง 
๗. การจัดการเรียนรูแบบอุปนัย (Induction Method) 
แนวคิด 
กระบวนการที่ผูสอนจากรายละเอียดปลีกยอย หรือจากสวนยอยไปหาสวนใหญ หรือ

กฎเกณฑ หลักการ ขอเท็จจริงหรือขอสรุป โดยการนําเอาตัวอยางขอมูล เหตุการณ สถานการณหรือ
ปรากฏการณ ที่มีหลักการแฝงอยูมาใหผูเรียนศึกษา สังเกต ทดลอง เปรียบเทียบหรือวิเคราะหจน
สามารถสรุปหลักการหรือกฎเกณฑไดดวยตนเอง 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การจัดการเรียนรูแบบอุปนัยมีขั้นตอนสําคัญดังตอไปน้ี 
๑. ขั้นเตรียมการ เปนการเตรียมตัวผูเรียน ทบทวนความรูเดิมหรือปูพ้ืนฐานความรู 
๒. ขั้นเสนอตัวอยาง เปนขั้นที่ผูสอนนําเสนอตัวอยางขอมูล สถานการณ เหตุการณ 

ปรากฏการณ หรือแนวคิดใหผูเรียนไดสังเกตลักษณะและคุณสมบัติของตัวอยางเพ่ือพิจารณา
เปรียบเทียบสรุปเปนหลักการ แนวคิด หรือกฎเกณฑ ซึ่งการนําเสนอตัวอยางควรเสนอหลายๆ
ตัวอยางใหมากพอที่ผูเรียนสามารถสรุปเปนหลักการหรือหลักเกณฑตางๆได 

๓. ขั้นเปรียบเทียบ เปนข้ันที่ผูเรียนทําการสังเกต คนควา วิเคราะห รวบรวม 
เปรียบเทียบความคลายคลึงกันขององคประกอบในตัวอยาง แยกแยะขอแตกตาง มองเห็น
ความสัมพันธในรายละเอียดที่เหมือนกัน ตางกัน ในขั้นน้ีหากตัวอยางที่ใหแกผูเรียนเปนตัวอยางที่ดี 
ครอบคลุมลักษณะหรือคุณสมบัติสําคัญๆของหลักการ ทฤษฎีก็ยอมจะชวยใหผูเรียนสามารถศึกษา
และวิเคราะหไดตรงตามวัตถุประสงคไดอยางรวดเร็ว แตหากผูเรียนไมประสบความสําเร็จ ผูสอนอาจ
ใหขอมูลเพ่ิมเติม หรือใชวิธีกระตุนใหผูเรียนไดคิดคนตอไป โดยการต้ังคําถามกระตุนแตไมควรใหใน
ลักษณะบอกคําตอบ เพราะวิธีสอนน้ีมุงใหผูเรียนไดคิด ทําความเขาใจดวยตนเอง ควรใหผูเรียนได
รวมกันคิดวิเคราะหเปนกลุมยอย เพ่ือจะไดแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน โดยเนนใหผูเรียน
ทุกคนมีสวนรวม ในการอภิปรายกลุมอยางทั่วถึง และผูสอนไมควรรีบรอนหรือเรงเราผูเรียนจนเกินไป 

๔. ขั้นกฎเกณฑ เปนการใหผูเรียนนําขอสังเกตตางๆ จากตัวอยางมาสรุปเปนหลักการ 
กฎเกณฑหรือนิยามดวยตัวผูเรียนเอง12

๑๙ 
๕. ขั้นนําไปใช ในข้ันน้ีผูสอนจะเตรียมตัวอยางขอมูล สถานการณ เหตุการณ 

ปรากฏการณหรือความคิดใหมๆ ที่หลากหลายมาใหผูเรียนใชในการฝกความรู ขอสรุปไปใช หรือ 
ผูสอนอาจใหโอกาสผูเรียนชวยกันยกตัวอยางจากประสบการณของผูเรียนเองเปรียบเทียบก็ได เปน
การสงเสริมใหผูเรียนนําความรูที่ไดรับไปใชในชีวิตประจําวัน และจะทําใหผูเรียนเกิดความเขาใจอยาง
ลึกซึ้งย่ิงขึ้น รวมทั้งเปนการทดสอบความเขาใจของผูเรียนวาหลักการที่ไดรัยน้ัน สามารถนําไปใช

๑๙ เรื่องเดียวกัน 
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แกปญหาและทําแบบฝกหัดไดหรือไมหรือเปนการประเมินวาผูเรียนไดบรรลุวัตถุประสงคที่ต้ังไว
หรือไมน่ันเอง 

ประโยชน 
๑. เปนวิธีการที่ทําใหผูเรียนสามารถคนพบความรูดวยตนเอง ทําใหเกิดความเขาใจและ

จดจําไดนาน 
๒. เปนวิธีการที่ฝกใหผูเรียนไดพัฒนาทักษะการสังเกต คิดวิเคราะห เปรียบเทียบ ตาม

หลักตรรกศาสตรและหลักวิทยาศาสตร สรุปดวยตนเองอยางมีเหตุผลอันจะเปนเคร่ืองมือสําคัญของ
การเรียนรู ซึ่งใชไดดีกับการวิชาวิทยาศาสตร 

๓. เปนวิธีการที่ผูเรียนไดทั้งเน้ือหาความรู และกระบวนการซึ่งผูเรียนสามารถนําไปใช
ประโยชนในการเรียนรูเรื่องอ่ืนๆได 

๘. การพัฒนาทักษะ/กระบวนการแกปญหา 
แนวคิด 
การพัฒนาทักษะ/กระบวนการแกปญหา โดยการจัดสถานการณ หรือปญหา หรือเกมส

ที่นาสนใจ ทาทายใหอยากคิดอาจเริ่มดวยปญหาที่ผูเรียนสามารถใชความรูที่เรียนมาแลวมาประยุกต
กอน ตอจากน้ันจึงเพ่ิมสถานการณหรือปญหาที่แตกตางจากที่เคยพบมา 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
กระบวนการแกปญหามี ๔ ขั้นตอน 

๑. ทําความเขาใจปญหาหรือวิเคราะหปญหา 
๒. วางแผนแกปญหา 
๓. ดําเนินการแกปญหา 
๔. ตรวจสอบหรือมองยอนกลับ 

ประโยชน 
เพ่ือใหผูเรียนมีความเขาใจกระบวนการและพัฒนาทักษะ เนนฝกวิเคราะหแนวคิดอยาง

หลากหลาย 
๙. การพัฒนาทักษะ/กระบวนการใหเหตุผล 
แนวคิด 
เปนการจัดสถานการณหรือปญหาที่นาสนใจใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติ ผูสอนจะใชคําถาม

กระตุน ดวยคําวา ทําไม อยางไร เพราะเหตุใด เปนตน พรอมทั้งใหขอคิดเพ่ิมเติม เชน “ถา......แลว 
ผูเรียนคิดวา จะเปนอยางไร” เหตุผลที่ไมสมบูรณตองไมตัดสินวาไมถูกตอง แตใชคําพูดเสริมแรงให
กําลังใจ เชน “คําตอบที่นักเรียนใหมีบางสวนถูกตอง นักเรียนคนใดจะอธิบายหรือใหเหตุผลเพ่ิมเติม
ของเพ่ือนไดอีกบาง” เพ่ือใหผูเรียนมีการเรียนรูรวมกันมากขึ้น 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
วิธีการจัดการเรียนรู 

๑. ใหนักเรียนพบกับโจทยปญหาที่นาสนใจเปนปญหาที่ไมยากเกินที่นักเรียนจะ
คิดและใหเหคุผลของคําตอบได 
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๒. ผูเรียนมีโอกาส มีอิสระในการแสดงความคิดเห็นในการใชและใหเหคุผลของ
ตนเอง 

๓. ผูสอนชวยสรุปและช้ีแจงใหผูเรียนเขาใจวาเหตุผลของผูเรียนถูกตองตาม
หลักเกณฑหรือไม ขาดตกบกพรองอยางไร 

ประโยชน 
การพัฒนาทักษะ/กระบวนการใหเหตุผล เพ่ือสงเสริมใหผูเรียนสามารถคิดอยางมีเหตุผล

และรูจักใหเหตุผลและรวมกันหาคําตอบ 
๑๐. การพัฒนาทักษะ/กระบวนการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร และ

การนําเสนอ 
แนวคิด 
เปนการฝกทักษะใหผูเรียนรูจักคิดวิเคราะหปญหา สามารถเขียนปญหาในรูปแบบของ

ตาราง กราฟหรือขอความ เพ่ือสื่อสารความสัมพันธของจํานวนเหลาน้ัน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การพัฒนาทักษะ/กระบวนการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร และการ

นําเสนอมีแนวทางดังน้ี 
๑. กําหนดโจทยปญหาที่นาสนใจ และเหมาะสมกับความสามารถของผูเรียน 
๒. ใหผูเรียนไดลงมือปฏิบัติและแสดงความคิดเห็นดวยตนเอง โดยผูสอนชวยช้ีแนะ

แนวทางในการสื่อสาร สื่อความหมายและการนําเสนอ13

๒๐ 
ประโยชน 
การพัฒนาทักษะ/กระบวนการสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตร และการ

นําเสนอเพ่ือใหนักเรียนเกิดทักษะ การสื่อสาร การสื่อความหมายทางคณิตศาสตรและการนําเสนอ 
๑๑. การคนหารูปแบบ (Pattern Seeking) 
แนวคิด 
เปนการสังเกต และบันทึกปรากฏการณตามธรรมชาติ หรือทําการสํารวจตรวจสอบ 

โดยที่ไมสามารถควบคุมตัวแปรได แลวคิดหารูปแบบจากขอมูลการจัดกิจกรรมการเรียนรู 
การคนหารูปแบบประกอบดวย 

๑. การจําแนกประเภทและการระบุช่ือ 
๒. การสํารวจและคนหา 
๓. การพัฒนาระบบ 
๔. การสรางแบบจําลองเพ่ือการสํารวจตรวจสอบ 
ประโยชน 
การคนหารูปแบบ (Pattern Seeking) เพ่ือฝกนักเรียนใหสามารถสรางรูปแบบ และ

สรางความรูได 
 

๒๐ กาญจนา คุณารกัษ หลักสูตรและทักษะการสอน, (กรุงเทพมหานคร: วัฒนาพานิชย   
พ.ศ ๒๕๒๔), หนา ๖. 
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๑๒. การจัดการเรียนรูโดยใชกระบวนการสืบเสาะหาความรู (Inquiry Process) 
แนวคิด 
เปนกระบวนการที่สงเสริมใหนักเรียนไดสืบคน สืบเสาะ สํารวจ ตรวจสอบ และคนควา

ดวยวิธีการตางๆ จนเกิดความเขาใจและรับรูความรูน้ันอยางมีความหมาย 
 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู 
กระบวนการสืบเสาะหาความรู ประกอบดวย 
๑. ขั้นสรางความสนใจ (Engagement) เปนการนําเขาสูบทเรียนโดยนําเรื่องที่สนใจ 

อาจมาจากเหตุการณที่กําลังเกิดขึ้นอยูในชวงเวลาน้ัน หรือเช่ือมโยงกับความรูเดิมที่เรียนมาแลว เปน
ตัวกระตุนใหนักเรียนสรางคําถาม เปนแนวทางที่ใชในการสํารวจตรวจสอบอยางหลากหลาย 

๒. ขั้นสํารวจและคนหา (Exploration) เมื่อทําความเขาใจในประเด็นหรือคําถามที่
สนใจ มีการกําหนดแนวทางการสํารวจตรวจสอบ ต้ังสมมติฐาน กําหนดทางเลือกที่เปนไปได ลงมือ
ปฏิบัติเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูล ขอสนเทศหรือปรากฏการณตางๆ วิธีการตรวจสอบอาจทําไดหลายวิธี 
เชน ทําการทดลอง ทํากิจกรรมภาคสนาม การศึกษาขอมูลจากเอกสารตางๆ 

๓. ขั้นอธิบายและลงขอสรุป (Explanation) เมื่อไดขอมูลเพียงพอ จึงนําขอมูลที่ไดมา
วิเคราะห แปลผล สรุปผล นําเสนอผลที่ไดในรูปแบบตางๆ เชน บรรยายสรุป สรางแบบจําลองหรือ 
รูปวาด 

๔. ขั้นขยายความรู (Elaboration) เปนการนําความรูที่สรางขึ้นไปเช่ือมโยงกับความรู
เดิมแนวคิดที่ไดจะชวยเช่ือมโยงกับเรื่องตางๆ ทําใหเกิดความรูกวางขึ้น14

๒๑ 
๕. ขั้นประเมิน (Evaluation) เปนการประเมินการเรียนรูดวยกระบวนการตางๆ วา

นักเรียนมีความรูอะไรบาง อยางไรและมากนอยเพียงใด จากน้ันจะนําไปสูการนําความรูไปประยุกตใช
ในเรื่องอ่ืนๆ 

ประโยชน 
กระบวนการสืบเสาะหาความรูชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูทั้งเน้ือหา หลักและ

หลักการ ทฤษฎี ตลอดจนการลงมือปฏิบัติเพ่ือใหไดความรู 
๑๓. วิธีสอนแบบอุปนัย (Inductive Method) 
วิธีสอนแบบอุปนัย เปนการสอนรายละเอียดปลีกยอยไปหากฎเกณฑ หรือสอนจาก

ตัวอยางไปหากฎเกณฑ น่ันคือ นักเรียนไดเรียนรูในรายละเอียดกอนแลวจึงสรุป ตัวอยางของวิธีสอนน้ี 
ไดแก การใหโอกาสนักเรียนในการศึกษาคนควาสังเกต ทดลอง เปรียบเทียบแลวพิจารณาคนหา
องคประกอบที่เหมือนกันหรือคลายคลึงกันจากตัวอยางตางๆ เพ่ือนํามาเปนขอสรุป 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบอุปนัย 
๑. เพ่ือใหนักเรียนไดคนพบกฎเกณฑหรือความจริงที่สําคัญๆ ดวยตนเอง โดยการทํา

ความเขาใจความหมาย แลวจึงสรางความสัมพันธของความคิดตางๆ ใหแจมแจงกอนนํามาสรุป

๒๑ สงัด อุทรานันท เทคโนโลยีเทคนิคการจัดกาเรียนการสอนอยางเปนระบบ ภาควิชาการบริหาร
การศึกษา คณะครุศาสตรจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย(พิมพครั้งท่ี ๖ กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพมิตรสยาม  
พ.ศ ๒๕๔๒),    หนา ๒๓-๓๐. 
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กฎเกณฑ ครูผูสอนมีหนาที่ในการกระตุนและใหแนวทางการศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเองของ
นักเรียน 

๒. เพ่ือใหนักเรียนมีทักษะในการสรุปหลักเกณฑจากรายละเอียดอยางมีระบบ 
ขั้นตอนในการสอนแบบอุปนัย 
๑. ขั้นเตรียมนักเรียน เปนการเตรียมความรูและแนวทางในการปฏิบัติกิจกรรมของ

นักเรียนดวยการทบทวนความรูเดิม กําหนดจุดมุงหมาย และอธิบายความมุงหมายใหเขาใจอยางแจม
แจง 

๒. ขั้นเสนอตัวอยางหรือกรณีศึกษาตางๆ ใหนักเรียนพิจารณาเปรียบเทียบและสรุป
กฎเกณฑ การเสนอตัวอยางควรเสนอหลายๆ ตัวอยางใหมากพอที่จะสรุปกฎเกณฑได 

๓. ขั้นหาองคประกอบรวม คือ การใหนักเรียนมีโอกาสพิจารณาความคลายคลึงกันของ
องคประกอบจากตัวอยางเพ่ือเตรียมสรุปกฎเกณฑ 

๔. ขั้นสรุปขอสังเกตตางๆ จากตัวอยางเปนกฎเกณฑ นิยาม หลักการ ดวยตัวนักเรียน 
๕. ขั้นนําขอสรุปหรือกฎเกณฑที่ไดจากการทดลองหรือสิ่งที่เขาใจไปใชในสถานการณอ่ืน 
ขอดีของวิธีสอนแบบอุปนัย 
๑. นักเรียนสามารถสรางความเขาใจในรายละเอียด และหาขอสรุปไดอยางชัดเจนจดจํา 
๒. นักเรียนไดรับการฝกทักษะการคิดตามหลักการ เหตุผล และหลักวิทยาศาสตร 
๓. นักเรียนเขาใจวิธีการในการแกปญหาและสามารถนําไปใชในชีวิตประวันไดดี 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบอุปนัย 
๑. ในการสอนแตละขั้น ครูควรใหโอกาสนักเรียนคิดอยางอิสระ 
๒. ครูควรสรางบรรยากาศในการเรียนรูที่ไมเปนทางการเพ่ือลดความเครียดและเบ่ือ 
๓. วิธีสอนแบบอุปนัยจะใหผลสัมฤทธ์ิสูงถาครูสรางความเขาใจทุกขั้นตอนอยางดีกอน 
๑๔. วิธีสอนแบบนิรนัย (Deductive Method) 
เปนวิธีสอนที่เริ่มจากกฎเกณฑหรือหลักการตางๆแลวใหนักเรียนหาหลักฐานเหตุผลมา

พิสูจนยืนยัน น่ันคือการฝกทักษะในการคิดอยางมีเหตุผล มีการพิสูจนตรวจสอบขอเท็จจริงอันมีที่มา
จากหลักการ 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบนิรนัย 
๑. เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูวิธีการแกปญหาโดยยึดกฎ สูตร และหลักเกณฑตางๆ 
๒. เพ่ือฝกทักษะการแกปญหาและตัดสินใจในการทํางาน ดวยการพิสูจนใหทราบ

ขอเท็จจริง 
ขั้นตอนของวิธีสอนแบบนิรนัย 
๑. ขั้นอธิบายปญหาเปนขั้นของการกําหนดปญหาและกระตุนใหนักเรียนเกิดความสนใจ

ที่จะหาคําตอบในการแกปญหา 
๒. ขั้นอธิบายกฎหรือหลักการเพ่ือการแกปญหา เปนการนําเอาขอสรุป กฎเกณฑ 

หลักการมาอธิบายใหนักเรียนไดเลือกใชในการแกปญหา 
๓. ขั้นตัดสินใจ เปนขั้นที่นักเรียนจะเลือกกฎ หรือหลักการ หรือขอสรุปมาใชในการ

แกปญหา 
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๔. ขั้นพิสูจนหรือตรวจสอบ เปนขั้นการนําหลักฐานหรือเหตุผลมาพิสูจนตรวจสอบ
ขอเท็จจริงตามหลักการน้ันๆ 

ขอดีของวิธีสอนแบบนิรนัย 
๑. วิธีสอนแบบนิรนัยใชไดกับการสอนเน้ือหาวิชางายๆ เน่ืองจากหลักการหรือกฎเกณฑ 

ตางๆจะสามารถอธิบายใหนักเรียนเขาใจความหมายไดดี เปนการอธิบายจากสวนใหญไปหาสวนยอย 
๒. เปนวิธีสอนที่ฝกทักษะการคิดอยางมีเหตุผล และพิสูจนขอเท็จจริงได 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบนิรนัย 
๑. ครูผูสอนตองศึกษากฎเกณฑ หลักการหรือขอสรุปตางๆ อยางแมนยํา 
๒. การสอนวิธีน้ีครูเปนผูกําหนดความคิดรวบยอดใหนักเรียน จึงไมชวยฝกทักษะในการ

คิดหาเหตุผลและแกปญหาดวยตัวนักเรียนเองไดมากเทาที่ควร15

๒๒ 
๑๕. วิธีสอนแบบอภิปราย (Discussion Method) 
เปนการสอนโดยที่นักเรียนแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกันเพ่ือชวยแกไขปญหา

อยางใดอยางหน่ึง การอภิปรายกระทําระหวางครูกับนักเรียน รือระหวางนักเรียนดวยกัน โดยมีครูเปน
ผูประสานงาน วิธีการสอนแบบอภิปรายจะชวยสงเสริมใหนักเรียนคิดเปน พูดเปน และสรางความเปน
ประชาธิปไตย 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบอภิปราย 
๑. เพ่ือสงเสริมการทํางานรวมกันแบบประชาธิปไตย 
๒. เพ่ือฝกทักษะในการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน 
๓. เพ่ือฝกทักษะในการพูด และการแสดงความคิดสรางสรรค 
ขั้นตอนของวิธีสอนแบบอภิปราย 
๑. ขั้นนําเขาสูหัวขอการอภิปรายเปนข้ันการกระตุนหรือเราความสนใจของนักเรียนใหมี

ความสนใจรวมอภิปรายแสดงความคิดเห็น 
๒. ขั้นอภิปราย ใหแบงนักเรียนเปน ๒ ฝาย คือ ฝายผูอภิปรายซึ่งอยูหนาช้ันเรียนกับ

ฝายผูฟงฝายผูอภิปรายประกอบดวยประธาน ๑ คนทําหนาที่เปนผูดําเนินการอภิปรายเปนผูเสนอ
ปญหา สรุปประเด็นสําคัญ และนําการอภิปรายไมใหออกนอกทาง ตัดบทสมาชิกที่ถกเถียงกัน การ
นําเขาสูหัวขอการอภิปราย ประธานตองแนะนําหัวขอที่จะอภิปรายจากน้ันแนะนําสมาชิกผูรวม
อภิปรายแตละคน 

ขอดีของวิธีสอนแบบอภิปราย 
๑. สงเสริมใหนักเรียนทุกคนมีโอกาสแสดงความคิดเห็นและรับฟงความคิดเห็นของผูอ่ืน 
๒. พัฒนาสติปญญาของนักเรียนดานการคิดหาเหตุผล 
๓. สงเสริมการคนควาหาความรูของนักเรียนเพ่ือนํามาใชในการอภิปราย 
๔. ผูเรียนสามารถนําวิธีการอภิปรายไปใชไดในชีวิตประจําวัน 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบอภิปราย 

๒๒ อาภรณ ใจเท่ียง หลักการสอน (กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร พ.ศ ๑๕๕๐), หนา ๘. 
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๑. หากผูดําเนินการอภิปรายไมมีความสามารถในการอภิปราย จะทําใหการอภิปรายไม
สัมฤทธ์ิผล และสิ้นเปลืองเวลามาก 

๒. หากการต้ังหัวขอไมดีจะทําใหไมไดขอสรุปของการอภิปราย 
๓. ครูผูสอนตองควบคุมใหการอภิปรายดําเนินไปตามหลักการที่ถูกตอง เชน ประธาน

ตองไมใชความคิดของตนเองช้ีนําจนผูรวมอภิปรายไมใชความคิดของตนเอง16

๒๓ 
๑๖. วิธีสอนแบบบรรยาย (Lecture Method) 
เปนวิธีสอนที่ผูสอนใหความรูตามเน้ือหาสาระดวยการเลาอธิบายแสดงสาธิตโดยที่

ผูเรียนเปนผูฟงเพียงอยางเดียว อาจเปดโอกาสใหซักถามปญหาไดบางในตอนทายของการบรรยาย 
ความมุงหมายของวิธีสอนแบบบรรยาย 
๑. เปนการสอนที่เนนเน้ือหาสาระที่นําเสนอโดยครูผูสอน ผูบรรยายจะเสนอปญหา

วิธีการตางๆในการแกปญหา และสรุปดวยวาวิธีการใดเปนวิธีการแกปญหาที่ดีที่สุดตามหลักการ 
๒. เพ่ือใหผูเรียนไดรับความรูหลายๆแนวคิดกอนที่จะสรุปเปนขอคิดหรือทางเลือกที่

เหมาะสม 
ขอดีของวิธีสอนแบบบรรยาย 
๑. ดําเนินการสอนไดรวดเร็ว 
๒. งายตอการสอนเพราะไมตองเตรียมสื่อการสอน เพียงแตครูเตรียมเน้ือหาสาระที่จะ

สอนลวงหนาก็เพียงพอ 
๓. สามารถใชสอนไดในเวลาอันจํากัด สงเสริมทักษะในการยอและเขียนสรุป 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบบรรยาย 
๑. หากผูเรียนมีความต้ังใจฟงการบรรยาย จะชวยเสริมทักษะในการสรุปความ 
๒. ผูสอนตองรูจักการสรางบรรยากาศดวยวาทศิลป เพ่ือมิใหผูฟงสูญเสียความสนใจ 
๓. สาระที่ไดจากการบรรยายมิไดเกิดจากการเรียนรูที่เกิดกับผูเรียนโดยตรง แตเปน

สาระความรูที่ไดจากการบอกเลาจากครูผูสอน 
๔. ความรูที่ไดรับจากการฟงเพียงอยางเดียวอาจลืมงาย เปนความทรงจําที่ไมถาวร 
๑๗. วิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลอง (Laboratory Method) 
วิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลอง เปนวิธีสอนที่ครูเปดโอกาสใหนักเรียนลงมือ

ปฏิบัติหรือทําการทดลองคนหาความรูดวยตนเอง ทําใหเกิดประสบการณตรง วิธีสอนแบบปฏิบัติหรือ
การทดลองแตกตางจากวิธีสอนแบบสาธิต คือ วิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลองผูเรียนเปน
ผูกระทําเพ่ือพิสูจนหรือคนหาความรูดวยตนเอง สวนวิธีสอนแบบสาธิตน้ันครูหรือนักเรียนเปนผูสาธิต
กระบวนการและผลที่ไดรับจากการสาธิต เมื่อจบการสาธิตแลวผูเรียนตองทําตามกระบวนการและ
วิธีการสาธิตน้ัน 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลอง 
๑. เพ่ือใหนักเรียนไดลงมือปฏิบัติหรือทดลองคนหาความรูดวยตนเอง 

๒๓ สมนต อมรวิวัฒน และ สมพงษ จิตระดับ สาระและกิจกรรมการสอนวิชาหลักสูตและการสอน
ระดับประถมศึกษา(กรุงเทพมหานคร: ภาควิชาประถมศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย พ.ศ๒๕๓๐), 
หนา ๕๕-๖๑. 
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๒. เพ่ือสงเสริมการใชประสบการณตรงในการแกปญหา 
๓. เพ่ือสงเสริมการศึกษาคนควาแทนการจดจําจากตํารา 
ขั้นตอนของวิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลอง 
๑. ขั้นกลาวนํา 
๒. ขั้นเตรียมดําเนินการ 
๓. ขั้นดําเนินการทดลอง 
๔. ขั้นเสนอผลการทดลอง 
๕. ขั้นอภิปรายและสรุปผล 
ขอดีของวิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือทดลอง 
๑. ผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณตรงของการปฏิบัติการหรือทดลอง 
๒. เปนการเรียนรูจากการกระทํา หรือเปนการเรียนรูจากสภาพจริง 
๓. เสริมสรางความคิดในการหาเหตุผล 
๔. เปนการเรียนรูเพ่ือนําไปใชประโยชนในชีวิตประจําวันได 
๕. เปนการเรียนรูโดยผานประสาทสัมผัสหลายดาน 
๖. การปฏิบัติการหรือทดลอง นอกจากชวยเพ่ิมความเขาใจในการเรียนรูแลว ยังทําให 

นักเรียนมีความสนใจและต้ังใจเรียนเพราะไดปฏิบัติจริงดวยตนเอง 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือทดลอง 
๑. ผูเรียนทุกคนตองมีโอกาสใชเครื่องมือและ อุปกรณเทาๆ กันจึงจะไดผลดี 
๒. ตองมีการควบคุมความปลอดภัยในการใชอุปกรณและหองปฏิบัติการ 
๓. ตองมีเวลาในการเตรียมจัดต้ังเครื่องมือหรืออุปกรณการทดลองอยางเพียงพอ 
๔. ตองใชงบประมาณมาก เน่ืองจากเคร่ืองมือเคร่ืองใชในการทดลองมีราคาแพง หาก 

ไมเตรียมการสอนที่ดีพอ ผลที่ไดจะไมคุมคา 
๕. ตองกําหนดสัดสวนจํานวนนักเรียนตอพ้ืนที่ที่ปฏิบัติการหรือทดลองใหเหมาะสม โดย

ปกติแลววิธีสอนแบบปฏิบัติการหรือการทดลองทําไดกับนักเรียนจํานวนนอย 
วิธีสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
ความมุงหมายของการสอบแบบสืบสวนสอบสวน 
๑. เพ่ือกระตุนใหนักเรียนสืบสวนสอบสวนความรูหรือขอเท็จจริงดวยตนเอง 
๒. เพ่ือฝกใหนักเรียนรูจักคิดหาเหตุผล 
๓. เพ่ือฝกใหนักเรียนรูจักคิดเปน ทําเปน แกปญหาไดดวยตนเอง 
ขั้นตอนของวิธีการสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
ขั้นที่ ๑ การสังเกต (Observation) หลังจากกําหนดประเด็นปญหา ใหนักเรียนสังเกต

สภาพแวดลอมที่กอใหเกิดปญหา พยายามนําความคิดรวบยอดเดิมมาแกปญหาโดยคิดหาเหตุผล 
จัดลําดับความคิดในรูปแบบตางๆ ใหสอดคลองสัมพันธกับสภาพการณอันเปนปญหาน้ัน 

ขั้นที่ ๒ การอธิบาย (Explanation) นักเรียนจัดระบบความคิด ต้ังสมมุติฐานเพ่ืออธิบาย 
ความคิดรูปแบบตางๆ ในการแกปญหา ทบทวนความคิด และทําความเขาใจปญหาน้ันๆใหชัดเจน 
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ขั้นที่ ๓ การทํานาย (Prediction) เมื่ออธิบายความคิดรูปแบบตางๆ ในการแกปญหา
แลวใหนักเรียนทํานายหรือพยากรณปญหาที่อาจเกิดข้ึนไดอีกวาเมื่อเกิดแลวผลเปนอยางไรและแกไข
อยางไร 

ขั้นที่ ๔ การนําไปใชและสรางสรรค (Control and Creativity) นักเรียนสามารถนํา
เหตุผลและความเขาใจในการแกปญหาไปใชประโยชนใหกวางไกลในชีวิตประจําวันได รวมทั้งมี
ความคิดสรางสรรคนําไปใชในสภาพการณอ่ืนๆ 

ขอดีของวิธีสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
๑. นักเรียนสามารถใชความคิด สติปญญาและประสบการณเดิมของตนเองอยางมีอิสระ 
๒. ชวยสงเสริมใหนักเรียนเปนคนชางสังเกต มีเหตุผลไมเช่ืออะไรงายๆ โดยไมตรวจสอบ 
๓. นักเรียนเกิดความเช่ือมั่น กลาแสดงความคิดเห็น17

๒๔ 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบสืบสวนสอบสวน 
๑. ครูมีบทบาทสําคัญในการสอนแบบสืบสวนสอบสวน เน่ืองจากครูตองปอนคําถาม

ใหกับนักเรียนเพ่ือนําไปสูการคิดคนควา 
๒. ครูตองใหโอกาสนักเรียนทั้งหองในการอภิปราย วางแผน และกําหนดวิธีการ

แกปญหาเอง 
๓. ปญหาที่กําหนดเพ่ือสืบสวนสอบสวนไมควรยากเกินความสามารถของนักเรียน 
วิธีสอนแบบแบงกลุมทํางาน (Committee Work Method) 
วิธีสอนแบบแบงกลุมทํางานเปนวิธีสอนที่ครูมอบหมายใหนักเรียนทํางานรวมกันเปน

กลุมรวมมือกันศึกษาคนควาหาวิธีการแกปญหาหรือปฏิบัติกิจกรรมตามความสามารถ ความถนัด หรือ
ความสนใจ เปนการฝกใหนักเรียนทํางานรวมกันตามวิถีแหงประชาธิปไตย 

ความมุงหมายของวิธีการสอนแบบแบงกลุมทํางาน 
๑. เพ่ือใหนักเรียนมีความรับผิดชอบรวมกันในการทํางานน่ันคือสงเสริมการทํางาน 
๒. เพ่ือสรางวัฒนธรรมในการทํางานรวมกันอยางมีระบบและมีระเบียบวินัย รูจักทํา

หนาที่ 
๓. เพ่ือฝกทักษะในการแกปญหา การศึกษาคนควาและแสวงหาความรูดวยตนเอง โดย

ปฏิบัติงานทั้ง เปนรายบุคคลและเปนกลุม และมีประสบการณตรงในการทํางาน 
๔. เพ่ือใหนักเรียนไดทํางานตามความสนใจ ความถนัด และความสามารถ 
ขั้นตอนในการสอนแบบแบงกลุมทํางาน 
๑. ครูและนักเรียนรวมกันกําหนดความมุงหมายของการทํางานในแตละกลุม ข้ันตอนน้ี

เปนขั้นที่กําหนดความมุงหมายและวิธีการทํางานอยางละเอียด 
๒. ครูเสนอแนะแหลงวิทยาการที่จะใชคนควาหาความรู ไดแก บอกรายละเอียดของ

หนังสือที่ใชในการศึกษาคนควา 
๓. นักเรียนรวมกันวางแผนและปฏิบัติงานตามที่ไดรับมอบหมาย 

๒๔ จําเนียร ศิลปะวานิช หลักและวิธีสอน (นนทบุรี : เจริญรุงเรืองการพิมพ พ.ศ ๒๕๓๘), หนา ๗๒. 
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๔. ครูและนักเรียนประเมินผลการทํางาน ในกรณีที่เปนครูใหสังเกตพฤติกรรมของ
นักเรียนในการปฏิบัติงาน ในกรณีนักเรียนรวมกันประเมินผลการปฏิบัติงานในกลุมตนเองโดยบอก
ขั้นตอนการปฏิบัติงาน ผลที่ไดรับ และการพัฒนางานในโอกาสตอไป 

ขอดีของวิธีการสอนแบบแบงกลุมทํางาน 
๑. นักเรียนไดแสดงความคิดเห็นของตนเองอยางเต็มที่ 
๒. นักเรียนไดทํางานตามความถนัด ความสามารถ และความสนใจของตนเอง 
ขอสังเกตของวิธีการสอนแบบแบงกลุมทํางาน 
๑. ถาครูเพ่ิงเร่ิมใชวิธีการสอนแบบแบงกลุมทํางานเปนครั้งแรก ครูควรดูแลนักเรียน

ใกลชิดเชน ตองดูแลใหนักเรียนทุกคนทําหนาที่ตามที่ไดรับมอบหมาย นักเรียนผูที่เปนหัวหนากลุม
ตองทําหนาที่ประสานงานระหวางสมาชิกในกลุมและนอกกลุม รวมทั้งประสานงานกับครู 

๒. หนาที่การเปนหัวหนากลุม ควรหมุนเวียนสับเปลี่ยนกัน เพ่ือฝกการเปนผูนําและผู
ตามที่ดี 

๓. การปฏิบัติกิจกรรมในกลุมควรปฏิบัติตามหลักเกณฑอยางเครงครัด 
วิธีสอนแบบหนวย (Unit Teaching Method) 
วิธีสอนแบบหนวยเปนวิธีการสอนที่นําเน้ือหาวิชาหลายวิชามาสัมพันธกัน โดยไมกําหนด

ขอบเขตของวิชา แตยึดความมุงหมายของบทเรียนที่เรียกวา “หนวย” นักเรียนอาจเรียนหลายๆวิชา
พรอมๆกันไปตามความตองการและความสามารถของนักเรียน18

๒๕ 
ความมุงหมายของวิธีสอนแบบหนวย 
๑. เพ่ือใหนักเรียนเรียนรูดวยการปฏิบัติการศึกษาคนควาหาความรูและแกปญหาดวย

ตนเอง 
๒. เพ่ือสงเสริมการทํางานที่เปนประชาธิปไตย ไดแก นักเรียนรวมกันปรึกษาหารือ

แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในการปฏิบัติงานและแกปญหารวมกัน 
ขั้นตอนของวิธีการสอนแบบหนวย 
๑. ขั้นนําเขาสูหนวย ข้ันตอนน้ีครูเปนผูเราความสนใจของนักเรียนดวยการนําหนังสือที่

นาสนใจหรือสนทนาพูดคุยหรือเลาเรื่องหรืออภิปรายหรือพาไปทัศนศึกษา หรือชมนิทรรศการ หรือ
ชมภาพยนตร หรือชมวีดีทัศน ฯลฯ 

๒. ขั้นนักเรียนและครูวางแผนรวมกันในการปฏิบัติกิจกรรม เร่ิมดวยการกําหนดความ
มุงหมายทั่วไป ความมุงหมายเฉพาะ ชวยกันต้ังปญหาและแบงหัวขอปญหา กําหนดกิจกรรมของแต
ละปญหากําหนดสื่อการสอนที่จะนําไปใชแกปญหา แลวจัดแบงนักเรียนเปนกลุมยอยเพ่ือทํากิจกรรม 
และรายงานผลการปฏิบัติงาน 

๓. ขั้นลงมือทํางาน เริ่มตนดวยการสํารวจและรวบรวมความรูตางๆจากหองสมุด
พิพิธภัณฑ ไดแก หนังสือพิมพรายวัน นิตยสาร เอกสาร แบบเรียน ตํารา รานคา ภาพยนตร 
ความสัมพันธกับวิชาตางๆ เชน ประวัติศาสตร ภูมิศาสตร ศิลป ฯลฯ 

๒๕ พิมพพันธ เดชะคุป การเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ: แนวคิดวิธีและเทคนิคการสอน๑ 
(กรุงเทพมานคร: เดอะมาสเตอรกรุป แมเนจเมนท พ.ศ ๒๕๔๔), หนา ๔๔. 
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๔. ขั้นเสนอกิจกรรม ไดแก การเสนอกิจกรรมดวยการรายงานผลการปฏิบัติงานโดย
วาจาหรือรายงานผลเปนขอเขียน การอภิปราย การแสดงละคร การจัดนิทรรศการ การใชเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร และการเสนอกิจกรรมเชิงสรางสรรคแบบอ่ืนๆ 

๕. ขั้นประเมินผล เปนการประเมินผลการปฏิบัติงานตามข้ันตอน และจุดประสงคของ
หนวยโดยพิจารณาความรูเชิงวิชาการ เจตคติ และความสนใจตางๆ รวมทั้งคุณสมบัติสวนตัว เชน 
คุณสมบัติดานการเปนผูนํา ความรับผิดชอบ ความมีระเบียบวินัย การแสดงความคิดเห็นตอกลุม และ
ยอมรับฟงความคิดเห็นของกลุม 

ขอดีของวิธีสอนแบบหนวย 
๑. เปนวิธีการสอนที่สงเสริมความถนัดตามธรรมชาติของนักเรียน เพราะการสอนแบบน้ี

มีกิจกรรมหลายประเภทใหนักเรียนไดเลือกปฏิบัติทําตามที่ถนัดและสนใจ 
๒. นักเรียนไดมีสวนรวมในการวางแผนการเรียนรวมกับครู 
๓. นักเรียนไดรับการสงเสริมความเปนประชาธิปไตย และไดฝกทักษะการทํางานเปน

กลุม 
๔. เปนการสอนที่สรางเสริมความสัมพันธระหวางวิชาตางๆในหลักสูตร 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบหนวย 
๑. วิธีสอนแบบน้ีตองใชเวลามาก 
๒. ครูผูสอน ตองมีแหลงความรูใหนักเรียนไดศึกษาคนควาอยางเพียงพอ และ

หลากหลาย 
ขอดีของวิธีสอนแบบหนวย 
๑. เปนวิธีการสอนที่สงเสริมความถนัดตามธรรมชาติของนักเรียน เพราะการสอนแบบน้ี

มีกิจกรรมหลายประเภทใหนักเรียนไดเลือกปฏิบัติทําตามที่ถนัดและสนใจ 
๒. นักเรียนไดมีสวนรวมในการวางแผนการเรียนรวมกับครู 
๓. นักเรียนไดรับการสงเสริมความเปนประชาธิปไตย และไดฝกทักษะการทํางานเปน

กลุม 
๔. เปนการสอนที่สรางเสริมความสัมพันธระหวางวิชาตางๆในหลักสูตร 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบหนวย 
๑. วิธีสอนแบบน้ีตองใชเวลามาก 
๒. ครูผูสอน ตองมีแหลงความรูใหนักเรียนไดศึกษาคนควาอยางเพียงพอ และ

หลากหลาย 
วิธีสอนแบบแสดงบทบาท (Role Playing Method) 
วิธีสอนแบบแสดงบทบาทเปนวิธีสอนที่ใชการแสดงบทบาทสมมุติ หรือการเทียบเคียง

สถานการณที่เปนจริงมาเปนเครื่องมือในการสอน โดยที่ครูสรางสถานการณสมมุติและบทบาทข้ึนมา
ใหนักเรียนไดแสดงออกตามที่ตนคิดวาควรจะเปน การแสดงบทบาทอาจกระทําไดทั้งทางดานความรู
ความคิด และพฤติกรรมของผูแสดง วิธีการน้ีจะสรางความเขาใจและความรูสึกใหเกิดกับนักเรียนไดดี 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบแสดงบทบาท 
๑. เพ่ือฝกใหนักเรียนทํางานรวมกันเปนทีม 
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๒. เพ่ือใหนักเรียนกลาแสดงออกซึ่งความรูสึก ความคิด และพฤติกรรม 
๓. เพ่ือฝกทักษะการแกปญหา 
ขั้นตอนของวิธีสอนแบบแสดงบทบาท 
๑. เลือกปญหาที่นักเรียนทําความเขาใจยาก จํายากสับสน หรือกลาวตามสภาพจริงไม

ไดมาเปนเรื่องที่จะแสดงบทบาท 
๒. ใหนักเรียนรวมกันกําหนดตัวบุคคลใหเหมาะสมกับบทบาทน้ันๆ เทาที่ลักษณะของ

บุคคลจะเอ้ืออํานวยใหกับสภาพความเปนจริง 
ขอดีของวิธีสอนแบบแสดงบทบาท 
๑. นักเรียนไดเรียนพรอมกับความสนุกสนานเพลิดเพลิน 
๒. สามารถเขาใจเรื่องราวไดงาย และจดจําไดดี 
๓. ชวยพัฒนาการทางอารมณและสังคม 
๔. สงเสริมการสรางความรวมมือรวมใจกันในการทํางาน 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบบทบาท 
๑. ครูผูสอนตองมีภาระในการเตรียมสอนมากข้ึน และการแสดงบทบาทบางครั้งใชเวลา

มากทั้งในการแสดงจริงและการฝกซอม 
๒. การแสดงบทบาทบางครั้งตองสิ้นเปลืองคาใชจาย 
๓. การกําหนดเร่ืองที่นํามาแสดงบทบาทตองมีสาระสอดคลองกับจุดประสงคที่กําหนด
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วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร (Scientific Method) 

วิธีสอนแบบวิทยาศาสตร เปนวิธีสอนที่เปดโอกาสใหนักเรียนพบปญหา และคิดหาวิธีแกปญหาโดยขั้น
ทั้ง ๕ ของวิทยาศาสตร 

ขั้นตอนของวิธีสอนแบบวิทยาศาสตร 
๑. ขั้นกําหนดปญหา และทําความเขาใจถึงปญหา 
เปนขั้นในการกระตุน หรือเราความสนใจใหนักเรียนเกิดปญหา อยากรูอยากเห็นและ

อยากทํากิจกรรมในสิ่งที่เรียน หนาที่ของครูคือการแนะนําใหนักเรียนเห็นปญหา จัดสิ่งแวดลอมในการ
แกปญหาโดยมีนวัตกรรมตางๆ เปนเครื่องชวย 

๒. ขั้นแยกปญหา และวางแผนแกปญหา 
ขั้นน้ีครูและนักเรียนชวยกันแยกแยะปญหา กําหนดขอบขายการแกปญหาและจัดลําดับ

ขั้นตอนกอนหลังในการแกปญหา ดังน้ี 
๒.๑ ครูและนักเรียนรวมกันวางแผนและกําหนดวิธีการแกปญหา 
๒.๒ แบงนักเรียนเปนกลุมรับผิดชอบและทํางานตามความสามารถและความ

สนใจ 

๒๖ อรจรีย ณ ตะกั่วทุง สุดยอดการพัฒนาการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร : เบรนเน็ท      
พ.ศ ๒๕๔๕), หนา ๑๒-๑๙. 
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๒.๓ แนะนําใหนักเรียนในแตละกลุมรูจักแหลงความรูเพ่ือศึกษาคนควาและ
นําไปใชประโยชนในการแกปญหา 

๓. ขั้นลงมือแกปญหาและเก็บขอมูล 
เปนขั้นการเรียนรูของนักเรียนเองโดยการกระทําจริงๆ โดยสงเสริมใหนักเรียนไดมี

ความรูความสามารถที่จะนํามาใชในชีวิตประจําวันได ในขั้นน้ีครูมีหนาที่ ดังน้ี 
๓.๑ แนะนําใหนักเรียนแตละกลุมเขาใจปญหา รูจักวิธีแกปญหา และรูจักแหลง 

ความรูสําหรับแกปญหา 
๓.๒ แนะนําใหนักเรียนทํางานอยางมีหลักการ 

๔. ขั้นวิเคราะหขอมูลหรือรวบรวมความรูเขาดวยกันและแสดงผลเปนข้ันการรวบรวม
ความรูตางๆ จากปญหาที่แกไขแลว นักเรียนแตละกลุมจะตองแสดง ผลงานของตน 

๕. ขั้นสรุปและประเมินผลหรือขั้นสรุปและการนําไปใช ครูและนักเรียนชวยกันสรุปและ
ประเมินผลการปฏิบัติการแกปญหาดังกลาววามีผลดีผล เสียอยางไร แลวบันทึกเรียบเรียงไวเปน
หลักฐาน 

ขอดีของวิธีสอนแบบวิทยาศาสตร 
๑. นักเรียนไดศึกษาคนควาหาความรูดวยตนเองและไดรวมปฏิบัติงานเปนทีม 
๒. สงเสริมความเปนประชาธิปไตย 
๓. สงเสริมใหมีความรับผิดชอบ 
๔. สงเสริมใหนักเรียนไดใชความคิดหาเหตุผลและมีการคิดอยางเปนระบบ 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบวิทยาศาสตร 
๑. ปญหาที่นํามาใชตองเปนปญหาที่เกิดจากนักเรียน ไมใชเปนปญหาที่ครูกําหนด 
๒. ครูตองยึดมั่นในบทบาทของตนในการทําหนาที่ใหแนวทางในการคิดแกปญหา ไมใช

เปนผูช้ีนําความคิดของนักเรียน 
วิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง (Self Study Method) 
วิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง เปนวิธีสอนที่เปดโอกาสใหผูเรียนศึกษาหาความรูจาก

แหลงวิชาดวยตนเอง ไดแก การศึกษาจากหนังสือและการศึกษานอกสถานที่ การสอนวิธีน้ีบางครั้ง
เรียกวาวิธี Problem Solving หรือ Discovery Method 

ความมุงหมายของวิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง 
๑. เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูดวยตนเอง ภายใตการดูแลและการแนะนําของครู 

เพ่ือให 
นักเรียนไดมีโอกาสแกปญหาดวยการแสดงความคิดเห็นในกลุมยอย และหาขอสรุป

ขั้นตอนของวิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง 
๑. จัดกลุมนักเรียนเปนกลุมเล็กๆ หรืออาจเปนผูเรียนคนเดียวศึกษาคนควาตามลําพัง 
๒. ครูกระตุนใหนักเรียนแสดงความคิดเห็นหรืออภิปรายและใหคําแนะนําใหมีการ

รวมมือกันในการวางแผนที่จะศึกษาคนควาในเรื่องตางๆ ดูแลและใหความชวยเหลือในการศึกษาของ
นักเรียนแตละคน จัดหาและเสนอแนะแหลงความรู ไดแก วัสดุ หนังสือและสิ่งพิมพอ่ืนๆ ที่นักเรียน
ตองใช รวมทั้งอาจแนะนําใหหาความรูไดจากการสัมภาษณบุคคลภายนอกโรงเรียน 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๓. หลังการแสดงความคิดเห็นและปฏิบัติกิจกรรมที่เนนการเรียนรูดวยตนเองแลว 
นักเรียนเขียนรายงานผลการวินิจฉัยปญหา 

ขอดีของวิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง 
๑. เปนการสอนที่พัฒนาความงอกงามทางดานสติปญญา สงเสริมนิสัยในการวิเคราะห 
ขอมูลและการตัดสินใจ การเลือกวิธีแกปญหา 
๒. สงเสริมใหผูเรียนรูจักที่จะควบคุมการทํางานของตนเองได 
๓. เสริมสรางนิสัยรักการศึกษาคนควา และความรับผิดชอบตนเอง 
๔. เปนวิธีที่มุงเนนที่ผลการเรียนรูดวยตนเอง มิใชเรียนรูจากการสอนของครู 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบศึกษาดวยตนเอง 
๑. วิธีน้ีอาจจะไมไดผล ถาผูเรียนขาดความรับผิดชอบและไมต้ังใจจริง 
๒. การเรียนรูที่เกิดกับนักเรียนอาจใชเวลาไมเทากัน จึงยากแกการประเมินผล 
วิธีสอนตามคาดหวัง (Expectation Method) 
วิธีสอนตามความคาดหวังของนักเรียนเปนวิธีสอนที่ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม

ความคาดหวังของนักเรียน นักเรียนไดเกิดการเรียนรูดวยตัวเองตามสื่อ/ประสบการณที่ครูจัดให20๒๗ 
ความมุงหมายของวิธีการสอนตามความคาดหวัง 
๑. เพ่ือใหนักเรียนไดเรียนรูตามความคาดหวังและความสนใจ 
๒. เพ่ือใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมรวมกับกลุมเพ่ือนที่มีความคาดหวังในสิ่งเดียวกัน 
๓. เพ่ือตอบสนองความตองการและความถนัดของนักเรียน 
๔. เพ่ือเสริมสรางการเรียนรูความแตกตางระหวางบุคคล 
ขั้นตอนของวิธีสอนตามความคาดหวัง 
๑. ครูทราบถึงจุดประสงคการเรียนรูพรอมทั้งกําหนดเน้ือหาสาระที่จะใหการเรียนรู 
๒. ครูแจกกระดาษใหนักเรียนเขียนความคาดหวังที่จะไดรับจากการเรียนรูตาม

จุดประสงคและเน้ือหาสาระที่กําหนดให 
๓. ครูจําแนกความคาดหวังของนักเรียนเปนกลุมตามความคาดหวังที่ตรงกัน 
๔. เปรียบเทียบความคาดหวังของแตละกลุมกับจุดประสงคที่กําหนดไวตามแผนการ

เรียนรูเพ่ือดูวาจุดประสงคที่นักเรียนคาดหวังกับจุดประสงคที่กําหนดในแผนการเรียนรูครบถวน
ตรงกันหรือไม หากไมครบตามจุดประสงคในแผนการเรียนรูครูตองเพ่ิมความคาดหวังของครูที่
ตองการใหนักเรียนเกิดการเรียนรูลงไปดวย 

๕. ครูจัดสื่อหรือวัตกรรมการเรียนการสอนจําแนกตามความคาดหวังของนักเรียน และ
ความคาดหวังของครู 

๖. ใหนักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุมตามสื่อ หรือวัตกรรมที่ครูจัดเตรียมใหเพ่ือตอบสนอง
ความคาดหวังของตนเองและสมาชิกในกลุม 

๗. ครูแสดงความคาดหวังของตนและแสดงใหนักเรียนไดรับทราบ 
๘. ใหนักเรียนแตละกลุมสรุปวาการเรียนรูไดรับตามความคาดหวังหรือไม 

๒๗ บุญชม ศรีสะอาด การพัฒนาการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร: ชมรมเด็ก พ.ศ ๒๕๓๗), 
หนา ๘. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๙. ใหนักเรียนแตละกลุมรายงานผลการศึกษาคนควาหรือเรียนรูตามความคาดหวังของ
ตนเองและความคาดหวังของกลุม 

ขอดีของวิธีสอนตามความคาดหวัง 
๑. นักเรียนไดเรียนรูในสิ่งที่ตองการรู 
๒. ชวยเสริมสรางทักษะในการคิดและคาดหวัง 
๓. นักเรียนมีความสนใจและต้ังใจจริงเพราะไดเรียนตามความคาดหวังของตน 
ขอสังเกตของวิธีการสอนตามความคาดหวัง 
๑. ครูตองเตรียมสื่อหรือวัตกรรมที่หลากหลายเพ่ือตอบสนองความคาดหวังของนักเรียน 
๒. ควรเปดโอกาสใหนักเรียนทุกคนรวมกิจกรรม ครูจึงตองเตรียมสื่อใหพอกับจํานวน

นักเรียน 
๓. หลังจากที่นักเรียนไดรายงานผลงานที่ไดจากการเรียนรูตอบสนองความคาดหวังแลว

ครูแลวนักเรียนตองชวยกันสรุปเน้ือหาตามจุดประสงคการเรียนรูอีกครั้ง เพ่ือเปนการประสานความรู
ความเขาใจในองครวมหรือความคิดรวบยอด โดยรวมความคาดหวังของนักเรียนทุกกลุม และความ
คาดหวังของครูเขาดวยกัน 

วิธีสอนแบบโซเครติส (Socretis Method) 
เปนวิธีสอนของนักปราชญชาวกรีก ช่ือโซเครติส วิธีสอนแบบน้ีใชการต้ังคําถามให

นักเรียนคิดหาคําตอบหรือตอบปญหาดวยตนเอง โดยครูจะกระตุนใหนักเรียนนึกถึงเร่ืองตางๆ ที่เคย
เรียนแลว คําถามของครูจะเปนแนวทางใหนักเรียนคิดคนหาความรู นักเรียนจะเรียนดวยการพิจารณา
อยางรอบคอบเพ่ือหาคําตอบที่ถูกตอง และเปนการเสริมสรางสติปญญาใหทุกคนรูจักแสดงความ
คิดเห็น อภิปรายแลวสรุปความคิดเห็นลงในแนวเดียวกัน วิธีสอนแบบน้ีเหมาะสําหรับนักเรียนที่ชอบ
ใชความคิดคนควาหาความรูในสิ่งตางๆ 

 
วิธีสอนแบบประสาทสัมผัส ( Method of Sense Realism) 

เปนวิธีสอนที่ใหนักเรียนเกิดการเรียนรูผานประสาทสัมผัส John Amos Comenius ใหความเห็น
เก่ียวกับวิธีการสอนแบบน้ีวา การสอนทุกอยางตองใชประสาทสัมผัสเปนสื่อ และการใชประสาท
สัมผัสหลายๆ ทาง จะทําใหนักเรียนเกิดความจําและเขาใจ เชน การใชรูปภาพซึ่งจะทําใหนักเรียนเกิด
ความเขาใจมากขึ้น 

วิธีสอนดวยสิ่งของหรือวัตถุ 
เปนแนวคิดของ Johann Heinrich Pestalozasi ซึ่งไดกลาววาการสอนจากของจริง

ไปสูกฏเกณฑจะชวยใหนักเรียนเกิดการเรียนรูไดรวดเร็วและถาวร กิจกรรมของนักเรียนเปนสิ่งสําคัญ
ของการเรียน ถานักเรียนปฏิบัติกิจกรรมจะเกิดความประทับใจและจดจํา นอกจากน้ีการสอนวิธีน้ีหาก
ครูใชสิ่งของหรือวัตถุที่ใชในชีวิตประจําวันของนักเรียนจะกอใหเกิดการเรียนรูที่สามารถนําไปใชแก
ตัวเองไดดีย่ิงขึ้น 

วิธีสอนแบบแฮรบารต (Herbart Method) 
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วิธีสอนแบบแฮรบารตเปนไปตามแนวคิดของแฮรบารต ที่วา การที่นักเรียนจะเรียนรูสิ่ง
ไดน้ันนักเรียนจะตองสนใจเปนเบ้ืองแรก ครูผูสอนจําเปนตองเราความสนใจของนักเรียนกอนเขาสูขั้น
ของการสอนเพ่ือใหเกิดเรียนรู 

ความมุงหมายของวิธีการสอนแบบแฮรบารต 
๑. เพ่ือใหนักเรียนเกิดการเรียนรูจากการสนใจ 
๒. เพ่ือฝกในการสรางความสัมพันธระหวางความรูเกาและความรูใหมที่ไดรับ 
๓.เพ่ือสงเสริมใหนักเรียนสามารถจัดลําดับความรูจากงายไปหายากปละจากความจริง

ทั่วไปไปสูหลักเกณฑหรือขอสรุป 
ขั้นตอนของการวิธีสอนแบบแฮรบารต 
๑. ขั้นเตรียม เปนขั้นตอนของการเราใหนักเรียนเกิดความสนใจที่จะเรียนรูในสิ่งใหม ครู

จะตองทบทวนความรูเดิมของนักเรียนใหประสานกับความรูใหม 
๒. ขั้นสอน เปนขั้นตอนที่ครูดําเนินการสอนเพ่ือใหนักเรียนไดรับความรูตามบทเรียน 
๓. ขั้นสัมพันธหรือขั้นทบทวนและเปรียบเทียบ เปนข้ันตอนตอจากการสอนของครูเมื่อ

ครูสอนจบบทเรียนแลว ครูตองทบทวนความรูที่นักเรียนเรียนไปแลว และนําความรูใหมไปสัมพันธกับ
ความรูเดิมดวยการวิเคราะหและเปรียบเทียบความแตกตางและคลายคลึงกันระหวางความรูเดิมกับ
ความรูใหม21๒๘ 

๔. ขั้นต้ังกฎหรือขอสรุป เปนขั้นที่นักเรียนเขาใจบทเรียนกวางขึ้น ครูและนักเรียน
จะตองชวยกันรวบรวมความรูจากขั้นตอนที่ 1-4 ตามลําดับจากงายไปหายากอยางเปนระบบ และจด
บันทึกไว 

๕. ขั้นการนําไปใช เปนขั้นตอนที่นักเรียนนําเอาความรูความเขาใจที่ไดเรียนมาแลวไปใช
ในชีวิตประจําวันหรือใชในสถานการณอ่ืน 

 
ขอดีของวิธีสอนแฮรบารต 
๑. นักเรียนไดเรียนรูจากความสนใจ 
๒. การเรียนรูดําเนินไปจากงายไปหายากตามลําดับ 
๓. การสรางกฏเกณฑหรือขอสรุปกระทําโดยนักเรียนและครู 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบแฮรบารต 
๑. ในขั้นของการสัมพันธหรือทบทวนและเปรียบเทียบ ครูตองใหโอกาสนักเรียนในการ

วิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางและคลายคลึงกันระหวางความรูเดิมกับความรูใหมดวยตนเองมิใช
เกิดจากการแนะนําของครู 

๒. ครูควรเนนย้ําใหนักเรียนจดบันทึกความรูตามลําดับขั้นตอนจากงายไปหายาก 
วิธีสอนแบบกิจกรรม (Self-Activity Method) 

๒๘ กาณจนา เกียรติประวัติ วิธีสอนทั่วไปและทักษะการสอน, (กรุงเทพมหานคร: วัฒนาพานิชย 
พ.ศ ๒๕๒๔), หนา ๖๖. 
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เปนวิธีที่ครูสอนเนนวัสดุรูปลักษณตางๆ ไดแก รูปทรงกลม ทรงกระบอก และลูกบาศก มาใหนักเรียน
เลนโดยอิสระ ครูควรใชโอกาสในการสอนแบบน้ีปลูกฝงคานิยมที่ดีในสังคมและเสริมสรางพัฒนาการ
ทางอารมณ 

วิธีสอนแบบแกปญหา (Problem-Solving Method) 
เปนการสอนที่เนนขั้นตอนในการแกปญหาตามหลักการของ John Dewey มีขั้นตอน 

ดังน้ี 
๑. ขั้นต้ังปญหา 
๒. ขั้นสมมุติฐานและวางแผนในการแกปญหา 
๓. ขั้นทดลองและเก็บของมูล 
๔. ขั้นวิเคราะหขอมูล 
๕. ขั้นสรุปผล 

กระบวนการแกปญหาตามหลักอริยสัจ ๔ โดยสาโรช บัวศรี 
เปนผูริเร่ิมจุดประกายความคิดในการนําหลักพุทธศาสนามาประยุกตใชกับการจัดการ

เรียนการสอน ซึ่งกระบวนการแกปญหาตามหลักอริยสัจ ๔ เปนรูปแบบกระบวนการจัดการเรียนรู ที่
ประยุกตหลักธรรมอริยสัจ ๔ ประการ คือ ทุกข สมุทัย นิโรธ และมรรค โดยใชควบคูกับแนวทาง
ปฏิบัติที่เรียกกวา "กิจในอริยสัจ ๔" ประกอบดวย ปริญญา (การกําหนดรู) ปหานะ (การละ) สัจฉิ
กิริยา (การทําใหแจง) และภาวนา (การเจริญหรือการลงมือปฏิบัติ) โดยประกอบดวยกระบวนการ
แกปญหา ๔ ขั้น ดังน้ี 

๑. ขั้นกําหนดปญหา (ขั้นทุกข) คือ การใหผูเรียนระบุปญหาที่ตองการแกไข 
๒. ขั้นต้ังสมมติฐาน (ขั้นสมุทัย) คือ การใหผูเรียนวิเคราะหหาสาเหตุของปญหา 

และต้ังสมมติฐาน 
๓. ขั้นทดลองและเก็บขอมูล (ขั้นนิโรธ) คือ การใหผูเรียนกําหนดวัตถุประสงค 

และวิธีการทดลองเพ่ือพิสูจนสมมติฐานและเก็บรวบรวมขอมูล 
๔. ขั้นวิเคราะหขอมูลและสรุปผล (ข้ันมรรค) คือการนําขอมูลมาวิเคราะหและ

สรุป 
 

วิธีสอนแบบโครงการ (Project Method) 
เปนการสอนตามแนวคิดของ William H. Kilpatrick วิธีสอนน้ีเปดโอกาสใหนักเรียนได

กําหนดโครงการและดําเนินงานใหเสร็จตามน้ัน โครงการที่กําหนดขึ้นอาจเปนโครงการรายบุคคลหรือ
เปนกลุม 

ขั้นตอนของการจัดการโครงการ มีลําดับดังน้ี 
๑.ขั้นต้ังปญหา 
๒.ขั้นกําหนดโครงการ 
๓.ขั้นดําเนินงานหรือลงมือปฏิบัติตามโครงการ 
๔.ขั้นประเมินผลโครงการ 

วิธีสอนแบบดัลตัน (Dalton Laboratory Plan) 
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เปนวิธีสอนที่ไมแบงช้ันเรียนและไมจัดตารางสอนเปนช่ัวโมง แตใชหองทดลอง 
(Laboratory) ตามวิชาที่กําหนดไวในหลักสูตร ทั้งน้ีโดยใหโอกาสนักเรียนเลือกเรียนตามความสมัคร
ใจและรับผิดชอบในการเรียนของตน นักเรียนมีสิทธิเลือกเรียนวิชาใดกอนหลังไดตามความสนใจ 
ความถนัด ความ สามารถ เปนการสอนที่ใหเสรีภาพกับนักเรียนภายในขอบเขต การสอนที่ยึดหลัก
สําคัญที่ความแตกตางระหวางบุคคลหองสมุดและอุปกรณการสอนจึงตองเตรียมไวอยางเพียงพอ
สําหรับการศึกษาคนควา 

ขอดีของการสอนแบบดัลตัน 
๑. เปนการสอนที่มุงสงเสริมใหนักเรียนรูจักแบงเวลาและใชเวลาอยางเหมาะสม 
๒. นักเรียนมีความรับผิดชอบตอตนเอง มีการจัดตารางของตนเอง ภายใตการแนะนํา

ของครู 
๓. นักเรียนสามารถรูวาการเรียนรูมีความกาวหนาไปเพียงใด 
ขอสังเกตของวิธีสอนแบบดัลตัน 
ครูผูสอนวิธีน้ีตองมีความรูความสามารถในการแนะแนวนักเรียนไดอยางดีดวย 
วิธีสอนแบบวินเนทกา (The Winnetka Plan) 
เปนวิธีสอนที่เปดโอกาสใหนักเรียนไดเรียนรูตามอัตราความเร็วที่ตางกัน นักเรียนคนใดมี

ความพรอมก็สามารถเรียนบทเรียนตอไปโดยไมตองรอเพ่ือน สวนนักเรียนที่ยังไมพรอมสําหรับการ
เรียนรูตอไปก็สามารถเรียนซ้ําในบทเรียนเดิม จนกวาจะพรอมที่จะเรียนรูตอไป 

วิธีสอนแบบนิเทศ (Supervised Plan) 
เปนวิธีสอนที่ครูใหคําแนะนําแกนักเรียนในการปฏิบัติการเรียนรูที่ละขั้นตอนทั้งที่เปน

รายบุคคลหรือรายกลุม นักเรียนมีโอกาสในการเรียนรูตามลําพัง โดยมีครูคอยชวยเหลือ การสอนแบบ
นิเทศเนนยํ้าใหนักเรียนเขาใจเทคนิควิธีการเรียนใหเกิดผลดี โดยสามารถทําไดสองแบบ คือ 22

๒๙ 
๑. นักเรียนเรียนรูเปนรายบุคคล 
๒. นักเรียนเรียนรูเปนกลุม 
วิธีสอนแบบใชครูพ่ีเลี้ยง (Tutorial Method) 
เปนวิธีสอนที่ใชกับนักเรียนกลุมเล็กจํานวน ๑-๕ คน ขั้นการสอนแบงเปน ๓ ขั้น คือ 
ขั้นที่ ๑ ขั้นนํา 
ขั้นที่ ๒ ขั้นศึกษาคนควาหรือขั้นเรียนรู 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุปและประเมินผล 
วิธีสอนแบบใชโสตทัศนวัสดุ (Audio-Visual Meterial of Instruction Method) 

เปนวิธีสอนที่นําอุปกรณโสตทัศนวัสดุมาชวยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน โสตทัศนวัสดุดังกลาว 
ไดแก ภาพยนตร สไลด วิทยุ โทรทัศน เครื่องเลนเทปซีดี ฯลฯ 

วิธีสอนแบบทีม (Team Teaching Method) 
เปนการสอนที่มีครูอยางนอย ๒ คน รวมมือกันเตรียมการสอนอยางใกลชิดและสอน

นักเรียนรวมกันในหองเดียวกันหรือกลุมเดียวกัน การสอนแบบทีมจะมีครูที่เปนหัวหนาทีม (Team 

๒๙ กิ่งแกว อาริรักษ และคณะ การจัดการเรียนรูโดยใชรูปแบบหลากหลาย, (กรุงเทพมหานคร : 
เมธีทิปส พ.ศ ๒๕๔๘), หนา ๒๐-๒๓. 
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Leader) ครูรวมทีม ไดแก ครูอาวุโส (Senior Teacher) ครูประจํา (Master Teacher) และครูชวย
สอน (Co-operative Teacher) การสอนแบบน้ีไดผลดีถาครูหัวหนาทีมและครูรวมทีมเขมแข็งรวมมือ
รวมใจกันปฏิบัติงานอยางดี 

ลักษณะของการสอนเปนทีม 
๑. ในหองเรียนมีครูสอนมากกวาหน่ึงคนรับผิดชอบรวมกันในการจัดการเรียน

การสอน 
เริ่มต้ังแตกําหนดจุดมุงหมาย เน้ือหาวิชา วิธีสอน สื่อการสอน ลงมือสอน 

ประเมินผล 
๒. ใชวิธีสอนหลายรูปแบบ ไดแก การบรรยาย การคนควาดวยตนเอง การ

อภิปราย การ 
แกปญหา การสาธิต เปนตน 
๓. มีรูปแบบของการสอนเปนทีม ไดแก แบบมีผูนําคณะ (Team Leader Type) 

แบบไมมีผูนําคณะ (Associate Type) และแบบครูพ่ีเลี้ยง 
๔. คณะผูสอนมีระหวาง ๒-๗ คน แตละคนจะตองมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

รวมกัน 
ขอดีของการสอนเปนทีม 

๑. ผูสอนแตละคนไดแสดงความสามารถในการสอนของตนอยางมีประสิทธิภาพ 
๒. การวางแผนที่รวมกันคิดรวมกันทําใหไดผลงานที่สมบูรณกวาคิดคนเดียว 
๓. ผูเรียนไดสัมผัสผูสอนในหลายลักษณะทําใหไมเบ่ือหนาย 

ขอสังเกตของการสอนเปนทีม 
๑. เสียเวลาในการเตรียมงานมาก 
๒. ผูสอนในคณะตองมีความสามารถเพียงพอและตองเขาใจรูปแบบการทํางาน

เปนทีม 
๓. เครื่องอํานวยความสะดวกและสื่อการสอนตองมีจํานวนมากพอ 

วิธีสอนแบบจุลภาค (Micro-Teaching Method) 
เปนวิธีสอนที่ยึดหลักการยอสวนทั้งขนาดของช้ันเรียน ระยะเวลาที่สอนและชนิดของ

ทักษะ วิธีสอนแบบจุลภาคใชเวลาประมาณ ๑๐-๑๕ นาที ในการฝกทักษะแตละชนิด เมื่อสอนเสร็จมี
การวิเคราะหและประเมินผลการสอนจากภาพและเสียงบันทึกไวใน Video Tape และนําผลไป
ปรับปรุงพัฒนาการสอน การสอนแบบจุลภาคจึงเปนการฝกทักษะการสอนในสถานการณยอสวนจาก
สถานการณจริงๆ เพ่ืองายแกการฝกภายใตการควบคุมอยางมีประสิทธิภาพ ผูฝกไดมีโอกาสตรวจสอบ
และปรังปรุงการสอนของตน ลักษณะการสอนแบบจุลภาคที่สําคัญ มีดังน้ี 

๑. เปนสถานการณจริงในสถานการณจําลอง 
๒. เปนการลดความซับซอนของการสอนตามช้ันเรียนปกติ ไดแก ลดขนาดของ

หองเรียน ลดขอบเขตของเน้ือหาวิชา และลดเวลา 
๓. เปนการฝกทักษะเฉพาะอยาง เชน ทักษะการอภิปราย การแกปญหา และ

การสาธิต ฯลฯ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๔. ไดทราบผลการประเมินประสิทธิภาพการสอนและนําไปสูการปรับปรุงพัฒนา 
ขั้นตอนการสอนแบบจุลภาค 

ขั้นที่ ๑ เตรียมครูผูสอน ไดแก การศึกษาทักษะการสอน 
ขั้นที่ ๒ ทดลองสอนและบันทึกเทปวีดีทัศน 
ขั้นที่ ๓ เรียนรูผลการประเมินการสอน 
ขั้นที่ ๔ ปรับปรุงพัฒนาการสอนกับนักเรียนกลุมใหม 

วิธีสอนแบบอริยสัจ 
วิธีสอนแบบอริยสัจ คลายคลึงกับวิธีสอนแบบวิทยาศาสตรอยางที่สุด ขั้นตางๆ คือ 
๑. ทุกข ( ขั้นปญหา ) การพิจารณาเพ่ือกําหนดปญหาไดถูกตอง 
๒. สมุทัย คือการรูที่ของปญหา และหาวิธีแกไขปญหา 
๓. นิโรธ การดับทุกข คือการทดลองและการบันทึกผล หรือการเก็บขอมูล 
๔. มรรค คือการหาเหตุผลและการแกปญหา 
วิธีสอนแบบแบงกลุมระดมพลังสมอง 
เปนวิธีสอนที่ครูแบงนักเรียนเปนกลุมยอย กลุมละ ๘-๑๐ คน หรืออยางมากไมเกิน ๑๕ 

คน ครูและนักเรียนรวมกันกําหนดปญหาในการระดมพลังสมองโดยใชเวลาสั้นๆ ประมาณ ๑๐-๑๕ 
นาที แตละกลุมมีประธานกลุมเลขานุการกลุม ประธานเปนผูสงเสริมใหสมาชิกในกลุมแสดงความ
คิดเห็น ซึ่งความคิดเห็นไมมีการตํานิวา “ถูก” หรือ “ผิด” และเลขานุการมีหนาที่จดบันทึกโดยไม
คํานึงถึงความสําคัญกอนหลัง จากน้ันผูแทนกลุมนํามารายงานใหกลุมใหญในช้ันเรียนทราบผลการ
ระดมพลังสมอง23

๓๐ 
วิธีสอนแบบเอ็กซพลิซิท (Explicit Teaching Method) 
วิธีสอนแบบเอ็กซพลิซิท เปนกระบวนการสอนที่เนนการทบทวนประจําวัน ประจํา

สัปดาหและประจําเดือน มีการตรวจสอบการบาน และมีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ตามจดุประสงคการเรียนรูสั้นๆ เขาใจงายไดคําตอบที่ถูกตองรวดเร็วและแนนอน 

ขั้นตอนของวิธีสอนแบบเอ็กซพลิซิท 
ขั้นตอนที่ ๑ ทบทวนประจําวันและตรวจสอบการบาน มีขั้นตอนดังน้ี 
๑.๑ ตรวจการบาน (ครูอาจใหนักเรียนชวยกันตรวจการบาน) 
๑.๒ สอนใหมเมื่อจําเปนในเน้ือหาที่สําคัญๆ 
๑.๓ ทบทวนความรูเดิมที่เกี่ยวของกับความรูใหมและครูอาจซักถามเพ่ิมเติม 
๑.๔ ฝกปฏิบัติ 
ขั้นตอนที่ ๒ การนําเสนอสาระความรู มีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู ดังน้ี 
๒.๑ แจงจุดประสงคการเรียนรูสั้นๆแตเขาใจงาย 
๒.๒ เสนอโครงสรางและภาพรวมของสาระความรู 
๒.๓ เริ่มสอนเน้ือหาทีละนอยทีละขั้น 
๒.๔ ซักถามนักเรียนเพ่ือเปนการตรวจสอบความเขาใจ 

๓๐ ศิริพงค พะยอมแยม การเลือกและการใชสื่อการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร:โอเดียนสโตร 
พ.ศ ๒๕๓๓), หนา ๑๘-๒๐. 
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๒.๕ เนนประเด็นที่สําคัญใหนักเรียนทราบ 
๒.๖ อธิบายใหตัวอยาง อยางชัดเจน 
๒.๗ สาธิตและทําแบบใหดู 
๒.๘ อธิบายรายละเอียดและยกตัวอยางประกอบประเด็นเน้ือหาที่สําคัญๆ 
ขั้นตอนที่ ๓ การปฏิบัติโดยครูคอยแนะนํา มีขั้นตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรูดังน้ี 
๓.๑ การฝกนักเรียนในระยะแรกครูควรคอยชวยเหลือแนะนําโดยตลอด 
๓.๒ ซักถามนักเรียนบอยๆถามคําถามใหมากเพ่ือใหนักเรียนตอบและใหฝกอยาง

เพียงพอ 
๓.๓ คําถามที่ถามควรเกี่ยวของกับเน้ือหาใหมหรือทักษะใหม 
๓.๔ ครูตรวจสอบความเขาใจโดยประเมินจากคําตอบของนักเรียน 
๓.๕ ระหวางตรวจสอบความเขาใจ ครูจะใหคําอธิบายเพ่ิมเติม ใหขอมูลยอนกลับหรือ

อธิบายซ้ํา (ถาจําเปน) และใหนักเรียนมีการตอบสนองและใหขอมูลยอนกลับ ครูควรแนใจวานักเรียน
คนมีสวนรวมในการเรียนรู 

๓.๖ การใหฝกปฏิบัติในระยะแรก ครูควรคอยแนะนําจนนักเรียนสามารถปฏิบัติเองโดย
ลําพังภายหลัง 

๓.๗ การฝกปฏิบัติควรทําอยางตอเน่ืองจนกวานักเรียนจะชํานาญถึงขั้นที่นักเรียน
นักเรียนทําได ๘๐ % ในขั้นตอนน้ีมีขอเสนอแนะในการตรวจสอบความเขาใจเพ่ือจะไดแกไขความ
ผิดพลาด ความบกพรอง ดวยกิจกรรมดังน้ี 

๑) เตรียมคําถามไวลวงหนาใหมากเพ่ือถามใหนักเรียนตอบอยางทั่วถึงและคําตอบที่ 
ไดควรเปนคําตอบที่ตรงประเด็นสําคัญ หรือตรงตามในเรื่องหรือทักษะที่สอน 
๒) ใหนักเรียนสรุปกฎหรือกระบวนการดวยตนเอง 
๓) ใหนักเรียนตอบโดยเขียนคําตอบในสมุด 
๔) หลังจากการสอน ครูควรใหนักเรียนเขียนสาระหรือประเด็นสําคัญของบทเรียน 
และสรุปประเด็นสําคัญลงในสมุด ดังน้ันการตรวจสอบความเขาใจจึงมีความสําคัญและ

จําเปนเพ่ือเปนการทบทวนเน้ือหาสาระที่เรียนผานมาและย้ําเพ่ือความเขาใจของผูเรียน 
ขั้นตอนที่ ๔ การแกไขใหถูกตอง และการใหขอมูลยอนกลับ มีขั้นตอน ดังน้ี 

๔.๑ ครูควรรับรูและตอบรับคําตอบที่รวดเร็วและมั่นใจของนักเรียนอยางสั้นๆ 
เชน ถูกตอง หรือ คําชมอ่ืนๆ 

๔.๒ คําตอบที่ลังเลของนักเรียนครูอาจตองใหขอมูลยอนกลับ ใหตอบอยางมั่นใจ 
๔.๓ การตอบผิดหรือปฏิบัติผิดของนักเรียนบงบอกถึงความจําเปนในการฝกเพ่ิม 
๔.๔ ตรวจสอบติดตามบทเรียนของนักเรียนเสมอ 
๔.๕ พยายามใหการตอบสนองทุกคําถามที่นักเรียนถาม 
๔.๖ การแกไขการตอบผิดของนักเรียน ครูควรใหขอมูลเพ่ิมเติม เชน ถามคําถาม

ใหงายขึ้น ใหคําแนะนํา อธิบาย ทบทวน หรือสอนใหมในขั้นสุดทาย 
๔.๗ ถามคําถามซ้ําจนกวาจะถูกตอง 
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๔.๘ การใหฝกปฏิบัติโดยครูคอยแนะนําการแกไขควรทําตอไป จนกวาครูจะ
แนใจวานักเรียนบรรลุผลสําเร็จตามวัตถุประสงคของบทเรียน 

๔.๙ ใหคําชมเชยแตพอควร ในเรื่องที่เฉพาะเจาะจง จะทําใหมีประสิทธิภาพ
มากกวาการชมเชยแบบพรํ่าเพร่ือในประเด็นของการใหขอมูลยอนกลับเพ่ือแกไขขอผิดพลาดของ
นักเรียนมีขอเสนอเพ่ือการตอบสนองคําตอบของนักเรียน ดังน้ี 

๔.๙.๑ ตอบถูกตองเร็วดวยความมั่นใจในคําตอบโดยปกติพฤติกรรมนักเรียน จะ
ปรากฎในชวงการเรียนตอนแรกๆ ตอนที่มีการทบทวน ครูควรถามคําถามใหมๆ พรอมทั้งมีการฝก
เพ่ิมเติมและกลาวคําชมเชย 

๔.๙.๒ ตอบถูกแตลังเลไมแนใจ จะปรากฎในการเรียนในตอนตนหรือในชวงให
ฝกโดยมีครูคอยแนะนํา ครูควรใหขอมูลยอนกลับหรือตอบสนองกลับดวยคําพูดสั้นๆ เชน ถูกตอง ดี
มาก การใหขอมูลยอนกลับในลักษณะน้ีครูควรใหขอมูลเพ่ิมเติมเพ่ือใหนักเรียนเขาใจวาคําตอบน้ัน
ถูกตองเพราะอะไร 

๔.๙.๓ ถานักเรียนตอบผิดเพราะสะเพราควรใหการทบทวนแกไขและใหขอมูล
ยอนกลับทันที 

๔.๙.๔ ตอบผิดเพราะไมมีความรู ไมจําเน้ือหาสาระ นักเรียนที่ตอบผิดในชวงตน
ซึ่งเปนระยะการเรียนเน้ือหาสาระใหม ช้ีใหเห็นวา มีความรูไมแนนพอ ไมรูจริงเกี่ยวกับสาระความรู
น้ัน ครูควรแกไขดังน้ี 

๔.๙.๔.๑ ครูช้ีนําเสนอแนะแนวทางเพ่ือใหไดคําตอบที่ถูกตอง โดยถามคําถาม
ใหมและงายพรอมทั้งยกตัวอยางและเหตุผลประกอบ24

๓๑ 
๔.๙.๔.๒ สอนใหม สําหรับนักเรียนที่ไมเขาใจ 
๔.๙.๔.๓ บอกเปนนัย ถามคําถามที่งายๆ หรือทําการสอนใหม การใหขอมูล

ยอนกลับเปนองคประกอบสําคัญเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการเรียนรูไดประการหน่ึง 
 
 

ขั้นตอนที่ ๕ การฝกอยางอิสระ (ฝกปฏิบัติที่โตะ) มีขอเสนอแนะการจัดการเรียนรู ดังน้ี 
๑. ใหนักเรียนฝกอยางเพียงพอ 
๒. ฝกทักษะเน้ือหาสาระที่เรียนไปแลว 
๓. ฝกเพ่ือใหเกิดความชํานาญ 
๔. การฝกปฏิบัติโดยลําพัง ควรปฏิบัติไดถูกตอง 95% 
๕. นักเรียนจะต่ืนตัว ถาการใหฝกปฏิบัติ ไดโดยมีการติดตามตรวจสอบ 
๖. กระตุนใหนักเรียนมีความรับผิดชอบในงานที่ตนเองปฏิบัติ และมีความกระตือรือรน

เสมอ 
การฝกปฏิบัติที่โตะเพ่ือใหการปฏิบัติกิจกรรมโดยลําพังที่มีประสิทธิภาพ ควรปฏิบัติดังน้ี 

๓๑ สุพิน บุญชูวงศ หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : แสงสทุธิการพิมพ พ.ศ ๒๕๓๑), หนา ๒๑. 
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๑. ครูควรเดินดูนักเรียนทํางาน ใหขอมูลยอนกลับ ถามคําถามและอธิบายสั้นๆ อยาง
ทั่วถึง 

๒. ครูควรจัดที่น่ังใหมองเห็นนักเรียนทั้งช้ันในขณะปฎิบัติงาน 
๓. ครูควรวางแผนการปฏิบัติกิจกรรมโดยใหนักเรียนฝกปฏิบัติอยางอิสระและประสบ

ผลสําเร็จ ครูตองจัดกิจกรรมใหเปนไปตามจุดประสงค มีการเตรียมการฝกใหพรอม และเพียงพอ
สําหรับนักเรียนทุกคน และตองเปนกิจกรรมที่มีประสิทธิภาพ โดยความมุงหวังใหนักเรียนสามารถ
ตอบไดโดยอัตโนมัติ โดยการที่ใหนักเรียนฝกปฏิบัติมาก ๆ 

ขั้นตอนที่ ๖ การทบทวนรายสัปดาหและรายเดือน มีขอเสนอการจัดการเรียนรูดังน้ี 
๑. ทบทวนเน้ือหาที่เรียนไปแลวอยางเปนระบบโดยทบทวนเปนประจําสัปดาห และ

ทบทวนประจําเดือน การทบทวนของครูชวยใหครูไดตรวจสอบความเขาใจของนักเรียน และเพ่ือให
แนใจวาความรูทักษะที่เรียนไปแลว นักเรียนรูและปฏิบัติเขาใจเปนอยางดีและเพ่ือความคงทนของ
ความรู 

๒. ตรวจการบานที่ใหทํา 
๓. ทดสอบบอย ๆ 
๔. สอนใหมในเน้ือหาที่บกพรอง 
วิธีสอนแบบสาธิต 
เปนวิธีสอนที่ครูแสดงใหนักเรียนดูและใหความรูแกนักเรียนโดยใชสื่อการเรียนรูที่เปน

รูปธรรม และผูเรียนไดประสบการณตรง การสอนแบบสาธิตแบงออกเปนประเภทตางๆ ๆดแก ผูสอน
เปนผูสาธิต ผูสอนและผูเรียนรวมกันสาธิต ผูเรียนสาธิตเปนกลุม ผูเรียนสาธิตเปนรายบุคคล วิทยากร
เปนผูสาธิต และการสาธิตแบบเงียบโดยใหนักเรียนสังเกตเอง 

ขั้นตอนของการสอนแบบสาธิต 
ขั้นที่ ๑ ขั้นเตรียมการสอน 
๑.กําหนดจุดประสงคการเรียนรูโดยวิธีการสาธิต 
๒. ศึกษาเน้ือหาสาระใหชัดเจน และจัดลําดับใหเหมาะสม 
๓. เตรียมกิจกรรมใหผูเรียนปฏิบัติ 
๔. เตรียมสื่อ อุปกรณ เอกสารใหเพียงพอกับผูเรียน 
๕. กําหนดเวลาการสาธิตใหพอเหมาะ 
๖. กําหนดวิธีการประเมินผล 
๗. เตรียมสภาพหองเรียน 
๘. ทดลองสาธิตกอนสอนจริงในหองเรียน 
ขั้นที่ ๒ ขั้นสาธิต 
๑. แจงจุดประสงคการเรียนรู เน้ือหาสาระที่จะเรียนรู 
๒. บอกใหนักเรียนรูบทบาทของตนเอง ไดแก การทดลองปฏิบัติ การจดบันทึก การสรุป 
๓. แนะนําสื่อการเรียนรู 
๔. ดําเนินการสาธิต 
ขั้นที่ ๓ ขั้นสรุป 
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๑. ผูสอนและผูเรียนรวมกันสรุปผลที่เกิดจากการสาธิต 
๒. บันทึกขั้นตอนการสาธิตพรอมทั้งผลที่เกิดขึ้น 
ขั้นที่ ๔ ขั้นวัดและประเมินผล 
๑. ผูเรียนทดลองสาธิตใหผูอ่ืนดูพรอมทั้งบอกผลและขอคิดที่ได 
๒. ใหเขียนรายงาน ตอบคําถามจากแบบฝกหัด และแสดงความคิดเห็น 
ขอดีของการสอนแบบสาธิต 
๑. นักเรียนไดประสบการณตรง 
๒. สรางความสนใจ และความกระตือรือรน 
๓. ฝกการสังเกต การสรุปผล การบันทึก และการจัดขั้นตอน 
ขอจํากัดของการสอนแบบสาธิต 
๑. การสาธิตบางครั้งไมสามารถใชกับผูเรียนกลุมใหญ 
๒. ผูสอนตองแนะนําขั้นตอน อุปกรณ ที่ใชในการสาธิตอยางชัดเจน 
๓. ผูสอนตองทดลองการสาธิตกอนสอนใหแมนยําเพ่ือลดขอผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้น 
วิธีการสอนแบบทดลอง 
เปนวิธีการสอนที่มุงเนนใหนักเรียนเรียนรูดวยการกระทําเปนประสบการณตรงหรือโดย

การสังเกต เปนการนํารูปธรรมมาอธิบาย นักเรียนจะคนหาขอสรุปจากการทดลองน้ันดวยตนเอง อาจ
สอนเปนกลุมหรือรายบุคคลก็ได การทดลองแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ การทดลองแบบไมมีกลุม
ปรียบเทียบ และการทดลองที่มีกลุมเปรียบเทียบ ซึ่งมีขั้นตอนการจัดการเรียนรู ดังน้ี 

๑. ขั้นเตรียม เปนขั้นของการกําหนดจุดประสงคการเรียนรูเพ่ือใหสอดคลองตาม
หลักสูตร มาตรฐานการเรียนชวงช้ันหรือผลการเรียนรูที่คาดหวัง รวมทั้งสอดคลองกับเน้ือหาสาระ 
จากน้ันจึงวางแผนการใหการเรียนรูดวยการทดลอง มีการเตรียมวัสดุ สื่อ อุปกรณ หรือเอกสารตางๆ 
ในการน้ีตองตรวจสอบประสิทธิภาพของสื่อหรืออุปกรณที่จําเปนตองใชในการทดลองดวย 

๒. ขั้นทดลอง เปนขั้นของการดําเนินกิจกรรมการเรียนรู เริ่มตนดวยการนําเขาสู
บทเรียน แจงจุดประสงคและเน้ือหาสาระการเรียนรู และแบงกลุมนักเรียนเปนกลุมยอยตามที่
ตองการ จากน้ันจึงดําเนินการทดลองตามรูปแบบที่กําหนดไว 

๓. ขั้นเสนอผลการทดลอง เปนการนําเสนอผลการทดลองดวยการสรุปข้ันตอนและผล
การทดลอง รวมทั้งปญหาและขอเสนอแนะ โดยกลุมของนักเรียนเองหรือผูสอนรวมกับนักเรียน 

ขอดีของการสอนแบบทดลอง 
๑. ผูเรียนไดปฏิบัติจริง และสามารถสรุปผลการทดลองไดดวยตนเอง 
๒. เราใจใหอยากเรียนรูและคนหาคําตอบ 
๓. มีทักษะในการเรียนรูดวยกระบวนการทางวิทยาศาสตร ฝกความมีเหตุผล และมี

ระบบ 
ขอจํากัดของการสอนแบบทดลอง 
๑. ใชเวลามากในการดําเนินกิจกรรมการทดลอง 
๒. ตองระมัดระวังการทดลองบางอยางที่อาจเกิดอันตรายหรือความผิดพลาดอุบัติเหตุ 
การสอนแบบบูรณาการ (Integration Instruction) 
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เปนการสอนที่นําเอาศาสตรสาขาวิชาตางๆที่มีความสัมพันธเกี่ยวของกันเขามา
ผสมผสานกันเพ่ือใหเกิดความรูที่หลากหลายและสอดคลองกับชีวิตประจําวัน จุดเนนของการบูรณา
การคือการองครวมของวิชามากกวารายละเอียดของวิชา การบูรณาการจําแนกเปนบูรณาการตาม
จํานวนผูสอน ไดแก บูรณาการแบบผูสอนคนเดียว แบบคูขนาน แบบเปนทีม บูรณาการตามกลุม
สาระการเรียนรู และบูรณาการแบบสหวิทยาการและแบบพหุวิทยาการ ข้ันตอนของการบูรณาการมี 
ดังน้ี 

๑. ศึกษาหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในภาพรวม และวิเคราะหมาตรฐานการเรียนรู
ชวงช้ัน จากน้ันจึงกําหนดสาระการเรียนรูและผลการเรียนรูที่คาดหวัง 

๒. จัดทําคําอธิบายรายวิชาและหนวยการเรียนรู 
๓. สรางเครือขายการเรียนรูที่สัมพันธกันในแตละศาสตรสาขาวิชาและทําแผนการ

เรียนรู 
กลวิธีการสอนใหเกิดความคิดสรางสรรค 
การสอนเพ่ือพัฒนาความคิดสรางสรรคมีมากมายหลายวิธีแลวแตสาขาวิชา แตโดยทั่วไป

นิยมสอนตามแนวคิดของวิลเลี่ยมส ซึ่งสงเสริมพฤติกรรมความคิดสรางสรรค ดานความรู เจตคติใน
หองเรียนสอนใหผูเรียนรูจักคิดและแสดงความรูสึกหรือแสดงออกเชิงความคิดสรางสรรคซึ่งมีกลวิธี
การสอน 18 ลักษณะ ดังน้ี 

๑. การสอนใหแสดงความคิดเห็น หมายถึง การสอนใหผูเรียนอยากแสดงความคิดเห็น 
ซึ่งมีตัวอยางหลากหลายลักษณะ ดังน้ี25

๓๒ 
๑.๑ ขัดแยงในตัวมันเอง ยกตัวอยาง เชน คนสวย มักไมฉลาด (โง) 
๑.๒ คานกับสามัญสํานึก เชน ถุงกระดาษใสนํ้าสามารถนําไปตมใหนํ้าสุกไดโดยถุง

กระดาษไมไหมไฟ 
๑.๓ ความจริงที่ยากจะเช่ือหรืออธิบายได เชน โรคกระเพาะเกิดจากเช้ือแบคทีเรีย 
๑.๔ ความเช่ือที่ฝงใจมานาน เชน สุริยคราสเกิดจากราหูอมพระอาทิตย 
๒. การพิจารณาคุณลักษณะ หมายถึง การสอนใหผูเรียนคิดพิจารณาคุณลักษณะตาง ๆ 

ของคน สัตว สิ่งของแลวใหแสดงความคิดเห็น ตัวอยางเชน 
๒.๑ การพิจารณาหาสวนใดสวนหน่ึงที่เห็นวาแปลกไปจากอยางอ่ืน เชน คุณลักษณะ

ของนํ้า 
๒.๒ บอกประโยชนของหนังสือพิมพมาใหมากที่สุด 
๓. การเปรียบเทียบ หมายถึง การเปรียบเทียบสิ่งของ สถานการณ โดยใหผูเรียนแสดง

ความคิดเห็นออกมา ตัวอยางเชน 
๓.๑ พืช และสัตว ตางก็เปนสิ่งมีชีวิตเหมือนกันใหบอกความแตกตาง 
๓.๒ ลิงเปนบรรพบุรุษของคนเห็นดวยหรือไม อยางไร 

๓๒ คณะกรรมการปฏิรูปการเรียนรู, สกศ, ปฏิรูปการเรียนรูที่ผูเรียนสําคัญที่สุด, (กรุงเทพมหานคร:     
วัฒนาพานิช พ.ศ ๒๕๔๔), หนา ๔๓-๔๗. 
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๔. การพิจารณาความไมสมบูรณ หมายถึง การสอนใหผูเรียนแสดงความคิดเห็นของสิ่ง
ที่ไมสมบูรณ หรือผิดแผกไปตัวอยาง เชน ขณะน้ีอากาศรอนมาก ทานเคยอยูในหองแอรเย็นสบายแต
ตอนน้ีไฟฟาดับทานจะหาวิธีอยางไรมาชวยคลายรอนใหกับตัวเอง แสดงความคิดเห็นมาเปนขอ ๆ 

๕. การใชคําถามย่ัวยุ หมายถึง การสอนโดยผูสอนใชคําถามย่ัวยุ เราความรูสึก หรือ
กระตุนใหตอบ ตัวอยางเชน 

๕.๑ ทานเปนหญิงมีเพ่ือนชายชวนใหไปอานหนังสือที่บานของเขาในตอนเย็น ทานไม
อยากไปแตก็ไมอยากใหเพ่ือนชายเสียนํ้าใจและโกรธทาน ทานจะตอบปฏิเสธอยางไร จึงจะนุมนวล
ที่สุด 

๕.๒ ถาทานมีเงิน ๑ ลานบาท ทานจะทําอยางไร เพ่ือใหฐานะความเปนอยูของทาน
มั่นคงตลอดไป 

๖. การสอนใหคิดเปลี่ยนแปลง หมายถึง การสอนใหเกิดการคิดดัดแปลง ปรับปรุง สิ่ง
ตาง ๆ ใหอยูในรูปอ่ืน ๆ ที่คิดวาสรางสรรค ตัวอยางเชน 

๖.๑ การใชตนผักตบชวามาทําเปนเครื่องจักสานตาง ๆ 
๖.๒ การใชกะลามะพราวมาทําเปนภาชนะเครื่องใชในบาน 
๖.๓ การใชเกล็ดปลามาทําเปนของชํารวยใหผูเรียนจินตนาการ คิดหาวัสดุเหลือใชอ่ืน ๆ 

มาทําเปนของใชหรือของชํารวยเชิงสรางสรรค 
๗. การเปลี่ยนแปลงความเช่ือ หมายถึง การฝกใหผูเรียนมีความยืดหยุนคลายความยึด

มั่นยอมรับการเปลี่ยนแปลง ตัวอยางเชน 
๗.๑ ถาไดกินตัวเดียวอันเดียวของกวาง จะชวยเพ่ิมสมรรถภาพทางเพศไดทานคิดเห็น

เปนอยางไร 
๗.๒ ลูกผูชายตองสูบบุหร่ีเปนด่ืมเหลาเปนและเที่ยวผูหญิงเปนหรือมีเพ่ือนหญิงหลาย

คน จึงจะถือวาแนเปนชายชาตรี ใหทานแสดงความเห็น 
๘. การดัดแปลงสิ่งใหมจากสิ่งเดิม หมายถึง การฝกใหผูเรียนรูจักสรางสิ่งใหมจาก

โครงสรางหรือกฎเกณฑเดิม ตัวอยางเชน 
๘.๑ การใชแตงกวาแทนมะละกอในการทําสมตํา (ฝกปฏิบัติ) 
๘.๒ การเลือกใชพลังงานอ่ืนทดแทนการใชนํ้ามันเปนเช้ือเพลิงใหยกตัวอยางเปนขอ ๆ 
๙. ทักษะการคนควาหาขอมูล หมายถึง การฝกใหผูเรียนรูจักการหาขอมูลหรือคําตอบ

ดวยตนเอง เพ่ือตอบคําถามที่สนใจ ตัวอยางเชน 
๙.๑ เหล็กจมนํ้า แตทําไมเรือเหล็กจึงลอยนํ้าได ใหอธิบาย 
๙.๒ ประเทศไทยเคยเปนเจาภาพกีฬาเอเซี่ยนเกมสกี่ครั้ง ในป พ.ศ. ใดบาง และแตละ

ครั้งไดเหรียญทองเทาไร 
๑๐. การคนควาคําตอบจากคําถามที่ไมชัดเจน หมายถึง การฝกใหผูเรียนพยายามคนหา

คําตอบจากคําถามที่กํากวม ไมชัดเจน ตัวอยางเชน 
๑๐.๑ ผีมีในโลกน้ีหรือไม ใหอภิปราย 
๑๐.๒ มีมนุษยตางดาว หรือยาน UFO จริงหรือไม ใหอภิปราย 
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๑๑. การแสดงออกจากการหย่ังรู หมายถึง การฝกใหผูเรียนรูจักแสดงความรูสึกที่เกิด
จากสิ่งที่มาเราอวัยวะสัมผัส ตัวอยางเชน 

๑๑.๑ ทานเห็นฝูงชนขูดตนไมประหลาดเพ่ือหาเลขเด็ดไปแทงหวยใตดินทานรูสึก
อยางไร ใหแสดงความคิดเห็น 

๑๑.๒ ทานเห็นคนนอนตายกลางถนนจากอุบัติเหตุรถชน ใหทานแสดงความรูสึกโดย
อภิปราย 

๑๒. การพัฒนาปรับตัว หมายถึง การฝกใหผูเรียนรูจักพิจารณาศึกษาจากความพลาด
พลั้ง ลมเหลวแลวใชเปนบทเรียนสูความสําเร็จ ตัวอยางเชน 

๑๒.๑ ประเทศไทยเสียกรุงใหแกพมาครั้งแรกเพราะสาเหตุใด จงสรุปบทเรียนเพ่ือเปน
แนวทางการปองกันไดอยางไร 

๑๒.๒ เศรษฐกิจฟองสบูแตกทําใหบริษัทหางรานขาดทุน ปดกิจการเกิดจากสาเหตุอะไร 
แนวทางในการปองกันการเกิดซ้ําจะทําไดอยางไร 

๑๓. ลักษณะบุคคลสําคัญและกระบวนการคิดสรางสรรค หมายถึง การศึกษาประวัติ
บุคคลสําคัญทั้งในแงลักษณะพฤติกรรมและกระบวนการคิดตลอดจนวิธีการและประสบการณ
สรางสรรคของเขา ตัวอยางเชน 

๑๓.๑ บีโทเฟน นักดนตรีหูหนวกแตไมทอถอย มุมานะสรางสรรคโลกใหงดงามดวย
เสียงดนตรีจนเปนคีตกวีเอกของโลก ใหสรุปลักษณะเดนของนักดนตรีเอกผูน้ี 

๑๓.๒ บิล เกตต ผูพัฒนาซอฟแวรคอมพิวเตอรและบุกเบิกจนผูคนยอมรับและ สามารถ
ครองตลาดโลกคอมพิวเตอรไวได ขณะน้ีเปนบุคคลรํ่ารวยที่สุดของโลก ใหสรุปขอเดนของ บิล เกตต 
วาทําไมจึงประสบความสําเร็จ 

๑๔. การประเมินสถานการณ หมายถึงการฝกหาคําตอบโดยคํานึงถึงคําถามวาสิ่งน้ี
เกิดขึ้นแลวจะเกิดผลอยางไร ตัวอยางเชน 

๑๔.๑ ถาทานหลงทางในทะเลทราย ทานอยากไดอะไรติดตัวไปกับทาน เพ่ือใหทาน
ปลอดภัยและสามารถรอดตายกลับมาได26๓๓ 

๑๔.๒ ถาโลกรอนขึ้นจากปฏิกิริยาเรือนกระจกจะกอผลเสียตอโลกอยางไรบาง 
๑๕. พัฒนาทักษะการอานอยางสรางสรรค หมายถึง การฝกแสดงความคิดภายหลังการ

อานหนังสือ หรือบทความดี ๆ บางเรื่อง ตัวอยางเชน 
๑๕.๑ ใหผูเรียนอาน เรื่อง “ กองขาวนอยฆาแม ” แลวแสดงความคิดเห็นตอเรื่องที่อาน 
๑๕.๒ ใหผูเรียนอานบทความเรื่อง “ โลกหลังยุค ๒๐๐๐ ” แลวแสดงความคิดเห็นดาน

การเรียนการสอนควรเปนอยางไร 
๑๖. พัฒนาการฟงอยางสรางสรรค หมายถึงรฝกใหผูเรียนคิดขณะฟงบทความหรือ

สุนทรพจนแลวแสดงความรูสึก ตัวอยางเชน 
๑๖.๑ ใหผูเรียนฟง สุนทรพจน เร่ือง “ พระคุณของแม ” จากเทปแลวแสดงความ

คิดเห็น 

๓๓ กระทรวงศึกษาธิการ สาระและมาตรฐานการเรียนรู กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรใน
หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน,(กรุงเทพมหานคร : องคการรับสงสินคา และพัสดุภัณฑ พ.ศ ๒๕๔๕),หนาท่ี๖๒-๖๗. 
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๑๗. พัฒนาการเขียนอยางสรางสรรค หมายถึง การฝกใหผูเรียนแสดงความคิดเห็น 
ความรูสึก ดวยการเขียนบรรยาย 

๑๗.๑ ถาทานไดรับคัดเลือกเปนตัวแทนไปประเทศสหรัฐอเมริกา ทานจะเตรียมอะไรไป
แสดงใหตางชาติรูจักวัฒนธรรมของชาติไทย 

๑๗.๒ ถาฝนไมตกตลอดปพ้ืนที่แหงแลงชาวไร ชาวนาเดือดรอน ทานเปนผูนําทานจะ
จัดการปญหาน้ีอยางไร27

๓๔ 
๑๘. ทักษะการใชภาพพรรณนา หมายถึง การฝกใหผูเรียนแสดงความรูสึก ความคิดจาก

ภาพในเชิงสรางสรรค ตัวอยางเชน 
๑๘.๑ วาดภาพใหเขาใจไดวาสังคมปจจุบันไรพรมแดน28

๓๕ 
๑๘.๒ วาดภาพใหเขาใจวา ถาประเทศขาดตนไมแลวจะเกิดปญหาตาง ๆ ตามมา

อยางไรบาง 
 
สรุปไดวาทั้งหมดที่ยกตัวอยางน้ี เปนเพียงแนวทางของกลวิธีการสอนเพ่ือแสดงใหเห็น

เปนขอคิดสําหรับผูสอนที่เร่ิมเขาใจ เรื่อง ความคิดสรางสรรค และสามารถสรางความคิด ความสนใจ
ตอเน่ืองในการพัฒนาความคิดสรางสรรคไดเปนอยางดี เปรียบประดุจตนไมที่งอกจากเมล็ดซึ่งกําลัง
เติบโตขึ้นและมีความสวยงามไดจากการปรุงแตงอยางสรางสรรคของผูดูแล กลวิธีการสอนความคิด
สรางสรรคยังมีอีกมากมายสมควรศึกษาเพ่ิมเติม เพ่ือใหเกิดแนวคิดในการประยุกตใชเปนวิธีการสอน
ใหเหมาะสมกับสาขาวิชาของตนเองการสอนน้ันมีหลายวิธีสอนเพ่ือใหไดผลรับจากผูเรียนอยางมีประ
สิทธภาพ เพ่ือเปนแนวทางในการสอนควบคูไปกับเทคนิคการสอน โดยเปนรูปรางการสอน บทสอนที่
ดี และความพรอมที่จะสอนดังที่ทิศนา แขมมณีกลาวมาขางบนน้ัน วิลเลี่ยมส Johann Heinrich 
Pestalozasi โซเครติส เวอรเนอร ไรอัน ใหวิธีการสอนหลากหลายวิธี ลวนแตมีประโยชน และ
สามารถนําไปใชในการสอน 
 
 

๒.๒.๑ การสอนโดยเนนผูเรียนเปนสําคัญ 
กระบวนการเรียนรูที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ เปนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่มี

จุดมุงหมายสําคัญเพ่ือมุงพัฒนาคนทั้งรางกาย อารมณ สังคมและสติปญญา โดยจัดกิจกรรมใหผูเรียน
ไดเผชิญกับสถานการณจริงที่เหมาะสมกับผูเรียนแตละคนไดพัฒนาเต็มตามศักยภาพสอดคลองกับ
ความสนใจ ความตองการและความถนัดของผูเรียน  

 

๓๔ พิริยะ ตระกูลสวาง และคณะ. มโนทัศนสําคัญเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอน. สืบคนเม่ือ ๒ 
กรกฎาคม ๒๕๕๖,จาก http://www.seal2thai.org/sara/sara014.htm 
 

๓๕ ประภัสรา โคตะขุน. รูปแบบการสอน. สืบคนเม่ือ ๒๓ ธันวาคม ๒๕๕๖ ,                         
จาก https://sites.google.com/site/prapasara/๑๔-๑, 
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๒.๒.๑.๑ กระบวนการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ 
๑. ขั้นนํา สรางความสนใจ เตรียมพรอมที่จะเรียน 
๒. ขั้นจัดกิจกรรม จัดกิจกรรมตามหลักการตอไปน้ี 
- ผูเรียนสรางองคความรูดวยตัวเอง (Construct) 
- ผูเรียนมีปฏิสัมพันธ ชวยกันเรียนรู (Interaction) 
- ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนการสอน (Participation) ๓๖ 
- ผูเรียนไดเรียนรูกระบวนการไปพรอมกับการสรุปขอความรูและไดผลงาน 

(Process /Product) 
- ผูเรียนนําความรูไปใช (Application) 
๓. ขั้นวิเคราะห ผูเรียนรวมกันอภิปรายจากการทํากิจกรรมทั้งที่เปนผลงาน 

ขอความรูและกระบวนการเรียนรู 
๔. ขั้นสรุปผลและประเมินผล สรุปผลประเมินผลการเรียนรูตามจุดประสงคที่ต้ัง

ใวในที่น้ีจะกลาวถึงหลักการสอนที่ยึดผูเรียนเปนสําคัญ ๓ หลักการสอนคือ 
วิธีสืบเสาะหาความรู (Inquiry) 

การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน โดยวิธีสืบเสาะหาความรูเปนการจัดกิจกรรมการเรียนที่เปน
กระบวนการ ที่เกิดขึ้นอยางตอเน่ืองกันไปในลักษณะของ วัฏจักรนอกจากเรียนแบบวัฏจักรแลวการ
เรียนรูจากกลุม (Cooperative Learning) ก็เปนวิธีหน่ึงที่ชวยใหนักเรียนไดเกิดการเรียนรูตามแนวคิด
ของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยวิธีสืบเสาะหาความรูมีอยู ๔ ขั้นตอนคือ 

การนําเขาสูบทเรียน (Engagement) ข้ันน้ีจะมีลักษณะเปนการนําเขาสูบทเรียน เชน 
การซักถามปญหา การทบทวนความรูการกําหนดกิจกรรมที่จะเกิดข้ึนในการเรียนการสอน และ
เปาหมายทีต่องการใหเกิดขึ้นเมื่อจบบทเรียน 

การสํารวจ (Exploration) ขั้นน้ีจะเปดโอกาสใหนักเรียนไดรวบรวมแนวคิดที่มีอยูแลว
และมีความสัมพันธกับขอที่กําลังจะเรียนใหเขาไปเปนหมวดหมูถาเปนกิจกรรมที่เกี่ยวกับการทดลองก็
รวบรวมทั้งแนวคิด และความรูการปฏิบัติดวย กิจกรรมตาง ๆ จะดําเนินไปดวยตัวของนักเรียนเอง 
โดยมีครูทําหนาที่เปนเพียงผูแนะนําหรือผูเริ่มตน ในกรณีที่นักเรียนไมสามารถหาจุดเริ่มตนได 
การอธิบาย (Explanation) ในขั้นตอนน้ี กิจกรรมหรือกระบวนการเรียนรูจะมีการนําความรูที่รวบรวม
มาแลวในขั้นที่2มาใชเปนพ้ืนฐานในการศึกษาหัวขอใหมกิจกรรมอาจประกอบดวย การอาน และนํา
ขอมูลอภิปรายหรือการทดลองเพ่ือรวบรวมขอมูล30

๓๗ 
การลงขอสรุป (Elaboration) ในขั้นตอนน้ีเนนกิจกรรมใหนักเรียนนําความรูจาก

ขั้นตอนที่ผานมาแลว ในขั้นที่ ๒ และ ๓ มาใชเพ่ือแสดงใหเห็นถึงความเขาใจทักษะกระบวนการและ
ความรูตาง ๆ ที่เกิดขึ้น ซึ่งกิจกรรมสวนใหญอาจเปนการอภิปรายในกลุมของตนเอง นอกจากน้ียังเปน
โอกาสที่นักเรียนไดมีโอกาสไดปรับความคิดของตนเองในกรณีที่ไมสอดคลองหรือความคลาดเคลื่อน
จากกลุม 

 ๓๖ ดนัย ไชยโยธา, หลักการเรียนการสอนในสถาบันการศึกษา,(พิมพท่ี โอเดียนสโตร,๒๕๔๒),หนา ๑. 
 ๓๗ อินถา ศิริวรรณ ผศ.ดร, จิตวิทยาการเรียนการสอน, ภาควิชาการบริหารการศึกษา, มหาลัยมาหา
จุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,(ราน J prin,๒๕๔๓), หนา ๓๗-๔๒, 
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การประเมินผล (Evaluation) เปนกิจกรรมสุดทายจากการเรียนรูโดยครูเปดโอกาสให
นักเรียนประเมินแนวคิดที่ตนเองไดเรียนรูมาแลว โดยการประเมินผลดวยตนเอง 

๒.๒.๑.๒ การสอนแบบบูรณาการ 
การเรียนรูแบบบูรณาการ เปนหน่ึงในรูปแบบของการเรียนรูที่จะทําใหผูเรียนบรรลุ

จุดประสงคของหลักสูตรและความตองการของผูเรียนโดยการจัดการเรียนการสอนตามแนวน้ีจะชวย
ใหผูเรียนตระหนักถึงความสําคัญเช่ือมโยงของแตละวิชาที่มีตอกัน 
การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการใหเกิดประสิทธ์ิภาพน้ันจําเปนตองไดรับการออกแบบที่
เหมาะสมโดยมีองคประกอบที่สําคัญ ๓ ประการคือ 

๑. เน้ือหาสาระประกอบดวยหัวขอเรื่องที่จะศึกษาปญหาหรือโจทยในการเรียนรู 
๒. ทักษะกระบวนการคิด ครูตองฝกฝนเด็กใหมีทักษะการคิดเชิงวิพากษวิจารณ 

มีความเขาใจในดานการอาน การวิเคราะหเปนตน 
๓. การประเมินผล พิจารณาจากผลงานของเด็กที่แสดงใหเห็นถึงทักษะตาง ๆ 

และกระบวนการคิด ครูอาจดูจากงานเรียงความ การทําช้ินงาน การแสดงเดียวของเด็กโครงงานการ
จดบันทึก และการเขารวมช้ันเรียนของผูเรียน 

ทั้งน้ีองคประกอบขางตนของการเรียนรูแบบบูรณการ ไมวาจะเปนดานเน้ือหา
สาระการฝกทักษะและกระบวนการคิดและการประเมินผลจะตองทําอยางเช่ือมโยงกับวิชาตาง ๆ ดวย 

๒.๒.๑.๓ รูปแบบการสอนแบบบูรณาการ 
การสอนบูรณาการแบบสอดแทรก (Infusion Instruction) การสอนแบบน้ีครูผูสอน

วิชาใดหน่ึงจะสอดแทรกเน้ือหาของวิชาอ่ืน ๆ เขามา สอนโดยครูคนเดียวดังแผนภาพตอไปน้ี 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๑ : แสดงการสอนบูรณาการแบบสอดแทรก 
การสอนบูรการแบบขนาน (Parallel Instruction) การสอนแบบน้ีครูต้ังแต ๒ คนขึ้นไป

จากหลายวิชามาวางแผนการสอนรวมกัน เพ่ือรวมองคประกอบของหัวเรื่อง (Theme) ความคิดรวบ
ยอด (Concept) และปญหา (Problem) เปนเรื่องเดียวกันและครูแตละวิชาก็แยกกันไปสอน 

 
 

วิชาเดยีว 

วิชา ๒ 

วิชา ๑ 

วิชา ๔ 

วิชา ๓ 

วิชา  ๕ 
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ดังแผนภาพตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๒: แสดงการสอนบูรณาการแบบขนาน 
 

การสอนบูรการแบบ สหวิทยาการ  (Interciplinary Instrction) การสอนแบบน้ีมี
ลักษณะคลายกันกับแบบขนาน ตางกันแตเมื่อครูทุกคนรวมกันวางแผนแลวก็จะทํากําหนด โครงงาน 
(Project) รวมกันดวย โดยเช่ือมโยงสาระของวิชาตาง ๆ เขาดวยกัน และ แบบโครงงานน้ันออกเปน 
โครงงานยอย ของแตละวิชาและแยกกันสอน ดังแผนภาพตอไปน้ี 
ออกเปน โครงงานยอย ของแตละวิชาและแยกกันสอน ดังแผนภาพตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๓: แสดงการสอนบูรณาการแบบสหวิทยาการ   
 
 
 
 

ครูหลายวิชา 

รวมวางแผน 

กําหนด
กิจกรรม 

กําหนด
หัวขอเรื่อง 

วิชา๑ 
สอน 

วิชา๒ 
สอน 

วิชา๓ 
สอน 

ครูหลายวิชา 

รวมวางแผน 

กําหนด 

โครงงาน 
กําหนด

หัวขอเรื่อง 

โครงงานของ 
วิชา ๑ 

 

โครงงานของ 
วิชา ๒ 

 

โครงงานของ 
วิชา ๓ 
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การสอนบูรณาการแบบขามวิชา (Tran disciplinary Instruction) การสอนแบบน้ีครู
แตละรายวิชาจะรวมกันวางแผน รวมกันกําหนดหัวเรื่อง กําหนดโครงงาน และรวมกันสอน 
ดังแผนภาพตอไปน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพที่ ๔: แสดงการสอนบูรณาการแบบขามวิชา  
 

๒.๒.๑.๕ ขั้นการทําแผนการสอนแบบบูรณาการ 
กําหนดหัวเรื่อง (Theme) เริ่มตนดวยการนําจุดประสงคการเรียนรูของกลุมวิชาใน

ระดับช้ันน้ัน ๆ มาพิจารณาวา จะประสงคของกลุมวิชาขอใดบางที่จะนํามาจัดไวในกลุมเดียวกันและ
ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรวมกันน้ัน จากน้ันจึงต้ังหัวขอเร่ืองใหกลุมจุดประสงคแตละ
กลุม 

ศึกษาหัวขอเรียนรู (Topics) จะกระทําโดยคณะกรรมการจัดทําแผนการสอนมารวมกัน
พิจารณาวา หัวขอเร่ืองตาง ๆ ที่จะสอนในระดับช้ันน้ัน ๆมีกี่เรื่อง ควรมีหัวขอเรียนรูหรือประเด็นของ
สาระการเรียนรูอะไรบาง 

ขั้นกําหนดผลของหนวยการเรียนรู (Outcome) ผลของหนวยการเรียน หมายถึง
จุดประสงคของหนวยการเรียนน้ัน ๆ โดยจะตองกําหนดจุดประสงคหรือผลลัพธของการเรียนให
ครอบคลุมเน้ือหาสาระทักษะเจตคติตามรายการในจุดประสงคของกลุมวิชาตางๆ ที่นํามาบูรณาการ 
พรอมกับพิจารณาคานิยมขนบประเพณีและภูมิปญญาทองถิ่นของชุมชนที่โรงเรียนต้ังอยูดวยเขียน
โครงการสอนหรือแนวการสอน กอนลงมือเขียนโครงการสอน ผูเขียนหรือคณะกรรมการวางโครงการ
สอนจะตองตรวจสอบกิจกรรมการสอนที่มีเสนอแนะไวในแตละรายวิชาที่เลือกมาบูรณาการ 
ตรวจสอบกระบวนการเรียนรูและผลการเรียนรูของเรื่องกําหนดสุดทายพิจารณาเวลาเรียนจริงแลว
นํามาวางโครงการสอนใหหนวยการเรียนกับเวลาเรียนจริงลงตัวพอดีโครงการสอนอาจประกอบดวย

ทํากิจกรรมตามจุดประสงค 
ที่สนองตอบเรื่องแกนหลัก 

 
ทํากิจกรรมตามจุดประสงค                                                                            ทํากิจกรรมตามจุดประสงค 
ที่สนองตอบเรื่องแกนหลัก                                                                              ที่สนองตอบเรื่องแกนหลัก 

 
 
 
 

ทํากิจกรรมตามจุดประสงค                                                             ทํากิจกรรมตามจุดประสงค 
ที่สนองตอบเรื่องแกนหลัก                                                              ที่สนองตอบเรื่องแกนหลัก 

 
ทํากิจกรรมตามจุดประสงค 

ทีส่นองตอบเร่ืองแกนหลกั 

 

วิชา ๒               วิชา ๑              วิชา ๓ 
 
 
 

 
วิชา ๔             วิชา ๖             วิชา ๕ 

เรื่องแกน 
หลัก 
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สัปดาหที่ช่ือหนวยการเรียน (หัวขอเรื่อง) หัวขอการเรียนรูจุดประสงคของหนวยกระบวนการเรียนรู
และการประเมินผล 

ขั้นวางแผนผังการจัดกิจกรรมการสอนแบบบูรณาการ คณะกรรมการวางแผนการสอน
นําหัวขอเรียนรูของแตละหนวยการเรียนมาวางแผนการจัดกิจกรรมการสอนแบบบูรณาการไวใหเห็น
ชัดเจนอีกครั้ง เพ่ือประโยชนในการเขียนแผนการสอนตอไป 

ขั้นดําเนินการเขียนแผนการสอน ขั้นน้ีนับเปนขั้นการลงมือปฏิบัติการเรียนการสอนตาม
แผนงานโครงการและผังการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่วางลําดับไดแลวโดยมีรายละเอียด
เกี่ยวกับจุดประสงคเน้ือหากิจกรรมการเรียนการสอนสื่อการเรียนการสอนการวัดและประเมินผลและ
ภาคผนวก 

ขั้นทดลองใชแผนการสอน เมื่อเขียนแผนการสอนจบแตละสัปดาหควรไดนําแผนการ
สอนเรื่องน้ัน ๆ ไปใชจริงถาพบสิ่งใดที่ยังติดขัดหรือขาดตกบกพรองจะไดนํามาแกไขปรับปรุงให
สมบูรณย่ิงขึ้น 

สรุปผลการเรียนการสอน การเขียนหัวขอน้ีควรกระทําเมื่อครูสอนเสร็จแลวโดยสรุปใน 
๒ สวนคือระบุผลการประเมินการสอนของครูวาเมื่อดําเนินการสอนตามแผนการสอนน้ีแลวมีจุดเดน
จุดดอยอะไรมีอะไรที่ควรปรับปรุงและนาจะปรับปรุงอยางไรระบุผลการประเมินการสอนของครูวา
เมื่อดําเนินการสอนตามแผนการสอนน้ีแลวมีจุดเดนจุดดอยอะไรที่ควรปรับปรุงและนาจะปรับปรุง
อยางไร การจัดการเรียนการสอนมีจุดมุงหมายเพ่ือใหผูเรียนไดรับประสบการณเพ่ิมพูนและขยาย
ประสบการณใหความสามารถใชประโยชนไดอยางกวางขวางจากบทเรียนที่ไดดําเนินการสอนไดดีมี
หลักการสอนที่มีเจตนารมณของหลักสูตรไมวาจะเปนหลักสูตรใดหรือยุคใดยอมจะเพ่ิมประสิทธิภาพ
ในการสอนใหมั่นคงเพ่ือใหทุกคนสามารถเกิดผลสัมฤทธ์ิในระดับสูง.31

๓๘ 
 

๒.๓ การจัดการเรียนการสอนใน ส ป ป.ลาว โดยท่ัวไป  
การศึกษาประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวน้ันเนนการพัฒนาทรัพยากร

มนุษยและอํานวยความสะดวกใหแกประชาชนลาวบันดาเผา ไดมีเง่ือนไขเลาเรียนและแสวงหาความรู
ความสามารถในการพัฒนาตนเองเพ่ือใหสอดคลองกับความเรียกรองตองการของการพัฒนาเศรษฐกิจ
สังคม ประเทศใหนับวันนับมีความเจริญกาวหนาขึ้นโดยมีจุดประสงคเพ่ือบรรลุเปาหมายในการพัฒนา
ตามความคาดหมายของแผนยุทธศาสตรเพ่ือการเจริญเติบโตและลบลางความทุกขยากแหงชาติและ
ความคาดหมายของแผนปฏิบัติงานแหงการศึกษาเพ่ือทุกคนที่กําหนดไวต้ังแตป (พ.ศ ๒๕๔๙-๒๕๕๐) 
เพ่ือสืบตอปฏิบัติงาน ๓ แผนงานดังน้ี32

๓๙ 
 
 

๓๘ วศิน กาญจนวณิชยกูล, การวัดและการประเมินผลการศึกษา, (พิมพท่ี ครุศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หนา ๗-๘. 

๓๙ กระทรวงศึกษาธิการ, แผนพัฒนาการศึกษา๒๐ป (๒๕๔๕-๒๕๖๓) ๑๐ ป,(พิมพท่ี กระทรวงศึกษา 
๒๕๕๐), หนา ๓๙. 
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๑. แผนงานขยายโอกาสการเขาเรียน 
๒. แผนงานปรับปรุงคุณภาพและความสอดคลองกับประเทศ 
๓. แผนงานบริหาร และการคุมคลองการศึกษา 

 
๑. แผนงานขยายโอกาสการเขาเรียน (การงานสามัญศึกษา) 
๑.๑ อนุบาลศึกษา 

๑.๑.๑ ปรับปรุงและขยายหองเรียนเด็ก และโรงเรียนอนุบาลดวยการขยายหอง 
(ป0) ติดกับประถมใหมีจํานวนหองเรียนและจํานวนนักเรียนไดเพ่ิมขึ้นทุกเมืองโดยเฉพาะคือการศึกษา
ที่อยูหางไกลซอกหลีก (ชนบท) ขยายโอกาสใหแกเด็กอายุ (๓-๕) ปไดมีความพรอมทางการเขาเรียน
ในโรงเรียนอนุบาลไดเพ่ิมขึ้น10 เปอรเซ็นต และสรางเง่ือนไขใหเด็กอายุ ๕ ป ในเขตหางไกลซอกหลีก 
ที่ไมมีโรงเรียนอนุบาลไดเตรียมพรอมดานการเรียนหองเตรียมประถมไดเพ่ิมขึ้น ๑๐ เปอรเซ็นต 

๑.๑.๒ ขยายศูนยดูแลเด็กในคงเขตชนบทโดยมีสวนรวมของอํานาจการปกครอง 
และองคการจัดต้ังมหาชนและชุมชนและสงเสริมใหเอกชนลงทุนใสการงานเลี้ยงเด็กใหไดหลายขึ้น 
 

๑.๒ ประถมศึกษา 
๑.๒.๑ สืบตอใหสิทธ์ิการศึกษาช้ันประถมพรอมทั้งปลุกสรางโรงเรียนประถมขึ้น

ใหมและบํารุงรักษาโรงเรียนที่มีอยูแลวใหไดมาตรฐานและยกระดับโรงเรียนใหเปนโรงเรียนประถม
สมบรูณดวยการจัดต้ังการเรียนการสอนใหควบคุมในคงเขตชนบทตาง ๆ 

๑.๒.๒ จัดต้ังการเรียนดวยหลากหลายรูปแบบ ขยายกลุมโรงเรียน จัดต้ังการ
จัดการเรียนการสอนนอกระบบในเขตชนบท เพ่ือเปดโอกาสใหทุกคนไดรับการศึกษา 

๑๒.๓ สืบตอปรับ และขยายการสรางโรงเรียนประถมไปสูเขตชนบท ใหมี
โรงเรียนขนาด ๒ หรือ ๓ หองเรียน ดวยวิธีการสอนครบ ๕ ช้ันเรียน (ป๑-ป๕)  เพ่ือใหเด็กในเกณฑ
อายุ ๖-๑๐ ปไดจบช้ันเรียนประถม  

๑.๒.๔ ปลุกระดมขุนขายและผลักดันใหอํานาจแกผูปกคลองนักเรียนและชุมชน
เขาใจตอความสําคัญของการศึกษาใหความรวมมือประกอบเปนเจาการในการสงบุตรหลานเขาเรียน
เพ่ือสนองการเรียนการสอนในทองถิ่นของตน 

๑.๒.๕ สรางสภาพแวดลอมดานการเรียนการสอนใหไดดีโดยเฉพาะอาคาร
สถานที่หองเรียนสภาพแวดลอมในโรงเรียนใหสวยงาม 

๑.๒.๖ ปลุกระดมขนขายหาแหลงทุนมาสรางโรงเรียนและหองพักพนักงานครู
อาจารยและนักเรียนสําหรับสถานที่ที่มีความจําเปน 
 

๑.๓ มัธยมศึกษา 
๑.๓.๑ ขยายโรงเรียนมัธยมตอนตน และตอนปลายขึ้นในที่สถานที่ที่มีความ

จําเปนพรอมกับจัดตารางในการเขาเรียนใหเปนระบบและเอาใจใสขยายหองเรียนมัธยมในชนบท
เพ่ือใหไดรับการศึกษาหลายขึ้น 
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๑.๓.๒ ปรับปรุงและขยายหองเรียนมัธยมตอนปลาย ในเขตที่มีนักเรียนแออัด
เพ่ือใหสามารถจัดการเรียนการสอนใหไดมาตรฐานหลายขึ้น 

๑.๓.๓ สืบตอสงเสริมโรงเรียนมัธยมตอนตนและตอนปลายเขากันใหเปนมัธยม
สมบรูณใหหลายขึ้นเพ่ือลดอัดตราจางและการแกไขปญหาที่ครูยังไมเพียงพอกับการจัดการเรียนการ
สอน 

๑.๔ การงานดานอาชีวศึกษาและอบรมวิชาชีพ 
๑.๔.๑ สืบตอปรับปรุงโรงเรียนวิชาชีพตางแขวง ( จังหวัด) ขยายโรงเรียน

อาชีวศึกษาเพ่ือรองรับนักเรียนที่จบมัธยมตอนตน-มัธยมตอนปลาย หรือเทียบเทาเขาเรียนวิชาชีพใน
ระดับช้ันตน-ช้ันกลางและการฝกอบรมวิชาชีพในดานตาง ๆ ใหไดหลายขึ้น 

๑.๔.๒ ปรับปรุงและสงเสริมการจัดการเรียนการสอนสายพิเศษ (ภาคบาย-ภาค
ค่ํา หรือวันเสาร-อาทิตย) ในโรงเรียนอาชีวศึกษาในแหงตาง ๆ เพ่ือใหการบริหารแกสังคมไดดีขึ้น 

๑.๔.๓ สงเสริมการพัฒนาฝมือแรงงานและการฝกอบรมวิชาชีพตามใน
แผนปฏิบัติงานการศึกษาเพ่ือทุกคน 

๑.๔.๔ ติดตามและแนะแนววิชาชีพและวิชาเรียนใหแกนักเรียนผูที่ไดผานการ
คัดเลือกเขาเรียนตออยูภายในและตางประเทศ 
 

๑.๕ การงานดานการศึกษาชั้นสูงและมหาวิทยาลัย 
๑.๔.๑ เอาใจใสติดต้ังปฏิบัติโครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสุพานุวงคและมาหา

วิทยาลัยจําปาสักเพ่ือใหสามารถรับเอานักศึกษาเขาเรียนใหมตามแผนที่วางไวและคนควาออกแบบ
เพ่ือยกระดับโรงเรียนวิชาชีพปากปาสักและโรงเรียนวิชาชีพ สหวันนะเขตเปนวิทยาลัยเทคนิค 
วิทยาลัยครู 

๑.๕.๒ สืบตอประกอบพนักงาน ครู-อาจารยที่มีความรูความสามารถเขาบรรจุใน
ตํ่าแหนงตาง ๆ  

๑.๕.๓ เตรียมเปดหลักสูตรปริญญาโทสาขาภาษาลาว วรรณคดี ภาษาอังกฤษ
และการพัฒนาชนบทแบบผสมผสาน สาขาวิชาอุตสาหกรรมโยธา (การกอสราง) และสาขาวิชาอ่ืน ๆ  

๑.๕.๔ ปรับปรุงและสงเสริมการจัดต้ังการเรียนการสอนสายพิเศษ (ภาคบาย-
ภาคค่ํา หรือวันเสาร-อาทิตย) ในภาควิชาตาง ๆ ของมหาวิทยาลัยเพ่ือใหบริการแกสังคมใหดีขึ้น 
 

๒. แผนงานปรับปรุงคุณภาพและความสอดคลองกับประเทศ 
๒.๑ การบํารุงครูสอน 
๒.๒ ปรับปรุงอัตราสวนนักเรียนตอครูผูสอนจํานวนนักเรียนตอหองเรียนของแต

ละช้ันใหไดตามมาตรฐานที่วางไว 
๒.๓ สืบตอบํารุงครูประจําการใน ๖ แขวง (จังหวัด) เพ่ือคัดเลือกเอาครูสอนจาก

สถาบันสรางครูไปฝกอบรมการสอนวิชาคณิตศาสตรวิทยาศาสตรอยูภายในประเทศและนอกประเทศ 
๒.๔ จัดต้ังปฏิบัตินโยบายตางๆ ของรัฐบาลที่มีตอครูใหครบถวน เชน การ

เบิกจายเงินเดือน เปนตน 
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๒.๕ สืบตออบรมวิธีการสอนในชวงช้ันประถมศึกษาและวิธีการสอนแบบใหม ๆ 
ใหครูทุกช้ันทุกสาขาทั้งภาครัฐและเอกชน 

๒.๖ อบรมการใชหลักสูตรข้ันการเตรียมประถมใหแกครูผูสอนข้ันอนุบาลที่ยังไม
เคยไดอบรม 

๒.๗ จัดต้ังการประชุมวิชาการเพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการเรียนการ
สอน 

๒.๘ สรางโครงการเสริมสรางหลักสูตรเกี่ยวกับผลรายของยาเสพติดและเอดส 
๒.๙ อบรมการพัฒนาหลักสูตรทองถิ่น ใหวิชาการเมือง ใน ๔๗ เมือง (อําเภอ) 

เพ่ือสอนและฝกอบรมครูสอนมัธยมตอนตน-ปลายเกี่ยวกับการปฏิบัติโครงการหลักสูตรใหม 
 

๓. แผนงานบริหาร และการคุมครองการศึกษา 
๓.๑ สืบตอจัดต้ังเผยแผ มติกองประชุมที่ ๘ ของพรรคอยางกวางขวาง 
๓.๒ ทบทวนหลักสูตรวิชาคุณสมบัติการศึกษา ศึกษาพลเรือนและวิชาการเมือง 
๓.๓ เอาใจใสติดตามเอาใจใสเก็บสภาพแนวคิดและการเคลื่อนไหวของพนักงาน

ครู-นักเรียนนักศึกษาในขอบเขตที่ตนรับผิดชอบ 
๓.๔ สรางเง่ือนไขอํานวยความสะดวกใหกับองคการจัดต้ังมหาชนตาง ๆเชน 

สหพันธแมหญิง ชาวหนุม เปนตน 
๓.๕ ผลักดันกระบวนการกีฬาในโรงเรียนและมหาวิทยาลัยตาง ๆ 
 

๒.๒ แผนพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน ส ป ป.ลาว 
การพัฒนาการศึกษาเปนจุดสําคัญในการพัฒนาทรัพยากรมนุษยเพ่ือเพ่ิมการลงทุนของ

รัฐบาลเพ่ือประกอบสวนในการสรางสังคมดังน้ันการศึกษาจึงไดปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรใหสอดคลอง
กับสังคมปจจุบัน33

๔๐ 
๒.๑ แตงต้ังคณะกรรมการเพ่ือดําเนินการคนควาปฏิรูประบบสามัญศึกษาจาก 

๑๑ ป(๕+๓+๓) ใหมาเปนระบบ ๑๒ ป (๕+๔+๓) 
๒.๒ สืบตอทบทวนและแกไขตําราเรียนและคูมือการเรียนการสอนของช้ัน

ประถมใหสําเร็จตามแผนการพัฒนาการศึกษา 
๒.๓ เตรียมและทบทวนแกไขตําราเรียนและคูมือของช้ันมัธยมตอนตนตอนปลาย

ตามแผนปฏิบัติงานโครงการแผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
๒.๔ สืบตอปรับปรุงหลักสูตรทั้งในระบบและนอกระบบใหดีกวาเกาเพ่ือยกระดับ

ของการศึกษาใหดีขึ้น 
๒.๕ เพ่ือพัฒนาหลักสูตรเตรียมความพรอมใหกับเด็กอายุ ๕ ปในชุมชน

ครอบครัวและศึกษาสภาพและความตองการนําใชหลักสูตรและแผนจัดประสบการณของช้ันเลี้ยงเด็ก-
อานุบาล ของครูผูสอน 

๔๐ กระทรวงศึกษาธิการ, บทสรุปการปฏิบัติแผนพัฒนาการศึกษา, (พิมพท่ี กระทรวงศึกษา ๒๕๕๐), 
หนา ๓๑. 
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๒.๖ สืบตอปรับปรุงหลักสูตรการเคลื่อนไหวเสริมหลักสูตรและนอกหลักสูตร เชน 
การคัดเลือกนักเรียนเกง ประกอบการศึกษา  การกีฬา ศิลปะการศึกษา เอดสศึกษา สุขศึกษา 
เทคโนโลยี การสื่อสาร และการตอตานยาเสพติดในโรงเรียน 

๒.๗ คนควาปรับคืนหลักสูตร (๘+๓) (๑๑+๒)  (๑๑+๓) ของอาชีวศึกษาใหมี
ความสอดคลองและมีการตอเน่ืองเพ่ือสามารถเช่ือมตอหลักสูตรช้ันสูงและปริญญาตรีได 

๒.๘ ดําเนินการปฏิบัติหลักสูตรยกระดับคุณภาพการศึกษาของครูอาจารยใน
โรงเรียนสรางครูจากช้ันกลางเปนช้ันสูง ฝกอบรมการนําใชหลักสูตรยกระดับโรงเรียนสรางครูจากช้ัน
กลางมาเปนวิทยาลัย 

๒.๙ เตรียมการพัฒนาบํารุงครูตามแตละขั้นตอนใหเทียบเทา (๑๑+๒) และ
ระบบ (๑๑+๓) 

๒.๑๐ ปฏิบัติระเบียบการประเมินผลหลักสูตรแบบใหมเพ่ือรับประกันคุณภาพ
ความถูกตองของแตละหลักสูตรวิชาชีพที่สอนในโรงเรียนตาง ๆ 

๒.๑๑ ผลักดันการพัฒนาแบบมีสวนรวมและความรวมมือกับกลุมอาชีพตาง ๆ มี
ความพรอมในการจัดการเรียนการสอนแบบมีสวนรวมและสงเสริมดานอาชีวศึกษาเพ่ือรับใชสังคม
และการแขงขันฝมือแรงงาน 

๒.๑๒ สืบตอติดตามการประเมินผลหลักสูตรช้ันสูงและปริญญาตรีของ
มหาวิทยาลัยเอกชน 

๒.๑๓ ติดตามเสนอขอตกลงการกอต้ังสภาประกันคุณภาพและวุฒิการศึกษา
ระดับชาติของมหาวิทยาลัยแหงชาติ 

๒.๑๔ ตรวจตราและปรับปรุงคืนหลักสูตรช้ันสูงของภาควิชาตาง ๆ และปรับปรุง
หลักสูตรปริญญาตรีระบบพิเศษในบางคณะสาขาวิชาที่ยังไมสอดคลองกับมาตรฐานหลักสูตรแหงชาติ 

๒.๑๕ สรางโรงเรียนใหเปนสิ่งจูงใจแกผูสอนและผูเรียนหลายขึ้นทําใหโรงเรียนมี
สนามกีฬา และสถานที่จัดกิจกรรมตาง ๆ 

๒.๑๖ สงเสริมนักเรียนเกง และนักเรียนที่มีพรสวรรคพิเศษใหมีเง่ือนไขในการ
เรียนตอระดับสูงขึ้นไป34

๔๑ 
๒.๑๗ ปรับปรุงระเบียบการวัดผลและประเมินผลในการเลื่อนช้ันทุกสายทุก

สาขาวิชาใหไดดีขึ้น 
๒.๑๘ ยกระดับความสามารถดานการสอนวิทยาศาสตรธรรมชาติและสังคมเปน

ตน 
๒.๑๙ ทดลองนําเอาเทคโนโลยี (ICT) เขามาชวยสอนเพ่ือใหการเรียนการสอนดี

ขึ้น 
 
 
 

๔๑ เรื่องเดียวกัน 
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๒.๔ แนวทางการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู
 

การวิจัยครั้งน้ีเปนการมุงศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตย ประชาชนลาว มีอยู ๖ ดานคือ      
ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน ดานสื่อการเรียนการสอน  ดานกิจกรรม  
ดานวัดและประเมินผลซึ่งมีรายระเอียดดังน้ี 
 

๒.๔.๑ ดานหลักสูตรวิชาชีพครู  
SteveBell and SallyHarkness ไดเสนอแนวคิดการจัดการเรียนการสอนโดยวิธี

สรางเรื่องพัฒนาขึ้น เขามีความเช่ือเกี่ยวกับการเรียนรู คือ การเรียนรูที่ดีควรมีลักษณะบูรณการหรือ
เปนสหวิทยาการ คือการเรียนรูที่ผสมผสานศาสตรหลายๆอยางเขาดวยกัน เพ่ือประโยชนสูงสุดในการ
ประยุกตใชในการทํางานและการดําเนิน   ชีวิดประจําวันการเรียนที่ดีเปนการเรียนการเรียนรูที่
เกิดขึ้นผานทางประสบการณตรงหรือการกระทําหรือการมีสวนรวมของผูเรียน ความคงทนของผล
เรียนรูขึ้นอยูกับวิธีการเรียนรูหรือวิธีการที่ไดความรูมา ผูเรียนสามารถรูคุณคาและสรางผลงานที่ดีได
หากมีโอกาสไดลงมือกระทําจากฐานความความเช่ือและหลักการดังกลาว สติฟ เบ็ล  Steve Bell  
(ศูนยสิ่งแวดลอมและโลกศึกษา คณะครุศาสตร จุฬาลงกรณ มหาวิทยาลัย) ไดพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนที่มีลักษณะบูรณาการเน้ือหาหลักสูตรและทักษะการเรียนจากหลายสาขาวิชาเขาดวยกันโดย
ผูเรียนไดสรางเร่ืองขึ้นดวยตนเองโดยผูสอนทําหนาทีวางเสนทางเดินเรื่องให,จากการเรียนการสอน
โดยวิธีการดังกลาวจึงชวยใหผูเรียนมีโอกาสไดประสบการณและความคิดของตนเองอยางเต็มทีและมี
โอกาสไดเปลี่ยนแปลงความรูความคิดอภิปรายรวมกันและเกิดการเรียนรูกวางขวาง 
วัตถุประสงคของรูปแบบ ก็คือ เพ่ือชวยพัฒนาความรูความเขาใจและเจตคติของผูเรียนในเรื่องทีเรียน
รวมทั้งทักษะกระบวนการตาง ๆ โดยมีกระบวนการเรียนการสอนตามรูปแบบจําเปนตองมีการ
วางแผนและจัดเตรียมวัสดุอุปกรณลวงหนา โดยดําเนินการดังน้ี 

การกําหนดเสนทางเดินเรื่องใหเหมาะสม ผูสอนจําเปนตองวิเคราะหจุดมุงหมายและ
เน้ือหาสาระของหลักสูตร และเลือกหัวขอที่สอดคลองกับเน้ือหาสาระจะใหผูเรียนไดเรียนรู และจัด
แผนการสอนรายละเอียดการดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ผูสอนดําเนินการตามแผนการสอนไป
ตามลําดับ การเรียนการสอนแบบน้ี อาจใชเวลาเพียงไมกี่คาบ หรือตอเน่ืองเปนภาคเรียนก็ได 

การประเมินผล ผูสอนใชการประเมินผลตามสภาพที่แทจริงคือการประเมินจากการ
สังเกต การบันทึก และการรวบรวมขอมูลจากผลงานและการแสดงออกของผูเรียน การประเมินจะไม
เนนเฉพาะทักษะพ้ืนฐานเทาน้ันแตจะรวมถึงทักษะการคิด การทํางาน การรวมมือ การแกปญหา และ
อ่ืน ๆ กิจจา เวสประชุม ไดกลาวถึงขอบขายของการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพประกอบไป
ดวยงานดังน้ี35

๔๒ 

๔๒  SteveBell and  SallyHarkness อางในทิศนา แขมมณี, ศาสตรการสอน, พิมพครั้งท่ี ๑๓ 
(พิมพท่ี บริษัท ดานสุทธาการพิมพ จํากัด, ๒๕๕๓), หนา ๒๕๗. 
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หลักสูตรวิชาชีพครู คือ ลักษณะหลักสูตรวิชาชีพครูที่ผูเรียนจะตองเขาไปเรียนรูกอนที่จะมาเปน
ครูผูสอน เปนกระบวนการในการเรียนรู เพ่ือไปถายทอดองคความรูแกผูเรียนใหเกิดการรับรูตามดาน
วิชาที่ผูสอนไดศึกษา หลักสูตรเปนหัวใจของการจัดการเรียนการสอนเพ่ือนําไปสูเปาหมายของ
การศึกษาความเขาใจเร่ืองของหลักสูตรและการจัดการเรียนการสอนจะทําใหการจัดการศึกษาดําเนิน
ไปดวยดีซึ่งมีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของหลักสูตร ดังน้ี 

ปญญา แกวกียุร อธิบายวา  หลักสูตรวิชาชีพครูคือหลักสูตรที่โรงเรียนไดกําหนด
ดําเนินการจัดทําหรือพัฒนาขึ้นโดยใหเปนไปตามขอบขายที่ไดกําหนดไวในหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานแลวจัดทําสาระหรือรายละเอียดที่สอดคลองกับสภาพปญหาของโรงเรียน ชุมชน
และทองถิ่นรวมทั้งความถนัดความสนใจและความสามารถของนักเรียน36

๔๓ 
Doll ไดกลาวถึง ความหมายของหลักสูตรวิชาชีพครูวา หมายถึงรายการของ

ประสบการณที่มีความสําคัญที่สถานศึกษาจะตองนําไปใชในการเรียนการสอนใหแกผูเรียนซึ่ง
ประสบการณดังกลาวไดมีการวางแผนไวลวงหนาอยางเปนรูปแบบเปนการกําหนดเปาหมายหรือ
ผลผลิตทางการศึกษาหรือการจัดระบบการเรียนการสอนกอใหเกิดผลสัมฤทธ์ิผล,สรุปไดวาหลักสูตร
วิชาชีพครูหมายถึงแผนประสบการณที่ผูมีสวนไดสวนเสียจัดทําขึ้นเพ่ือใหสถานศึกษานําไปใชในการ
พัฒนาผูเรียนใหมีคุณลักษณะที่พึงประสงค37๔๔ 

สุวัฒน นุทธเมธา หลักสูตรวิชาชีพครู คือ ประสบการณทั้งมวลที่โรงเรียนจะใหแก
ผูเรียนไมวาจะเปนประสบการณในหองเรียน นอกหองเรียน ในโรงเรียนหรือนอกโรงเรียนเพ่ือให
ผูเรียนเจริญงอกงามในดานตาง ๆ อยางเหมาะสมและไดรับความรูเจตคติ และทักษะที่สําคัญอัน
จําเปนแกชีวิตและพรอมที่จะนําไปใชไวเปนประโยชนในการดํารงชีวิตของตนอยางมีประสิทธิภาพได
38

๔๕ 
บรรพต  สุวรรณประเสริฐ กําหนดความหมายของหลักสูตรวิชาชีพครูไวมากมายทั้งที่

คลายคลึงกันและแตกตางกันในการจัดการศึกษาความหมายของหลักสูตรจึงควรพิจารณาความหมาย
ที่ผูเช่ียวชาญทั้งสาขาวิชาหลักสูตรวิชาชีพครูซึ่งตางก็ใชคํานิยามแตกตางกันไปแลวแตจะมองหลักสูตร
วิชาชีพครูใดใหมและมีจุดเนนแตกตางกันดังน้ี39

๔๖ 
หลักสูตรวิชาชีพครู หมายถึงรายวิชาหรือเน้ือหาสาระที่ใชสอนเกี่ยวกับหลักสูตรคือ

รายวิชาตาง ๆซึ่งผูเรียนและเยาวชนจะตองทําและประสบโดยการพัฒนาความสามารถเพ่ือทําสิ่งตางๆ 
ใหดีและเหมาะสมสําหรับการดํารงชีวิตเปนผูใหญ หลักสูตรวิชาชีพครู หมายถึง มวลประสบการณที่
โรงเรียนที่สถานศึกษาจัดใหแกผูเรียนหลักสูตรวิชาชีพครู คือ ประสบการณทั้งหมดทุกชนิดที่ผูเรียน
ไดรับภายใตการแนะนําของครู  

๔๓ ปญญา แกวกียุร,การบริหารจัดการศึกษาในรูปแบบการใชโรงเรียนหรือเขตพ้ืนที่การศึกษาเปน
ฐาน,(กรุงเทพมหานคร: ภาพพิมพ, ๒๕๔๕), หนา ๒๖. 

๔๔ Doll.R.C.Curriculum Improvement: Decision Making and Process. 9th ed. 
(Boston: Ally and Bacon,1996), p. 13. 

๔๕ สุวัฒน นุทธเมธา, การเรียนการสอนปจจุบัน, (สํานักพิมพโอเดียนสโตร, ๒๕๒๓), หนา ๑๓๔. 
๔๖  บรรพต  สุวรรณประเสริฐ, การพัฒนาหลักสูตร, (พิมพท่ี :  เชียงใหมโรงพิมพแสงศิลป, ๒๕๔๔), 

หนา ๑๕. 
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พิมพมา เผยเทพ หลักสูตรวิชาชีพครู  คือการแสดงใหเห็นโครงสรางของแตละ
สาขาวิชานับต้ังแตช่ือของรายวิชาการกําหนด การปฏิบัติ การวางจุดประสงค การกําหนดเน้ือหาสาระ
ของวิชาการเรียนตลอดรูปแบบการนําใชหลักสูตรวิชาชีพครู คือ มวลประสบการณตาง ๆ ที่
สถานศึกษาจัดใหแกผูเรียนทั้งในสถานที่และนอกสถานที่เพ่ือใหผูเรียนมีความเจริญงอกงามและ
ประสบผลสําเร็จและเกิดประโยชนสูงสุดในการคิดเปนทําเปนและแกไขปญหาเปนไปตามสถานการณ
ของเศรษฐกิจสังคมปจจุบัน40

๔๗ 
 
สรุปไดวา จุดมุงหมายของหลักสูตร เนนใหผูเรียน คิดเปน ทําเปน และแกไขปญหา 

หลักสูตรไดจัดเวลาที่ใชในการเรียนการสอนเหมาะสมกับแตละสาขาวิชา หลักสูตรจัดเน้ือหาวิชาใน
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดสอดคลองกับการสภาพปญหาของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ิน หลักสูตร
มีความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจและสังคมปจจุบัน หลักสูตรไดจัดใหมีความยึดหยุนไดตามโอกาส
ของการเรียนหลักสูตรการเรียนการสอนวิชาชีพครูเปนหลักสูตรทีมีความสําคัญตอบุคลากรทั่วโลก 
เพราะวาผูที่จะไดรับความรูมาเปนระบบน้ันก็มาจากการสอนของครูที่ไดคัดเอาเน้ือหารายวิชามา
ประกอบเขาในการสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดความรับรู และนําเอามาปรับปรุงใหเปนแนวคิดหรือความรู
ของตนเองดังที่ทฤษฏีที่กลาวมาน้ันเชน ทฤษฏี SteveBell and SallyHarkness ปญญา แกวกียุร 
Doll สุวัฒน นุทธเมธา บรรพต  สุวรรณประเสริฐ พิมพมา เผยเทพ เปนตน 

 
๒.๔.๒ ดานครูผูสอน 
ครูผูสอน เปนบุคคลที่สําคัญที่สุดในการปฏิบัติหนาที่ในการสอนเปนบุคคลที่ถายทอด

ความรูความสามารถใหกับนักเรียนในการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนไดบรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไว
ซึ่งมีนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของ ครู ดังน้ี 

พจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถานพุทธศักราช ๒๕๒๕ ไดใหคําอธิบายไววา  “ครู” มาจาก 
รากศัพทในภาษาบาลีวา “ผูสั่งสอนศิษย หรือ ถายทอดความรูใหกับศิษย” สวนในความหมายที่เปน
คําวิเศษ ในภาษาบาลีแปลวา หนักสูง สวนในสันสกฤต แปลวา ใหญ หรือ หนัก Carter  V.Good. 
Dictionary of Education ไดใหความหมายของครูไวหลายฉบับดวยกันดังน้ี  

๑. ครูคือบุคคลที่ทางราชการจางไวเพ่ือทําหนาที่ใหคําแนะนําหรืออํานวยการใน
การจัดประสบการณการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนหรือนักศึกษาในสถาบันศึกษาไมวาจะเปนของ
รัฐหรือเอกชน 

๒. ครู คือผูมีประสบการณหรือมีการศึกษามากหรือดี เปนพิ เศษหรือมี
ประสบการณและการศึกษาดีเปนพิเศษในสาขาวิชาหน่ึงที่สามารถชวยทําใหบุคคลอ่ืน ๆ เกิดความ
เจริญงอกงามและพัฒนากาวหนาได 

๓. ครูคือบุคคลที่สําเร็จหลักสูตรวิชาชีพจากสถาบันฝกหัดครูและการฝกอบรม
น้ันใหไดรับการรับรองอยางเปนทางการโดยการมอบประกาศนียบัตรทางครูคือบุคคลสั่งสอนอบรมคน
อ่ืน ๆ 

๔๗ พิมมา เผยเทพ, การวิเคราะหหลักสูตร, (สํานักพิมพ: คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยแหงชาติ
ลาว, ๒๕๕๔), หนา ๒๐. 
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๔. ครูคือบุคคลที่สั่งสอนอบรมคนอ่ืน ๆ 
มานิต มานิตเจริญ ใหความหมายของคําวาครูไวดังน้ี  

- ผูสั่งสอนศิษย 
- ผูถายทอดความรูใหแกศิษย 

- เครื่องเตือนใจ เชน ผิดเปนครู 
ครูผูสอน คือ ผูสําเร็จการศึกษาทางวิชาชีพจากสถาบันใดสถานบันหน่ึงซึ่งเปนผู

ถายทอดวิชาความรูใหนักเรียน 
 
สรุปไดวา ครูมีประสบการณและมีความชํานาญในวิชาชีพที่สอนครูมีการแนะนําและให

ความเปนกันเอง เอาใจใสและติดตามผลการเรียนการสอน เปดโอกาสใหชักถามขอสงสัย แตงกาย
เหมาะสมครูจะตองเปนคนดี มีระเบียบควบคูกับการเรียนการสอนเพ่ือใหผูสอนเกิดความเช่ือถือดัง
ความหมายตามพจนานุกรมฉบับบัณฑิตยสถานพุทธศักราช ๒๕๒๕ ครูคือผูสั่งสอนศิษย หรือ 
ถายทอดความรูใหกับศิษย” สวนในความหมายที่เปนคําวิเศษ ในภาษาบาลีแปลวา หนักสูง สวนใน
สันสกฤต แปลวา ใหญ หรือ หนัก และมานิต มานิตเจริญ ก็ไดใหความหมายของครูวา ผูสั่งสอนศิษย 
ผูถายทอดความรูใหแกศิษย เครื่องเตือนใจ เชน ผิดเปนครู  

 
๒.๔.๓ ดานกระบวนการการเรียนการสอน 
การเรียนการสอนคือการนําเอาทฤษฏีที่ใชในการฝกสอนตามวัตถุประสงคของการสอน 

เปนกระบวนการดําเนินงานภายในวิทยาลัยครู เพ่ือความกาวหนาของผูสอน และพัฒนาการเรียนการ
สอนใหถูกตอง พรอมทังเปนกระบวนการปรับปรุงบูรณะใหดีข้ึน มีแนวทาง   เปลี่ยนแปลงไปทางที่ดี
และเพ่ิมเติมเสริมสรางหลักสูตรใหมขึ้น เพ่ือยกระดับการเรียนการสอนของครูและนักศึกษา เปนผู
ถายทอดวิชาความรูใหกับนักเรียนครูทีดีตองประกอบไปดวยคุณสมบัติดังน้ี มีความชํานาญในวิชาชีพ
ที่สอนมีความรับผิดชอบเอาใจใสติดตามการสอนเปดโอกาสใหผูเรียนการเรียนการสอนเปน
กระบวนการดําเนินงานในสถานศึกษาเพราะการเรียนการสอนสงผลใหผูเรียนไดเรียนรูหรือนํา
นักเรียนไปสูการบรรลุวัตถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไวซึ่งมีนักวิชาการหลายทานไดให
ความหมาย การเรียนการสอน ดังน้ี 

พระธรรมปฏก กลาวไววา การเรียนการสอนเปนความหมายถึงการศึกษา คือ การที่ฝก
ตัวเองพัฒนาชีวิตของตัวเองใหมีความสามารถที่จะอยูไดอยางดี,การศึกษาคือการที่จะทําใหชีวิต
เปนอยูไดอยางดีซึ่งเราตองพยายามอยูตลอด  

Hil gard and Brower กลาววา การเรียนการสอนเปนกระบวนการที่ทําใหพฤติกรรม
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอันเปนผลมาจากการฝกฝนและประสบการณแตมีใชผลมาจากการตอบสนอง
ที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ เชน สัญชาตญาณ หรือ วุฒิภาวะ หรือจากการเปลี่ยนแปลงช่ัวคราวของ
รางกาย เปนตน  

อาภรณ ใจเที่ยง ใหความหมายไววา  การเรียนการสอน หมายถึง สภาพการณของการ
จัดประสบการณ และการกระทําทุกสิ่งทุกอยางจัดข้ึนจากความรวมมือระหวางผูสอนและผูเรียน 
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เพ่ือใหการเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพ นาสนใจและผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมตามจุดมุงหมายที่กําหนดําไว 41

๔๘ 
ชุมศักด์ิ อินทรรักษ ไดใหนิยามของคําวา  การสอนไว ๒ นัย คือ ในความหมายของการ

สอน (Teaching) เปนการถายทอดความรูจากครูไปสูผูเรียน และในความหมายของการเรียนการสอน 
(Instruction) เปนกิจกรรมที่เกี่ยวของกับการสอน เชน การใชสื่อการสอนการจัดกิจกรรมระหวาง
สอน และการทดสอบเปนตน 42

๔๙ 
คําเปา  ลูกสร  กลาวถึงการเรียนการสอนวา หมายถึง ประสบการณตางๆ ซึ่งมนุษยแต

ละคนไดรับการปรับปรุงเสริมขยายความประพฤติแนวคิดและทัศนะคติต้ังแตเด็กจนตาย หมายความ
วา จนเราไดเรียนรูหลายสิ่งหลายอยางจากคนอ่ืนๆ ที่อยูในสั่งคมเพ่ือพัฒนาใหตนเองมีความสามารถ 
ที่จะดํารงอยูในสังคม43

๕๐ 
การเรียนการสอน คือ การจัดประสบการณเพ่ือใหผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม

ที่พ่ึงประสงคโดยมีครูเปนผูถายทอดความรูใหกับนักเรียนเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคที่กําหนดไว44๕๑ 
 

สรุปไดวา การเรียนการสอนสามารถทําใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนดีข้ึน เปด
โอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือฝกตัวเองและพัฒนาตัวเองใหมีความสามารถที่จะอยูไดอยาง
ดี มีการเชิญวิทยากรมาใหความรูเพ่ิมเติม ผูสอนมีการสาธิตและถายทอดความรูใหนักเรียนปฏิบัติ มี
การแจกเอกสารประกอบการเรียนกระบวนการเรียนการสอนเปนการพัฒนาตนเอง และสรางชีวิตใหดี
ขึ้น เปนประสบการณพัฒนาปรับเปลี่ยนพฤติกรรมเสริมสรางวิธีการใหมๆเปนกระบวนการที่ทําให
พฤติกรรมเปลี่ยนแปลงไปจากเดิมอันเปนผลมาจากการฝกฝนและประสบการณแตมีใชผลมาจากการ
ตอบสนองที่เกิดขึ้นตามธรรมชาติ เชน สัญชาตญาณ หรือ วุฒิภาวะ45

๕๒ 
 
๒.๔.๔ ดานสือ่การเรียนการสอน  
สื่อการเรียนการสอนคือ เครื่องมือที่ใชในการสอน เพ่ือใหผูเรียนเกิดความกระตุนในการ

เรียนรู สามารถถายทอดบทเรียนไปสูผูสอนไดหลายวิธี เปนลักษณะแสดงออกของผูสอนเพ่ือเนนให
ผูเรียนมีความเขาใจ เปนโครงประกอบเน้ือบทสอนตามความเหมาะสมของบทเรียนสื่อการเรียนการ
สอนมีความสําคัญอยางมากในยุคปจจุบันในการนําวัสดุอุปกรณทุกชนิดที่สามารถนํามาประกอบใน
การสอนเพ่ือใหผูเรียนน้ันเกิดทักษะกระบวนการและความรูสึกนึกคิดตาง ๆ ที่ทําใหการเรียนการสอน

 ๔๘   พระธรรมปฏก (ป.อ.ปยุตโต) การศึกษาฉบับงาย, (กรุงเทพมหานคร:สํานักพิมพ มูลนิธิ
พุทธธรรม, ๒๕๔๕), หนา ๔-๕. 

๔๙ Hil gard E.R. and G.H  Brower, Theories of Learning,4 ed, (New York : Apploton 
century, 1974), p. 25. 

๕๐ อาภรณ ใจเท่ียง, หลัการสอน, พิมพครั้งที่ ๕, (พิมพท่ี โอ.เอส.พริ้นติ้ง เฮาส, ๒๕๕๓), หนา ๗๑. 
๕๑ ชุมศักดิ์ อินทรรักษ, การบริหารงานวิชาการ, พิมพครั้งที่ ๒, (พิมพท่ี ออมใจ วงษมณฑา, 

๒๕๔๖), หนา ๑๑๘. 
๕๒ คําเปา  ลูกสร, สังคมวิทยาศาสตรเบื้องตน กระทรวงศึกษาธิการมหาวิทยาลัยแหงชาติลาว 

คณะวิทยาศาสตรสังคม, (พิมพท่ี คณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว, ๒๕๕๔), หนา ๖๕. 
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น้ันเปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไวซึ่งนักวิชาการหลายทานไดใหความหมายของ สื่อการเรียนการ
สอน ดังน้ี 

เกอรลาช และอีลี (Gerlach and Ely) กลาววา  สื่อการเรียนการสอนเปนกุญแจ
สําคัญในการสอนเชิงระบบสื่อเปนคําที่มีความหมายกวางขวางมากไมวาจะเปนบุคคลวัสดุอุปกรณหรือ
เหตุการณที่สรางเง่ือนไขซึ่งสามารถนํามาใชสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดทักษะตลอดจนเจคติ โดยนัยน้ีครู 
ตํารา และสิ่งแวดลอมของโรงเรียนตางเปนสื่อการสอนทั้งสิ้น 46

๕๓ 
จินตนา ใบกาซูยี ใหความเห็นเกี่ยวกับสื่อการเรียนการสอนวา  เครื่องมือหรือวัสดุที่

จัดทําซึ่งมีขอมูลเน้ือหาสาระที่เปนประโยชนตอประสบการณการเรียนรูสําหรับนําเอาไปใชใน
กระบวนการเรียนการสอนของครูและนักเรียนใหเปนไปตามหลักสูตรสื่อการเรียนการสอนเปน
องคประกอบที่สําคัญที่ใชประกอบกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูเน้ือหาเกิดทักษะ
กระบวนการและความรูสึกนึกคิดตาง ๆ อันจะนําไปสูจุดมุงหมายของหลักสูตร47

๕๔  
อินถา ศิริวรรณ “สื่อการเรียนการสอน”  หมายถึง  สิ่งใดก็ตามที่เปนกลางนําความรู

ไปสูผูเรียนและทําใหการเรียนการสอนน้ันเปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไวเปนอยางดี  
กิติมา ปริดีดิลกกุล, ไดใหหลักเกณฑในการเลือกใชสื่อการสอนดังน้ี48

๕๕ 
- เลือกสื่อการสอนใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียนการสอน 
- เลือกสื่อใหเหมาะสมกับเน้ือหาวิชา 
- เลือกใหเหมาะสมกับเทคนิคและวิธีการสอน49

๕๖ 
- เลือกใชสื่อใหเหมาะสมกับวัยและความสนใจของผูเรียน 
- เลือกใชสื่อใหเหมาะสมกับเครื่องมือและอํานวยการความสะดวก 
- เลือกสื่อที่พอจะหามาไดและคํานึงถึงความสะดวกสบายในการนํามาใชไม

จําเปนตองใชสื่อราคาแพง 
- เลือกสื่อคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 

สรุปไดวา ชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอานและเสริมสรางความเขาใจในการ
เรียนการสอน ชวยสงเสริมใหนักศึกษาคิดและแกปญหาในขบวนการเรียนรูไดดี ชวยใหนักศึกษาเรียน
สําเร็จและสอบไดคะแนนดีมากขึ้น ชวยใหนักศึกษามีประสบการณรวมกันและกวางขวาง ชวยให
บทเรียนเปนที่นาสนใจสื่อการสอนเปนกระบวนการสรางวัตถุที่สามารถทําใหผูเรียนเขาใจไดงายขึ้น 
และสรางจินตนาการใหแกผูเรียนไดรับผลประโยชนจากการเรียนสิ่งใดก็ตามที่เปนกลางนําความรูไปสู

๕๓ Gerlach V.S. and Ely,D.P; Teaching and Media:A systematic 
Approach.(2ed.)Englewood cliffs,(New jersey:Prentice-Hall,inc Gerlach and Ely,19800) p.282. 

๕๔ จีนตนา ใบกายี, การเขียนสื่อการเรียนการสอน, (กรุงเทพมหานคร: สุวิริยสาสน, ๒๔๓๖),  
หนา ๑๑. 

๕๕ อินถา ศิริวรรณ ผศ.ดร, เอกสารการวิทยาการการสอน, ภาควิชาการบริหารการศึกษา, 
มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, (ราน J.Print, ๒๕๔๓), หนา ๑๓๒. 

๕๖   กิติมา ปริดีดิลก, การบริหารและการนิเทศการศึกษาเบื้องตน, (กรุงเทพมหานคร: อักษรพิพัฒน, 
๒๕๓๒), หนา ๖๙. 
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ผูเรียนและทําใหการเรียนการสอนน้ันเปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไวเปนอยางดีสื่อการเรียนการสอน
มีความสําคัญอยางมากในยุคปจจุบันในการนําวัสดุอุปกรณทุกชนิดที่สามารถนํามาประกอบในการ
สอนเพ่ือใหผูเรียนน้ันเกิดทักษะกระบวนการและความรูสึกนึกคิดตาง ๆ ที่ทําใหการเรียนการสอนน้ัน
เปนไปตามวัตถุประสงคที่วางไว 

๒.๔.๕ กิจกรรม 
กิจกรรม คือ การใชสื่อการสอนรวมกันเปนกลุมเพ่ือหาขอมูลเกี่ยวกับวิชาในการเรียน 

เปนลักษณะการใชทักษะของกลุมคนควาหาขอยุติ เปนการแสดงออกทางดานความสามัคคีในการ
ทํางาน การจัดวัสดุอุปกรณที่ใชในการสรางสื่อการเรียนการสอนใหเหมาะสมกับเน้ือหาเกิดทักษะ
กระบวนการและความรูสึกนึกคิดในการใชสื่ออุปกรณประกอบการเรียนการสอนทุกสาขาอาชีพสื่อ
ตองมีความทันสมัยเพ่ือใหผูเรียนเกิดองคความรูใหม ๆเพ่ือใหสอดคลองกับจุดมุงหมายของการเรียน
การสอน 

การเรียนการสอนยอมมีการกําหนดเปาหมาย เพ่ือใหผู เรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิตาม
จุดประสงค ที่กําหนดไวการที่ผูเรียนจะบรรลุเปาหมายไดมากนอยเพียงใดน้ัน ยอมขึ้นอยูกับการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูผูสอนเปนสําคัญ ฉะน้ันครูผูสอนจําเปนตองมีความรูความเขาใจใน
กิจกรรมการเรียนการสอน จึงจะสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางเหมาะสมและมี
ประสิทธิภาพซึ่งจะกอใหเกิดประโยชนสูงสุดกับผูเรียนไดอยางแทจริง ในเรื่องของกิจกรรมการเรียน
การสอนน้ี มีนักการศึกษาไดแสดงทัศนะไว ดังตอไปน้ี 

๑. ความหมายกิจกรรมการเรียนรู 
ทัศนีย ศุภเมธี กลาววา กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง ทุกสิ่งทุกอยางที่กระทําขึ้น 

เพ่ือใหการเรียนการสอนในครั้งน้ัน ๆ ไดผลดี หมายถึง การสอนของครูเปนไปอยางมีความหมาย
นักเรียนไดทั้งความรู และความสนุกสนานเพลิดเพลิน 

วไลพร คุโณทัย กลาววา กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง สภาพการณของการจัด
ประสบการณ และการกระทําทุกสิ่งทุกอยางที่จัดขึ้นจากความรวมมือระหวางผูสอนและผูเรียนเพ่ือให
การเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพนาสนใจ และผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม 
ตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว๔๔๔๓ 

กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการ ไดใหความหมาย ของกิจกรรม 5 0

๕๗การเรียนไววา
หมายถึง การดําเนินการตาง ๆ ในโรงเรียน ทั้งโดยครู และนักเรียน เชน การสอนใหนักเรียนคนควา
อภิปราย การบรรยาย การอบรม การสาธิต การปฏิบัติงาน การจัดนิทรรศการ และการศึกษานอก
สถานที่ฯลฯ51

๕๘ 
วารี ถิระจิตร ไดกลาวถึง ความสําคัญของกิจกรรมการเรียนการสอน ที่มีตอการเรียนรู

ไว ดังน้ี 
๑. กิจกรรมเราความสนใจของเด็ก 

๕๗ ทัศนีย ศุภเมธี, พฤติกรรมการสอนวิชาภาษาไทยระดับมัธยมศึกษา, (กรุงเทพมหานคร : สถาบันราชภัฏ
ธนบุรี, ๒๕๓๓ ), หนา ๑๕๙-๑๖๐.๔๔. 

๕๘ วไลพร คุโณทัย, หลักการสอน, (กรุงเทพมหานคร : กองสงเสริมวิทยฐานะครูกรมการฝกหัดครู,๒๕๓๐) 
หนา๑๙.๔๒. 
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๒. กิจกรรมจะเปดโอกาสใหนักเรียนประสบความสําเร็จ 
๓. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความเปนประชาธิปไตย 
๔. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความความรับผิดชอบ 
๕. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงความและสงเสริมความคิดริเริ่มสรางสรรค 
๖. กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนไดมีการเคลื่อนไหว 
๗. กิจกรรมจะชวยใหนักเรียนไดรูสึกสนุกสนาน 
๘. กิจกรรมจะชวยใหเห็นความแตกตางระหวางบุคคล 
๙. กิจกรรมจะชวยขยายความรูและประสบการณของเด็กใหกวางขวาง 
๑๐. กิจกรรมจะชวยสงเสริมความงอกงามและพัฒนาการของเด็ก 
๑๑. กิจกรรมจะชวยสงเสริมทักษะ 
๑๒. กิจกรรมจะชวยปลูกฝงเจตคติที่ดี 
๑๓. กิจกรรมจะชวยสงเสริมใหเด็กรูจักทํางานเปนหมู 
๑๔. กิจกรรมจะชวยใหเด็กเกิดความเขาใจบทเรียน 
๑๕. กิจกรรมจะชวยเสริมใหเด็กเกิดความซาบซึ้งความงามในเรื่องตางๆ 

อาภรณ ใจเที่ยง ไดกลาวถึง หลักการจัดกิจกรรมการเรียนการการสอนวาควรคํานึงถึง
หลักการ ตอไปน้ี 

๑. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับเจตนารมณของหลักสูตร 
๒. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับจุดประสงคการสอน 
๓. จัดกิจกรรมใหสอดคลองและเหมาะสมกับวัย ความสามารถ และความในใจ

ของผูเรียน 
๔. จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับลักษณะของเน้ือหาวิชา 
๕. จัดกิจกรรมใหมีลําดับขั้นตอน 
๖. จัดกิจกรรมใหนาสนใจ 
๗. จัดกิจกรรมโดยใหผูเรียนเปนผูกระทํากิจกรรม 
๘. จัดกิจกรรมโดยใชวิธีการที่ทาทายความคิดความสามรถของผูเรียน 
๙. จัดกิจกรรมโดยใชเทคนิควิธีการสอนที่หลากหลาย 
๑๐. จัดกิจกรรมใหมีบรรยากาศที่รื่นรมย สนุกสนาน และเปนกันเอง 
๑๑. จัดกิจกรรมแลวตองมีการวัดผลการใชกิจกรรมน้ันทุกครั้ง 

อาภรณ ใจเที่ยง ไดกลาวถึง การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไววา โดยทั่วไปแบงได ๒ 
รูปแบบ ไดแก 

๑. กิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดครูเปนศูนยกลางเปนกิจกรรมที่ครูเปน
ศูนยกลางของการปฏิบัติกิจกรรม ครูเปนผูมีบทบาทในการเรียนการสอนมากกวานักเรียน 

๒. กิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึดนักเรียนเปนศูนยกลาง เปนกิจกรรมที่ครูเปด
โอกาสใหนักเรียนไดมีสวนรวมในการเรียนการสอนอยางแทจริง ซึ่งกิจกรรมการเรียนการสอนที่ยึด
นักเรียนเปนศูนยกลางน้ี แยกยอยออกไดเปน ๒ ประเภท คือ 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๒.๑ กิจกรรมที่ยึดกลุมนักเรียนเปนศูนยกลาง เปนกิจกรรมที่แบงนักเรียน
ออกเปนกลุมใหปฏิบัติงานโดยมีจุดมุงหมาย เพ่ือฝกการทํางานรวมกับผูอ่ืนซึ่งแบงไดเปน ๒ ลักษณะ 
คือ ๑) กิจกรรมกลุมใหญ และ ๒) กิจกรรมกลุมยอย 

๒.๒ กิจกรรมที่ยึดนักเรียนเปนรายบุคคล เปนกิจกรรมที่สงเสริมความแตกตาง
ระหวางบุคคล มุงใหนักเรียนไดปฏิบัติงานตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของแตละคน
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๕๙ 
สรุปความหมาย ไดวา กิจกรรมการเรียนการสอน หมายถึง การปฏิบัติตาง ๆ ที่

เกี่ยวกับการเรียนการสอน เพ่ือใหการสอนดําเนินไป อยางมีประสิทธิภาพ และการเรียนรูของผูเรียน
บรรลุจุดประสงคการสอน ที่กําหนดไว 

 
๒. ปญหากิจกรรมการเรียนรู 
ในการสอนยอมมีเปาหมายใหผูเรียนเกิดผลสัมฤทธ์ิตามจุดประสงคที่กําหนดไวผูเรียนจะ

บรรลุไดมากนอยเพียงใด ขึ้นอยูกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของผูสอนเปนประการสําคัญ 
กิจกรรมการเรียนการสอนมีหลายรูปและและวิธีการ ผูสอนจําเปนตองมีความรูความเขาใจจึงจะจัด
กิจกรรมไดถูกตองเหมาะสม ซึ่งจะใหประโยชนแกผูเรียนอยางแทจริง ดังน้ันในที่น้ีจึงกลาวถึงการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ทั้งในดานความหมาย ความสําคัญ จุดมุงหมายหลักการจัดรูปแบบ 
ขั้นตอนและแนวการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหสอดกลองกับเปาหมายทิศทางของหลักสูตรฉบับ
ปจจุบัน 

วิไลพร คุโณทัย ไดกลาววา กิจกรรมการเรียนการสอน คือ สภาพการณของการจัด
ประสบการณ และการกระทําทุกสิ่งทุกอยางที่จัดขึ้นจากความรวมมือระหวางผูสอนและผูเรียนเพ่ือให
การเรียนการสอนดําเนินไปอยางมีประสิทธิภาพนาสนใจและผูเรียนเกิดการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ตามจุดมุงหมายที่กําหนดไว 

สรุปไดวา ปญหาการจัดกิจกรรมการเรียนรูน้ันก็คือ การจัดกิจกรรมที่ไมเห็นความสําคัญ
แกผูเรียน เปนการจัดการเรียนรูที่ไมไดมุงประโยชนสูงสุดแกผูเรียน ผูเรียนมีการพัฒนาศักยภาพของ
ตัวเองนอยมาก ทําใหผูเรียนขาดทักษะในการแสวงหาความรูจากแหลงเรียนรูที่หลากหลาย ผูเรียนไม
สามารถนําวิธีการเรียนรูไปใชในชีวิตจริงได 

ชัยยงค พรหมวงศ ไดกลาวถึงหลักการสรางชุดกิจกรรมไว ๑๐ ขอ ดังน้ี 
๑. การกําหนดเน้ือหาและประสบการณ 
๒. กําหนดหนวยการสอน โดยแบงเน้ือหาหนวยวิชาออกเปนหนวยการสอน 
๓. กําหนดหัวเรื่องหรือหนวยการสอนยอยใหสัมพันธกับเวลาครั้งละ ๑–๒ ช่ัวโมง 
๔. กําหนดมโนทัศนและหลักการใหสอดคลองกับหัวเรื่องใหสรุปรวบรวมแนวคิด 

และหลักเกณฑสําคัญ เพ่ือไวเปนแนวทางกําหนดเน้ือหามาสอนใหสอดคลอง 
๕. กําหนดวัตถุประสงคใหสอดคลองกับเน้ือเรื่อง โดยเขียนใหอยูในรูปของ

วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 

๕๙ อาภรณ ใจเท่ียง, หลักการสอน, พิมพครั้งท่ี ๑, (กรุงเทพมหานคร : พิมพท่ี โอ. เอส. พริ้นติ้ง เฮาส
,๒๕๓๗), หนา ๗๒-๗๕. 
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๖. กําหนดแบบประเมินผลใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม ซึ่ง
แนวทางในการเลือกและผลิตสื่อการสอน กิจกรรมการเรียน หมายถึง กิจกรรมทุกอยางที่ผูเรียน
ปฏิบัติ เชน การอานบัตรคําสั่ง การตอบคําถาม การเลนเกม เปนตน 

๗. กําหนดแบบประเมินผลใหสอดคลองกับวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม โดยใช
แบบสอบอิงเกณฑ เพ่ือใหผูสอนทราบวาหลังจากการผานกิจกรรมแลว ผูเรียนไดเปลี่ยนพฤติกรรม
การเรียนรูตามวัตถุประสงคที่ต้ังไวหรือไม 

๘. เลือกการผลิตสื่อการสอน วัสดุอุปกรณ และวิธีการที่ครูใชถือเปนสื่อการสอน
ทั้งสิ้นเมื่อผลิตสื่อการสอนแลวก็จัดไวเปนหมวดหมู 

๙. การทดลองใชชุดการสอน เพ่ือหาประสิทธิภาพ 
๑๐. การใชชุดการสอน ชุดการสอนที่ไดปรับปรุงและมีประสิทธิภาพ ตามเกณฑ

ที่ต้ังไวแลวสามารถนําไปสอนผูเรียน53

๖๐ 
รุงทิวา จักรกร ไดกลาวถึง การสรางชุดกิจกรรมประกอบดวยขั้นตอน ดังน้ี 

๑. กําหนดเร่ืองเพ่ือทําการสอน อาจจะกําหนดเรื่อง ตามหลักสูตร หรือกําหนด
เรื่องขึ้นใหม ตามความเหมาะสมก็ได จะแบงเน้ือหาอยางไรขึ้นอยูกับลักษณะของเน้ือหาและใชชุด
กิจกรรม ซึ่งในการจัดแบงเน้ือเรื่อง เพ่ือทําชุดกิจกรรมในแตละระดับยอมไมเหมือนกัน 

๒. จัดหมวดหมูเ น้ือหาและประสบการณ แลวแตความตองการและความ
เหมาะสม 

๓. จัดหนวยการสอน จะแบงเปนกี่หนวย หนวยหน่ึงๆ ควรใชเวลานานเทาไรใช
เวลาเรียนเปนกี่คาบ หรือสัปดาห หรือตามความเหมาะสมกับวัย และระดับของผูเรียน ทั้งน้ีโดย
คํานึงถึงจิตวิทยาพัฒนาผูเรียน 

๔. กําหนดหัวเร่ือง จัดแบงหนวยการสอนใหเปนหัวขอยอยๆ เพ่ือสะดวกแกการ
เรียนแตละหนวย จะประกอบดวยประสบการณในการเรียนรูอะไรบาง กําหนดหัวขอแตละหนวยน้ัน 

๕. ความคิดรวบยอดหรือหลักการตองกําหนดใหชัดเจนวา ผูเรียนมีความคิดรวบ
ยอดหรือหลักการอะไร 

๖. กําหนดจุดประสงคในการสอน ซึ่งหมายถึง จุดประสงคในการสอนทั่วไปและ
จุดประสงคเชิงพฤติกรรม มีเกณฑการตัดสินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนชัดเจน54

๖๑ 
๗. การวิเคราะหงาน โดยนําจุดประสงคเชิงพฤติกรรม แตละขอมาวิเคราะห

กิจกรรมวาควรทําอะไรกอนหลังแลวจึงจัดกิจกรรมการเรียนใหเหมาะสมสอดคลองกับจุดประสงคที่
กําหนดไว 

๘. ลําดับกิจกรรมการเรียน หลังจากพิจารณาจุดประสงคของแตละหัวขอวาจัด
กิจกรรมการเรียนรูอยางไร จึงจะบรรลุจุดประสงคตามที่กําหนดไว และตองพิจารณาถึงกิจกรรมที่จะ
เสริมสรางความสนใจ และความสามารถใหกับนักเรียนอีกดวย 

๖๐ ชัยยงค พรหมวงศ และคณะ, การผลิตชุดการเรียนการสอน เทคโนโลยีและสื่อการศึกษา,(นนทบุรี:  
โรงพิมพมหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๒๑), หนา ๖๕. 

๖๑ รุงทิวา จักรกร, วิธีสอนท่ัวไป, (กรุงเทพมหานคร : คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรต 
ประสานมิตร, ๒๕๒๘), หนา ๘๙-๙๒. 
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๙. กําหนดแบบประเมินผล ครูตองหาวิธีในการประเมินผล จะใชวิธีใดจึงจะ
ประเมินผลไดอยางแนนอนตามจุดประสงคที่กําหนดไว 

๑๐. เลือกและผลิตสื่อการสอนโดยพิจารณาจากขอ ๗ เมื่อทราบวา ใชสื่อการ
สอนอะไร แลวก็จัดหาหรือผลิตเพ่ือใหไดตามที่ตองการ จัดเปนหมวดหมูเพ่ือความสะดวกแกการใช 

๑๑. หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม เมื่อสรางชุดกิจกรรมเสร็จแลว ทําการหา
ประสิทธิภาพโดยการทดลองใช เพ่ือแกไขกอนนําไปใชจริง 

๑๒. ในกรณีที่ใชชุดกิจกรรมแบบกลุม ตองหากิจกรรมสํารอง ซึ่งเตรียมไวเพ่ือ
เสริมความรูสําหรับเด็กที่เรียนเร็ว หรือกลุมที่ทํากิจกรรมเสร็จกอน จะไดมีกิจกรรมทํา 

สุวิทย มูลคํา และ อรทัย มูลคํา ไดเสนอขั้นตอนในการสรางชุดการสอน ดังน้ี 
๑. กําหนดเร่ืองเพ่ือทําชุดการสอน อาจจะแบงยอยหัวขอเปนหัวขอยอย ขึ้นอยู

กับลักษณะของเน้ือหาและลักษณะของการใชชุดกิจกรรม 
๒. กําหนดหมวดหมูเน้ือหาและประสบการณ อาจมีการกําหนด เปนกลุมสาระ

การเรียนรูหรือบูรณาการใหเหมาะสมตามวัย55

๖๒ 
๓. จัดหนวยการเรียนการสอนใหเหมาะสม วาจะมีการแบงเปนกี่หนวย หัวขอ

ยอยอะไรบาง ใชเวลานานเทาไร ใหพิจารณาใหเหมาะสมกับวัยและระดับช้ัน 
๔. กําหนดหัวขอเรื่อง เพ่ือสะดวกแกนักเรียนวาแตละหนวยประกอบดวยหัวขอ

ใดบาง 
๕. กําหนดความคิดรวบยอดหรือหลักการ ตองมีการกําหนดใหชัดเจนวานักเรียน

เกิดความคิดรวบยอดหรือหลักการใดบาง 
๖. กําหนดจุดประสงคการสอน หมายถึง จุดประสงคที่แสดงพฤติกรรมการ

เรียนรูหรือจุดประสงคทั่วไป รวมทั้งเกณฑการตัดสินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
๗. กําหนดกิจกรรมการเรียน ตองกําหนดใหสอดคลองกับจุดประสงคเชิง

พฤติกรรมเพ่ือเปนแนวทางการผลิตสื่อการเรียน กิจกรรมการเรียน การออกแบบทดสอบ 
๘. กําหนดแบบประเมินผล ตองออกแบบประเมินใหตรงกับจุดประสงคเชิง

พฤติกรรมเพ่ือทราบความเปนไปของนักเรียนวา มีความกาวหนาทางการเรียนเปนอยางไร 
๙. เลือกและผลิตสื่อการสอน ควรมีสื่อการสอนในแตละหัวขอเรื่องใหเรียบรอย

ควรจัดสื่อการสอนเหลาน้ัน ออกเปนหมวดหมูในกลอง หรือแฟมที่เตรียมไวกอนนําไปหาประสิทธิภาพ 
เพ่ือหาความตรง ความเที่ยงกอนนําไปใช 

๑๐. สรางขอทดสอบกอนเรียนและหลังเรียน ควรสรางใหครอบคลุมเน้ือหาและ
กิจกรรมที่กําหนดใหเกิดการเรียนรู โดยพิจารณาจากจุดประสงคการเรียนรูเปนสําคัญ 

๑๑. การหาประสิทธิภาพของชุดการสอน เมื่อสรางชุดการสอนเสร็จเรียบรอย
แลวตองนําชุดการสอนไปทดสอบโดยวิธีการตางๆ กอนนําไปใชจริง 

 
 

๖๒ สุวิทย มูลคํา และ อรทัย มูลคํา, วิธีการจัดการเรียนรู...เพ่ือพัฒนากระบวนการคิด, พิมพครั้งท่ี ๕,
(กรุงเทพมหานคร : ภาพพิมพ, ๒๕๔๗), หนา ๕๓-๕๕. 
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บัททส (Butts) เสนอหลักการสรางชุดกิจกรรมไว ดังน้ี56

๖๓ 
๑. กอนจะสรางตองกําหนดโครงรางคราวๆ กอนวา จะเขียนเกี่ยวกับเรื่องอะไร 
๒. ศึกษางานดานวิทยาศาสตรและเอกสารที่เกี่ยวของกับเรื่องที่จะทํา 
๓. เขียนวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมและเน้ือหาที่สอดคลองกัน 
๔. แจงวัตถุประสงคเชิงพฤติกรรมออกเปนกิจกรรมยอยๆ โดยคํานึงถึงความ

เหมาะสมของผูเรียน 
๕. กําหนดอุปกรณที่จะใชในกิจกรรมแตละตอนใหเหมาะสมกับแบบฝก 
๖. กําหนดเวลาที่ใชในแบบฝกแตละตอนใหเหมาะสม 
๗. กําหนดการประเมินผลวาจะประเมินผลกอนหรือหลังเรียน 
 

สรุปไดวา สามารถเสริมสรางทักษะ ความรูและประสบการณทางดานการเรียนใหแก
นักศึกษาสามารถพัฒนารางกาย จิตใจ และอารมณในการที่จะอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข
สงเสริมใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปนประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการทํากิจกรรมเสริมสราง
ความสามัคคีในหมูนักศึกษา ชวยใหนักศึกษาผอนคายในหองเรียน และหาความรูรวมกันจาก
การศึกษาการสรางกิจกรรม ในการสรางกิจกรรม จะตองศึกษาเน้ือหาของรายวิชาเพ่ือนําไปใชในการ
จัดกิจกรรมใหสอดคลองกับผลการเรียนรูที่คาดหวังเลือกใชสื่อที่เหมาะสม จัดกิจกรรมที่หลากหลาย 
และนําชุดกิจกรรมไปทดลองใช เพ่ือหาประสิทธิภาพกอนนําไปใชจริงกิจกรรมน้ันๆตองมีความหมาย 
และเกิดผลประโยชนใหแกผูเรียนเปนอยางดี กิจกรรมสามารถสรางความสัมพันธใหผูเรียนมีความ
สามัคคี 

 
๒.๔.๖ ดานการวัดและประเมินผล 
การวัดประเมินผลคือ ข้ันตอนหน่ึงในการจัดการเรียนการสอนและเปนเคร่ืองมือในการ

ตรวจสอบผูเรียนและนําผลที่ไดไปปรับปรุงในการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธ์ิภาพเชน มีการ
ประเมินสม่ําเสมอ มีการทดสอบกอนเร่ิมบทเรียน เปดโอกาสใหนักศึกษาไดประเมินผลการเรียนการ
สอนมีการสอนซอมเสริมภายหลังการวัดและประเมินผลมีความยุติธรรมและนําคะแนนมาแจงให
นักเรียนไดทราบหลังการทดสอบ 

การวัดและประเมินผล การเรียนการสอนเปนงานที่มีจุดมุงหมายเพ่ือใหทราบถึงผลการ
เรียนการสอนที่เกิดขึ้นในโรงเรียนวามีประสิทธิภาพมากนอยเพียงใด การประเมินผลเปนขอมูล
ยอนกลับที่สะทอนใหเห็นถึงการพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนไดเปนอยางดี ดังที่มีทานผูรูหรือ
นักวิชาการทั้งหลายไดใหความหมายของ การวัดและประเมินผล ดังน้ี 

 
 

๖๓ Butts David P, The Teaching of Science A serf Directed Planning Guide, (New York 
:harrper & Row Publishing, 1974), P 85. 
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พิชิต ฤทธิ์จรูญ การวัดผล (measurement)  หมายถึง กระบวนการกําหนดตัวเลขหรือ
สัญลักษณใหกับบุคล สิ่งของ หรือเหตุการณอยางมีกฎเกณฑ เพ่ือใหไดขอมูลที่แทนปริมาณ หรือ 
คุณภาพของคุณลักษณะที่จะวัด57

๖๔  
สมนึก  ภัททิ ยธนี  ได ใ ห คํ า นิ ย าม  การ วัดและประ เมิ นผล ดั ง น้ี  ก าร วัดผล 

(measurement) หมายถึง กระบวนการปริมาณ หรือจํานวนของสิ่งตาง ๆ โดยใชเครื่องมือ อยางใด
อยางหน่ึงมาวัด ผลจากการวัดมักจะออกมาเปนตัวเลข หรือสัญลักษณหรือขอมูล สวนการประเมินผล
(Evaluation) หมายถึง การตัดสิน หรือวินิจฉัยสิ่งตาง ๆ ที่ไดจากการวัดผล โดยอาศัยเกณฑการ
พิจารณาอยางใดอยางหน่ึง58

๖๕ 
 พิสณุ ฟองศรี ไดกลาวถึง การวัดและการประเมิน การวัด(measurement)  หมายถึง 

การกําหนดคาเปนตัวเลขหรือสัญลักษณใหกับสิ่งหน่ึงสิ่งใดตามวิธีการหรือเครื่องมือที่กําหนดขึ้นโดย
เชิงปริมาณโดยตรง และ การประเมินผล(Evaluation) หมายถึงกระบวนการตัดสินคุณคาของสิ่งหน่ึง
สิ่งโดยนําสารสนเทศหรือผลจากการวัดมาเปรียบเทียบกับเกณฑที่กําหนดไว59๖๖ 

วศิน กาญจนวณิชยกูล การวัดผล หมายถึง  การกําหนดตัวเลขหรือสัญลักษณเขากับ
วัตถุสิ่งของเหตุการณหรือพฤติกรรมที่เปนตามกฎและการประเมินผลเปนกรรมวิธีของการวาง
แผนการเก็บรวบรวมขอมูลและใหขอมูลที่เปนประโยชนตอการตัดสินใจในทางเลือกตาง ๆ  

การวัดและประเมินผล คือ การตรวจสอบผูเรียนและนําผลที่ไดมาปรับปรุงในการเรียน
การสอนใหไดอยางมีประสิทธ์ิภาพ โดยใชเคร่ืองมืออยางใดอยางหน่ึงมาวัดเปนคาเกณฑในการวัดผล
60

๖๗ 
Taba (๑๙๖๒: ๓๑๒) กลาววา การประเมินหมายถึง กระบวนการในการตรวจสอบ

หรือ วิเคราะห รวบรวมขอมูล การใชขอมูล การพิจารณาตัดสินคุณลักษณะของสิ่งหน่ึงสิงใดกิจกรรม
ใดๆหรือ โปรแกรมการศึกษาใดๆเพ่ือกําหนดคุณคา คุณภาพ ความถูกตองเหมาะสมโดยอาศัยเกณฑ
เปนหลักในการตัดสินเลือกแนวทางตางๆ61

๖๘ 
Worthen and Sanders. ( ๑๙๗๓: ๑๒๙) ไดใหความหมายการประเมินไววา การ

ประเมินหมายถึง กระบวนการคิดวิเคราะหและเก็บรวบรวมขอมูลอันเปนขาวสารที่ใหประโยชน
สําหรับการตัดสินคุณคาผลผลิต วิธีการ และแนวทางเลือกตางๆสําหรับการตัดสินใจ62

๖๙ 

๖๔ พิชิต ฤทธิ์จรูญ, หลักการวัดและประเมินผลการศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๔, (กรุงเทพมหานคร: พิมพท่ี 
เฮา ออฟ เคอรมีสท, ๒๕๕๑), หนา ๓. 

๖๕ สมนึก ภัททิยธน,ี การวัดผลการศึกษา, พิมพครั้งท่ี ๖, (พิมพท่ี ประสานการพิมพ,๒๕๕๑),     
หนา ๑-๓. 

๖๖ พิสณุ ฟองศรี, การประเมินทางการศึกษาแนวคิดสูการปฏิบัติ, พิมพครั้งที่ ๕, (พิมพท่ี บริษัท 
ดานสุทธาการพิมพ จํากัด, ๒๕๕๑, หนา ๒-๓. 

๖๗ วศิน กาญจนวณิชยกูล, การวัดและการประเมินผลการศึกษา, (พิมพท่ี ครุศาสตร มหาวิทยาลัย
มหาจุฬาลงกรราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙), หนา ๗. 

๖๘ Taba,Hilda. Curriculum Development: theory and practice, (New York : 
Hartcourt Brance and word CE 1962), p 312. 

๖๙ Worthen,B.R. and sanders.J.R. Educational evaluation: theory and practice, 
(Ohio: Charies and Jones), p 129. 
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ศิริชัย กาญจนวาสี (๒๕๓๗: ๑๑) ใหความหมายการประเมินไววา การประเมิน คือ 
การวัด การวิจัยประยุคต การตรวจสอบความสอดคลอง การชวยการตัดสินใจ การบรรยายอยางลุม
ลึก และการตัดสินคุณคา63

๗๐ 
วิชัย ประสิทธวุฒเวชช (๒๕๔๒: ๑๐๖) กลาววา การประเมินหลักสูตรเปน

กระบวนการรวบรวมและวิเคราะหขอมูล นําผลมาใชในการเปรียบเทียบระหวางผลการใชหลักสูตรที่
วัดไดกับจุดมุงหมายของหลักสูตร เพ่ือหาขอบกพรองหรือปญหาและพิจารณาคุณคาของหลักสูตร64

๗๑ 
สมคิด พรมจุย (๒๕๔๒: ๒๙) ไดใหความหมายของการประเมินไววา เปนกระบวนการ

ที่กอใหเกิดสารสนเทศ เพ่ือชวยใหผูบริหารตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพสูง เปนการตรวจสอบ
ความกาวหนาของโครงการหรือแผนงาน ตลอดจนการพิจารณาผลสัมฤทธ์ิของโครงการหรือแผนงาน
น้ันๆ วามีมากนอยเพียงใด การประเมินผลเปนกระบวนการบงช้ีถึงคุณคาของโครงการ/แผนงาน 
กลาวคือ แผนงาน/โครงการที่ไดดําเนินการไปแลวไดผลตามวัตถุประสงคของโครงการและแผนงาน
หรือไมเพียงใด65

๗๒ 
การประเมินหลักสูตร 
แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรเริ่มขึ้นอยางเปนระบบในสมัยของเทเลอร ซึ่งให

ความหมายของการประเมินวา การประเมินควรใชจุดมุงหมายของหลักสูตรเปนเกณฑโดยมีการศึกษา
เปนกระบวนการของความสัมพันธระหวางองคประกอบ ๓ อยาง คือ จุดมุงหมายของการศึกษา 
ประสบการณการเรียนรูและการตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิกระบวนการน้ีถือวา การประเมินผบหลักสูตร
เปนการตรวจสอบวา ผลสัมฤทธ์ิที่เกิดขึ้นกับผูเรียนเปนไปตามจุดมุงหมายหรือไม 

ตามแนวคิดด่ังกลาวน้ีพ้ืนฐานของการจัดหลักสูตรก็คือ ผูจัดทําหลักสูตรจะตองสามารถ
วางจุดหมายที่ชัดเจนวา ตองการใหผูเรียนเปลี่ยนหรือมีพฤติกรรมอยางไรบทบาทของการประเมิน
หลักสูตรจึ่งอยูที่การดูผลผลิตของหลักสูตรวา ตรงตามจุดมุงหมายหรือไม แนวคิดของไทเลอร ยึด
ความสําเร็จของจุดมุงหมายเปนหลัก (Goal Attainment Model) จุดมุงหมายของการประเมิน
หลักสูตรของไทเลอร ถือวาการประเมินผลหลักสูตรเปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอนและเปนสวน
หน่ึงของการพัฒนาหลักสูตร ไทเลอร (Tyler ๑๙๗๐ : ๑๑๐-๑๒๕ ) ไดเสนอขั้นการเรียนการสอนและ
เปนการประเมินผลดังน้ี 

๑. กําหนดจุดมุงหมายอยางกวางๆโดยการวิเคราะหทรัพยากรของกลุมหมาย
(Goal-Sources) คือ นักเรียน สังคมและเน้ือหาสาระ และขอบเขตจุดมุงหมาย คือ จิตวิทยาการ
เรียนรูและปรัชญาการศึกษา 

๒. กําหนดจุดมุงหมายเชิงพฤติอยางชัดเจน เฉพาะเจาะจงเปนพฤติกรรมที่ตอง
วัดในภายหลัง 

๗๐ ศิริชัย กาญจนวาสี ทฤษฏีการประเมินพิมพครั้งที่ ๒, ( กรุงเทพมหานคร: โรงพิมพจุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย พ.ศ ๒๕๓๗), หนา ๑๑. 

๗๑ วิชัย ประสิทธิ์วุฒิเวชช การพัฒนาหลักสูตรสานตอที่ทองถิ่น, (กรุงเทพมหานคร: เซนตเตอรดิส
เวอรี พ.ศ ๒๕๔๒), หนา ๑๐๖. 

๗๒ สมคิด พรมจุย เทคนิคการประเมินโครงการ, (กรุงเทพ:มหานคร: ออพเซทอารท ออโตเมชั่น  
พ.ศ ๒๕๔๒), หนา ๒๙. 
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๓. กําหนดเน้ือหาหรือประสบการณทางการศึกษา เพ่ือใหบรรลุจุดมุงหมายที่ต้ัง
ไว 

๔. เลือกวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสม ก็จะทําใหเน้ือหาหรือประสบการณที่
วางไวประสบความสําเร็จ 

๕. ประเมินผล โดยการตัดสินใจจากการวัดผลทางการศึกษา หรือการทดสอบ
สัมฤทธ์ิผลในการเรียน 

๖. ถาไมบรรลุจุดหมายที่วางไว ก็จะตองมีการตัดสินใจที่จะยกเลิกหรือปรับปรุง
หลักสูตรน้ัน แตถาบรรลุตามจุดมุงหมายก็อาจจะใชผลสะทอนกลับ (Feedback) ของหลักสูตรน้ัน
เปนขอมูลในการปรับปรุงการกําหนดจุดมุงหมาย หรือใชเปนขอมูลในการพัฒนาคุณคาของหลักสูตร 

ไทเลอร (Tyler R.W.) มีความเห็นวา จุดมุงหมายของการประเมินเพ่ือตัดสินวา
จุดมุงหมายของการศึกษาที่ต้ังไวในรูปของจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมน้ันประสบผลสําเร็จหรือไมมีสวน
รวมใดบางที่ตองปรับปรุงแกไข และถือวาการประเมินหลักสูตร เปนสวนหน่ึงของการเรียนการสอน
ลําดับขั้นของการประเมินการเรียนการสอนมีดังน้ี66

๗๓ 
๑. กําหนดจุดมุงหมายเชิงพฤติกรรมดวยขอความที่ชัดเจน เฉพาะเจาะจง 
๒.  กําหนดเน้ือหาหรือประสบการณทางการศึกษาที่ตองการใหบรรลุตาม

จุดหมายที่ต้ังไว 
๓. เลือกวิธีการเรียนการสอนที่เหมาะสม 
๔. เมื่อจบบทเรียนจึงประเมินผลหลักสูตรโดยการทดสอบผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียน และเปรียบเทียบผลการทดสอบกับจุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
ตัวอยางการประยุกตใชแนวคิดของไทเลอรมาใชในการประเมินหลักสูตรเกี่ยวกับ

การเรียนการสอน ควรดําเนินการดังน้ี 
๑. กําหนดจุดมุงหมายที่แทจริงทางการศึกษา ซึ่งไดแกผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

โดยเขียนในรูปจุดประสงคเชิงพฤติกรรม 
๒. จัดเน้ือหาการเรียนการสอนใหสอดคลองกับจุดประสงค 
๓. ทดสอบผูเรียนกอนทําการเรียนการสอน 
๔. เลือกวิธีการสอนใหเหมาะสม 
๕. ทดสอบผูเรียนเมื่อจบการเรียนการสอนแลว 
๖. ประเมินประสิทธิภาพของหลักสูตรดวยการเปรียบเทียบคะแนนกอนเรียน

และหลังเรียนวาแตกตางกันอยางไร และมีนักเรียนรอยละเทาไร 
๗. นําผลเปรียบเทียบมาศึกษาจุดบกพรองในการเรียนการสอนเพ่ือปรับปรุง

แกไขการเรียนการสอนตอไป 
หลังจากแนวคิดของไทเลอร ไดมีผูเสนอแนวคิดในรูปแบบโมเดลประเมินอีกหลากหลาย 

แนวคิดที่เกี่ยวของและนํามาเปนฐานในการประเมินคร้ังน้ีคือ รูปแบบการประเมินของแฮมมอนด ซึ่ง
มุงประเมินหลักสูตรรวมสามมิติ 

๗๓ Tyler,R.W. Basic Principle of curriculum and instruction, (Chicago: university of 
Chicago Press, CE 1969), p 236. 
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แฮมมอนด (Hammond R. ๑๙๖๙: ๑-๑๗) มีจุดประสงคของการประเมินคือ  
มิติที่ ๑ ดานการเรียนการสอนสิ่งที่มุงประเมินไดแก การจัดช้ันเรียนและตารางสอน

เน้ือหาวิชาวิธีสอน วัสดุอุปกรณและคาใชจาย67

๗๔ 
มิติที่ ๒ ดานสถานบัน สิ่งที่มุงประเมินไดแก นักเรียน ครู ผูบริหาร ครอบครัว ผูเชียว

ชาญและชุมชน 
มิติที่ ๓ ดานพฤติกรรม สิ่งที่มุงประเมินไดแก  ความรู ความจํา เจตคติ และ ทักษะ 
แฮมมอนด เสนอรูปแบบประเมินที่ยึดวัตถุประสงคเปนหลักคลายไทเลอร แตแฮมมอนด

ไดเสนอแนวคิดที่แตกตางจากไทเลอร โดยกลาววาการประเมินผลควรจะประเมินองคประกอบตางๆ
ในรูปแบบของปฏิสัมพันธของมิติตางๆ ที่อยูในสภาวะแวดลอมทางการศึกษาซึ่งประกอบ ๓ มิติใหญๆ 
แตละมิติจะประกอบดวยตัวแปรที่สําคัญๆ อีกหลายตัวแปรความสําเร็จของหลักสูตรขึ้นอยูปฏิสัมพันธ
ระหวางตัวแปรในมิติตางๆเหลาน้ัน แนวคิดของแฮมมอนดเริ่มดวยการประเมินหลักสูตรที่กําลังดําเนิน
อยูในปจจุบันเพ่ือใหไดขอมูลเปนพ้ืนฐานที่จะนําไปสูการตัดสินใจแลวจึงเริ่มหลักสูตรมีดังน้ี 

๑. กําหนดสิ่งที่ตองการประเมิน ควรเร่ิมตนที่วิชาใดวิชาหน่ึง เชน ภาษาไทย 
คณิตศาสตรและกําจัดระดับช้ัน 

๒. กําหนดตัวแปรในมิติการสอน และมิติสถานบันใหชัดเจน 
๓. กําหนดจุดประสงคเชิงพฤติกรรมโดยระบุถึงพฤติกรรมของนักเรียนที่แสดงวา

ประสบผลสําเร็จตามจุดประสงคที่กําหนด เง่ือนไขของพฤติกรรมที่เกิดขึ้นและเกณฑของพฤติกรรม
จริงที่บอกใหรูวานักเรียนประสบผลสําเร็จตามจุดประสงคมากนอยเพียงใด 

๔. ประเมินพฤติกรรมที่ละบุไวในจุดประสงค ผลที่ไดจากการประเมินจะเปน
ตัวกําหนดพิจารณา หลักสูตรที่ดําเนินการใชอยูเพ่ือตัดสินรวมทังการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงหลักสูตร 

๕. วิเคราะหผลพายหลังในองคประกอบและความสัมพันธระหวางองคประกอบ
ตางๆเพ่ือใหไดขอสรุปเกี่ยวกับพฤติกรรมที่แทจริงที่เกิดขึ้น ซึ่งจะเปนผลสะทอนกลับไปสูพฤติกรรม
ที่ต้ังจุดประสงคไวและเปนการตัดสินวา หลักสูตรน้ันมีประสิทธิภาพเพียงใด 

๖. พิจารณาสิ่งที่ควรเปลี่ยนแปลงปรับปรุงแนวคิดในการประเมินหลักสูตรของ
แฮมมอนดใชแนวคิดของไทเลอรเปนพ้ืนฐานในการกําหนดจุดประสงคเชิงพฤติกรรม และใชขอมูลการ
ประเมินผลในการปรับปรุงจุดประสงคของหลักสูตรน้ัน แตแฮมมอนดไดใหแนวคิดที่เปนประโยชนใน
การวิเคราะหตัวแปรของมิติดานการสอนและมิติดานสถานบันซึ่งมีผลตอผลสําเร็จของหลักสูตร 
 

การวัดและประเมินผลการเรียน 
ป พ.ศ ๒๕๔๔ มีเปาหมายสําคัญ เพ่ือนําผลการประเมินไปพัฒนาผูเรียนใหบรรลุ

มาตรฐานการเรียนของกลุมการเรียนรูตางๆนําไปใชเปนขอมูลในการปรับปรุงแกไขสงเสริมการเรียนรู
และพัฒนาการของผูเรียนโดยตรง และนําไปปรับปรุงแกไขในกระบวนการเรียนรูใหมีประสิทธิภาพ
ย่ิงขึ้น รวมทังการนําไปใชในการพิจารณาตัดสินความสําเร็จทางการศึกษาของผูเรียนโดยตองจัดทํา
ระเบียบการประเมินผลการเรียน รวมทังจัดทําหลักเกณฑและแนวปฏิบัติการวัดและประเมินผลให

๗๔ Hammond,R. “Context Evaluation of instruction in Local School Districts,” 
(Educational Technology CE 1969), 1317. 
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ชัดเจนเพ่ือใหบุคลากรที่เกี่ยวของทุกฝายถือปฏิบัติรวมกัน และเปนไปตามมาตรฐานเดียวกัน สําหรับ
การวัดและประเมินผลการเรียนรูประกอบดวย การวัดประเมินผลหมวดวิชา การวัดประเมินผล
กิจกรรม เปนตน 

 
การวัดประเมินผลหมวดวิชา 
การประเมินผลการเรียนหมวดวิชาเปนการประเมินผลการเรียนรูของผู เรียนที่

ดําเนินการควบคูไปกับการจัดกิจกรรมการเรียนรูกลุมหมวดวิชาพ้ืนฐาน และกลุมหนวดวิชาประสบ
การโดยมีขั้นตอนการดําเนินดังน้ี 

๑. กําหนดผลการเรียนรูที่คาดหวังรายหมวดวิชาโดยวิเคราะหมาตรฐานและ
สาระการเรียนรู 

๒. กําหนดเกณฑการตัดสินผลการเรียนรูที่คาดหวังเปนรายวิชา 
๓. ดําเนินการประเมินผลระหวางเรียนเพ่ือทราบความกาวหนาของผูเรียน 
๔. ประเมินผลปลายภาคเรียนเพ่ือทราบผลการเรียนโดยรวม 
๕. ตัดสินผลการเรียนเปนหมวดวิชา 
 

วิธีการประเมินผลการเรียนเปนหมวดวิชา 
สถานศึกษาควรดําเนินการประเมินผลการเรียนใน ๓ ลักษณะดังน้ี 
๑. การประเมินผลกอนเรียน 
การประเมินผลกอนเรียนมีวัตถุประสงคเพ่ือเปนการตรวจสอบความรู ทักษะ และความ

พรอมตางๆของผูเรียนที่เปนพ้ืนฐานการเรียนรูในแตละสาระและมาตรฐานการเรียนรูของแตละหมวด
วิชาโดยใชวิธีการที่หลากหลายและเหมาะสมตามสภาพแตละหมวดวิชาเพ่ือนําผลที่ไดจากการ
ประเมินไปใชในการปรับปรุง ซอมเสริมหรือเตรียมผูเรียนใหมีความรูพรอมและมีพ้ืนฐานเพียงพอ จะ
ทําใหการจัดกิจกรรมการเรียนรูเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและจะชวยใหผูเรียนประสบผลสําเร็จใน
การเรียนไดเปนอยางดี การประเมินพ้ืนฐานและความพรอมของผูเรียนในระยะกอนเรียนน้ีจึงมี
ความสําคัญและจําเปนที่ผูสอนทุกคนควรจะตองดําเนินการ 

 
๑. การประเมินผลระหวางเรียน 

การประเมินผลระหวางเรียนเพ่ือตรวจสอบความกาวหนา ทั้งดานความรู ทักษะ 
กระบวนการคุณธรรม คานิยม และคุณลักษณะอันพึงประสงค รวมทังประเมินความประพฤติ การ
เรียน การรวมกิจกรรม และผลงานอันเปนผลงานมาจากการจัดกิจกรรมเรียนรูโดยใหมีการประเมินผล
อยางตอเน่ืองและดําเนินการควบคูไปกับกิจกรรมการเรียนรูของผูเรียน 

การประเมินผลระหวางเรียนมีแนวทางการปฏิบัติตามขั้นตอนดังน้ี 
๑. วางแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูและการประเมินผลระหวางเรียนโดยผูสอนและ

ผูเรียนจัดทําแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรูและแนวทางการประเมินผลใหสอดคลองกับผลการเรียนรู
ที่คาดหวังซึ่งในแผนการเรียนรูควรระบุงานที่จะทําใหผูเรียนบรรลุตามผลการเรียนรูที่คาดหวังไว 
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๒. กําหนดสัดสวนการวัดและประเมินผลระหวางภาคเรียนและปลายภาคเรียนเปน ๔๐ 
ตอ ๖๐ โดยผูเรียนตองเขาสอบปลายภาคและไดคะแนนสอบปลายภาคไมนอยกวารอยละ ๒๐ ของ
คะแนนเต็มปลายภาคเรียนและรวมคะแนนระหวางกลางภาคตองไมนอยกวา ๓๐ จึ่งผานการเรียน
หมวดวิชา/รายวิชาอ่ืนๆก็เหมือนกัน 

๓. เลือกวิธีการประเมินใหสอดคลองกับงานหรือกิจกรรมหลัก ที่กําหนดใหผูเรียนปฏิบัติ
ในการประเมินผลระหวางเรียนรูผูสอนสามารถประเมินดวยวิธีหลากหลายใหสอดคลองกับธรรมชาติ
และสาระการเรียนรูของหมวดวิชาและระดับการศึกษาเปนการประเมินจากสิ่งที่ผูเรียนไดแสดงใหเห็น
วามีความรู ทักษะ และความสามารถตลอดจนมีคุณลักษณะที่พ่ึงประสงคอันเปนผลมาจากการเรียนรู 
โดยสามารถเลือกดําเนินการไดอยางหลากหลายวิธีเชน การประเมินผลงานที่ผูเรียนศึกษาดวยตนเอง 
การนําเสนอผลงานและการรวมกิจกรรมปลายภาคทดสอบยอย การรวมงานอ่ืนๆ 

๓. การประเมินผลปลายภาคเรียน 
การประเมินผลปลายภาคเรียนมีวัตถุประสงคเพ่ือทราบผลการเรียนรูของผูเรียนที่ได

เรียนตามสาระและมาตรฐานการเรียนรูของแตหมวดวิชาโดยภาพรวมทั้งความรู ทักษะ และ
กระบวนการเรียน โดยใชเครื่องมือที่หลากหลายตามลักษณะและธรรมชาติของหมวดวิชาเชน 
แบบทดสอบปรนัย แบบทดสอบอัตนัย แบบประเมินปฏิบัติ และแฟมสะสมงาน เปนตน ผูเรียนที่ผาน
การเรียนหมวดวิชาจะตองเขาสอบปลายภาคเรียน และมีคะแนนผานเกณฑขั้นตํ่าที่กําหนดการสอบ
แกตัว 

หากนักศึกษาไมผานการประเมินหมวดวิชาใด ใหสอนซอมเสริมแลวสอบแกตัวในหมวด
วิชาน้ัน โดยใชเคร่ืองมือที่เหมาะสมในการดําเนินการหาไมผานตามมาตรฐานจึงใหผลการเรียนเปน ๐ 
ซึ่งจะตองดําเนินใหแลวกอนนัดลงทะเบียนเรียนภาคทัดไป ถาสอบซอมผานใหคาคะแนนระดับ c ถา
สอบไมผานก็นัดลงทะเบียนซอมใหม 

 
การตัดสินผลการเรียนหมวดวิชา 
ผูสอนทํากานวัดและประเมินผลการเรียนเปนหมวดวิชาดวยวิธีการที่หลากหลายให

ไดผลการประเมินตามความสามารถที่แทจริงของผูเรียน โดยการวัดและประเมินผลไปพรอมกับการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู ไดแกการสังเกตพัฒนาการและความประพฤติของนักเรียน การสังเกต
พฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรม การทดสอบระหวางการจัดกิจกรรม การเรียนรู และเมื่อสิ้นสุด
การเรียนรูการจัดกิจกรรม ซึ่งผูสอนตองนํานวัตกรรมการวัด และประเมินผลทางกานใหม                
(Alternative Assessment) เชน การประเมินสภาพตัวจริง (Authentic Assessment) การประเมิน
ปฏิบัติ (Performance Assessment) การประเมินจากโครงการ (work Project) และการประเมิน
จากแฟมสะสมงาน (Portfolio) ไปใชในการประเมินผลการเรียนควบคูไปกับการใชแบบทดสอบตางๆ
การตัดสินผลการเรียนใหนําคะแนนระหวางภาคเรียนรวมกับคะแนนปลายภาคเรียนแลวนําไป
เปรียบเทียบกับเกณฑที่สถานศึกษากําหนด เพ่ือใหคาระดับผลการเรียน68

๗๕ 
 

๗๕ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ การประเมินสภาพการจัดการศึกษาและประเมินผล
แผนพัฒนาการศึกษาแหงชาติ ฉบับที่ ๕ (กรุงเทพฯ: สํานักงานคณะกรรมการแหงชาติ พ.ศ ๒๕๒๗), หนา๒๓-๓๐. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



การใหคาระดับผลการเรียนกําหนดเปน ๘ ระดับดังนี้ 
๘๐-๑๐๐ ไดระดับ ๔  หมายถึง   ดีเย่ียม 
๗๕-๗๙  ไดระดับ ๓.๕ หมายถึง ดีมาก 
๗๐-๗๔  ไดระดับ ๓  หมายถึง  ดี 
๖๕-๖๙  ไดระดับ ๒.๕ หมายถึง   คอนขางดี 
๖๐-๖๔  ไดระดับ ๒  หมายถึง   ปานกลาง 
๕๕-๕๙  ไดระดับ ๑.๕ หมายถึง      พอใช 
๕๐-๕๔  ไดระดับ ๑  หมายถึง  ผานเกณฑขั้นตํ่าที่กําหนด 
๐-๔๙    ไดระดับ ๐  หมายถึง  ตํ่ากวาเกณฑขั้นตํ่าที่กําหนด 
 

กรณีผูเรียนมีผลการเรียนไมผานต้ังแต ๑.๐ข้ึนไปถือวาสอบผานหมวดวิชาน้ัน ผูเรียนใน
หมวดรายวิชาที่ไดคาระดับผลการเรียนไมผานเกณฑข้ันตํ่าที่กําหนดโดยดําเนินการวิธีการที่เหมาะสม
และสอดคลองกับสาระและมาตรฐานการเรียนของหมวดวิชาและบริบทของผูเรียนเชน การทํา
กิจกรรม หรืองานมอบหมายใหไปศึกษาคนควาทํารายงานจนผู เรียนสามารถผานเกณฑการ
ประเมินผลการเรียนรูที่คาดหวังแลวใหระดับผลการเรียนใหมตามเง่ือนไขที่สถานศึกษากําหนด 
สําหรับผูเรียนที่ปรับปรุงพัฒนาแลวไมผานเกณฑข้ันตํ่าใหลงทะเบียนซ้ําในหมวดวิชาเดิมหรือเปลี่ยน
หมวดวิชา ทั้งน้ีใหเปนไปตามโครงการหลักสูตร ตามหลักเกณฑและวิธีการจัดการศึกษาของวิทยาลัย
ครูหลวงพระบาง 
 

การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 
การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค อาจจะประเมินจากผูที่เรียนรวมกิจกรรมการ

เรียนรูตามกลุมสาระการเรียนรูทุกกลุมและการเขารวมกิจกรรมตางๆที่สถานศึกษาจัดขึ้นเพ่ือสราง
คุณลักษณะอันพึงประสงคใหเกิดกับผูเรียน การประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคสถานศึกษาควร
ดําเนินการประเมินในรูปคณะกรรมการ ซึ่งมีแนวทางการปฏิบัติดังน้ี69

๗๖ 
๑. การประเมินผูเรียน ผูสอน ผูเรียน และผูเกี่ยวของทุกฝายดําเนินการประเมิน

ผูเรียนอยางตอเน่ืองตามแนวทางสถานศึกษากําหนด ซึ่งมีวิธีการหลากหลาย เชน สังเกตและรายงาน
พฤติกรรมจากผูเกี่ยวของการดูผลงาน การรายงานตนเองของผูเรียนเปนตน70

๗๗ 
๒. การสรุปผลการประเมิน คณะกรรมการวัดและประเมินผลของวิทยาลัยครู ได

รวบรวมผลการประเมินจากคุณลักษณะอันพึงประสงคจากผูประเมินทุกฝายนํามาพิจารณาแตละ

 ๗๖ สุพัตรา สุขสันต “การประเมินหลักสูตรวิชาชีพครูชั้นสูง ระบบวิภาคี สาขาชางยนต 
วิทยาลัยเทคนิคเชียงราย” (๒๕๔๖), หนา ๓๑. 
 ๗๗ ลัดดาวัลย เพชรโรจน “ความรูพ้ืนฐานเกี่ยวกับการประเมินหลักสูตรและการเรียนการสอน”ใน
ประมวลสาระชุดวิชาการประเมินหลักสูตรและการเรียนการสอน หนวยท่ี ๓ (๒๕๔๕), หนา ๑๒๗. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



รายการแลวสรุปผลการประเมินของผูเรียนไดแตละระดับการศึกษา เพ่ือวินิจฉัยแบงพฤติกรรมของ
ผูเรียนเปนดังน้ี71

๗๘ 
ดีมาก หมายถึง มีพฤติกรรมหรือสูงกวาเกณฑที่สถานศึกษากําหนด72

๗๙ 
ดี   หมายถึง มีพฤติกรรมตามเกณฑที่สถานศึกษากําหนด 
พอใช หมายถึง มีพฤติกรรมบางประการที่ควรปรับปรุงและไดผาน

กระบวนการปรับปรุงที่สถานศึกษาดําเนินแลว 
 

สรุปไดวา การวัด และประเมินผลคือการทําใหผูเรียนมีคุณภาพทางความเช่ือมั่น การวัด
ตองไปตามกฎเกณฑทางกระทรวงวางไว การวัดประเมินน้ันมีหลายมาตรการเชน การวัดประเมิน
คะแนนทางการเรียนเชน การวัดประเมินเปนรายดานวิชา วัดประเมินรวมดาน วัดประเมินกอนเรียน 
วัดประเมินการคัน วัดประเมินหลังเรียนเปนตน 

 
สรุปไดวา การวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการเรียนการสอน การวัดและ

ประเมินผลครอบคลุมทั้งกระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษา การวัดและ
ประเมินผลสามารถนําไปใชปรับปรุงและพัฒนาการเรียนของนักศึกษาไดเปนอยางดี มีเกณฑการวัด
และประเมินผลที่ชัดเจน นักศึกษามีโอกาสไดประเมินตนเองและเพ่ือน สามารถรูผลการเรียนไดเปน
อยางดีการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพแตละดาน ดังน้ี หลักสูตร หมายถึง เน้ือหาวิชาใน
ภาคทฤษฎีที่มีจุดมุงหมายใหผูเรียนคิดเปนทําเปนแกไขปญหาเปนในการจัดการเรียนการสอนใหมี
ความทันสมัยและยึดหยุนไดตามความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจสังคมโรงเรียนชุมชนทองถิ่น 
ครูผูสอน หมายถึงผูมีประสบการณและมีความชํานาญในวิชาชีพที่สอนมีความรับผิดชอบเอาใจใส
ติดตามการเรียนการสอนแตงกายเหมาะสมใหความเปนกันเองและเปดโอกาสใหนักเรียนไดซักถามขอ
สงสัย กระบวนการเรียนการสอน หมายถึง การจัดการเรียนการสอนที่มีหลากหลายรูปแบบมีการ
สาธิตและถายทอดความรูใหกับนักเรียนในการจัดการเรียนการสอนมีการแจกเอกสารประกอบในการ
สอนเพ่ือใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือฝกตัวเองใหมีความสามารถเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของ
นักเรียนใหดีขึ้น สื่อการเรียนการสอน หมายถึง สื่ออุปกรณการเรียนการสอนเชนสื่อ โสต วีดีทัศน 
รูปภาพ หนังสือพิมพ วารสาร หนังสืออานประกอบเพ่ือใหผูเรียนไดเรียนรูและเกิดทักษะกระบวนการ
และความรูสึกนึกคิดที่ทันสมัยสามารถนํามาใชสอนเพ่ือใหผูเรียนเกิดองคความรูใหม กิจกรรมคือ การ
สรางความสามัคคีรวมกันทํางานโดยพรอมเพียงกันเปนกลุมเปนคณะ กิจกรรมสรางมาเพ่ือเสริมสราง
ใหการเรียนการสอนของบทเรียนไดรับผลทางตรง การวัดและประเมินผล หมายถึง ความยุติธรรมใน
การวัดและประเมินผลที่เปนไปตามขั้นตอนกระบวนการตัดสินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยางมีระบบใน

 ๗๘ วิชัย ประสิทธิ์ วุฒิเวชช การพัฒนาหลักสูตรสานตอทองถิ่น (กรุงเทพมหนคร: เช็นเตอร
ดิสคัฟเวอรรี พ.ศ ๒๕๔๒), หนา ๑๐๖. 
 ๗๙ วิชัย วงศใหญ พัฒนาหลักสูตรและการสอน มิติใหม (กรุงเทพมหานคร: ธเศวรการพิมพ       
พ.ศ ๒๕๒๕), หนา ๒๒-๒๖. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



การทดสอบความรูของนักศึกษากอนเร่ิมบทเรียนและหลังบทเรียนในการแจงผลการวัดและประเมิน
ใหกับนักเรียนหลังการทดสอบ.73

๘๐ 
 
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
วิทยาลัยครูหลวงพระบางเปนสถาบันสรางครูแหงหน่ึงที่ถูกสรางต้ังมาเปนเวลานาน

พอสมควร โดยมีการเปลี่ยนแปลงไปตามวิวัฒนาการไปตามยุกตสมัยดังน้ี 
ระยะที่ ๑ มีนามวา “โรงเรียนอบรมครูหัวนากลาง” ecole normale section 1-ans. 

เริ่มสรางในป ๑๙๕๙-๑๙๖๒ จึ่งสําเร็จและไดเปดนําใชอยางเปนทางการ โดยไดเปดหลายแหนงเชน: 
ครูประถมระบบ ๖+๑ ในระยะน้ีคณะนําประกอบมี 

เจาจันทรทวัดดี เปนผูอํานวยการ 
เจาวันนิดถา รับผิดชอบวิชาการ 
ทานเผา บุญยงรับผิดชอบบริหาร 
ครูอาจารยสอนทังหมดประกอบมี ๖ ทาน เปนครูลาว ๕ ทาน หญิง ๑ ทาน หลักสูตร

การสอนสวนหลายเปนภาษาฝรั่งเศส 
ระยะที่ ๒ มีนามวา “วิทยาลัยครูหลวงพระบาง” ecole normal Luangprabang ใน

สกเรียน ๑๙๖๔-๑๙๖๕ ไดสับเปลี่ยนการกอสรางครูระบบ ๖+๑ มาเปนกอสรางครูระบบ ๖+๒ และ
๖+๔ หรือเรียกอีกอยางหน่ึงวาการกอสรางครูระบบ ๒ป และ ๔ปไปเครียงคูกัน การกอสรางครูใน
ระยะ ๒ ปสิ้นสินอยูในป ๑๙๗๔-๑๙๗๕ หลังจากน้ันก็ยายไปต้ังอยูจังหวัดหัวของ(จังหวัดบแกว) ซึ่ง
อาจารยเผา บุญยง เปนอํานวยการ และสืบตอระบบ ๔ ปในป ๑๙๗๔-๑๙๗๕ ในปเดียวกันน้ันได
เปลี่ยนอํานวยการใหมคือ ทานอาจารยพัน สีอาไพ และตอมาก็เปนทาน บุญยังขึ้นเปนอํานวยการ
แทนสวนหลักสูตรน้ันยังนําใชภาษาฝรั่ง 

ระยะที่ ๓ มีนามวา “โรงเรียนสรางครูช้ันกลางเลขสองหลวงพระบาง”ในสกเรียน 
๑๙๗๕-๑๙๗๖ ไดรวบรวมเอาสรางครูช้ันตนเขตปดปลอยเกาที่เรียนระบบ ๓ ปและสรางครูเกา 
(ecole normale luangprabang) ที่เรียนระบบ ๔ ปเขาเปนอันเดียวกันโดยทาน คํารวาเปน
อํานวยการโรงเรียน นอกจากกอสรางครูช้ันตนแลวยังไดเปดชุดอบรมช้ันกลางเปนคั้รงแรกซึงประกอบ
มีนักเรียนทังหมด ๓๔ คน หญิง ๑๑ คน 

มาถึงสกเรียน ๑๙๗๗-๑๙๗๘ โรงเรียนสรางครูเลขสองหลวงพระบางกอไดสรางต้ังขึ้น
ซึ่งกอเปนหน่ึงในจํานวน ๖ แหงและมีหนาที่สรางครูไดสองจังหวัดคือ จังหวัดหลวงพระบาง และชัย
บุรี โดยทานบุญจีน แกวมนี เปนอํานวยการ ทานคําผาย สุวันเปนรอง และทานทองคูน แกวแพงหลา 
เปนคณะ การกอสรางครูระบบ ๘+๓ แบงออกเปน สองสายคือ สายธรรมชาติ สายสังคม ดําเนินการ
เรียนการสอนจนถึงป ๑๙๙๑-๑๙๙๒ 

สวนโรงเรียนสรางครูช้ันตนไดยายไปอยูโรงเรียนฟางุม(โรงเรียนการชางในปจจุบัน) โดย
ทานคํารวา เปนอํานวยการ รองทานประสิด คณะทานรุงแสง สองฟา 

 ๘๐   พิสณุ ฟองศร,ี การประเมินทางการศึกษาแนวคิดสูการปฏิบัติ พิมพครั้งที่ ๕, (พิมพท่ี บริษัท 
ดานสุทธาการพิมพ จํากัด ๒๕๕๑), หนา ๒-๓. 
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ระยะที่ ๔ มีนามวา สาขามหาวิทยาลัยสรางครูหลวงพระบาง โดยเห็นตามการพัฒนา
ทางดานเศรษฐกิจ สังคมและการเพ่ิมข้ึนของประชากร ทางกระทรวงศึกษาธิการจึงไดขยาย
มหาวิทยาลัยเพ่ิมต่ืม ๒ แหง คือ สาขามหาวิทยาลัยสรางครูหลวงพระบาง และสาขามหาวิทยาลัย
สรางครูจําปาสักขึ้นในป ๑๙๘๔-๑๙๘๕ โดยรับเอานักเรียนที่จบช้ัน อ๓และพนักงานที่จบจากช้ันกลาง
มากอสราง ๔ ป(ระบบ ๑๑+๔) ครั้งแรกประกอบมีสองสาขาคือ สาขาวรรคดี และคณิตศาสตร-ฟสิกค
ศาสตร การกอสรางครูระบบ ๔ ปได ๕ ชุด และชุดสุดทายสอบเส็งจบในป ๑๙๙๑-๑๙๙๒ ระยะน้ี
ผูอํานวยการคือ ทานทองใจ เรีวาเช็ง รองคือ ทาน บุญกอง ทอง สหวัด 

ระยะที่ ๕ มีนามวา “โรงเรียนสรางครูช้ันสูง” เริ่มเปดการสอนป ๑๙๘๙-๑๙๙๐ และได
ยุดรับนักเรียนระบบ ๑๑+๔ เปลี่ยนมารับเอานักเรียน ๑๑+๓ และไดเปลี่ยนช่ือมาเปนโรงเรียนสราง
ครูช้ันสูงประกอบมีสายวิชาเรียนดังน้ี 

ภูมิศาสตร-ประวัติศาสตร 
วรรคดี-ภาษาศาสตร 
คณิตศาสตร-ฟชิคศาสตร 
เคม-ีชีวะ 
หมายความวาในสกเรียน ๑๙๘๙-๑๙๙๐ ประกอบมี ๓ ระบบเรียนคือ ระบบ ๑๑+๔ 

ระบบ ๘+๓ ระบบ ๑๑+๓ เปนชุดแรก การกอสรางครูระบบ ๘+๓ เกาที่เรียนเปน ๒ สายคือ สาย
ธรรมชาติ และสายสังคมหมดในสกเรียน ๑๙๙๑-๑๙๙๒ มาในสกเรียน ๑๙๙๒-๑๙๙๓ ก็สืบตอ
กอสรางครูระบบ ๘+๓ ใหมที่เรียนรวม และ ๘+๓ ตามหลักสูตรใหมมาถึงป ๑๙๙๙-๒๐๐๐ เปนการ
สิ้นสุดระยะน้ี ผูอํานวยการคือ ทานทองสา ปญญาสิด รองเปนทานทองใจ เฮีวาเช็ง คณะมี ทานบุญสุ
วัน ลัตนะ ทานอินแปง อินลํคํา ทานบุญกอง ทองสหวัด ตอจากน้ันมาทานบุญกอง ทองสหวัดก็ถูก
แตงต้ังเปนผูวาการแทนผูอํานวยการ คณะประกอบมีทาน บุญสุวัน ทานอินแปง อินลํคํา 

ระยะที่ ๖ มีนามวา “วิทยาลัยครูหลวงพระบาง” “teacher training college” เริ่มแต
สกเรียนป ๑๙๙๖-๑๙๙๗ เปนตนมาโรงเรียนช้ันสูงในเมื่อกอนไดเปลี่ยนช่ือมาเปนวิทยาลัยครูหลวง
พระบาง ซึ่งประกอบดวยระบบเรียนดังน้ี  

ระบบ ๑๑+๓ 
ระบบ ๑๑+๑ 
ระบบ ๘+๓ 
ระบบ ๑๑+๓ ไดแบงออกเปน ๓ สายคือ สายธรรมชาติ สายสังคมและภาษาองกฤษ 

สวน ๑๑+๑ เปนชุดแรก สวนระบบ ๘+๓ ตามหลักสูตรใหมที่ยังเหลือแมนสืบตอกอสรางจนมาถึงสก
เรียน ๑๙๙๘-๑๙๙๙ หมดไป นอกจากน้ีทางโรงเรียนยังไดสรางนักเรียนข้ึนในภาคพิเศษ คือ
ภาษาอังกฤษภาคค่ําเริ่มแต ๑๙๙๙-๒๐๐๐ เปนตนมา 

ระยะที่ ๗ มีนามวา วิทยาลัยครูหลวงพระบาง เปนช่ือเดิมในระยะที่ ๖ ระยะที่ ๗ น้ีเริ่ม
แตป ๒๐๐๒-ปจจุบันและไดพัฒนาสืบตอการเรียนการสอนเปนระบบมากขึ้นเชน กอสรางครูเปน
ระบบดังน้ี 
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ครูมัธยมระบบ ๑๑+๓  
ครูประถม-อนุบาล ระบบ๑๑+๑  
ครูประถม-อนุบาล ระบบ ๑๑+๒  
และไดแบงระบบออกเปน ๑๑+๓ คือ 
สายคณิตศาสตร ระบบ ๑๑+๓ 
สายวิทยาศาสตรธรรมชาติ ๑๑+๓  
สายภาษาลาว-วรรคดี ระบบ ๑๑+๓ 
สายวิทยาศาสตรสังคม ระบบ ๑๑+๓ 
สายภาษาตางประเทศ ระบบ ๑๑+๓ (ฝรังเศส และอังกฤษ) 
นอกจากน้ันยังสืบตอการกอสรางครูข้ึนอีกเชน สายภาษาอังกฤษภาคพิเศษเร่ิมแตป 

๑๙๙๙-๒๐๐๐ เปนตนมาและเริ่มแตสกเรียน ๒๐๐๖-๒๐๐๘ ยังไดเปดหลักสูตรเช่ือมตอครูมัธยม
ปลายสายคณิตศาสตร ระบบ ๑๑+๓+๒ และสืบตอขยายเปดสายภาษาลาว-วรรคดี ระบบ ๑๑+๓+๒ 
ในป ๒๐๐๗-๒๐๐๘ และสายวิทยาศาสตรธรรมชาติ ภูมิศาสตรประวัติศาสตร ในป ๒๐๐๘-๒๐๐๙ 
เปนตนมา พิเศษ ในสกเรียนป ๒๐๐๘-๒๐๐๙ ยังไดเปดหลักสูตรเช่ือมตอครูมัธยมตนระบบ ๑๑+๑+
๒ สายวิทยาศาสตรธรรมชาติ และสายสังคม 

การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพ วิทยาลัยครูหลวงพระบางเปนวิทยาลัยวิชีพครู
แหงหน่ึงที่ใหญที่สุดในภาคเหนือของประเทศลาว และเปดสอนมาหลายปแลวต้ังแตยุคฝรั่งปกครอง
วิทยาลัยครูคราวกอนช่ือวาวิทยาลัยหัวนา วิทยาลัยหัวนาไดยกระดับความสามารถในการเรียนการ
สอนแกครูมาหลายระยะ นอกจากน้ันวิทยาลัยครูหลวงพระบางยังเปนจุดศูนยรวมของภาษาฝรั่ง
ภาคเหนือดวย 

 จากน้ันวิทยาลัยไดพัฒนาปรับปรุงทางดานหลักสูตรและไดเปดทําการเรียนการสอน
เพ่ือตอบสนองในดานการพัฒนาหรือผลิตบุคลากรที่มีคุณภาพทางดานวิชาชีพใหแกผูเรียนอยางมี
คุณภาพออกสูสังคมและไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐบาลซึ่งก็คือกระทรวงศึกษาธิการ และกรม
สรางครูเปนอยางดีและนอกจากน้ันก็ยังไดรับความชวยเหลือจากตางประเทศอีกดวย74

๘๑   
 
วิสัยทัศ 
วิชาครูเปนเลิศ ประเสริฐดวยคุณธรรม วัฒนธรรมเพียบพรอม สิ่งแวดลอมงามตา 

พัฒนาเมืองมรดกโลก   
พันธกิจ 
จัดการศึกษาระดับช้ันตน ช้ันกลาง ช้ันสูง และปริญญาตรีโดยเนนความเปนเลิศทางดาน

วิชาครู ใหมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล และรอบรูคูวัฒนธรรมตามวิสัยทัศของวิทยาลัยครู 
อนุรักษ รักษาวัฒนธรรม พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอมใหยืนยง เพ่ือความ

เปนเอกลักษะของขงเขตภาคเหนือ 
ใหการบริการวิชาการแกสังคม เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษาใหเขมแข็งรอบดาน 

๘๑ คูมือวัดและประเมินผล(วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ป ค.ศ ๒๕๔๔), หนา ๑-๖. 
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ผลิตผลงานวิจัยในทุกๆสาขาวิชา เพ่ือสนับสนุนการเรียนการสอนและถายทอด
เทคโนโลยี เพ่ือพัฒนาเศรษฐกิจสังคม 

ภาระบทบาท 
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง มีภาระบทบาทในการปฏิบัติตามยุทธศาสตรและนโยบายของ

การศึกษาในระยะใหมที่กระทรวงศึกษาธิการแหง ส ป ป ลาว วางออกโดยเฉพาะเกี่ยวกับการกอสราง
และการลํารุงยกระดับครูใหไดคุณภาพเพ่ือรับใชแก ๖ จังหวัดภาคเหนือ 

 
หนาที่ 
วิทยาลัยครูหลวงพระบางมีหนาที่ปฏิบัติตามแผนยุทธศาสตรการศึกษาของพักก็คือแผน

ยุทธศาสตร การสรางครูของกระทรวงศึกษาธิการและกรมสรางครูบนพ้ืนฐานแผนยุทธศาสตรดังกลาว 
วิทยาลัยครูหลวงพระบางไดผันขยายหนาที่สําคัญดังน้ี 

๑. มีหนาที่กอสรางครุช้ันประถมศึกษาและอนุบาลระบบ ๑๑+๑ ๑๑+๒ ใหแก ๒ 
จังหวัดไดแก หลวงพระบาง และชัยบุรี สรางครูช้ันสูงสอนในช้ันมัธยมศึกษา ๕ สายและบํารุง
ยกระดับที่เรียนจบระบบ ๑๑+๓ในระดับปริญญาตรีตอเน่ือง ๖ แขวงภาคเหนือ 

๒. มีหนาที่กอสราง จัดต้ังการสัมมนา ฝกอบรมและยกระดับวิชาการในดานตางๆใหแก
ครูอาจารยและพนักงานทังภายในสถาบันและภายนอก เพ่ือเพ่ิมประสบการใหเขมแข็งกาวหนาขึ้น
เลื้อยๆ 

๓. มีหนาที่ประสานงาน กับทุกๆภาคสวนเศรษฐกิจสังคม องกรจัดต้ังสากล สถาบัน
สรางครูในทั่วประเทศ มหาวิทยาลัยภายใน และตางประเทศ พัฒนาหลักสูตร โครงการใหกาวหนา 
และขยายตัวอยางไมยุตย้ัง 

๔. มีหนาที่ศึกษาอบรมนักศึกษาในการปกปกรักษา และเสริมขยายศิลปะรีดครอง
ประเพณี และวัฒนาธรรมอันดีงามของชาติก็คือของทองถิ่นใหยืนยงคงตัวตลอดไป75

๘๒ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๘๒ เรื่องเดียวกัน 
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แผนภาพที่ ๕ : 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางการบริหารงานวิทยาลัยครหูลวงพระบาง 

สภาที่ปรึกษา
วิทยาลัย 

ผูอํานวยการ 
รับผิดชอบชี้นํารวม 

สภาวิชาการวิทยาลัย 

รองอํานวยการชี้นําดาน
วิชาการ 

รองอํานวยการ 
ชี้นําดานคุมครองบริหาร 

รองอาํนวยการ 
ช้ีนําด้านกจิการนักศึกษา 

แผนกคุมครองดาน
วิชาการ 

แผนกคนควาพัฒนา 
และขอมูลขาวสาร 

ภาควิชาตาง ๆ 

หนวยวิชาตาง ๆ 

หนวยบริหาร 

แผนกบริหาร 

หนวยงาน 
งบประมาณ

การเงิน 

หนวยงาน 
บริหารและ 

พิธีการ 

หนวยงาน 
คุมครองพาหนะ 

และวัสดุ 

หนวยงาน 
แนะแนวให
คําปรึกษา
ดานการ
ทํางาน 

หนวยงาน 
คุมครองหอพัก
และหองอาหาร 

หนวยงาน
กิจกรรม 

นอกหลักสูตร 

หนวยงาน 
คุมครอง
นักศึกษา 
และติดตาม
ผูเรียนจบ 

แผนกกิจการนักศึกษา 

 

หนวยงาน
ติดตามการ
ประเมินผล 

หนวยงาน
คุมครอง 
หลักสูตรและ 
ส่ือกาการเรียน
การสอน 

หนวยงาน
แผนการและ
การรวมมือ 

หนวยงานคุมครองขอมูล
ขาวสารและหองสมุด 

หนวยงาน
การตลาดและ
นวัตกรรม 

หนวยงานคุมครอง
บริการติดต้ังซอม
คอมพิวเตอร 
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การจัดการเรียนการสอน หลักสูตรวิชาชีพครูหลวงพระบาง 
ในวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ไดมุงพัฒนาปรับปรุงทางดานการจัดการเรียนการสอน

หลักสูตรวิชาชีพและไดเปดทําการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองในดานการพัฒนาหรือผลิตบุคลากรที่มี
คุณภาพทางดานวิชาชีพใหแกผูเรียนอยางมีคุณภาพออกสูสังคม และที่ผานมาก็ไดรับการสนับสนุน
จากภาครัฐบาล ซึ่งก็คือกระทรวงศึกษาธิการโดยการช้ีนําของกรมสรางครู เปนอยางดีและ
นอกจากน้ันก็ยังไดรวมมือกับสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ  ทั้งภายในและตางประเทศ และในปจจุบันน้ี 
ทางวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ไดดําเนินการการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร  ตางๆ ดังน้ี 

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันกลาง ระบบ ๑๑+๒ มีสาขาตางๆ ดังน้ี 
๑. ครูภาษาลาว   ๒. ครูคณิตศาสตร  
๓. ครูวรรณคดี   ๔. ครูประถม 
๕. ครูอนุบาล    ๖. ครูประวัติศาสตร 
๗. ครูภูมิศาสตร   ๘. ครูศิลปะดนตรี 
ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ระบบ ๑๑+๓มีสาขาตางๆ ดังน้ี 
๑. ครูคณิตศาสตร   ๒. ครูฟสิกสศาสตร 
๓. ครูประวัติศาสตร   ๔. ครูเคมีศาสตร 
๕. ครูภูมิศาสตร   ๖. ครูภาษาฝรั่ง 
๗. ครูวรรณคดี   ๘. ครูภาษาอังกฤษ 
๙. ครูภาษาลาว    

ระดับปริญญาตรีระบบ ๑๒+๔ มีสาขาตางๆดังน้ี 
๑.ครูคณิตศาสตร   ๖. ครูฟสิกสศาสตร 
๒.ครูประวัติศาสตร   ๗. ครูเคมีศาสตร 
๓.ครูภูมิศาสตร   ๘. ครูภาษาฝรั่ง 
๔.ครูวรรณคดี    ๙. ครูภาษาอังกฤษ 
๕.ครูภาษาลาว    

ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ระบบตอเน่ืองมี ๗  สาขา ดังน้ี 
๑. ครูคณิตศาสตร   ๖. ครูฟสิกสศาสตร 
๒. ครูประวัติศาสตร   ๗. ครูเคมีศาสตร 
๓. ครูภูมิศาสตร   ๔. ครูวรรณคดี   
๕. ครูภาษาลาว  
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แผนงานหลักสูตรที่เปดสอนภายในปจจุบันถึงป ๒๕๕๘ 
๑. ครูชั้นกลาง  (๙+๒) 
  คณะอนุบาลประถม 
๒. ครูชั้นสูง (๑๑+๓) และ(๑๑+๓) ที่เปดสอนทัง ๔ คณะไดแก 

  ๑.ครูคณิตศาสตร   ๖. ครูฟสิกสศาสตร 
  ๒.ครูประวัติศาสตร  ๗. ครูเคมีศาสตร 
  ๓.ครูภูมิศาสตร   ๘. ครูภาษาฝรั่ง 
  ๔.ครูวรรณคดี   ๙. ครูภาษาอังกฤษ 
  ๕.ครูภาษาลาว    

๓.ครูปริญญาตรี(๑๒+๔) และ(๑๑+๓+๒) 
  ๑.ครูคณิตศาสตร   ๖. ครูฟสิกสศาสตร 
  ๒.ครูประวัติศาสตร  ๗. ครูเคมีศาสตร 
  ๓.ครูภูมิศาสตร   ๘. ครูภาษาฝรั่ง 
  ๔.ครูวรรณคดี   ๙. ครูภาษาอังกฤษ 
  ๕.ครูภาษาลาว   

 
แผนภาพท่ี: ๖ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสร้างหน่วยงานทาํการ 

หน่วยงาน ICT หน่วยงานจดัตัง้ หน่วยงานประเมินผล 

หน่วยงานบริหาร หน่วยงานนิสติ หน่วยงานพฒันาครู 

หน่วยงานสงัคม ภาษาตา่งประเทศ หน่วยงานธรรมชาติ 

หน่วยงานอนบุาล-ประถม 
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๒.๕ งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
๒.๕.๑ งานวิจัยภายในประเทศ 
เพ่ือใหการศึกษาวิจัยมีแนวทางที่ชัดเจน ผูวิจัยไดทําการคนควาศึกษางานวิจัยที่มีความ

เกี่ยวของในเร่ือง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู จึงไดยกมาประกอบการศึกษาวิจัย 
ดังน้ี 

กิจจา เวสประชุม  ผลการวิจัย  เกี่ยวกับ สภาพปญหา และความตองการทางการเรียน
การสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นของวิทยาลัยสารพัดชาง กรุงเทพมหานคร ผลการวิจัยในครั้งน้ีทําให
ทราบถึงการรับรูของผูบริหารครูผูสอนและนักศึกษาผูใหญเกี่ยวกับสภาพ ปญหา และความตองการ
ทางการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นของวิทยาลัยสารพัดชางกรุงเทพมหานครใน ๖  ดาน
คือ ดานหลักสูตร ดานกิจกรรมการเรียนการสอน ดานครูผูสอน ดานสื่อการเรียนการสอน ดานการวัด
และประเมินผล และดานสถานที่ที่ใชและฝกงาน  ซึ่งเปนขอมูลในการนําไปพัฒนาการเรียนการสอน
หลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น ใหมีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นไป  

 
พระวีระ สุนฺทโร (โสธร)  ผลการศึกษา  การบริหารงานดานการจัดการเรียนการสอน

ของโรงเรียนอาชีวะศึกษาเอกชน  สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน  
นนทบุรี เขต ๑ ในครั้งน้ี ผลการศึกษาการบริหารงานดานการจัดการเรียนการสอนของโรงเรียน
อาชีวะศึกษาเอกชนตามความคิกเห็นของครูผูสอน และนักเรียนโดยภาพรวมอยูในระดับ มาก ทั้งน้ี
อาจเปนเพราะวาในปจจุบันน้ี การจัดการเรียนการสอนโรงเรียน อาชีวศึกษาเอกชนสังกัดสํานัก
บริหารงานคณะกรรมการสงเสริมการศึกษาเอกชน นนทบุรี เขต ๑ ทุกสถาบันมีการพัฒนาปรับปรุง
ในดานตางๆ เชน การจัดใหมีการอบรมสัมมนาทางวิชาการ การจัดใหมีหองปฏิบัติการอยางเพียงพอ 
เพ่ือเปนการเพ่ิมประสิทธิภาพ การจัดการเรียนการสอนของโรงเรียนอาชีวะศึกษาเอกชนใหได
มาตรฐานตามแนวปฏิรูปการศึกษา ทั้งน้ีจึงทําใหโรงเรียน อาชีวศึกษาเอกชนผูบริหารจึงมีการจัดการ
ทุกรูปแบบ มีการสงเสริมสนับสนุนใหครูอาจารย และผูเกี่ยวของ มีโอกาสเรียนรูจากการอบรม
สงเสริมความรูในเชิงปฏิบัติการในแงวิชาการ และหลักการบริหารเทคนิควิธีการตาง ๆ ในการใช
หลักสูตร ที่จะทําใหเกิดประสิทธิภาพในการจัดการเรียนการสอน เมื่อพิจารณารายดานพบวา ทุกดาน
อยูในระดับมาก เรียงลําดับ  ดังน้ี  ดานวิธีการสอน ดานการจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร ดานหลักสูตร 
ดานการวัดผลและประเมินผล ดานวัสดุอุปกรณและสื่อการสอน ดานตําราและเอกสารประกอบการ
เรียน ทั้งน้ีในการบริหารจัดการเรียนการสอนทั้ง ๖ ดานดังกลาว จากศึกษาตามความคิดเห็นของ
ครูผูสอน และนักเรียนโดยเฉพาะดานวิธีการสอน มีคาอยูในระดับ มาก76

๘๓  
สะอาด พวงปรึก ผลการวิจัยเรื่อง อางถึงใน รูเลย (Ruley) ไดกลาวถึงปญหาการ

จัดการเรียนการสอนของนักเรียนอาชีวศึกษาภาคปฏิบัติ พบวา ปญหาสวนใหญเกิดจากประสิทธิภาพ
เก่ียวกับการวางแผนและการควบคุมการสอนของครูชาง อยางไรก็ตามการแกปญหาการสอนปฏิบัติ

 ๘๓  พระวีระ สุนฺทโร (โสธร),  “การบริหารงานดานการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนอาชีวศึกษา
เอกชน สังกัดสํานักบริหารงานคณะกรรมการการสงเสริมการศึกษาเอกชน นนทบุรี เขต ๑”, วิทยานิพนธพุทธ
ศาสตรมาหาบัณฑิต, (มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๒ ),  หนา ๑๔๔. 
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ของครูชาง ใหมีประสิทธิภาพอาจกระทําไดโดยการจัดกลุมครู ซึ่งวิชาเด่ียวกันผลักดันเขาสังเกตการณ
สอนแนะนําขอบกพรองตาง ๆ หลังการเสร็จสิ้นการสอนเพ่ือปรับปรุงการสอนใหดีขึ้น  

สาคร พิทักษธํารง  จากผลการวิจัย ศึกษา สภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน 
หลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ดานการจัดทําแผนการเรียนพบวาอาจารยสวนใหญมีสวนรวม
จัดทําแผนการเรียน โดยทําหนาที่ใหขอมูลแกหัวหนาสาขาวิชาหัวหนาแผนกดานการจัดตารางสอน 
พบวาสวนใหญไมมีสวนรวมในการจัดตารางสอน  ดานการจัดอาจารยเขาสอน พบวาอาจารยสวน
ใหญสอนวิชาคอมพิวเตอรตามที่หัวหนาสาขาวิชา/หัวหนาแผนกจัดใหสอน ดานการใชเอกสาร/สื่อ/
อุปกรณประกอบการเรียนการสอน พบวาอาจารยใชวัสดุอุปกรณเครื่องมือเครื่องใช เชนคอมพิวเตอร 
กระดานไวทบอรด และซอฟตแวรที่ใชสอนเปนสวนใหญ รองลงมาเปน แผนการสอนรายวิชา หนังสือ
อานประกอบ ใบงาน เครื่องฉายขามศีรษะ แบบเรียน Sheet ตามลําดับ ดานการจัดสถานที่ฝกงาน 
พบวาอาจารยสวนใหญเปนผูนิเทศการฝกงานของนักศึกษา ดานการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
พบวา กอนการสอนแตละครั้ง อาจารยสวนใหญเตรียมการสอน และกอนการสอนในแตละภาคเรียน 
สวนใหญ ทําแผนการสอน เตรียมสื่อการสอน ทําใบงาน ทําSheet สอนตามลําดับ การสอนแตละคร้ัง
ใชวิธีสอนโดยใหฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติและควบคูกับการสอนบรรยาย การสอนภาคทฤษฎีสวนใหญ
ใชเอกสาร สื่อ อุปกรณการเรียนการสอน เปนประจําทุกบทเรียน ในการจัดการเรียนการสอนน้ันไดให
นักศึกษาฝกปฏิบัติทุกคร้ัง ในเน้ือหาที่ตองฝกปฏิบัติ การไดรับการสนับสนุนจากโรงเรียนเพ่ือ
พัฒนาการจัดการเรียนการสอนโดยเขารวมประชุม สัมมนาครูผูสอนเขารับการอบรมเกี่ยวกับเทคนิค
วิธีสอนใหมๆ ดานการประเมินผลการเรียนการสอน พบวา สัปดาหแรกที่ทําการสอน อาจารยสวน
ใหญช้ีแจงหลักเกณฑและกําหนดวิธีการวัดผลใหนักศึกษา ในการประเมินผล สวนใหญมีการ
ประเมินผลหลังการเรียน กอนเรียน และระหวางเรียนตามลําดับ การประเมินผลกอนเรียนสวนใหญ
ใชวิธีสอบปากเปลา การประเมินผลระหวางเรียน ประเมินโดยการสังเกตพฤติกรรม ซึ่งใกลเคียงกับ
การตรวจผลงาน ประเมินผลหลังการเรียน สวนใหญใชวิธีสอบปฏิบัติ สอบขอเขียน และตรวจผลงาน 
การสรางเครื่องมือวัดผล ประเมินผล  

สวนใหญอาจารยสรางเคร่ืองมือวัดผลเอง วิธีประเมินผล การสอนภาคปฏิบัติ สวนใหญ
ใชวิธีสอบภาคปฏิบัติ และการสังเกต วิธีการวัดผลและประเมินผลวิชาชีพ ดานคอมพิวเตอร พบวา ใช
ประเมินวิธีการ ขั้นตอนการทํางานและช้ินงาน ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ อนงค ที่พบวา กอนการ
สอน ครู-อาจารยผูสอนจะช้ีแจงหลักเกณฑและกําหนดวิธีการวัดผลและประเมินผลใหนักเรียนทราบ
ลวงหนา เพ่ือใหนักเรียนไดเตรียมตัว เตรียมความพรอมใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนด
จะไดไมเกิดปญหาในภายหลัง ครู-อาจารยสวนมากจัดใหมีการประเมินผลกอนการเรียน เพ่ือทราบพ้ืน
ฐานความรูของนักเรียนเพ่ือที่จะไดสอนใหถูกตอง การประเมินผลกอนเรียนสวนมากใชวิธีสอบ
ขอเขียน การประเมินผลระหวางเรียน สวนมากใชวิธีสอบขอเขียน ตรวจผลงาน สังเกตพฤติกรรมของ
ผูเรียนและสอบปฏิบัติ การประเมินผลหลังการเรียน สวนมากใชวิธีสอบขอเขียน ตรวจผลงาน และ
สอบปฏิบัติ77

๘๔  

 ๘๔ สาคร พิทักษธํารง, “ศึกษาสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอน หลักสูตรประกาศนียบัตร
วิชาชีพชั้นสูง พุทธศักราช ๒๕๔๖”, (บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๔๙), 
หนา ๑๓๔.   

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



บัญชา วิชยานุวัติ  จากผลการการคนควา ศึกษาวิจัยของวิจัยเร่ือง การพัฒนารูปแบบ
มาตรฐานอาชีพ เพ่ือประยุกตใชในประเทศไทย คร้ังน้ี พบประเด็นที่นาสนใจดังน้ี การที่ประเทศไทย
ไดพยายามปฏิรูปอาชีวศึกษา โดยการนําเอาความรู ประสบการณและตัวอยางความสําเร็จจาก
ประเทศตางๆ เปนแนวทางที่ไดกอใหเกิดการต่ืนตัว พอสมควรในกลุมผูเกี่ยวของโดยเฉพาะฝายดาน
การศึกษา และแนวทางการนําเอาระบบคุณวุฒิวิชาชีพแหงชาติ(National Vocational 
Qualification) มาใชในประเทศไทย ต้ังแตป พ.ศ. ๒๕๔๓ เปนตนมา โดยเรียนรูจากประเทศอังกฤษ 
ออสเตรเลีย และฝร่ังเศส พบวา พัฒนาการของการนําเอาระบบน้ีมาใชในประเทศไทยทั้งสี่ชวงระยะ
ดังกลาว ยังดําเนินการไดอยางลาชา และไมไดผลลัพธที่นาพอใจเน่ืองจากสาเหตุ ดังตอไปน้ี 

การอาชีวศึกษาของประเทศไทย อยูภายใตการบริหารของระบบราชการไทยซึ่งแตกตาง
จากในประเทศยุโรปที่การพัฒนาบุคคลากรเพ่ือการประกอบอาชีพ ฝายภาคธุรกิจไดเปนฝายที่ริเริ่ม 
และเขามามีบทบาทต้ังแตกอนการปฏิวัติอุตสาหกรรม ที่มีระบบการจัดต้ังสมาคมอาชีพ(Guild) เพ่ือ
ทําหนาที่รวมตัวกันเพ่ือสรางประโยชนแกอาชีพ และพัฒนาชางฝมืออาชีพน้ันๆตามตารางที่ ๒-๗ การ
เปรียบเทียบระบบการอาชีวศึกษาในยุโรป ฝายผูประกอบการเห็นวา การสอนใหคนทํางานไดเปน
หนาที่ของตน ดังน้ันจึงมีสวนรวมในเรื่องการอาชีวศึกษามาโดยตลอดดังจะเห็นไดวา สมาคมวิชาชีพมี
สวนในการกําหนดมาตรฐานอาชีพ กําหนดคุณวุฒิ และเปนที่ฝกปฏิบัติงานของผูเรียน78

๘๕  
ไพฑูรย แสงศิริรัตนา  ผลการวิจัยเร่ือง “การศึกษาความสอดคลองของสมรรถนะผูสํา 

เร็จการศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง ประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม สาขาวิชาชางยนต 
กับความตองการของสถานประกอบการรถยนตในเขตกรุงเทพมหานคร” ระดับความคิดเห็นที่มีตอ
สมรรถนะดานเจตคติ ในภาพรวมที่มีอยูมีคาเฉลี่ย ๓.๖๐ อยูในระดับมาก และที่ตองการมีคาเฉลี่ย 
๔.๖๓ อยูในระดับมากที่สุด และเมื่อมาดูในรายขอ เจตคติที่ตองการอยูในระดับมากที่สุดในทุกหัวขอ 
โดยเรียงลํา ดับจากมากไปหานอยไดดังน้ี ๑ ดานจริยธรรม ๒ ดานวิชาชีพ ๓ ดานมนุษยสัมพันธ79๘๖ 

๑. ดานจริยธรรม พบวาสถานประกอบการมีความตองการในภาพรวมและรายขอดาน
จริยธรรมที่ตองการอยูในระดับมากที่สุด โดยเรียงลําดับจากมากไปหานอย ดังน้ี ตรงตอเวลามีความ
รับผิดชอบตอหนาที่ มีความซื่อสัตย มีความสุขุมรอบคอบ มีความขยันอดทน  

๒. ดานมนุษยสัมพันธ พบวาสถานประกอบการมีความตองการในภาพรวม และรายขอ
ดานมนุษยสัมพันธ อยูในระดับมากที่สุด ยกเวนในรายขอ ย้ิมแยมแจมใสอยูในระดับมาก โดยเรียงลํา 
ดับจากมากไปหานอย ดังน้ี เช่ือฟงและเคารพผูบังคับบัญชา เขากับเพ่ือนรวมงานไดดี มีบุคลิกภาพที่ดี
ย้ิมแยมแจมใส  

 

๘๕ บัญชา วิชยานุวัติ, ผลการการคนควา ศึกษาวิจัยของวิจัยการพัฒนารูปแบบมาตรฐานอาชีพ 
เพ่ือประยุกตใชในประเทศไทย, (บัณฑิตวิทยาลัย สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๔๙), หนา 
๑๐๙. 

๘๖ ไพฑูรย  แสงศิริรัตนา,  ผลการวิจัยเรื่อง การศึกษาความสอดคลองของสมรรถนะผูสํา เร็จ
การศึกษาหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.)  ประเภทวิชาชางอุตสาหกรรม สาขาวิชาชางยนต กับ
ความตองการของสถานประกอบการรถยนตในเขตกรุงเทพมหานคร, บัณฑิตวิทยาลัย, (สถาบันเทคโนโลยีพระจอม
เกลาพระนครเหนือ, ๒๕๔๙), หนา ๘๐. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



๓. ดานวิชาชีพ พบวาสถานประกอบการมีความตองการในภาพรวมและรายขอ ดาน
วิชาชีพอยูในระดับมากที่สุดโดยเรียงลํา ดับจากมากไปหานอย ดังน้ี ทํา งานไดเสร็จตามกําหนดเวลา
ทํา งานเปนระเบียบเรียบรอย มีคาเฉลี่ยเทากัน รองลงมาคือ รักษาความปลอดภัยในการทํา งานใช
วัสดุอยางประหยัด ปฏิบัติตามกฎระเบียบของสถานประกอบการ มีการวางแผนการทํางาน ซึ่ง
สอดคลองกับงานวิจัยของ สุกรี ซึ่งไดสรุปไววา การแกปญหาเกี่ยวกับงาน และความปลอดภัย โดยใน
หัวขอการรักษาความสะอาดในการทํา งาน และความปลอดภัยในการทํา งาน มีความตองการสูงกวา
ความตองการขออ่ืนทั้งน้ีเน่ืองจากวาผลงานที่ทําใหลูกคาพอใจ ประทับใจและเช่ือมั่นในศูนยบริการ
นาจะมาจากความสะอาดในงาน และความปลอดภัยในงานที่จะไมทํา ใหเกิดผลเสียหายกับรถยนต
ของลูกคา 

วีระ ทองประสิทธิ์  ผลการวิจัยเรื่อง “การศึกษารูปแบบการจัดประสบการณวิชาชีพ
สาขางานยานยนตในสถานประกอบการ” การศึกษารูปแบบการจัดประสบการณวิชาชีพ สาขางาน
ยานยนตในสถานประกอบการ เพ่ือกําหนดรูปแบบการจัดประสบการณทางดานวิชาชีพ ของนักเรียน
สาขางานยานยนตในสถานประกอบการ จากการดําเนินงานวิจัยพบวารูปแบบการจัดประสบการณ
วิชาชีพในสถานประกอบการเปนสิ่งจําเปนตอการจัดการเรียนการสอนในสายอาชีวศึกษา โดยเฉพาะ
ทางดาน80

๘๗ 
ชางอุตสาหกรรมจําเปนที่จะตองมีการฝกงานหรือประสบการณวิชาชีพ เพ่ือสะสม

ประสบการณทักษะในการปฏิบัติงานเสมือนหน่ึงผูเรียนไดออกไปประกอบอาชีพในสถานประกอบการ
แลว เชน การอยูรวมกันของ คนในอาชีพเดียวกัน การใหบริการผูมาขอใชบริการ การใชความรูและ
ประสบการณที่มีอยูในการแกปญหาที่ไดรับจากการทํางาน การรูจักใชชีวิตประจําวัน  

การครองตน ครองคน และครองงาน สิ่งตางๆ เหลาน้ีนักเรียนนักศึกษาสายอาชีวศึกษา
จะตองมีอยูในตัวตนที่แทจริงของเขา เพราะการจะดํารงชีวิตอยูไดอยางสงบสุขในปจจุบันน้ันคนรุน
ใหม ตองรูจักบูรณาการชีวิตของตนเองใหเขากับสถานการณปจจุบัน  

สักรินทร อยูผอง  ผลการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการทําแผนการสอน
ที่ใชสื่อภาพเคลื่อนไหวสําหรับวิชาชีพ สาขาชางอุตสาหกรรม” หลักสูตรฝกอบรมการทําแผนการสอน
ที่ใชสื่อภาพเคลื่อนไหว สําหรับวิชาชีพสาขาชางอุตสาหกรรม สามารถนําไปใชฝกอบรมครูชาง
อุตสาหกรรม ใหสามารถทําแผนการสอนที่ใชสื่อภาพเคลื่อนไหว สําหรับวิชาชีพสาขาชางอุตสาหกรรม 
ไดอยางมีประสิทธิภาพตามสมมติฐานที่ต้ังไว โดยผลการวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัย โดย
ทําการประเมินผลการพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมในทุกขั้นตอนโดยใชรูปแบบการประเมินแบบ CIPP มา
ประเมินผลในทุกขั้นตอน81

๘๘ 
  

๘๗ วีระ ทองประสิทธิ์, ผลการวิจัยเรื่อง “การศึกษารูปแบบการจัดประสบการณวิชาชีพสาขางาน
ยานยนตในสถานประกอบการ,”  บัณฑิตวิทยาลัย, (สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระนครเหนือ, ๒๕๕๐ ), 
หนา ๑๔. 

๘๘ สักรินทร อยูผอง, ผลการวิจัยเรื่อง “การพัฒนาหลักสูตรฝกอบรมการทําแผนการสอนที่ใชสื่อ
ภาพเคลื่อนไหวสําหรับวิชาชีพ สาขาชางอุตสาหกรรม, บัณฑิตวิทยาลัย, (สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ, ๒๕๕๐ ), หนา ๑๑๑. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



รุงรักษ เลิศวิชากุล  ผลการวิจัยเรือง “การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นเรื่องการทํา
ขนมปง    แซนวิช” ผลการศึกษาคนควาครั้งน้ีเปนสิ่งที่ยืนยันไดวา การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะ
สั้น อยางมีระบบจะทําใหครูผูสอนสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนไดอยางมีประสิทธ์ิภาพสํานัก
คณะกรรมการประถมศึกษาแหงชาติ ไดกลาววา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใหผูเรียนมี
ประสบการณตรงกับ ชีวิต อาชีพ เศรษฐกิจและสังคมในทองถิ่นของตนและใชทรัพยากรทองถิ่นเขามา
สอนชวยใหผูเรียนไดเรียนรูการศึกษาจริงมีผลตอการพัฒนาชีวิตและสังคมของทองถิ่นอยางแทจริง82

๘๙  
ประสิทธ บัวแยม ไดศึกษาวิจัยเรื่อง “การจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหบรรลุเปาหมาย

ของหลักสูตรของครูมัธยมศึกษาในจังหวัดศรีสะเกษ” ประชากรที่ใชในการวิจัยจํานวน ๑๕๕ คน 
ผลการวิจัย การจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหบรรลุเปาหมายของหลักสูตรของครูมัธยมศึกษาจังหวัดศรี
สะเกษโดยรวมอยูในระดับมากและพบวาเพศตางกันมีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให
บรรลุเปาหมายของหลักสูตรไมแตกตางกัน83

๙๐  
 
๒.๕.๒ งานวิจัยตางประเทศ  
จอน หนอแกว  ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพ

แบบบูรณาการของหลักสูตรวิชาชีพ เปนการดําเนินงานพัฒนารูปแบบที่เหมาะสมซึ่งมีองคประกอบ
ดวยกัน ทั้งหมด ๖ ดาน คือ ดานจัดองคกรดําเนินงาน ดานบุคคลที่ทําหนาที่ประสานงาน ดานการ
ดําเนินงาน จัดสิ่งอํานวยการความสะดวกสถานที่ ดานงบประมาณ และ ดานหลักสูตรฝกอบรมผูวิจัย 
ซึ่งแตละดานมีการกําหนดหลักสูตรฝกอบรมไปใชดําเนินงานจริงในสถานศึกษาและมีการติดตาม
ปฏิบัติงานภายหลังการอบรมพบวาผูไดรับการอบรมสามารถนําความรูและทักษะไปใชในการจัดการ
เรียนการสอนไดอยางมีประสิทธิภาพ84

๙๑ 
ทองสี  บัวแกว  ผลการวิจัย เรื่อง “ปญหาการเรียนการสอนของนักศึกษาตามหลักสูตร

วิชาชีพระยะสั้นกรมการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยสรรพวิชานครหลวงเวียงจันท” ผลการวิจัยโดยรวม
อยูในปานกลางและเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา มีปญหาอยูในระดับนอย คือ ดานครูผูสอนและมี
ปญหาอยูในระดับปานกลาง ๔ ดานเรียงลําดับตามคาเฉลี่ยจากมากไปหานอยคือดานวัสดุอุปกรณ
เครื่องมือ ดานเน้ือหา ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ สภาพแวดลอมและการบริการและดานกิจกรรมการ
เรียนการสอน85

๙๒  

 ๓๔ รุงรักษ เลิศวิชากุล ผลการวิจยัเรือง “การพัฒนาหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นเรื่องการทําขนมปง
แซนวิช,  (ปริญญาศึกษามหาบันฑิต มหาวิทยาลัยสารคาม, ๒๕๔๘), หนา ๕๙. 
 ๓๕ ประสิทธิ์ บัวแยม “เรื่องการจัดการเรียนการสอนเพ่ือใหบรรลุจุดหมายของหลักสูตรมัธยมศึกษา
ในจังหวัดศรีสะเกษ” คณะพัฒนาสังคม สถาบันบัญฑิตพัฒนบริหารศาสตร, (พัฒนาสังคม, ๒๕๔๐), หนา ๖๑. 
 ๙๑ จอน หนอแกว,  ผลการวิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพแบบ
บูรณาการของหลักสูตรวิชาชีพ, (ศูนยพัฒนา การงานวิชาชีพ แขวงอุดมชัย,ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว, ๒๐๐๘) หนา ๑๔๙. 

 ๙๒ ทองสี บัวแกว, ผลการวิจัย เรื่อง “ปญหาการเรียนการสอนของนักศึกษาตามหลักสูตรวิชาชีพ
ระยะสั้นกรมการอาชีวศึกษาของวิทยาลัยสรรพวิชานครหลวงเวียงจันทน, (วิทยานิพนธ,วิทยาลัยสรรพวิชานคร
หลวงเวียงจันทน, ๒๐๐๗), หนา  ๗๕. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



บูญชู  ไชยสอน การวิจัยเร่ือง ผลการเรียนการสอนของนักเรียนอาชีวะในคณะ
ศึกษาศาสตรวิทยาลัยแหงชาติลาวพบวานักเรียนมีคะแนนที่ไดจากการเรียนการสอนการตรวจผล
ประจําเดือน.ประจําภาคเรียนและสิ้นปมีความกาวหนามากโดยเฉพาะทางดานการจัดการเรียนการ
สอนน้ันไดแสดงถึงการเรียนการสอนของลาวมีความกาวหนาและและมีความเปลี่ยนแปลงขึ้น86

๙๓  
เหนียว ศีลาวงค  ผลการวิจัย  เกี่ยวกับความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมทางการเรียน

ของนักศึกษาอาชีววิทยาลัยวิทยาศาสตรพ้ืนฐานมหาวิทยาลัยแหงชาติลาวทั้ง ๔ ดาน ไดแก        
ดานพฤติกรรมของครูอาจารยผูสอน ดานพฤติกรรมของผูเรียน ดานพฤติกรรมของเพ่ือนรวมช้ัน และ
ดานอาคารสถานที่ หองเรียน สื่อการการเรียนการสอน  สรุปไดดังน้ี นักเรียน มีความพึงพอใจตอ
สภาพแวดลอมการเรียน โดยรวมอยูในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเปนรายดานปรากฏวา ความพึง
พอใจตอสภาพแวดลอมอยูในระดับมากมี ๒ ดานเรียงลําดับคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอยคือ ดาน
พฤติกรรมของครูอาจารยผูสอน ดานพฤติกรรมของผูเรียน และอยูในระดับปานกลาง เรียงลําดับ
คะแนนเฉลี่ยจากมากไปหานอย คือ ดานพฤติกรรมของเพ่ือนรวมช้ัน และ ดานอาคารสถานที่  
หองเรียน สื่อการเรียนการสอน87

๙๔  
พระคมแสง   กฺนตศิริ วิจัยเร่ืองการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพวิทยาลัย

ปากปาสัก การวิจัยครั้งน้ีมีจุดประสงค ๑)เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพ
วิทยาลัยเทคนิคปากปาสักนครหลวงเวียงจันทน ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว ๒) 
เพ่ือเปรียบเทียบระดับความคิดเห็นตอกับการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพวิทยาลัยปากปาสัก 
นครหลวงเวียงจันทน ที่มีอายุกําลังศึกษาอยู ช้ันปและสาขาวิชาที่กําลังศึกษา ๓) เพ่ือศึกษา
ขอเสนอแนะเกี่ยวกับปญหาและแนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพวิทยาลัยเทคนิคปากปา
สักนครหลวงเวียงจันทน เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคือแบบสอบถามประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี
ไดแกนักศึกษาภายในวิทยาลัยเทคนิคปากปาสักนครหลวงเวียงจันทนจํานวน ๓๖๕ คนและวิเคราะห
ขอมูลดวยคอมพีวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปโดยหาคาความถ่ีคารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบ่ียงเบน
มาตรฐาน สถิติ t-test และ สถิติ f-test๙๕ 
 

Adornetto ไดศึกษาเรื่อง  การปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาวิชาชีพสําหรับปรับปรุงผล
การศึกษาของนักศึกษา พบวา การปฏิบัติที่ดีในการพัฒนาวิชาชีพเกิดจากความพยายามในการรวมมือ
กันของอาจารย ซึ่งมีความเห็นวามีความจําเปนในการปรับปรุงผลการศึกษาของนักศึกษาความ
พยายามในการพัฒนาวิชาชีพเปนผลจากการวางแผนการพัฒนาอยางตอเน่ืองในเปาหมายที่จะ

 ๙๓ บูญชู ไชยสอน “การวิจัยเรื่องผลการเรียนการสอนของนักเรียนกรมอาชีวคณะศึกษาศาสตร
วิทยาลัยแหงชาติลาว,” (กรมอาชีวศึกษาคณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว,ป ๒๐๑๐), หนา ๕๐.   
 ๙๔ เหนียว ศีลวงค, “เกี่ยวกับความพึงพอใจตอสภาพแวดลอมทางการเรียนของนักศึกษาอา
ชีววิทยาลัยวิทยาศาสตรพ้ืนฐาน มหาวิทยาลัยแหงชาติลาว”( การศึกษามหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษา
มหาวิทยาลัยบูรพา,  ๒๕๔๕), หนา ๗๔.    

๙๕ พระคมแสง กฺนตศิริ  วิจัยเรื่องการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพวิทยาลัยปากปา
สักนครหลวงเวียงจันทน (การศึกษามหาบัณฑิต สาขาบริหารการศึกษามหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย พ.ศ ๒๕๕๔), 
หนา ๑๑๒. 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ปรับปรุงผลการศึกษาของนักศึกษาปจจัยเกื้อหนุนหลัก คือ ผูนําการสนับสนุนโดยชุมชนในขณะที่
ปจจัยเรื่องไมมีเวลาใหกับการทํางานการเรียนรูรวมและงบประมาณเปนขอจํากัดบทเรียนที่ไดรับที่
สําคัญมีความจําเปนที่จะตองมีแผนที่พัฒนาจากผูมีสวนไดสวนเสีย ซึ่งระบุถึงความจําเปนในการ
เรียนรูอยางตอเน่ืองสําหรับอาจารยและนักศึกษา89

๙๖ 
UNESCO ไดวิจัยเรื่อง ปญหาการใชหลักสูตรวิชาชีพของบางประเทศในทวีปเอเชีย

ไดแก อัฟกานี สถานบังคลาเทศ อินเดียมาเลียเซียฟลิปปนสและศรีลังกาผลการวิจัยพบวาปญหาการ
ใชหลักสูตรเปนปญหาที่เกี่ยวของกับการขาดประสานงานที่ดีระหวางหนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับ
การนําหลักสูตรไปใชผูบริหารระดับตาง ๆ ไมใหความสนใจเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงหลักสูตรและการ
ติดตามการใชหลักสูตรของครูไมตอเน่ืองนอกจากน้ันหลักสูตรยังไมมีประสิทธิภาพเอกสารหลักสูตรไม
เพียงพอตําราเรียนไมทันสมัย ขาดแคลนหนังสืออานประกอบ ประการสุดทายคือศูนยพัฒนาหลักสูตร
การวางแผนในการนําหลักสูตรไปใชไมดีเทาที่ควร90

๙๗ 
Alexader ไดศึกษาผลของการใชหลักสูตรอาชีวศึกษาของนักเรียนระดับ ๘ ในเซนต

หลุยตะวันออก รัฐอิลลินนอย ใชกลุมตัวอยาง ๓๐ คน ผลการวิจัยพบวา หลักสูตรอาชีวศึกษาสามารถ
เพ่ิมเจตคติของนักเรียนใหเพ่ิมขึ้นได 91

๙๘ 
 
สรุปไดวาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูน้ันไดแบงออกเปนหลาย

ขั้นตอน เชน ปญหาการใชหลักสูตรเปนปญหาที่เกี่ยวของกับการขาดประสานงานที่ดีระหวาง
หนวยงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการนําหลักสูตรไปใชผูบริหารระดับตาง ๆ ไมใหความสนใจเกี่ยวกับ
การเปลี่ยนแปลงหลักสูตรและการติดตามการใชหลักสูตรของครูไมตอเน่ืองนอกจากน้ันหลักสูตรยังไม
มีประสิทธิภาพเอกสารหลักสูตรไมเพียงพอตําราเรียนไมทันสมัย กานนําใชหลักสูตรตองใหทันสมัย 
สรางหลักสูตรไดมาตรฐานในการรองรับนักศึกษา หลักสูตรมีความสําคัญตอสภาพบานเมืองเพ่ือจะ
นํามาใชในวิถีชีวิตในความเปนจริง 
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Curriculum”, Bangkok: the Unesco Regional office for Education in Asia Oceania,1978, p. 66. 
 ๙๘  Alexander.R.H.the effect career education curriculum on the vocational maturity 
of inner city adolescent boys, Dissertation Abstracts International. 1980.   
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๒.๖ กรอบแนวคิดในการวิจัย 
การวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวง      

พระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ซึ่งผูวิจัยไดแบงตัวแปรเปน ๒ ตัวแปร ดัง
แผนภูมิที่ ๒.๑ 

 
ตัวแปรตน             ตัวแปรตาม 

      (Independent Variables)                 (Dependent Variables)                                          
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภูมิที่ : ๖ แสดงกรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
 
 
 
 
 

ขอมูลพืน้ฐาน 
๑. เพศ 
๒. อายุ 
๓. กําลังศึกษาช้ันป 
๔. คณะที่กําลงัศึกษา 
๕. สถานที่พัก 
๖. สถานภาพทางครอบครัว 
๗.แรงจูงใจที่เขามาเรียน 

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว 
๑. เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว  
๒.  เ พ่ือ เปรียบเทียบระดับความคิดเ ห็นของ
นักศึกษาตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศ
สาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว 
๓. เพ่ือศึกษาปญหา และแนวทางแกไขโดยจําแนก
ตามปจจัยพ้ืนฐานตอ “การจัดการเรียนการสอน
ตามวิชาชีพครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ 
ประชาธิปไตย ประชาชนลาว”ตามวิชาชีพครูหลวง
พระบางประเทศสาธารณรั ฐประชา ธิปไตย
ประชาชนลาว” 

การ จัดการ เรี ยนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครู
หลวงพระบาง ประกอบดวย 
๑. ดานหลักสูตรวิชาชีพครู 
๒. ดานครูผูสอน 
๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๔. ดานสื่อการสอน 
๕. ดานกิจกรรม 
๖. ดานวัดและประเมินผล 
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บทที่ ๓ 
 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 

 การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู
วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เพ่ือศึกษาการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู เปรียบเทียบ เพ่ือศึกษาปญหา และแนวทางแกไขเพ่ือพัฒนาการ
จัดการเรียนการสอนโดยใชระเบียบวิธีการวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative) ใชการวิจัยศึกษาสํารวจ 
(Survey Research) ซึ่งผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยตามขั้นตอนดังตอไปน้ี 0

๙๙ 
 

๓.๑ ประชากร และกลุมตัวอยาง 
 ผูวิจัยไดกําหนดเอาประชากรเปนนักศึกษาในโรงเรียนวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว จํานวน ๕๐๐ คน เปนกลุมที่ใชในการวิจัยทังหมด 
และใชเปนกลุมตัวอยางจํานวน ๓๗๐คน โดยใชวิธีคํานวณขนาดกลุมตัวอยางของ ทาโร ยามาเน 
(Taro Yamane) มีระดับความเช่ือมั่น ๙๕% 
  

สูตร     n = 
𝑁

1+𝑁(𝑒)²
 

     
เมื่อ n = ขนาดของกลุมตัวอยาง 

N = ขนาดประชากรที่ใชในการวิจัย 
   E = คาเปอรเซ็นตความคลาดเคลื่อนจากการสุมตัวอยาง๕๐ 

หากลุมตัวอยาง นักศึกษา แทนคาในสูตร 
 

                                          n  =    
( )2.055001

500
+

 

 

                                          n  =    
( )2.055001

500
+

 

                                          n  =     
( )2.055001

500
+

                                           

ไดกลุมตัวอยางนักศึกษา ๓๗๐  คน 
                                                         

๙๙
ธานินทร ศิลปจารุ, การวิจัยและวิเคราะหขอมูลทางสถิติดวย PPS, พิมพครั้งท่ี ๙, 

(กรุงเทพมหานคร: บิสซิเนสอารแอนดดี, ๒๕๕๑), หนา ๔๗. 
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ตารางที่ ๓.๑ แสดงกลุมประชากรในการวิจัย 
 

บุคลากรที่ใชในการวิจัย ประชากรทั้งหมด กลุมตัวอยาง 
นักศึกษา ๕๐๐ ๓๗๐ 

รวม ๕๐๐ ๓๗๐ 

 

๓.๒ การสรางเครื่องมือในการวิจัย 
 ๑. ศึกษาทฤษฎี หลักการ แนวคิดจากเอกสารตํารา และงานวิจัยตางๆ ที่เกี่ยวของกับ

การจัดการเรียนการสอนวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 
 ๒. นําขอมูลที่ไดจากการศึกษาคนควาไปประมวลเปนกรอบแนวคิด 
 ๓. กําหนดประเด็นเน้ือหาและโครงสรางแบบสอบถาม 
 ๔. สรางแบบสอบถามเสนอประธานที่ปรึกษาวิทยานิพนธและผูเช่ียวชาญเพ่ือพิจารณา
ตรวจสอบความถูกตองความเที่ยงตรงตามประเด็นปญหาและโครงสรางของแบบสอบถาม 
 ๕. นําแบบสอบถามที่ไดสราง ไปใหผูเช่ียวชาญ ๓ ทานตรวจสอบความสมบูรณตรงเชิง
เน้ือหา (content validity) และนํามาหาคาดัชนีความสอดคลอง (Index of congruence) เลือกขอ
คําถามที่ไดคาคํานวณมาเปนขอคําถาม 
 ๖. นําเครื่องมือที่เปนภาษาไทยมาเปลี่ยนเปนภาษาลาวใหผูเช่ียวชานคนลาว ๓ ทาน
ตรวจสอบความถูกตองของขอคําถามที่เปนภาษาลาว  
 ๗. ปรับปรุงแกไขการแปลตามอาจารยผูเช่ียวชาญ ลาว แนะนํา 
 ๘. นําแบบสอบถามที่ผานการตรวจสอบจากผูเช่ียวชาญและอาจารยที่ปรึกษาแลวเอา
ไปทดลองใชกับนักศึกษาของมหาวิทยาลัยแหงชาติลาวจํานวน ๓๐ชุด จากน้ันนําแบบสอบถามมา
คํานวณเพ่ือหาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามโดยใชเคร่ืองคอมพีวเตอรโปรแกรมสําเร็จรูปสําหลับ
วิเคราะหหาคาความเช่ือมมั่นโดยสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Alpha confficient) 
 ๙. เมื่อแกไขปรับปรุงแลวนําไปใชกับประชากรกลุมเปาหมายจริงในโรงเรียนวิทยาลัยครู
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 
 เครื่องมือที่ใชในการวิจัยผูวิจัยไดใชแบบสอบถามประมาณคาตามแนวคิดของ ลิเคิรท 
(Likert)  ๕ ระดับ ซึ่งแบงออกเปน ๓ ตอน คือ 
 ตอนที่ ๑ แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลพ้ืนฐานของผูตอบแบบสอบถามชนิดตรวจสอบ
รายการ (Check List)๕๑ มีเพศ อายุ กําลังศึกษาช้ันป กําลังศึกษาคณะ สถานที่พัก สถานภาพทาง
ครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน 
 ตอนที่ ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูหลวง
พระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดาน
กระบวนการเรียนการสอน ดานสื่อการสอน ดานกิจกรรม ดานวัด และประเมินผล 
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 ตอนที่ ๓ แบบสอบถามแบบปลายเปด (Open – Ended) เปนคําถามเปดโอกาสให
ผูตอบแบบสอบถามไดแสดงความคิดเห็นอยางอิสระ เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหา และแนวทาง
แกไขการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน ดานสื่อการ
สอน ดานกิจกรรม ดานวัด และประเมินผล 
 
 เกณฑการใหคะแนน 
 ระดับความคิดเห็นคานํ้าหนักคะแนนของตัวเลือกตอบ 

มากที่สุด กําหนดใหมีคาเทากับ ๕ คะแนน 
มาก กําหนดใหมีคาเทากับ ๔ คะแนน 
ปานกลาง กําหนดใหมีคาเทากับ ๓ คะแนน 
นอย กําหนดใหมีคาเทากับ ๒ คะแนน 
นอยที่สุด กําหนดใหมีคาเทากับ ๑ คะแนน 
 

 การแปลความหมายของขอมูล ไดกําหนดเกณฑโดยการใหคะแนนเฉลี่ย เพ่ือนําผลที่ได
เปรียบเทียบกับเกณฑของระดับดังน้ี 
  คะแนนเฉลี่ย ๔.๕๑-๕.๐๐ หมายถึง  มีความเห็นดวยในระดับมากที่สุด 
  คะแนนเฉลี่ย ๓.๕๑-๔.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นดวยในระดับมาก 
  คะแนนเฉลี่ย ๒.๕๑-๓.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นดวยในระดับปานกลาง 
  คะแนนเฉลี่ย ๑.๕๑-๒.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นดวยในระดับนอย 
  คะแนนเฉลี่ย ๑.๐๐-๑.๕๐  หมายถึง  มีความเห็นดวยในระดับนอยที่สุด   
 

นําแบบสอบถามที่สรางเสร็จแลวไปทําการหาคุณภาพของเครื่องมือ ดังน้ี 
๑. หาความเที่ยงตรง (Validity) ในการหาคา IOC ซึ่งไดคาเปน ๐.๘-๑.๐ โดยการไปให

ผูเช่ียวชาญ ชวยตรวจสอบความถูกตองและครอบคลุมเน้ือหาที่ตองการศึกษา จํานวน ๕ ทาน ไดแก 
๑) ผูชวยศาสตราจารย ดร. สมศักด์ิ บุญปู อาจารยประจํา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย 

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒) ผูชวยศาสตราจารย ดร.อินถา ศิริวรรณ อาจารยประจํา คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓) ผูชวยศาสตราจารย ดร. สิน งามประโคน อาจารยพิเศษ คณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัย มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔) รองศาสตราจารย.พิเศษ ดร. วิชชุดา หุนวิไล อาจารยคณะครุศาสตรมหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๕) อาจารย ดร.กิตติ กอบัวแกว  อาจารยพิเศษ คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย        

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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๒. นําแบบสอบถามที่ปรับปรุงแลว ไปหาความเช่ือมั่น (Reliability) ที่มหาลัยแหงชาติ
ลาว ณ เวียงจันทนโดยใชกลุมตัวอยางจํานวน ๓๐ คน ที่ตอบแบบสอบถามแลวตรวจใหคะแนนหาคา
ความเช่ือมั่นตามวิธีการของครอนบาด (Cronbach) โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอร ไดความเช่ือมั่น
เทากับ ๐.๙๘๑ 
 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 
ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวมรวมขอมูลตามขั้นตอนดังน้ี 
๑. ขอหนังสือนําสงจากคณะบัณฑิตวิทยาลัยสาขาบริหารการศึกษาคณะครุศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒. สงแบบสอบถามและหนังสือขอความอนุเคราะหในการแจกแบบสอบถามใหกับ

นักศึกษาวิทยาลัยหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวจํานวน ๓๗๐ คน 
และรับคืนแบบสอบถามจากนักศึกษาวิทยาลัยหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว 
 

๓.๕ วิธีการวิเคราะหขอมูล1

๑๐๐ 
หลังจากใหนักศึกษาตอบแบบสอบถามทั้งหมดแลวก็เอามารวบรวมและจัดเปนระเบียบ

ตามจํานวน ๓๐ ชุดอยางครบถวน การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูทีมหาลัยแหงชาติ
ลาว ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเขาไปชวยในการ
คํานวณขอมูลแยกวิเคราะหดังน้ี2

๑๐๑   
ตอนที่ ๑ วิเคราะหขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

จํานวน ๖ ขอ และปจจัยพ้ืนฐาน ไดแก เพศ อายุ กําลังศึกษาช้ันป คณะที่กําลังศึกษา สถานที่พัก 
สถานภาพทางครอบครัว และแรงจูงใจที่เขามาเรียน ลักษณะของคําถามเปนแบบเลือกตอบ 

ตอนที่ ๒ วิเคราะหขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาวใน ๖ ดาน และ 
จํานวน ๓๐ ขอ ดังน้ี 
 ๑. ดานหลักสูตรวิชาชีพครู 

๒. ดานครูผูสอน 
๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๔. สื่อการสอน 
๕. กิจกรรม 

 ๑๐๐ เบสท และ คารน (Best and Kahn), อางถึงใน สารัญญา เฟองฟู , “การศึกษาปญหาการพัฒนา

บุคลากรตามทัศนะของครู และผูบริหารโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชน ในจังหวัดระยองและจังหวัดจันทบุรี”,   

ปริญญาครุศาสตร มหาบัณฑิต, (สาขาบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎรําไพพรรณี), ๒๕๔๙, หนา ๕๓-๕๔. 
๑๐๑ Likert, technique for the measurement of attitude archive of psychology, (New 

York: McHraw Hill International Book Company. 1932), p 55. 
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๖. ดานวัดและประเมินผล 
โดยหาคาเฉลี่ย Mean และ คาเบ่ียงเบนมาตรฐาน Standard Deviation  
ตอนที่ ๓ วิเคราะหขอมูลเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยใชการทดสอบคาที (T-test) ในกรณีตัวแปรตนสองกลุม และการทดสอบคาเอฟ 
(F-Test) วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว(One Way ANOVA) และในกรณีตัวแปรตนต้ังแตสาม
กลุมข้ึนไป เมื่อพบความแตกตางจะทําการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูโดยวิธีการของเชฟเฟ 
(Scheffe) โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ.๐๕ 

ตอนที่ ๔ วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับปญหาและแนวทางแกไขของนักศึกษาเกี่ยวกับการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ
ประชาธิปไตยประชาชนลาว ลักษณะเปนคําถามปลายเปดแจกแจงเปนความถี่ รอยละตามความ
คิดเห็นของนักศึกษา 

  
๓.๖ สถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

๓.๗.๑ สถิติที่ใชตรวจคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 
๓.๗.๑.๑ หาคาเที่ยงตรงตามเน้ือหาของแบบสอบถาม 

                                                

สูตร      IOC  = 
∑𝑹
𝑵

             

                                                  
เมื่อ  IOC = ดัชนีความสอดคลองของขอความกับประเด็นหลักที่ศึกษา 

                            ∑R  = ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูเช่ียวชาญทั้งหมด 
                                N  = จํานวนผูเช่ียวชาญ 

๓.๗.๑.๒ หาคาความเช่ือมั่นของแบบสอบถามโดยใชวิธีหาคาสัมประสิทธ แอล 
ฟา Alpha confficient. 
 

α  =   











−

+
∑

2

2!
1

1n
n

st
s  

  
α   =  ความเช่ือมั่นของแบบสอถามทั้งหมด 
n   =  จํานวนของแบบสอบถามทั้งหมด 

∑ 2!s  =  ผลรวมของคาความแปรปรวนของคะแนนรายขอ 
2st    =  คาความแปรปรวนของคะแนนทั้งฉบับ 
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๓.๗.๒ สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล ไดแก 
๓.๗.๒.๑ คารอยละ (Percentage)  
                                  

 สูตร  N  =   𝐱
𝐧

100 

 
เมื่อ      X   =   จํานวนขอมูล (ความถี่) ที่ตองการนํามาหาคารอยละ 

              N   =   ขอมูลทั้งหมด 
 

๓.๗.๒.๒ คาเฉลี่ยเลขคณิต( Mean)  
                                            

สูตร  X  =  
N

X∑  

 
  X      =   คาเฉลี่ย 
∑X    =   ผลรวมของคะแนน 
N       =   จํานวนนักศึกษาในกลุมตัวอยาง 
 

๓.๗.๒.๓ คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.=Standard Deviation)  
 

สูตร  S.D  =  
( )

( )1

22

−
−∑ ∑
nn

fdfdn
 

 
S   =  คาสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
N   =  จํานวนขอมูลประชากรทั้งหมด 
n   =  จํานวนขอมูลกลุมตัวอยาง 
i    =  อันตราภาคช้ัน 
f    =  ความถี่ในแตละอันตราภาคช้ัน                                                        
                                                    

d = 
คาก่ึงกลางอันตราภาคชั้น− คาเฉล่ียสมมติ

          อันตราภาคชั้น
 

                           
 

๓.๗.๒.๔ ทดสอบดวยคา t ในการวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของกลุม
ตัวอยาง ๒ กลุมที่เปนอิสระตอกันใช (t-test) ดังน้ี   
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สูตร    t=

2

2
2

1

2
1
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n
σ

n

σ

xX

+

−

∫
 

  
เมื่อ  X , X    =   คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยางที่ ๑ และที่ ๒          
 2

2
2
1 ,σσ  =   ความแปรปรวนของกลุมตัวอยาง ที่ ๑ และที่ ๒ 

    21 ,nn  =   จํานวนกลุมที่ ๑ และที่ ๒ 
   

๓.๗.๒.๕ ทดสอบแบบเอฟ (F-test) ในการวิเคราะหเพ่ือเปรียบเทียบความ
แตกตางคาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง ๓ กลุม โดยการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว        
(One- Way Anova) โดยใชสูตร 

 
 ในการวิจัยครั้งน้ี  ผูวิจัยใชสถิติในการวิเคราะหขอมูลที่ไดจากแบบสอบถาม  โดยใช
โปรแกรมสําเร็จรูป ดังน้ี 

๑. ขอมูลเกี่ยวกับสภาพสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม หาคาความถ่ี(Frequency) 
และคารอยละ(Percentage) 
  ๒. ขอมูลเกี่ยวกับระดับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว หาคาเฉลี่ย (Mean) และคาเบ่ียงเบน
มาตรฐาน (Standard Deviation) 

๓. เปรียบเทียบคาระดับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู
หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว มีกิจกรรมกอนและหลังแตกตางกัน
ตามหัวขอที่กําหนดไว โดยทําการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูโดยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe) 
โดยกําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
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บทที่ ๔ 
 

ผลการวิเคราะหขอมูล 
 

การวิเคราะหขอมูล การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวง
พระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ผูศึกษาวิจัยดําเนินการดังตอไปน้ี 

 

๔.๑ สัญลักษณท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยใชสัญลักษณทางสถิติดังตอไปน้ี 
n  แทน  จํานวนคนในกลุมประชากร 
Χ   แทน  คาเฉลี่ย 
S.D.     แทน  สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
df  แทน  ช้ันแหงความเปนอิสระ 
SS  แทน  ผลรวมกําลังสองของคะแนน 
MS  แทน  คาเฉลี่ยของผลรวมกําลังสองของคะแนน 
t  แทน   t  distribution เปรียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย ๒ ตัวแปร 
F   แทน  F distribution เปรียบเทียบเทียบความแตกตางของคาเฉลี่ย ๓    

ตัวแปรขึ้นไป 
P –value  แทน คาเกณฑการพิจารณาตัดสินผลการทดสอบ 
*      แทน  ผลการทดสอบที่มีนัยสําคัญทางสถิติ ๐.๐๕ 
 

๔.๒ ผลการวิเคราะหขอมูล 
ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลในรูปแบบของตาราง ซึ่งแบงออกเปน ๔ ตอน 

ดังน้ี 
ตอนที่ ๑ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับปจจัยสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถามดัง

ปรากฏ ตารางที ่๔.๑-๔.๗ 
ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพ

ครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ดังปรากฏ ตารางที่  ๔.๘-๔.๑๔ 
ตอนที่ ๓  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ตามตัวแปร เพศ อายุ ระดับการศึกษา คณะที่กําลัง
ศึกษา สถานที่พัก สถานภาพทางครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน ดังปรากฏ ตารางที่ ๔.๑๕ 

ตอนที่ ๔  ปญหา และแนวทางแกไขเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร
วิชาชีพครู ดังปรากฏ ตารางที่ ๑๖-๓๔ 

ในการวิจัยน้ีกลุมตัวอยางที่ศึกษา ไดแก นักศึกษา ซึ่งมีคุณลักษณะขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับ
ปจจัยสวนบุคคล คือ เพศ  อายุ  ระดับการศึกษา และคณะที่กําลังศึกษา สถานที่พัก สถานภาพทาง
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ครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน ใชการวิเคราะหโดยการหาความถี่ (Frequency) คารอยละ 
(Percentage) แลวนําเสนอในรูปตารางประกอบการบรรยาย ปรากฏดังตารางตอไปน้ี 
 

ตอนที่  ๑  ผลการวิเคราะหขอมูลพื้นฐานของผูตอบแบบสอบถาม  
ผูวิจัยไดทําการรวบรวมขอมูลจากนักศึกษากลุมตัวอยาง โดยนําขอมูลเกี่ยวกับลักษณะ

ทั่วไปของนักศึกษา เปนการจําแนกตามเพศ อายุ กําลังศึกษาช้ันป คณะที่กําลังศึกษา สถานที่พัก 
สถานภาพทางครอบครัว แรงจูงใจที่เขามาเรียน ผลการวิเคราะห แสดงรายละเอียดตามตาราง และ
ภาพ ดังตอไปน้ี 

 
ตารางที่ ๔.๑  จํานวน และคารอยละของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามเพศ 

เพศ  จํานวน รอยละ 

 ชาย ๑๗๑ ๔๖.๐ 

 หญิง ๑๙๙ ๕๔.๐ 

 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางที่ ๔.๑  นักศึกษาเปนหญิงจํานวน ๑๙๙ คน คิดเปนรอยละ ๕๔.๐ และเปน

นักศึกษาชาย จํานวน ๑๗๑ คน คิดเปนรอยละ ๔๖.๐ 
 

ตารางที่ ๔.๒  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามอายุ 
อายุ  จํานวน รอยละ 

 ๑๔-๑๘ ๕๒ ๑๔.๐ 
 ๑๙-๒๑ ๒๗๘ ๗๕.๐ 

 ๒๒-๒๕ ๔๐ ๑๑.๐ 

 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางที่๔.๒  นักศึกษามีอายุเกินกวา ๑๙-๒๑ ป คิดเปนรอยละ ๗๕.๐๐ รองลงมา

ไดแก อายุระหวาง ๑๔-๑๘ ป คิดเปนรอยละ ๑๔.๐ และกลุมอายุที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก อายุ
ระหวาง ๒๒-๒๕ ป คิดเปนรอยละ ๑๑.๐ ตามลําดับ 
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ตารางที่ ๔.๓  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามกําลังศึกษาช้ันป 
กําลังศึกษาช้ันป  จํานวน รอยละ 

 ช้ันปที่ ๑ ๑๓๐ ๓๕.๐ 

 ช้ันปที่ ๒ ๑๐๔ ๒๘.๐ 

 ช้ันปที่ ๓ ๙๕ ๒๖.๐ 

 ช้ันปที่ ๔ ๔๑ ๑๑.๐ 

 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางที่ ๔.๓  นักศึกษากําลังศึกษาอยูในช้ันปที่ ๑ คิดเปนรอยละ ๓๐.๐ รองลงมา

ไดแกนักศึกษาช้ันปที่ ๒ คิดเปนรอยละ ๒๘.๐ รองลงมาระดับช้ันปที่ ๓ คิดเปนรอยละ ๒๖.๐       
และระดับการศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก นักศึกษาช้ันปที่ ๔ คิดเปนรอยละ ๑๑.๐ ตามลําดับ 
 
ตารางที่ ๔.๔  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามคณะที่กําลังศึกษา 

คณะที่กําลังศกึษา 
 

จํานวน รอยละ 

 คณะสังคมศาสตร ๙๘ ๒๖.๐ 

 คณะธรรมชาติ ๙๐ ๒๔.๐ 

 คณะภาษาตางประเทศ ๖๒ ๑๗.๐ 

 คณะอนุบาล-ประถม ๑๒๐ ๓๓.๐ 

 
รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางที่ ๔.๔  นักศึกษากําลังศึกษาอยูในคณะอนุบาล-ประถม คิดเปน รอยละ 

๓๓.๐ รองลงมาคือ คณะสังคมศาสตร  คิดเปนรอยละ ๒๖.๐ คณะธรรมชาติ คิดเปนรอยละ ๒๔.๐ 
และคณะที่กําลังศึกษานอยที่สุด ไดแก คณะภาษาตางประเทศ คิดเปนรอยละ ๑๗.๐ ตามลําดับ 
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ตารางที่ ๔.๕  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามสถานที่พัก 
สถานที่พัก  จํานวน รอยละ 

 เชาหอง ๑๗๓ ๔๗.๐ 
 อยูกับญาติ ๕๙ ๑๖.๐ 
 อยูหอพัก ๑๓๘ ๓๗.๐ 
 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 
จากตารางที่ ๔.๕  นักศึกษานักศึกษาเชาหองอยู คิดเปนรอยละ ๔๗.๐ รองลงมาอยู

หอพัก คิดเปนรอยละ ๓๗.๐ และที่พักนักศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก อยูกับญาติ คิดเปนรอยละ 
๑๖.๐ ตามลําดับ 
 
ตารางที่ ๔.๖  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามสภาพทางครอบครัว 
สถานภาพทางครอบครัว  จํานวน รอยละ 

 ขาราชการ ๘๘ ๒๔.๐ 
 เกษตรกร ๑๘๕ ๕๐.๐ 
 คาขาย ๙๗ ๒๖.๐ 

 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 

 
จากตารางที่ ๔.๖  นักศึกษามีถานทางงครอบครับระดับมากคือ เกษตรกร คิดเปนรอย

ละ ๔๙.๕ รองลงมาคาขาย คิดเปนรอยละ๒๕.๙ และสถานครอบครอบนักศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด 
ไดแก ขาราชการคิดเปนรอยละ ๒๓.๕ ตามลําดับ 
 
ตารางที่ ๔.๗  จํานวน และคารอยละ ของนักศึกษากลุมตัวอยาง จําแนกตามแรงจูงใจที่เขามาเรียน 
แรงจูงใจที่เขามาเรียน  จํานวน รอยละ 

 ต้ังใจมาเรียน ๑๖๘ ๔๕.๐ 
 ถูกพอ-แมบังคบั ๖๑ ๑๖.๐ 
 มาตามเพ่ือน ๑๒๐ ๓๓.๐ 
 มาเรียนเลนๆ ๒๑ ๖.๐ 
 รวม ๓๗๐ ๑๐๐.๐ 
 
จากตารางที่ ๔.๗  นักศึกษาต้ังใจมาเรียนดวยตนเอง คิดเปนรอยละ ๔๔.๙ รองลงมามา

ตามเพ่ือน คิดเปนรอยละ ๓๒.๑ รองลงมาถูกพอแมบังใหมาเรียน คิดเปนรอยละ ๑๖.๓ และนักศึกษา
ที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก มาเรียนเลนๆคิดเปนรอยละ ๒๓.๕ ตามลําดับ 
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ตอนที่ ๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเก่ียวกับความคิดเห็นของนักเรียนการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 
ประชาชนลาว  

การวิเคราะหขอมูลการวิจัย ไดแบงเปน ๖ ดาน ไดแก ดานหลักสูตร ดานวิชาการ และ
ครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอ ดานสื่อการเรียนการสอน ดานกิจกรรม ดานการวัดและ
ประเมินผล โดยใชคาเกณฑการวิเคราะหแปลผลของ เบสท (John W. Best ๑๙๗๐ : ๑๙๐) 

 
ตารางที่ ๔.๘  ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว  

โดยภาพรวม โดยการหาคาเฉลี่ย (x�) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ความคิดเหน็ของนักศึกษาทีมี่ตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู

n=๓๗๐ ระดับของ
ความคิดเหน็ Χ  S.D. 

๑. ดานหลักสูตร ๓.๙๓ ๐.๕๐ มาก 
๒. ดานครูผูสอน ๓.๖๓ ๐.๔๙ มาก 
๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน ๓.๕๔ ๐.๓๙ มาก 
๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ๔.๐๙ ๐.๔๑ มาก 
๕. ดานกิจกรรม ๓.๒๘ ๐.๔๔ มาก 
๖. ดานการวัดและประเมินผล ๔.๐๔ ๐.๓๒ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๗๕ ๐.๓๔ มาก 
 

จากตารางที่ ๔.๘  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว โดย
ภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากเทากับ ๓.๗๕ คามาตรฐานเทากับ ๐.๓๔ เมื่อพิจารณาเปนราย
ดานอยูในระดับมาก ๖ ดาน เรียงจากมากไปหานอย ไดแก ดานสื่อการเรียนการสอนมีคาเฉลี่ยเทากับ 
๔.๐๙ คามาตรฐานเทากับ ๐.๔๑ ดานวัดประเมินผลมี่คาเฉลี่ยเทากับ ๔.๐๔ คามาตรฐานเทากับ 
๐.๔๑ ดานหลักสูตรมีคาเฉลี่ยเทากับ  ๓.๙๓ คามาตรฐานเทากับ๐.๕๐  ดานครูผูสอนมีคาเฉลี่ย
เทากับ ๓.๖๓ มีคามาตรฐานเทากับ ๐.๕๙ ดานกระบวนการเรียนการสอนมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๔ มี
คามาตรฐานเทากับ ๐.๓๙ และดานกิจกรรมมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๒๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๔๔ 
ตามลําดับ 
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ตารางที่ ๔.๙ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ดานหลักสูตร โดยการหาคาเฉลี่ย (x� ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ดานหลักสูตร 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 

๑. จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เนน้ใหผู้เ้รียน 

คิดเป็น ทาํเป็น และแกไ้ขปัญหา ๓.๖๗ ๐.๗๓ มาก 

๒. หลกัสูตรไดจ้ดัเวลาท่ีใชใ้นการเรียนการ

สอนเหมาะสมกบัแต่ละสาขาวิชา ๓.๒๘ ๐.๘๕ มาก 

๓. หลกัสูตรจดัเน้ือหาวิชาในภาคทฤษฎีและ

ภาคปฏิบติัไดส้อดคลอ้งกบัการสภาพปัญหา

ของโรงเรียน ชุมชนและทอ้งถ่ิน ๓.๙๑ ๐.๗๕ มาก 

๔. จุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เนน้ใหผู้เ้รียน 

คิดเป็น ทาํเป็น และแกไ้ขปัญหา ๔.๒๙ ๐.๗๕ มาก 

๕. หลกัสูตรไดจ้ดัเวลาท่ีใชใ้นการเรียนการ

สอนเหมาะสมกบัแต่ละสาขาวิชา ๔.๕๑ ๐.๖๒ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๙๓ ๐.๕๐ มาก 
  

จากตารางที่ ๔.๙  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว ดาน
หลักสูตรโดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมาก มีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๙๓ คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๐ 
เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแกเน้ือหาหลักสูตรไดจัดเวลาที่ใชในการเรียนการ
สอนเหมาะสมกับแตละสาขาวิชามีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๕๑ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๒ เน้ือหา
จุดมุงหมายของหลักสูตร เนนใหผูเรียน คิดเปน ทําเปน และแกไขปญหามีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๒๙ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๗๕ เน้ือหาหลักสูตรจัดเน้ือหาวิชาในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติไดสอดคลองกับ
การสภาพปญหาของโรงเรียน ชุมชนและทองถ่ินมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๙๑ คามาตรฐานเทา ๐.๗๕ และ
เน้ือหาจุดมุงหมายของหลักสูตร เนนใหผูเรียน คิดเปน ทําเปน และแกไขปญหามีคาเฉลี่ยเทากับ 
๓.๖๗ คามาตรฐานเทากับ ๐.๗๕ และเน้ือหาหลักสูตรไดจัดเวลาที่ใชในการเรียนการสอนเหมาะสม
กับแตละสาขาวิชามีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๒๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๘๕ 
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ตารางที่ ๔.๑๐ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ครูผูสอนโดยการหาคาเฉลี่ย (x�  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ดานครูผูสอน 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 

๑. ครูมีประสบการณ์และมีความชาํนาญใน

วิชาชีพท่ีสอน ๒.๙๖ ๐.๘๘ ปานกลาง 

๒. ครูมีการแนะนาํและใหค้วามเป็นกนัเอง ๓.๕๒ ๐.๖๓ มาก 

๓. เอาใจใส่และติดตามผลการเรียนการสอน ๓.๗๔ ๐.๗๔ มาก 

๔. เปิดโอกาสใหช้กัถามขอ้สงสยั ๔.๑๔ ๐.๗๘ มาก 

๕. แต่งกายเหมาะสม ๓.๗๒ ๐.๔๙ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๖๒ ๐.๔๙ มาก 
 

จากตารางที่ ๔.๑๐  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาวดาน
วิชาการ และครูผูสอน โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๖๒ คามาตรฐาน
เทากับ ๐.๔๙ เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแกเน้ือหาเปดโอกาสใหชักถามขอ
สงสัยมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๑๔ คามาตรฐานเทากับ ๐.๗๘ เน้ือหาเอาใจใสและติดตามผลการเรียนการ
สอนมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๗๔ คามาตรฐานเทากับ ๐.๗๔ เน้ือหาแตงกายเหมาะสมมีคาเฉลี่ยเทากับ  
๓.๗๒ คามาตรฐานเทากับ ๐.๔๙ และเน้ือหาครูมีการแนะนําและใหความเปนกันเองมีคาเฉลี่ยเทากับ 
๓.๕๒ คามาตรฐานเทากับ ๐.๔๙ สวนดานที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางไดแกครูมีประสบการณ
และมีความชํานาญในวิชาชีพที่สอนมีคาเฉลี่ยเทากับ ๒.๙๒ คามาตรฐานเทากับ ๐.๘๘ 
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ตารางที่ ๔.๑๑ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ดานกระบวนการเรียนการสอนโดยการหาคาเฉลี่ย (x�  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(S.D.) 

ดานกระบวนการเรียนการสอน 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 

๑. การเรียนการสอนสามารถทาํให้

เปล่ียนแปลงพฤติกรรมของนกัเรียนดีข้ึน ๔.๑๕ ๐.๗๙ มาก 

๒. เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดแ้สดงความ

คิดเห็นเพื่อฝึกตวัเองและพฒันาตวัเองใหมี้

ความสามารถท่ีจะอยูไ่ดอ้ยา่งดี ๓.๕๘ ๐.๖๑ มาก 

๓. มีการเชิญวทิยากรมาใหค้วามรู้เพิ่มเติม ๓.๕๒ ๐.๖๙ มาก 

๔. ผูส้อนมีการสาธิตและถ่ายทอดความรู้ให้

นกัเรียนปฏิบติั ๔.๔๕ ๐.๖๖ มาก 

๕. มีการแจกเอกสารประกอบการเรียน ๒.๐๒ ๐.๖๗ ปานกลาง 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๕๔ ๐.๓๙ มาก 
 
 จากตารางที่ ๔.๑๑  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาวดาน
กระบวนการเรียนการสอน โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๔ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๓๙ เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแกเน้ือหาผูสอนมีการ
สาธิตและถายทอดความรูใหนักเรียนปฏิบัติมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๔๕ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๖ เน้ือหา
การเรียนการสอนสามารถทําใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนดีข้ึนมีคาเฉลี่ยเทากับ  ๔.๑๕ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๗๙ เน้ือหาเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือฝกตัวเองและพัฒนา
ตัวเองใหมีความสามารถที่จะอยูไดอยางดีมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๑ และมี
การเชิญวิทยากรมาใหความรูเพ่ิมเติมมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๒ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๙ สวนดานที่มี
คาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางไดแกมีการแจกเอกสารประกอบการเรียนมีคาเฉลี่ยเทากับ ๒.๐๒ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๖๗ 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๑๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ดานสื่อการเรียนการสอนโดยการหาคาเฉลี่ย (x�  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ดานสื่อการเรยีนการสอน 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 
๑. ชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอาน
และเสริมสรางความเขาใจในการเรียนการ
สอน ๓.๖๙ ๐.๗๐ มาก 
๒. ชวยสงเสริมใหนักศึกษาคิดและแกปญหา
ในขบวนการเรียนรูไดดี ๒.๙๕ ๐.๘๔ ปานกลาง 
๓. ชวยใหนักศึกษาเรียนสําเร็จและสอบได
คะแนนดีมากขึ้น ๔.๕๑ ๐.๖๔ มาก 
๔. ชวยใหนักศึกษามีประสบการณรวมกันและ
กวางขวาง ๔.๕๘ ๐.๖๓ มาก 
๕. ชวยใหบทเรียนเปนที่นาสนใจ ๔.๗๑ ๐.๕๕ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๔.๐๙ ๐.๔๑ มาก 
 
 จากตารางที่ ๔.๑๒  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว ดาน
สื่อการเรียนการสอน โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๐๙ คามาตรฐาน
เทากับ ๐.๔๑ เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแกเน้ือหาชวยใหบทเรียนเปนที่
นาสนใจมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๗๑ คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๕ เน้ือหาชวยใหนักศึกษามีประสบการณ
รวมกันและกวางขวางมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๕๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๓ เน้ือหาชวยใหนักศึกษาเรียน
สําเร็จและสอบไดคะแนนดีมากขึ้นมีคาเฉลี่ยเทากับ  ๔.๕๑ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๔  และเน้ือหามี
ชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอานและเสริมสรางความเขาใจในการเรียนการสอน มีคาเฉลี่ย
เทากับ ๓.๖๙ คามาตรฐานเทากับ ๐.๗๐ สวนดานที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางไดแกชวยสงเสริม
ใหนักศึกษาคิดและแกปญหาในขบวนการเรียนรูไดดีมีคาเฉลี่ยเทากับ ๒.๙๕ คามาตรฐานเทากับ 
๐.๘๔ 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๑๓ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ดานกิจกรรมโดยการหาคาเฉลี่ย (x�  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ดานกิจกรรม 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 
๑. สามารถเสริมสรางทักษะ ความรูและ
ประสบการณทางดานการเรียนใหแกนักศึกษา ๑.๖๒ ๐.๔๘ นอย 
๒. สามารถพัฒนารางกาย จิตใจ และอารมณ
ในการที่จะอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข ๓.๕๘ ๐.๖๘ มาก 
๓. สงเสริมใหนักเรียนรูจักใชเวลาวางใหเปน
ประโยชนและเ พ่ิมความสนใจในการทํา
กิจกรรม ๓.๘๒ ๐.๖๑ มาก 
๔. เสริมสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา ๓.๘๑ ๐.๗๑ มาก 
๕. ชวยใหนักศึกษาผอนคายในหองเรียน และ
หาความรูรวมกัน ๓.๕๔ ๐.๖๕ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๒๘ ๐.๔๔ มาก 
 

จากตารางที่ ๔.๑๓  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว ดาน
สื่อการเรียนการสอน โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๓๘ คามาตรฐาน
เทากับ ๐.๔๔ เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๔ ดาน ไดแกเน้ือหาสงเสริมใหนักเรียนรูจัก
ใชเวลาวางใหเปนประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการทํากิจกรรมมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๘๒ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๖๑ เน้ือหาเสริมสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษามีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๘๑ คา
มาตรฐานเทากับ ๐.๗๑ เน้ือหาสามารถพัฒนารางกาย จิตใจ และอารมณในการที่จะอยูรวมกันใน
สังคมอยางมีความสุขมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๘ และเน้ือหาชวยใหนักศึกษา
ผอนคายในหองเรียน และหาความรูรวมกันมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๕๔ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๕ สวน
ดานที่มีคาเฉลี่ยอยูในระดับนอยไดแกสามารถเสริมสรางทักษะ ความรูและประสบการณทางดานการ
เรียนใหแกนักศึกษามีคาเฉลี่ยเทากับ ๑.๖๒ คามาตรฐานเทากับ ๐.๔๘ 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๑๔ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย 

ประชาชนลาว ดานประเมินผลโดยการหาคาเฉลี่ย (x�  ) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (S.D.) 

ดานวัดและประเมินผล 
n=๓๗๐ ระดับของ

ความคิดเหน็ Χ  S.D. 
๑. การวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการ
เรียนการสอน ๔.๖๖ ๐.๕๗ มาก 
๒. การวัดและประเมินผลครอบคลุมทั้ ง
กระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึง
ประสงคของนักศึกษา ๔.๗๔ ๐.๕๐ มาก 
๓. การวัดและประเมินผลสามารถนําไปใช
ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนของนักศึกษาได
เปนอยางดี ๔.๖๖ ๐.๕๗ มาก 
๔. มีเกณฑการวัดและประเมินผลที่ชัดเจน ๓.๗๕ ๐.๕๙ มาก 
๕. นักศึกษามีโอกาสไดประเมินตนเองและ
เพ่ือน ๒.๔๕ ๐.๖๖ ปานกลาง 
๖. สามารถรูผลการเรียนไดเปนอยางดี ๓.๙๘ ๐.๗๗ มาก 

คาเฉลี่ยรวม ๔.๐๔ ๐.๓๒ มาก 
 
จากตารางที่ ๔.๑๔  พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาวดานวัด
และประเมินผล โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๐๔ คามาตรฐานเทากับ 
๐.๓๒ เมื่อพิจารณาเปนรายดานอยูในระดับมาก ๕ ดาน ไดแก เน้ือหาการวัดและประเมินผล
ครอบคลุมทั้งกระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษามีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๗๔ 
คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๐ เน้ือหาการวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการเรียนการสอนมีคาเฉลี่ย
เทากับ ๔.๖๖ คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๗ เน้ือหาการวัดและประเมินผลสามารถนําไปใชปรับปรุงและ
พัฒนาการเรียนของนักศึกษาไดเปนอยางดีมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๖๖ คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๗ เน้ือหา
สามารถรูผลการเรียนไดเปนอยางดีมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๙๘ คามาตรฐานเทากับ ๐.๗๗ และมีเกณฑ
การวัดและประเมินผลที่ชัดเจนมีคาเฉลี่ยเทากับ ๓.๗๕ คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๙ สวนดานที่มี
คาเฉลี่ยอยูในระดับปานกลางไดแกนักศึกษามีโอกาสไดประเมินตนเองและเพ่ือนมีคาเฉลี่ยเทากับ
๒.๔๕ คามาตรฐานเทากับ ๐.๖๖ 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตอนที่ ๓  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักเรียนที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางในแตละดาน พิจารณา
เปนรายขอ โดยภาพรวม และจําแนกตามลพื้นฐานที่แตกตางกัน  

ใชคาสถิติที่ใชทดสอบสมมติฐาน (t-test Independent Sample) และ F-test (One-
Way ANOVA) ดังปรากฏในตารางที่ ๔.๑๕-๔.๓๔ 

 
ตารางที่ ๔.๑๕  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามเพศโดยการทดสอบคาที      
(t-test)  

การจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพคร ู

ชาย หญิง 
T p 

 S.D.  S.D. 

๑. ดานหลักสูตร ๓.๙๐ ๐.๔๙ ๓.๙๖ ๐.๕๐ -๑.๑๙ ๐.๒๓ 
๒. ดานครูผูสอน ๓.๖๐ ๐.๔๙ ๓.๖๓ ๐.๔๙ -๐.๔๘ ๐.๖๒ 
๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน ๓.๕๒ ๐.๔๐ ๓.๕๖ ๐.๓๘ -๐.๙๗ ๐.๓๓ 
๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ๔.๐๘ ๐.๔๐ ๔.๐๙ ๐.๔๒ -๐.๓๓ ๐.๗๔ 
๕. ดานกิจกรรม ๓.๒๐ ๐.๔๒ ๓.๓๔ ๐.๔๖ -๒.๘๗ ๐.๐๐* 
๖.ดานวัดและประเมินผล ๔.๐๔ ๐๓๑ ๔.๐๔ ๐.๓๓ ๐.๒๖ ๐.๗๙ 

คาเฉลี่ยรวม ๓.๗๓ ๐.๓๓ ๓.๗๗ ๐.๓๕ -๑.๒๓ ๐.๒๑ 
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๑๕ เปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม พบวา 
แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ และขอที่นักเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันในดาน
กิจกรรมซึ่งสอดคลองสมมติฐานที่ต้ังไว 
 
 
 
 
 
 
 
 

Χ Χ

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๑๖ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามอายุ โดยการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่
มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู  
SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสูตร ระหวางกลุม ๐.๒๙ ๒ ๐.๑๔ ๐.๕๘ ๐.๕๖ 

 ภายในกลุม ๙๒.๗๗ ๓๖๗ ๐.๒๕   

 รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    
๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๑.๑๐ ๒ ๐.๕๕ ๒.๒๙ ๐.๑๐ 

 ภายในกลุม ๘๘.๒๒ ๓.๖๗ ๐.๒๔   

 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    
๓. ดานกระบวนการเรียน
การสอน ระหวางกลุม ๐.๑๗ ๒ ๐.๐๘ ๐.๕๔ ๐.๕๗ 

 ภายในกลุม ๕๖.๗๙ ๓๖๗ ๐.๑๕   

 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    

๔. ดานสื่อการเรียนการสอน 

ระหวางกลุม ๐.๐๐ ๒ ๐.๐๐ ๐.๐๑ ๐.๙๘ 

ภายในกลุม ๖๒.๙๔ ๓๖๗ ๐.๑๗   

 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    
๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๐.๐๘ ๒ ๐.๐๔ ๐.๒๑ ๐.๘๐ 

ภายในกลุม ๗๔.๒๗ ๓๖๗ ๐.๒๐   

รวม ๗๔.๓๖ ๓๖๙    
๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๐.๑๙ ๒ ๐.๐๙ ๐.๘๘ ๐.๔๑ 

ภายในกลุม ๓๙.๒๑ ๓๖๗ ๐.๒๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    

คาเฉลี่ยรวม 

ระหวางกลุม ๐.๐๔ ๒ ๐.๐๒ ๐.๒๐ ๐.๘๑ 

ภายในกลุม ๔๓.๘๒ ๓๖๗ ๐.๑๑   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



จากตารางที่ ๔.๑๖  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามอายุ โดยภาพรวม 
พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็พบวานักศึกษา
มีความคิดเห็นไมแตกตางกัน  
 
ตารางที่ ๔.๑๗ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามอายุ ดานครูผูสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

อายุ ๑๔-๑๘ป ๑๙-๒๑ ป ๒๒ ปขึน้ไป 

๑๔-๑๘ ป - -  

๑๙-๒๑ ป - - ๐.๑๖* 

๒๒ ป ขึ้นไป - -๐.๑๖*  

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๑๗ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามอายุ ดานครูผูสอนโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

นักศึกษาที่มีอายุ ๑๙-๒๑ป มีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่มีอายุ ๒๒ป ขึ้นไป
ที่มีความคิดเห็นตอดานครูผูสอน และนักศึกษาที่มีอายุ๒๒ปข้ึนไปมีความคิดเห็น แตกตางกันกับ
นักศึกษาที่มีอายุ๑๙-๒๑ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๑๘ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามกําลังศึกษาช้ันป โดยการ
วิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่
มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู  
SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสูตร ระหวางกลุม ๐.๒๙ ๓ ๐.๐๙ ๐.๓๘ ๐.๗๖ 

 ภายในกลุม ๙๒.๗๗ ๓๖๖ ๐.๒๕   

 รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    
๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๑.๔๓ ๓ ๐.๔๗ ๑.๙๙ ๐.๑๑ 

 ภายในกลุม ๘๗.๘๙ ๓.๖๖ ๐.๒๔   

 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    
๓. ดานกระบวนการเรียน
การสอน ระหวางกลุม ๐.๑๑ ๓ ๐.๐๔ ๐.๒๕ ๐.๘๕ 

 ภายในกลุม ๕๖.๘๔ ๓๖๖ ๐.๑๕   

 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    
๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ระหวางกลุม ๐.๑๕ ๓ ๐.๐๖ ๐.๒๙ ๐.๘๒ 

ภายในกลุม ๖๒.๘๐ ๓๖๖ ๐.๒๐   

 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    
๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๐.๑๗ ๓ ๐.๐๖ ๐.๒๙ ๐.๘๒ 

ภายในกลุม ๗๔.๑๘ ๓๖๖ ๐.๒๐   

รวม ๗๔.๓๖ ๓๖๙    
๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๐.๒๐ ๓ ๐.๖๘ ๐.๒๙ ๐.๘๒ 

ภายในกลุม ๓๙.๑๙ ๓๖๖ ๐.๒๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    

คาเฉลี่ยรวม 

ระหวางกลุม ๐.๐๖ ๓ ๐.๒๒ ๐.๑๘ ๐.๙๐ 

ภายในกลุม ๔๓.๘๐ ๓๖๖ ๐.๑๒   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



จากตารางที่ ๔.๑๘  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามกําลังศึกษาช้ันป
โดยภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็
พบวานักศึกษามีความคิดเห็นไมแตกตางกัน  

 
ตารางที่ ๔.๑๙ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามคณะ โดยการวิเคราะหความ
แปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่
มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู  
SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสตูร ระหวางกลุม ๐.๐๓ ๓ ๐.๓๔ ๑.๓๗ ๐.๒๔ 
 ภายในกลุม ๙๒.๐๓ ๓๖๖ ๐.๒๕   

รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    
๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๐.๑๘ ๓ ๐.๐๖ ๐.๒๕ ๐.๘๖ 
 ภายในกลุม ๘๙.๑๔ ๓.๖๖ ๐.๒๔   
 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    
๓. ดานกระบวนการเรียนการ
สอน 

ระหวางกลุม ๑.๔๑ ๓ ๐.๔๗ ๓.๑๑ ๐.๐๒* 

 ภายในกลุม ๕๕.๕๔ ๓๖๖ ๐.๑๕   
 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    
๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ระหวางกลุม ๐.๔๘ ๓ ๐.๑๖ ๐.๙๓ ๐.๔๒ 

ภายในกลุม ๖๒.๔๗ ๓๖๖ ๐.๑๗   
 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    
๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๐.๗๕ ๓ ๐.๒๕ ๑.๒๔ ๐.๒๙ 

ภายในกลุม ๗๓.๖๐ ๓๖๖ ๐.๒๐   
รวม ๗๔.๓๖ ๓๖๙    

๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๐.๒๖ ๓ ๐.๐๙ ๐.๘๓ ๐.๔๗ 
ภายในกลุม ๓๙.๑๓ ๓๖๖ ๐.๑๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    

คาเฉลี่ยรวม 
ระหวางกลุม ๐.๓๑ ๓ ๐.๑๐ ๐.๘๗ ๐.๔๕ 
ภายในกลุม ๔๓.๕๖ ๓๖๖ ๐.๑๑   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



จากตารางที่ ๔.๑๙  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามคณะ โดย
ภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็
พบวานักศึกษามีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 

 
ตารางที่ ๔.๒๐ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามคณะ กระบวนการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

คณะ สังคมศาสตร ธรรมชาติ ภาษาตางประเทศ อนุบาล-ประถม 

สังคมศาสตร - -๐.๑๖* - - 

ธรรมชาติ ๐.๑๖* - ๐.๑๒* - 
ภาษาตางประเทศ - - - - 
อนุบาล-ประถม - -๐.๑๒* - - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 

จากตารางที่ ๔.๒๐ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามคณะโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

นักศึกษาที่เรียนอยูคณะสังคมมีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่เรียนอยูคณะ
ธรรมศาสตร และนักศึกษาที่เรียนอยูคณะธรรมชาติมีความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่เรียนอยูคณะ
สังคมศาสตร และคณะภาษาตางประเทศ สวนคณะอนุบาล-ประถมก็มีความคิดเปนแตกตางกันกับ
นักศึกษาที่เรียนอยูคณะธรรมชาติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ตารางที่ ๔.๒๑ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานที่พัก โดยการวิเคราะห
ความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
ความคิดเหน็ของนักศึกษาที่
มีตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพคร ู  
SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสตูร ระหวางกลุม ๑.๐๐ ๒ ๐.๕๐ ๑.๙๙ ๐.๑๓ 

 ภายในกลุม ๙๒.๐๖ ๓๖๗ ๐.๒๕   

 รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    

๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๐.๑๙ ๒ ๐.๐๙ ๐.๔๑ ๐.๖๖ 

 ภายในกลุม ๘๙.๑๓ ๓.๖๗ ๐.๒๔   

 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    

๓. ดานกระบวนการเรียน
การสอน 

ระหวางกลุม ๑.๗๖ ๒ ๐.๘๘ ๕.๘๘ ๐.๐๓* 

 ภายในกลุม ๕๕.๑๙ ๓๖๗ ๐.๑๕   

 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    

๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ระหวางกลุม ๐.๓๓ ๒ ๐.๐๑ ๐.๐๙ ๐.๙๐ 

ภายในกลุม ๖๒.๙๒ ๓๖๗ ๐.๑๗   

 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    

๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๐.๕๗  ๐.๒๘ ๑.๔๒ ๐.๒๔ 

ภายในกลุม ๗๓.๗๘ ๓๖๗ ๐.๒๐   

รวม ๗๔.๓๖ ๓๖๙    

๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๐.๔๓ ๒ ๐.๒๑ ๒.๐๕ ๐.๑๒ 

ภายในกลุม ๓๘.๙๖ ๓๖๗ ๐.๑๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    
 

คาเฉลี่ยรวม 

ระหวางกลุม ๐.๔๔ ๒ ๐.๒๒ ๐.๘๖ ๐.๑๕ 

ภายในกลุม ๔๓.๔๓ ๓๖๗ ๐.๑๑   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    

*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
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จากตารางที่ ๔.๒๑  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานที่พัก โดย
ภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็
พบวานักศึกษามีความคิดเห็นไมแตกตางกัน 
 
ตารางที่ ๔.๒๒ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานที่พัก กระบวนการเรียนการสอนโดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance 
difference) 

สถานที่พัก เชาหองอยู อยูกับญาติ อยูหอพัก 

เชาหองอยู - -๐.๑๙* - 
อยูกับญาติ ๐.๑๙* - - 
อยูหอพัก - - - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๒๒ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานที่พักโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

นักศึกษาที่เชาหองอยูมีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่อยูกับญาติและนักศึกษา
ที่อยูกับญาติมีความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่เชาหองอยู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
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ตารางที่ ๔.๒๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานภาพทางครอบครัว โดย
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 
ความคิดเห็นของนักศึกษาที่
มีตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสุตรวิชาชีพ
ครู  

SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสตูร ระหวางกลุม ๗.๕๖ ๒ ๓๗๘ ๑๖.๒๓ ๐.๐๐* 

 ภายในกลุม ๘๕.๕๐ ๓๖๗ ๐.๒๓   

 รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    

๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๓.๗๘ ๒ ๑.๘๙ ๘.๑๑ ๐.๐๐* 

 ภายในกลุม ๘๕.๕๔ ๓.๖๗ ๐.๒๓   

 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    

๓. ดานกระบวนการเรียน
การสอน 

ระหวางกลุม ๑.๑๔ ๒ ๗.๐๙ ๖๐.๙๒ ๐.๐๐* 

 ภายในกลุม ๔๒.๗๖ ๓๖๗ ๐.๑๑   

 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    

๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ระหวางกลุม ๓.๒๖ ๒ ๑.๖๓ ๑๐.๐๕ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๕๙.๖๘ ๓๖๗ ๐.๑๖   

 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    

๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๓.๒๖  ๑.๙๓ ๑๐.๐๕ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๕๙.๖๘ ๓๖๗ ๐.๑๙   

รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    

๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๒.๘๒ ๒ ๑.๔๑ ๑๔.๑๖ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๓๖.๕๘ ๓๖๗ ๐.๑๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    

คาเฉลี่ยรวม 

ระหวางกลุม ๕.๑๗ ๒ ๒.๕๘ ๒๔.๕๑ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๓๘.๗๐ ๓๖๗ ๐.๑๐   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    

*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
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จากตารางที่ ๔.๒๓  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกสถานภาพทาง
ครอบครัว โดยภาพรวม พบวาแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนราย
ดานก็พบวานักศึกษามีความคิดเห็นแตกตางกัน 
 
ตารางที่ ๔.๒๔ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานหลักสูตรโดยภาพรวม ตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 

ราชการ - -๐๒๐* -๐.๔๐ 

เกษตรกร -๐.๒๐* - -๐.๑๙* 
คาขาย ๐.๔๐* ๐.๑๙* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๒๔ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนเกษตรกรและคาขาย สถานภาพทางครอบครัวของ
นักศึกษาที่เปนเกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
ขาราชการและชาวคาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  

 
ตารางที่ ๔.๒๕ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานครูผูสอน โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 

ราชการ - - -๐.๒๗* 

เกษตรกร - - -๐.๑๙* 

คาขาย ๐.๒๗* ๐.๑๙* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๒๕ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขาย สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
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เกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนคาขาย สวน
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็นแตกตางกันกับขาราชการ และ
เกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๒๖ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานกระบวนการเรียนการสอน โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease 
significance difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 
ราชการ - -๐.๓๔* -๐.๕๔* 
เกษตรกร ๐.๓๔* -๐.๒๐* - 
คาขาย ๐.๕๔* ๐.๒๐* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๒๖ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวเกษตรกรและชาวคาขาย สถานภาพทางครอบครัว
ของนักศึกษาที่เปนเกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
ขาราชการ และคาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๒๗ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานสื่อการเรียนการสอน โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance 
difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 

ราชการ - -๐.๑๐* -๐.๒๖* 
เกษตรกร ๐.๑๐* - -๐.๑๕* 
คาขาย ๐.๒๖* ๐.๑๕* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
จากตารางที่ ๔.๒๗ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวเกษตรกรและชาวคาขาย สถานภาพทางครอบครัว
ของนักศึกษาที่เปนเกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
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ขาราชการ และคาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๒๘ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานกิจกรรม โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 
ราชการ - - -๐.๒๖* 

เกษตรกร ๐.๑๙* - -๐.๒๐* 
คาขาย ๐.๒๖* ๐.๒๐* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๒๘ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขาย สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
เกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการ และ
คาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
ขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 
ตารางที่ ๔.๒๙ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามสถานภาพครอบครัว ดานวัดและประเมินผล โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance 
difference) 

สถานครอบครวั ราชการ เกษตรกร คาขาย 
ราชการ - -๐.๑๓* -๐.๒๔* 
เกษตรกร ๐.๑๓* - -๐.๑๐* 
คาขาย ๐.๒๔* ๐.๑๐* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
จากตารางที่ ๔.๒๙ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 
สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนเกษตรกร และชาวคาขาย สถานภาพทางครอบครัวของ
นักศึกษาที่เปนเกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปน
ขาราชการ และคาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
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ตารางที่ ๔.๓๐ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามสถานภาพทางครอบครัว โดย
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One – Way Analysis of Variance: ANOVA) 

ความคิดเหน็ของนักศึกษา
ที่มีตอการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพ

คร ู  

SS Df MS F Sig. 

๑. ดานหลักสตูร ระหวางกลุม ๒.๗๑ ๓ ๐.๙๐ ๓.๖๖ ๐.๐๑* 

 ภายในกลุม ๙๐.๓๕ ๓๖๖ ๐.๒๔   

 รวม ๙๓.๐๖ ๓๖๙    

๒. ดานครูผูสอน ระหวางกลุม ๕.๙๖ ๓ ๑.๙๘ ๘.๗๓ ๐.๐๐* 

 ภายในกลุม ๘๓.๓๖ ๓.๖๖ ๐.๒๒   

 รวม ๘๙.๓๒ ๓.๖๙    

๓. ดานกระบวนการเรียน
การสอน 

ระหวางกลุม ๐.๑๐ ๓ ๐.๐๓ ๐.๒๒ ๐.๘๘ 

 ภายในกลุม ๕๖.๘๖ ๓๖๖ ๐.๑๕   

 รวม ๕๖.๙๖ ๓.๖๙    

๔. ดานสื่อการเรียนการสอน ระหวางกลุม ๐.๑๓ ๓ ๐.๐๔ ๐.๒๖ ๐.๘๕ 

ภายในกลุม ๖๒.๘๑ ๓๖๖ ๐.๑๗   

 รวม ๖๒.๙๕ ๓๖๙    

๕. ดานกิจกรรม ระหวางกลุม ๕.๓๒ ๓ ๑.๗๗ ๙.๔๑ ๐.๐๐* 

ภายในกลุม ๖๙.๐๓ ๓๖๖ ๐.๑๘   

รวม ๗๔.๓๖ ๓๖๙    

๖. ดานวัดและประเมินผล ระหวางกลุม ๐.๑๘ ๓ ๐.๐๖ ๐.๕๘ ๐.๖๒ 

ภายในกลุม ๓๙.๒๑ ๓๖๖ ๐.๑๐   

รวม ๓๙.๔๐ ๓๖๙    

คาเฉลี่ยรวม 

ระหวางกลุม ๐.๙๗ ๓ ๐.๓๒ ๒.๗๖ ๐.๐๔* 

ภายในกลุม ๔๒.๘๙ ๓๖๖ ๐.๑๑   

รวม ๔๓.๘๗ ๓๖๙    
*นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ 
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จากตารางที่ ๔.๓๐  ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการ
จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกแรงจูงใจเขามาเรียน 
โดยภาพรวม พบวาไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดานก็
พบวานักศึกษามีความคิดเห็นแตกตางกันบางดานดังน้ี 
 
ตารางที่ ๔.๓๑ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานหลักสูตร โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

แรงจูงใจเขา
เรียน 

ต้ังใจมา ถูกพอ-แมบังคบั มาตามเพ่ือน มาเรียนเลนๆ 

ต้ังใจมา - - -๐.๑๖* - 
ถูกพอ-แมบังคบั - - -๐.๒๒* - 
มาตามเพ่ือน ๐.๑๖* ๐.๒๒* - - 
มาเรียนเลนๆ - - - - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๓๑ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

แรงจูงใจที่เขามาเรียนของนักศึกษาที่ ต้ังใจมาเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่มาตามเพ่ือน แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่พอแมถูกบังคับมาเรียนของนักศึกษามี
ความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่มาเรียนมาตามเพ่ือน และนักศึกษาที่มาตามเพ่ือนมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับนักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียน และ นักศึกษาที่ถูกพอแมบังคับใหมาเรียน อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
 
ตารางที่ ๔.๓๒ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานครูผูสอน โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

แรงจูงใจเขา
เรียน 

ต้ังใจมา ถูกพอ-แมบังคบั มาตามเพ่ือน มาเรียนเลนๆ 

ต้ังใจมา - - -๐.๒๔* - 
ถูกพอ-แมบังคบั - - -๐.๒๗* - 
มาตามเพ่ือน ๐.๒๔* ๐.๒๗*  ๐.๓๘* 
มาเรียนเลนๆ - - -๐.๓๘* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
จากตารางที่ ๔.๓๒ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามแรงจูงใจมาเรียนโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 
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แรงจูงใจที่เขามาเรียนของนักศึกษาที่ ต้ังใจมาเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่มาตามเพ่ือน แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่พอแมถูกบังคับมาเรียนของนักศึกษามี
ความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่มาเรียนมาตามเพ่ือน และนักศึกษาที่มาตามเพ่ือนมีความคิดเห็น
แตกตางกันกับนักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียน นักศึกษาที่ถูกพอแมบังคับใหมาเรียน และมาเรียนเลนๆ สวน
นักศึกษามาเรียนเลนๆมีความคิดเห็นแตกตางกันนักศึกษาที่มาตามเพ่ือน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕ 
  
ตารางที่ ๔.๓๓ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานกิจกรรม โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 

แรงจูงใจเขา
เรียน 

ต้ังใจมา ถูกพอ-แมบังคบั มาตามเพ่ือน มาเรียนเลนๆ 

ต้ังใจมา - - -๐.๒๒* ๐.๒๑* 
ถูกพอ-แมบังคบั - - -๐.๑๗* ๐.๒๖* 

มาตามเพ่ือน ๐.๒๒* ๐.๑๗*  ๐.๔๓* 
มาเรียนเลนๆ -๐.๒๑* -๐.๒๖* -๐.๔๓* - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๓๓ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามแรงจูงใจมาเรียนโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

แรงจูงใจที่เขามาเรียนของนักศึกษาที่ ต้ังใจมาเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
นักศึกษาที่เขามาเรียนมาตามเพ่ือน และมาเรียนเลนๆ แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่พอแมถูกบังคับมา
เรียนของนักศึกษามีความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่มาเรียนมาตามเพ่ือน และมาเรียนเลนๆ 
นักศึกษาที่มาตามเพ่ือนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียน นักศึกษาที่ถูกพอแม
บังคับใหมาเรียน และมาเรียนเลนๆ สวนนักศึกษามาเรียนเลนๆมีความคิดเห็นแตกตางกันนักศึกษาที่
ต้ังใจมาเรียน ถูกพอแมบังคับใหมาเรียน และนักศึกษาที่มาตามเพ่ือน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ ๐.๐๕  
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ตารางที่ ๔.๓๔ แสดงผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของความคิดเห็นของ 
นักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนก
ตามแรงจูงใจเขามาเรียน ดานเฉลี่ยรวม โดยภาพรวมตามวิธี LSD (Lease significance difference) 
แ ร ง จู ง ใ จ เ ข า
เรียน 

ต้ังใจมา ถูกพอ-แมบังคับ มาตามเพ่ือน มาเรียนเลนๆ 

ต้ังใจมา - - -๐.๑๐* - 
ถูกพอ-แมบังคับ - - -  
มาตามเพ่ือน ๐.๑๐*   - 
มาเรียนเลนๆ - - - - 

* นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 
 

จากตารางที่ ๔.๓๔ ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียนการ
สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามแรงจูงใจมาเรียนโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

แรงจูงใจที่เขามาเรียนของนักศึกษาที่ ต้ังใจมาเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
นักศึกษาที่เขามาเรียนมาตามเพ่ือน นักศึกษาที่เขามาเรียนมาตามเพ่ือนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ
นักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียน อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  
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ตอนที่  ๔  วิเคราะหปญหาละแนวทางแกไขเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐ ประชาธิปไตยประชาชนลาว 

การวิเคราะหปญหาและแนวทางแกไขของนักศึกษาที่มีความคิดเห็นตอการจัดการเรียน
การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย
ประชาชนลาว โดยวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักศึกษาใหขอมูลเพ่ิมเติมมาน้ัน ผูวิจัยไดนํามาหาคา
ทางสถิติรอยละ ตามตารางที่ ๔.๓๕ -๔.๓๖ 

 
ตารางที่ ๔.๓๕ แสดงจํานวนและรอยละเกี่ยวกับปญหา  และทางแกไขที่มีความคิดเห็นตอการจัดการ
เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู จํานวนนักศึกษา  N=๓๗๐ 
ลําดับ

ที่ 
ปญหา จํานวน รอยละ 

๑ ดานหลักสูตร 
๑.) หลักสูตรยังมีการหลาสมัย  
๒.) หลักสูตรบางสาขาวิชายังมีนอยเกินไปอยากใหเปดกวางทั่วถึงกัน
เพ่ือใหเขากับสังคมปจจุบัน 
๓.) หลักสูตรบางสาขาวิชายังไมยังเพียงพอกับความตองการของ
ตลาดแรงงาน 
๔.) หลักสูตรเนนภาคทฤษฎีมากเกินไปไมคอยเนนภาคปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๒ ดานครูผูสอน 

๑.) วิชาการในโรงเรียนยังขาดการอบรบใหความรูแกครูอาจารย 
และไมสามารถทําตําราเพ่ือจะชวยใหนักศึกษาไดอานเสริม 
๒.) วิชาการยังขาดการควบคลุมเรื่องการวัดประเมินผลของครู
อาจารย 
๓.) วิชาการยังชักชาตอการจัดการเรียนการสอนใหแกครูอาจารย     
๔.) อาจารยไมเพียงพอกับการสอนบางสาขาวิชา 
๕.) อาจารยบางทานยังขาดความรับผิดชอบในการสอนโดยเฉพาะ
ในการขึ้นหองลงหองไมตรงเวลา 
๖.) อาจารยบางทานเวลาสอนไมใชสื่อเลยทําใหนักศึกษาเกิดความ
เบ่ือหนาย 
๗.) ครูอาจารยยังใชตํารามากเกินไปอยากใหอธิบายภาคทฤษฎีและ
เนนภาคปฏิบัติมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕.๖๔ 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ลําดับ
ที่ 

ปญหา จํานวน รอยละ 

๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๑.) บางวิชายังขาดอาจารยสอนอยากใหครูอาจารยสอนเต็มเวลาที่
กําหนดไว 
๒.) ในการเรียนการสอนยังขาดวิทยากร,ผูเชียวชาญในดานสาขาวิชา
มาบรรยายใหความความรูเพ่ิม 
๓.) การเรียนการสอนยังขาดขอมูลขาวสารนํามาประกอบเขาในการ
สอน 
๔.) ในการเรียนการสอนอาจารยไมคอยเปดโอกาสใหนักเรียนได
แสดงความคิดเห็นอยากใหเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามขอสงสัย
มากกวาน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๓.๐๗ 
๔ ดานสื่อการเรียนการสอน 

๑.) อุปกรณการเรียนการสอนยังไมเพียงพอกับความตองการของ
นักศึกษา 
๒.) อุปกรณที่ใชในการสอนยังหลาสมัยเกินไปอยากใหมีสิ่งใหมๆมา
เพ่ิมอีก 
๓.) อุปกรณการเรียนการสอนยังขาด บางสาขาวิชาอยากใหจัด
อุปกรณการสอนมาเพ่ิมอีก 
๔.) ขาดงบประมานการใชจายในการสรางสื่อ 
๕.) สื่อไมทันสมัย 

 
 
 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๕ ดานกิจกรรม 

๑.) การจัดกิจกรรมนอกสถานที่ยังมีนอย 
๒.) กิจกรรมที่ใชในการสอนของครูบางทานไมสื่อใหเขาใจ 
๓.) กิจกรรมกลุมสวนมากใชเวลานานเกินไปจนทําใหนักศึกษาเบ่ือ
หนาย 
๔.) ยังขาดกระบวนการสรางสื่อเปนจํานวนมากของครูอาจารย 
๕.) กิจกรรมสวนมากเปนกิจกรรมมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๖ ดานวัด และประเมินผล 

๑.) การวัดประเมินผลการเรียนของนักศึกษาไมไปตามกฎเกณฑ 
๒.) การเมินผลสวนมากใชการวัดโดยครูผูสอนจึ่งทําใหขาดความ
ยุติธรรมตอนักศึกษา 
๓.) การวัดประเมินผลของครูชักชามาก 
๔.) หนวยวัด และประเมินผลของโรงเรียนยังชักชา และอาจารยที่ให
คะแนนของนักศึกษายังผิดผาดในการคียขอมูล 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 

  

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



จากตารางที่ ๔.๓๕ พบวา  นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาและแนว
ทางแกไขใน ๖ ดานจํานวน ๓๙ คน คิดเปนรอยละ ๑๐.๕๔ คน เมื่อพิจารณาเปนรายดาน มีนักศึกษา
ผูตอบแบบสอบถามเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานครูผูสอน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๒๕.๖๔
นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานกระบวนการเรียนการสอนจํานวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๐๗ 
นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานหลักสูตร จํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๘๒ และดานสื่อการ
เรียนการสอนจํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๘๒ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานกิจกรรม
จํานวน ๕ คนคิดเปนรอยละ๑๒.๘๒ และดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ 
๑๒.๘๒  

 
ตารางที่ ๔.๓๖ ผลการเสนอแนะปญหา และแนวทางแกไขที่นักศึกษาตองการแกไขปรับปรุง  ผูวิจัย
ไดศึกษาวิเคราะหจากแบบสอบถามที่นักเรียนเสนอแนะมาใน ๖ ดาน จากจํานวนนักศึกษา  N=๓๗๐ 
ลําดับ

ที่ 
แนวทางแกไข จํานวน รอยละ 

๑ ดานหลักสูตร 
๑.) ควรสรางหลักสูตรใหมที่มีความทันสมัย  
๒.) ควรสรางหลักสูตรบางสาขาวิชาเพ่ิมขึ้นเพ่ืออยากเปด
กวางความรูของนักศึกษา 
๓.) ควรสรางหลักสูตรบางสาขาวิชาที่ยังไมเพียงพอกับความ
ตองการของตลาดแรงงาน 
๔.) ควรเนนภาคทฤษฎีบางสวนและเนนภาคปฏิบัติ 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๒ ดานครูผูสอน 

๑.) ควรมีการสงเสริมดานวิชาการในโรงเรียนไปเรียน และ
อบรมตามสถานที่ตางๆ 
๒.) วิชาการยังขาดการควบคลุมเรื่องการวัดประเมินผลของ
ครูอาจารย 
๓.) วิชาการตองวองไวตอการจัดการเรียนการสอนใหแกครู
อาจารย     
๔.) ควรรับอาจารยที่ตรงกับวิชาการสอนของสาขาวิชา 
๕.) อาจารยบางทานควรความรับผิดชอบในการสอน
โดยเฉพาะในการขึ้นหองลงหองตองใหตรงเวลา 
๖.) อาจารยบางทานเวลาสอนควรใชสื่อมากขึ้นทําให
นักศึกษาเกิดความเขาใจ 
๗.) ครูอาจารยไมควรใชตํารามากเกินไปอยากใหอธิบาย
ภาคทฤษฎีและเนนภาคปฏิบัติมากขึ้น 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๑๐ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๕.๖๔ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ลําดับ
ที่ 

แนวทางแกไข จํานวน รอยละ 

๓ ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๑.) ควรมีอาจารยสอนประจําทุกวิชาสอนเต็มเวลาที่กําหนด
ไว 
๒.) ในการเรียนการสอนควรเชิญวิทยากร,ผูเชียวชาญในดาน
สาขาวิชามาบรรยายใหความความรูเพ่ิม 
๓.) การเรียนการสอนตองไมใหขาดขอมูลขาวสารนํามา
ประกอบเขาในการสอน 
๔.) ในการเรียนการสอนอาจารยควรเปดโอกาสใหนักเรียนได
แสดงความคิดเห็นอยากใหเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามขอ
สงสัยมากกวาน้ี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๙ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

๒๓.๐๗ 
๔ ดานสื่อการเรียนการสอน 

๑.) ควรมีอุปกรณการเรียนการสอนที่เหมาะกับความตองการ
ของนักศึกษา 
๒.) ควรมีอุปกรณที่ใชในการสอนทันสมัย 
๓.) ควรมีอุปกรณการเรียนการสอนเพ่ิมบางสาขาวิชาควรจัด
อุปกรณการสอนมาเพ่ิมอีก 
๔.) ควรมีงบประมานการใชจายในการสรางสื่อ 
๕.) ควรสรางสื่อทีท่ันสมัย 

 
 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๕ 
 
 
 
 
 

ดานกิจกรรม 
๑.) ควรมีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่มากขึ้น 
๒.) ครูบางทานควรใชสื่อใหสอดคลองกับบทเรียน 
๓.) กิจกรรมกลุมควรใชเวลาพอเหมาะทําใหนักศึกษาไมเกิด
ความเบ่ือหนาย 
๔.) ควรมีกระบวนการสรางสื่อเพ่ิมของครูอาจารย 
๕.) ควรสรางกิจกรรมทังในหอง และกิจกรรมมอบหมาย 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
๖ ดานวัด และประเมินผล 

๑.) การวัดประเมินผลการเรียนของนักศึกษาควรไปตาม
กฎเกณฑ 
๒.) การวัดประเมินผลของครูควรวองไว 
๓.) หนวยวัด และประเมินผลของโรงเรียนควรวองไว และ
อาจารยที่ใหคะแนนของนักศึกษาตองไมผิดผาดในการคีย
ขอมูล 

 
 
 
 
 
 

๕ 

 
 
 
 
 
 

๑๒.๘๒ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



จากตารางที่ ๔.๓๖ พบวา  นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกับปญหาและแนว
ทางแกไขใน ๖ ดานจํานวน ๓๙ คน คิดเปนรอยละ ๑๐.๕๔ คน เมื่อพิจารณาเปนรายดาน มีนักศึกษา
ผูตอบแบบสอบถามเรียงลําดับจากมากไปหานอย คือ ดานครูผูสอน ๑๐ คน คิดเปนรอยละ ๒๕.๖๔
นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานกระบวนการเรียนการสอนจํานวน ๙ คน คิดเปนรอยละ ๒๓.๐๗ 
นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานหลักสูตร จํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๘๒ และดานสื่อการ
เรียนการสอนจํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ ๑๒.๘๒ นักศึกษาผูตอบแบบสอบถามดานกิจกรรม
จํานวน ๕ คนคิดเปนรอยละ๑๒.๘๒ และดานการวัดผลและประเมินผลจํานวน ๕ คน คิดเปนรอยละ 
๑๒.๘๒ 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



บทที่ ๕ 

 

สรุป อภิปรายผล และขอเสนอแนะ 
 

การศึกษาวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครู   

หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว เปนการศึกษาวิจัยเชิงสํารวจ   

(Survey Research) มีวัตถุประสงค เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู 

วิทยาลัยครูหลวงพระบาง เพ่ือเปรียบเทียบการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัย

ครูหลวงพระบางตามความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีปจจัยพ้ืนฐานตางกัน และเพ่ือศึกษาปญหาและ

แนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง ตาม        

ความคิดเห็นของนักศึกษาวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

๕.๑ สรุปผลการวิจัย 

๕.๑.๑ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

ในจํานวนผูตอบแบบสอบถามทั้งหมด ๓๗๐ คนเปนเพศหญิงมีจํานวน๑๙๙ คน คิดเปน

รอยละ ๕๓.๗๘ และเพศชายมีจํานวน  ๑๗๑ คิดเปนรอยละ ๔๖.๒๑  อายุของนักศึกษาอยูในชวงอายุ 

๑๙-๒๑ ป จํานวน ๒๗๘ คนคิดเปนรอยละ ๗๕.๑๓ รองลงมาคืออายุ ๑๔-๑๘ ป จํานวน ๕๒ คน   

คิดเปนรอยละ ๑๔.๐๕ อายุ ๑๙-๒๑ จํานวน ๒๗๘ คิดเปนรอยละ ๗๕.๑๓ อายุ ๒๒-๒๕ ปจํานวน 

๔๐ ป คิดเปนรอยละ ๑๐.๘๑ ตามลําดับ นักศึกษากําลังศึกษาอยูในระดับช้ันปที่ ๑ จํานวน ๑๓๐คน 

คิดเปนรอยละ ๓๕.๖๗ รองลงมาไดแก นักศึกษาช้ันปที่ ๒ จํานวน ๑๐๔ คิดเปนรอยละ ๒๘.๑๐ 

รองลงมาอยูระดับช้ันปที่ ๓ จํานวน ๙๕ คนคิดเปนรอยละ ๒๕.๖๗ รองลงมาระดับช้ันปที่ ๔จํานวน 

๔๑ คน คิดเปนรอยละ ๑๑.๐๘  ตามลําดับ นักศึกษาสวนใหญกําลังศึกษาอยูในคณะอนุบาล-ประถม 

๑๒๐ คน คิดเปนรอยละ ๓๒.๔๓ รองลงมาคณะสังคมศาสตรจํานวน ๙๘ คน คิดเปนรอยละ ๒๖.๔๘ 

รองลงมาไดแก คณะธรรมชาติจํานวน ๙๐ คน คิดเปนรอยละ ๒๔.๓๒ และคณะที่กําลังศึกษาที่มี

จํานวนนอยที่สุด ไดแก คณะภาษาตางประเทศจํานวน ๖๒คน คิดเปนรอยละ ๑๗.๗๕ ตามลําดับ 

นักศึกษาสวนใหญนักศึกษาเชาหองอยู คิดเปนรอยละ ๔๗.๐ รองลงมาอยูหอพัก คิดเปนรอยละ 

๓๗.๐ และที่พักนักศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก อยูกับญาติ คิดเปนรอยละ ๑๖.๐ ตามลําดับ

นักศึกษาสวนใหญมีถานทางงครอบครับระดับมากคือ เกษตรกร คิดเปนรอยละ ๔๙.๕ รองลงมา

คาขาย คิดเปนรอยละ๒๕.๙ และสถานครอบครอบนักศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก ขาราชการคิด

เปนรอยละ ๒๓.๕ ตามลําดับ นักศึกษาสวนใหญต้ังใจมาเรียนดวนตนเอง คิดเปนรอยละ ๔๔.๙ 
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รองลงมามาตามเพ่ือน คิดเปนรอยละ ๓๒.๑ รองลงมาถูกพอแมบังใหมาเรียน คิดเปนรอยละ ๑๖.๓ 

และนักศึกษาที่มีจํานวนนอยที่สุด ไดแก มาเรียนเลนๆคิดเปนรอยละ ๒๓.๕ ตามลําดับ 

๕.๑.๒ ผลการวิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นของนักศึกษาการจัดการเรียน     

การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย   

ประชาชนลาว ไดแบงเปน ๖ ดาน ไดแก ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน

ดานสื่อการสอน ดานกิจกรรม ดานการวัดและประเมินผล 

นักศึกษามีความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู

หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตย ประชาชนลาว โดยภาพรวม มีคาเฉลี่ยอยูในระดับ

มาก เมื่อพิจารณาเปนรายดาน อยูในระดับมาก ๖ ดานเรียงจากมากไปหานอยไดแกดานสื่อการสอน 

ดานการวัดและประเมินผล ดานหลักสูตร ดานครูผูสอน ดานกระบวนการเรียนการสอน และ      

ดานกิจกรรมตามลําดับ 

๕.๑.๓ ผลการเปรียบเทียบสภาพความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอการจัดการเรียน   

การสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง โดยใชคาสถิติ t-test และใชใน         

การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียวคือ (One-Way Analysis of Variance: F-test) สรุปไดดังน้ี 

๑. จําแนกตามเพศ โดยภาพรวม พบวา แตกตางกันอยางนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

๐.๐๕ และขอที่นักศึกษามีความคิดเห็นแตกตางกันในดานกิจกรรมซึ่งสอดคลองสมมติฐานที่ต้ังไว 

๒. จําแนกตามอายุ ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอ    

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสุตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามอายุ        

โดยภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปนรายดาน 

พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นแตกตางกันบางดาน นักศึกษาที่มีอายุ ๑๙-๒๑ป มีความคิดเห็นดาน

ครูผูสอนแตกตางกันกับนักศึกษาที่มีอายุ ๒๒-๒๕ ป ขึ้นไป และนักศึกษาที่มีอายุ ๒๒-๒๕ ปขึ้นไปมี

ความคิดเห็นดานครูผูสอนแตกตางกันกับนักศึกษาที่มีอายุ๑๙-๒๑ป อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 

๐.๐๕  

๓. จําแนกตามกําลังศึกษาช้ันป ผลการวิเคราะหเปรียบเทียบความคิดเห็นของนักศึกษา

ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบาง จําแนกตามระดับ

การศึกษา โดยภาพรวม พบวา ไมแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .๐๕ เมื่อพิจารณาเปน

รายดาน พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นไมแตกตางกัน  

๔. จําแนกตามคณะที่กําลังศึกษา ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามคณะโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

นักศึกษาที่เรียนอยูคณะสังคมศาสตรมีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่เรียนอยู

คณะธรรมชาติ และนักศึกษาที่เรียนอยูคณะธรรมชาติมีความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่เรียนอยู
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คณะสังคมศาสตร และคณะภาษาตางประเทศ สวนคณะอนุบาล-ประถมมีความคิดเปนแตกตางกันกับ

นักศึกษาที่เรียนอยูคณะธรรมชาติ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕  

๕. จําแนกตามสถานที่พัก ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานที่พักโดยภาพรวม พบวา แตกตางกันดังน้ี 

นักศึกษาที่เชาหองอยูมีความคิดเห็นแตกตางกันกับนักศึกษาที่อยูกับญาติและนักศึกษา

ที่อยูกับญาติมีความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่เชาหองอยู อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๖. จําแนกตามสถานทางครอบครัว ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของการ

จัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามสถานภาพทางครอบครัวโดยภาพรวม พบวา 

แตกตางกันดังน้ีสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนขาราชการมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ

สถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่ เปนเกษตรกรและคาขาย สถานภาพทางครอบครัว         

ของนักศึกษาที่เปนเกษตรกรมีความคิดเห็นแตกตางกับสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่    

เปนขาราชการและชาวคาขาย สวนสถานภาพทางครอบครัวของนักศึกษาที่เปนชาวคาขายมี      

ความคิดเห็นแตกตางกันกับขาราชการ และเกษตรกร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๗. จําแนกตามแรงจูงใจที่เขามาเรียน ผลการเปรียบเทียบความแตกตางรายคูของ    

การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูจําแนกตามแรงจูงใจที่เขามาเรียนโดยภาพรวม พบวา 

แตกตางกันดังน้ีแรงจูงใจที่เขามาเรียนของนักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียนมีความคิดเห็นแตกตางกันกับ

แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่มาตามเพ่ือน แรงจูงใจที่เขามาเรียนที่พอแมถูกบังคับมาเรียนของนักศึกษามี

ความคิดเห็นแตกตางกับนักศึกษาที่มาเรียนมาตามเพ่ือน และนักศึกษาที่มาตามเพ่ือนมีความคิดเห็น

แตกตางกันกับนักศึกษาที่ต้ังใจมาเรียน และ นักศึกษาที่ถูกพอแมบังคับใหมาเรียน อยางมีนัยสําคัญ

ทางสถิติที่ระดับ ๐.๐๕ 

๕.๑.๕ ผลการวิเคราะหและขอเสนอแนะเพ่ิมเติมในการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรวิชาชีพครูหลวงพระบางซึ่งเปนกลุมตัวอยางโดยผูวิจัยไดใชการวิเคราะหเน้ือหา (Content 

Analysis) สรุปและนําเสนอไวเปนดานๆ ตามลําดับดังน้ี 

 

๑. ปญหา 

ดานหลักสูตร หลักสูตรยังมีความหลาสมัย บางสาขาวิชายังมีนอยเกินไปอยากใหเปด

กวางทั่วถึงกัน เพ่ือใหเขากับสังคมปจจุบัน บางสาขาวิชายังไมเพียงพอกับความตองการของ

ตลาดแรงงาน เนนภาคทฤษฎีมากเกินไปไมคอยเนนภาคปฏิบัติ 

ดานครูผูสอน โรงเรียนยังขาดการอบรบใหความรูแกครูอาจารย และไมสามารถทํา

ตําราเพ่ือจะชวยใหนักศึกษาไดอานเสริม ยังขาดการครอบคลุมเรื่องการวัดและประเมินผลของครู

อาจารย ยังลาชาตอการจัดการเรียนการสอนใหแกครูอาจารย อาจารยไมเพียงพอกับการสอนในบาง
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สาขาวิชา อาจารยบางทานยังขาดวินัยและความรับผิดชอบในการสอนโดยเฉพาะในการเขาสอนและ

เลิกสอนไมตรงเวลา อาจารยบางทานเวลาสอนไมใชสื่อประกอบการเรียนการสอนเลย ทําใหนักศึกษา

เกิดความเบ่ือหนาย  ครูอาจารยยังใชตํารามากเกินไปอยากใหอธิบายภาคทฤษฎีและเนนภาคปฏิบัติ

มากขึ้น 

ดานกระบวนการเรียนการสอน บางวิชายังขาดอาจารยสอนอยากใหครูอาจารยสอน

เต็มเวลาที่กําหนดไว ในการเรียนการสอนยังขาดวิทยากร,ผูเชียวชาญในดานสาขาวิชามาบรรยายให

ความความรูเพ่ิม ยังขาดขอมูลขาวสารนํามาประกอบเขาในการสอน อาจารยไมคอยเปดโอกาสให

นักเรียนไดแสดงความคิดเห็นอยากใหเปดโอกาสใหนักเรียนซักถามขอสงสัยมากกวาน้ี 

ดานสื่อการสอนอุปกรณการเรียนการสอนยังไมเพียงพอกับความตองการของนักศึกษา 

ยังหลาสมัยเกินไปอยากใหมีสิ่งใหมๆมาเพ่ิมอีก ยังขาด บางสาขาวิชาอยากใหจัดอุปกรณการสอนมา

เพ่ิมอีก ขาดงบประมานการใชจายในการสรางสื่อ สื่อไมทันสมัย 

ดานกิจกรรมการจัดกิจกรรมนอกสถานที่ยังมีนอย กิจกรรมที่ใชในการสอนของครูบาง

ทานไมสื่อใหเขาใจกิจกรรมกลุมสวนมากใชเวลานานเกินไปจนทําใหนักศึกษาเบ่ือหนาย ยังขาด

กระบวนการสรางสื่อเปนจํานวนมากของครูอาจารย กิจกรรมสวนมากเปนกิจกรรมมอบหมาย 

ดานวัด และประเมินผล การวัดประเมินผลการเรียนของนักศึกษาไมไปตามกฎเกณฑ 

สวนมากใชการวัดโดยครูผูสอนจึ่งทําใหขาดความยุติธรรมตอนักศึกษา การวัดประเมินผลของครูชักชา

มาก หนวยวัด และประเมินผลของโรงเรียนยังชักชา และอาจารยที่ใหคะแนนของนักศึกษายังผิดผาด

ในการคียขอมูล 

 

๒. แนวทางแกไข 

ดานหลักสูตร ควรสรางหลักสูตรใหมที่มีความทันสมัย สรางหลักสูตรบางสาขาวิชา

เพ่ิมขึ้นเพ่ืออยากเปดกวางความรูของนักศึกษา สรางหลักสูตรบางสาขาวิชาที่ยังไมเพียงพอกับความ

ตองการของตลาดแรงงาน เนนภาคทฤษฎีบางสวนและเนนภาคปฏิบัติ 

ดานครูผูสอน มีการสงเสริมดานวิชาการในโรงเรียนไปเรียน และอบรมตามสถานที่

ตางๆยังขาดการควบคลุมเร่ืองการวัดประเมินผลของครูอาจารย ตองวองไวตอการจัดการเรียนการ

สอนใหแกครูอาจารยรับอาจารยที่ตรงกับวิชาการสอนของสาขาวิชารับผิดชอบในการสอนโดยเฉพาะ

ในการขึ้นหองลงหองตองใหตรงเวลา เวลาสอนควรใชสื่อมากข้ึนทําใหนักศึกษาเกิดความเขาใจไมควร

ใชตํารามากเกินไปอยากใหอธิบายภาคทฤษฎีและเนนภาคปฏิบัติมากขึ้น 

ดานกระบวนการเรียนการสอน ควรมีอาจารยสอนประจําทุกวิชาสอนเต็มเวลาที่

กําหนดไวเชิญวิทยากร,ผูเชียวชาญในดานสาขาวิชามาบรรยายใหความความรูเพ่ิมตองไมใหขาดขอมูล
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ขาวสารนํามาประกอบเขาในการสอนควรเปดโอกาสใหนักเรียนไดแสดงความคิดเห็นอยากใหเปด

โอกาสใหนักเรียนซักถามขอสงสัยมากกวาน้ี 

ดานสื่อการสอน ควรมีอุปกรณการเรียนการสอนที่เหมาะกับความตองการของ

นักศึกษาทันสมัยจัดอุปกรณการสอนมาเพ่ิมอีกมีงบประมานการใชจายในการสรางสื่อสรางสื่อที่

ทันสมัย 

ดานกิจกรรม มีการจัดกิจกรรมนอกสถานที่มากขึ้นใชสื่อใหสอดคลองกับบทเรียนใช

เวลาพอเหมาะทําใหนักศึกษาไมเกินความเบ่ือหนายสรางสื่อเพ่ิมของครูอาจารย สรางกิจกรรมทังใน

หอง และกิจกรรมมอบหมาย 

ดานวัด และประเมินผล ควรมีความถูกตอง ชัดเจน ยุติธรรม เปนไปตามกฎเกณฑที่

กําหนดและไมผิดพลาดในการคียขอมูล 

 

๕.๒ สรุปผลการทดสอบสมมุติฐาน 

ผลการวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามเพ่ือทดสอบสมมุติฐานการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง สรุปไดดังน้ี 

๑) นักศึกษามีเพศตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

วิชาชีพครู วิทยาลัยครูหลวงพระบางไมแตกตางกัน ซึ่งไมเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๒) นักศึกษามีอายุตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

วิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๓) นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูช้ันปตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๔) นักศึกษาที่กําลังศึกษาอยูคณะตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๕) นักศึกษาที่มีสถานที่พักตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๖) นักศึกษาที่มีสถานภาพทางครอบครัวตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียน

การสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 

๗) นักศึกษาที่มีแรงจูงใจเขามาเรียนตางกันมีระดับความคิดเห็นตอการจัดการเรียนการ

สอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางแตกตางกัน ซึ่งเปนไปตามสมมุติฐานที่ต้ังไว 
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๕.๓ อภิปรายผลการวิจัย 

จากผลการศึกษาวิจัย การจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวง

พระบาง เพ่ือศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู เพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็น

ของนักศึกษาในวิทยาลัยครูหลวงพระบางที่มี เพศ อายุ ระดับการศึกษา และคณะที่กําลังศึกษา

แตกตางกัน และเพ่ือศึกษาขอมูลเสนอแนะเกี่ยวกับปญหาและแนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอน

ตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบางพรอมทั้งไดอภิปรายผลทัง ๖ ดานดังน้ี 

๑. ดานหลักสูตรและการนําหลักสูตรไปใช พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นวา ขอที่มาก

ที่สุดคือ ไดแก หลักสูตรที่มีเปนมาตรฐานการเรียนรูที่ผูเรียนไดรับการศึกษาที่มีคุณภาพ สามารถ

อภิปรายผลไดวาผูเรียน คิดเปน ทําเปน และแกไขปญหาเน้ือหาวิชาในภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติได

สอดคลองกับการสภาพปญหาของโรงเรียน ชุมชนและทองถิ่นมีความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกิจ

และสังคมปจจุบัน สอดคลองกับงานวิจัยของ กิจจา เวสประชุม ไดศึกษาเรื่อง สภาพปญหาและความ

ตองการดานการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้นของวิทยาลัยสารพัดชาง ตามการรับรู

ของครูและนักศึกษาผูใหญกรุงเทพมหานครในดานหลักสูตร กิจกรรมการเรียนการสอน ครูผูสอน สื่อ

การเรียนการสอน การวัดและประเมินผลและสถานที่ใชสอนและฝกงานมีสภาพอยูในระดับมากกลุม

ผูตอบเห็นวาเปนจึงตามประเด็นที่ประเมินและปญหาอยูในระดับนอยสวนดานความตองการในทุก

ประเด็นอยูในระดับมาก และสอดคลองกับงานวิจัย พระวิระ สุนฺทโร(โสธร)ไดศึกษาวิจัยเรื่อง การ

บริหารดานการจัดการเรียนการสอนโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการสงเสริม

การศึกษาเอกชนนนทบุรีเขต 1 ประชากรที่ใชในการวิจัยคือ ครูผูสอนและนักเรียนจํานวน ๔๖๖ คน

จากระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงโรงเรียนอาชีวศึกษาเอกชนจํานวน ๔ โรงเรียนผลการวิจัย

พบวาความคิดเห็นของครูผูสอนและนักเรียนตอสภาพการบริหารดานการจัดการเรียนการสอนโดย

ภาพรวมอยูในระดับมากเมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวาอยูในระดับมากทุกดานเรียงลําดับดังน้ี ดาน

การบริหาร ดานกิจกรรมสงเสริมหลักสูตร ดานหลักสูตร ดานการวัดและประเมินผล ดานวัสดุอุปกรณ

และสื่อการเรียนการสอนและดานตําราและเอกสารประกอบการเรียนพระมหาบุญชัย ปภสฺสรเมธี 

(จูแวน) ที่ไดวิจัยเร่ืองการดําเนินการจัดการศึกษาพระปริยัติธรรมแผนกบาลี ของสํานักเรียนพระ

ปริยัติธรรม ในเขตกรุงเทพมหานคร พบวาดานการเตรียมบุคลากรโดยรวมมีคาเฉลี่ยอยูในระดับปาน

กลาง เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด ไดแก สํานักเรียนมีการจัดประชุมสัมมนา

เพ่ือสรางความเขาใจในเร่ืองนโยบาย จุดมุงหมายของการศึกษา จุดมุงหมายของหลักสูตร โครงสราง 

รูปแบบ และขอกําหนดตางๆ ของหลักสูตร และสอดคลองกับงานวิจัยของพระมหาบัณฑิต ปณฺฑิต

เมธี (ชรินทร) ที่วิจัยเรื่องการบริหารสํานักเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี กรุงเทพมหานคร พบวา 

ดานหลักสูตร ผูบริหาร อาจารยใหญ และครูผูสอนทราบวัตถุประสงคของหลักสูตรพระปริยัติธรรม

แผนกบาลีมีคาเฉลี่ยมากที่สุด เน่ืองดวยหลักสูตรของพระปริยัติธรรมแผนกบาลี เปนหลักสูตรที่จัด
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เหมือนกันทั่วประเทศ ตามที่แมกองบาลีสนามหลวงประกาศไว สอดคลองกับงานวิจัยของพระนิมิตร 

กลิ่นดอกแกว ที่วิจัยเรื่องสภาพและปญหาการจัดการเรียนการสอนพระปริยัติธรรม แผนกบาลี ของ

สํานักศาสนศึกษา ในจังหวัดนครสวรรค พบวา ดานหลักสูตร ในภาพรวมอยูในระดับมากทุกเรื่อง เมื่อ

พิจารณาในแตละรายเร่ืองพบวา เร่ืองที่มีระดับสภาพการปฏิบัติสูงสุด คือ หลักสูตรพระปริยัติธรรม

แผนกบาลีเปนหลักสูตรเฉพาะ ใชเหมือนกันทั่วประเทศ 

สวนขอที่สํานักเรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลีดีเดน กรุงเทพมหานครมีการปฏิบัตินอย

ที่สุดคือ สํานักเรียนมีการวิเคราะหและประเมินคูมือเสริมหลักสูตรกอนนําไปใช  น่ันแสดงวา สํานัก

เรียนพระปริยัติธรรม แผนกบาลีดีเดน ยังไมคอยมีการประเมินคูมือเสริมหลักสูตรกอนนําไปใช ดังน้ัน 

ครูผูสอนในฐานะที่เปนผูใชหลักสูตรโดยตรงควรมีการประเมินและวิเคราะหคูมือเสริมหลักสูตรกอน

นําไปใช เพ่ือชวยสนับสนุนใหการใชหลักสูตรในสํานักเรียนมีประสิทธิภาพมากย่ิงขึ้น  

๒. ดานครูผูสอนพบวา นักศึกษามีความคิดเห็นวา ขอที่ครูไดฝกใหนักศึกษารูจักนํา

ความรูที่ไดมาใชในสถานการณที่ครูกําหนดใหไดเปนอยางดีเปนระดับมากที่สุดสามารถอภิปลายผลได

วาครูมีประสบการณและมีความชํานาญในวิชาชีพที่สอนเอาใจใสและติดตามผลการเรียนการสอนครูมี

การแนะนําและใหความเปนกันเอง เปดโอกาสใหชักถามขอสงสัย สอดคลองกับงานวิจัยของ ปราณี 

กุลละวณิชย พรอมดวยคณะศูนยภาษาไทยสิรินธรภาคการศึกษาตน ปการศึกษา ๒๕๕๒ การวิจัย

ครั้งน้ีเปนการวิจัยเชิงสํารวจมีวัตถุประสงคเพ่ือประเมินทัศนคติของนิสิตที่มีตอการจัดการเรียนการ

สอนในรายวิชาการเขียนยอหนา (Paragraph Writing) ทั้งนิสิตที่เรียนแบบในหองเรียนและเรียนแบบ 

e-Learning และเปรียบเทียบทัศนคติของนิสิตที่เรียนแบบในหองเรียนและนิสิตที่เรียนแบบ e-

Learning ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียนยอหนา (ParagraphWriting) กลุม

ตัวอยางในการวิจัยครั้งน้ีเปนนิสิตจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัยระดับปริญญาบัณฑิตระบบทวิภาคที่

ลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการเขียนยอหนา (Paragraph Writing) ภาคการศึกษาตนปการศึกษา 

๒๕๕๒ ที่ไดทําแบบประเมินทัศนคติตอรายวิชาการเขียนยอหนา (Paragraph Writing)จํานวนทั้งสิ้น 

๖๒๖ คน โดยแบงออกเปน ๒ กลุม คือ กลุมที่เรียนแบบในหองเรียนจํานวน 414 คนและกลุมที่เรียน

แบบe-Learning จํานวน ๒๑๒ คน เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งคือแบบประเมินทัศนคติของนิสิตที่มี

ตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียนยอหนา (Paragraph Writing)การวิเคราะหขอมูลใช

การวิเคราะหคาเฉลี่ยและรอยละในการประเมินทัศนคติของนิสิต และใชการวิเคราะหที 

(Independent Samples t-test) เพ่ือเปรียบเทียบทัศนคติที่มีตอรายวิชาการเขียนยอหนา

(Paragraph Writing) ระหวางนิสิตที่เรียนแบบในหองเรียนกับนิสิตที่เรียนแบบ e-Learning

ผลการวิจัยสรุปไดวา 

๑) ผลการประเมินทัศนคติของนิสิตทั้งที่เรียนแบบในหองเรียนและเรียนแบบ e-

Learning ที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียนยอหนา (Paragraph Writing) พบวา 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



นิสิตทั้งสองกลุมมีทัศนคติที่ดีตอการจัดการเรียนการสอนของรายวิชา โดยมีทัศนคติอยูในระดับมาก๒) 

ผลการเปรียบเทียบทัศนคติของนิสิตที่มีตอการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาการเขียนยอหนา 

(Paragraph Writing) ระหวางนิสิตที่เรียนแบบในหองเรียนและนิสิตที่เรียนแบบ e-Learningพบวา 

รูปแบบการจัดการเรียนการสอนที่แตกตางกันทําใหทัศนคติของนิสิตที่มีตอรายวิชาแตกตางกันสังเกต

ไดจากคาเฉลี่ยความคิดเห็นในภาพรวมตอรายวิชาของนิสิตแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่

ระดับ .๐.๕ โดยนิสิตที่เรียนแบบในหองเรียนมีคาเฉลี่ยสูงกวานิสิตที่เรียนแบบ e-Learning 

(การประเมินทัศนคติของผูเรียนที่มีตอรายวิชาการเขียนยอหนา(Paragraph Writing) 

ของศูนยภาษาไทยสิรินธรภาคการศึกษาตน ปการศึกษา ๒๕๕๒) 

๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นวา การสงเสริมให

นักศึกษาไดมีโอกาสฝกความมีวินัยและความรับผิดชอบเปนขอที่มีระดับมากที่สุดสามารถอภิปลาย

ผลไดวาสามารถทําใหเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของนักเรียนดีข้ึนเปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความ

คิดเห็นเพ่ือฝกตัวเองและพัฒนาตัวเองใหมีความสามารถที่จะอยูไดอยางดีมีการสาธิตและถายทอด

ความรูใหนักเรียนปฏิบัติ  สอดคลองกับงานวิจัยของพระมหาบัณฑิต ปณฺฑิตเมธี (ชรินทร)ที่

ทําการศึกษาวิจัยเร่ืองการบริหารสํานักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี กรุงเทพมหานคร พบวา ดาน

กิจกรรมการเรียนการสอนที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดและอยูในลําดับสุดทายคือ ครูสอนพระปริยัติธรรม 

แผนกบาลีในสํานักเรียนจัดการเรียนการสอนที่หลากหลาย น่ันแสดงวา สํานักเรียนจัดการเรียนการ

สอนแบบเดิมที่ทํามาโดยไมมีการปรับปรุงและเปลี่ยนแปลง แตผูวิจัยกลับมองวา เน่ืองจากการเรียน

การสอนและการสอบพระปริยัติธรรมแผนกบาลี มีลักษณะพิเศษจากการศึกษาทั่วไป ดังน้ัน สํานัก

เรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี จึงไมสามารถปรับปรุงหรือเปลี่ยนแปลงกิจกรรมการเรียนการสอน

ใดๆไดมากนัก วิธีการเรียนการสอนจึงเนนเรื่องของการทองจํา การแปล และการฝกเขียนภาษาไทย

เปนภาษาบาลีและภาษาบาลีเปนภาษาไทย เปนหลักสําคัญ 

๔. ดานสื่อการสอน พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นวา ขอที่ชวยใหบทเรียนเปนที่

นาสนใจเปนขอที่มีระดับมากที่สุดสามารถอภิปลายผลไดวาชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอาน

และเสริมสรางความเขาใจในการเรียนการสอนชวยสงเสริมใหนักศึกษาคิดและแกปญหาในขบวนการ

เรียนรูไดดีชวยใหนักศึกษาเรียนสําเร็จและสอบไดคะแนนดีมากขึ้นชวยใหนักศึกษามีประสบการณ

รวมกันและกวางขวาง สอดคลองกับงานวิจัยของนายธานี สุรรณประทีป ที่ไดวิจัยเรื่องปจจัยที่มีผล

ตอความสําเร็จเปรียญธรรม ๙ ประโยคของผูเรียนบาลี ในกรุงเทพมหานคร พบวา ปจจัยดานการ

จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา มีความสําคัญปานกลาง โดยมีเฉลี่ย ๒.๙๓ และปจจัยที่มีผลตอ

ความสําเร็จมากที่สุด คือ มีการตรวจงาน (แบบฝกหัด และแกไขขอผิดพลาด) คาเฉลี่ย ๓.๓๑ 

รองลงมาคือ เทคนิคการสอนของผูสอนคาเฉลี่ย ๓.๑๒ และความเปนกันเองระหวางผูเรียนกับผูสอน 

คาเฉลี่ย ๓.๑๑ พระครูเมตตามงคลวิศิษฏ ซึ่งไดทําการศึกษาเรื่อง ความคิดเห็นของนักเรียน
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มัธยมศึกษาตอนปลายตอบทบาทของครูพระสอนศีลธรรมในโรงเรียน เขตพ้ืนที่การศึกษา

กรุงเทพมหานคร เขต ๑ พบวา การศึกษาดานสื่อการเรียนการสอนน้ันอยูในระดับมากเหมือนกัน 

สวนขอที่มีการปฏิบัตินอยที่สุด คือ สํานักเรียนใชสื่อการเรียนการสอนที่ทันสมัย 

สอดคลองกับการวิจัยของพระมหาบัณฑิต ปณฺฑิตเมธี (ชรินทร)ที่ทําการศึกษาวิจัยเร่ืองการบริหาร

สํานักเรียนพระปริยัติธรรมแผนกบาลี กรุงเทพมหานคร พบวา ดานสื่อการเรียนการสอน ผูบริหาร

หรือผูที่เกี่ยวของไมมีการจัดอบรมการใชสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยใหกับครูผูสอน และสอดคลองกับ

งานวิจัยของนางสาวชุณหภักดิ รอยพิลา ไดทําการวิจัยเรื่องความพึงพอใจการบริหารการศึกษาพระ

ปริยัติธรรม สํานักเรียนวัดปากนํ้า กรุงเทพมหานคร พบวา ดานบริหารวิชาการอยูในระดับปานกลาง 

เน่ืองจากการเรียนการสอนพระปริยัติธรรมมีขีดจํากัดเรื่องการนําสื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัยมาใช อันอาจ

เปนเพราะครูผูสอนไมมีความชํานาญในการใชสื่อดังกลาว อีกทั้งสํานักเรียนมีสื่ออุปกรณเทคโนโลยี

จํากัด  

๕. ดานกิจกรรม นักศึกษามีความคิดเห็นวาขอที่สงเสริมใหนักศึกษารูจักใชเวลาวางให
เปนประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการทํากิจกรรมเปนขอที่มีระดับมากที่สุดสามารถอภิปลายผลได
วาสามารถเสริมสรางทักษะ ความรูและประสบการณทางดานการเรียนใหแกนักศึกษา สามารถพัฒนา
รางกาย จิตใจ และอารมณในการที่จะอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุขสงเสริมใหนักเรียนรูจักใช
เวลาวางใหเปนประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการทํากิจกรรมชวยใหนักศึกษาผอนคายในหองเรียน 
และหาความรูรวมกัน สอดคลองกับงานวิจัยของเยาวลักษณ  งามแสนโรจน  ไดทําการวิจัยเรื่อง 
ความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการเรียน วิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิต ความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีตอการเรียนวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือชีวิตดานกิจกรรมการเรียนการสอนอยูในระดับ
มาก  

๖. ดานการวัดและประเมินผล พบวา นักศึกษามีความคิดเห็นวา ขอที่ การวัดและ

ประเมินผลครอบคลุมทั้งกระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษาเปนขอที่มี

ระดับมากที่สุดสามารอภิปลายผลไดวาการวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการเรียนการสอนการวัด

และประเมินผลครอบคลุมทั้งกระบวนการ ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษาสามารถ

นําไปใชปรับปรุงและพัฒนาการเรียนของนักศึกษาไดเปนอยางดีมีโอกาสไดประเมินตนเองและเพ่ือน 

สอดคลองกับบทวิจัยของสุบิน ยุระรัช การประเมินการจัดการเรียนการสอนวิชา ED ๗๑๒ สถิติข้ันสูง

สาหรับการวิจัยทางการบริหารการศึกษาการวิจัยเชิงประเมินเรื่องน้ีมีวัตถุประสงคสําคัญ ๒ ขอ คือ 

(๑) เพ่ือประเมินการจัดการเรียนการสอนวิชา ED ๗๑๒ สถิติข้ันสูงสาหรับการวิจัยทางการบริหาร

การศึกษาภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๕๔ และ (๒) เพ่ือใหขอเสนอแนะในการพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนการสอนแหลงขอมูลในการประเมินแบงออกเปน ๒ ประเภท คือ (๑) แหลงขอมูล

ประเภทเอกสารและ (๒) แหลงขอมูลประเภทบุคคล ผูใหขอมูลทุกคนเปนผูใหขอมูลสําคัญที่ไดมาจาก

การเลือกแบบเจาะจง เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยมีจานวน ๔ ฉบับ ไดแก (๑) แบบบันทึกขอมูล (๒) 

แบบสัมภาษณ (๓) แบบสอบถาม และ (๔) แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูล
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ดวยตนเองโดยใชระยะเวลา ๖ เดือน สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณไดแก ความถ่ี รอยละ 

คาเฉลี่ย และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐานสวนขอมูลเชิงคุณภาพไดแก การวิเคราะหเน้ือหา และการจัด

กลุมตามประเด็นที่ศึกษา ผลการวิจัยพบวา (๑) การประเมินบริบทปจจัยนาเขา กระบวนการ และ

ผลผลิตของการจัดการเรียนการสอนวิชา ED ๗๑๒ ภาคการศึกษาที่ ๒/๒๕๕๔ พบวา ผานเกณฑทุก

ตัวแปร สาหรับตัวแปรที่ควรนามาพิจารณาเพ่ือปรับปรุงใหดียิ่งขึ้นคือ ดานปจจัยนาเขาไดแกคุณวุฒิ

ของอาจารยผูสอนประสบการณการสอนของอาจารยผูสอนความพรอมของโครงการสอน แผนการ

สอน เอกสารประกอบการสอน และการจัดเตรียมสื่อที่ใชประกอบการสอน และดานกระบวนการ

ไดแก กิจกรรมการเรียนการสอน การใชเทคโนโลยีเพ่ือชวยในการสอน และปฏิสัมพันธระหวางผูสอน

และผูเรียน และ (๒) ขอเสนอแนะในการจัดการเรียนการสอนวิชา ED ๗๑๒ มี ๑๕ ขอ ไดแก ดาน

บริบท ๓ ขอ ดานปจจัยนาเขา ๕ ขอ ดานกระบวนการ ๔ ขอ และดานผลผลิต ๓ ขอโดยสารสนเทศ

และขอเสนอแนะจากการประเมินควรนาไปใชประโยชนในการวางแผนพัฒนาและปรับปรุงในป

การศึกษา ๒๕๕๕ 

ดร.วงกต ศรีอุไร(๒๕๕๖)โครงการวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคเพ่ือ ๑) ศึกษาองคความรู ภูมิ

ปญญาทองถิ่นของโรงเรียน และชุมชนเกี่ยวกับสื่อการเรียนการสอน ๒) ศึกษาสถานการณการเรียน

การสอนรวมทั้งเทคนิค ที่สงเสริมกระบวนการเรียนรูของนักเรียน และ ๓) คนหารูปแบบในการพัฒนา

สื่อการเรียนการ สอนโดยการมีสวนรวมของครู ชุมชนและนักเรียน การวิจัยน้ีเปนการวิจัยเชิง

ปฏิบัติการแบบม ีสวนรวม (Participatory Action Research : PAR) พ้ืนที่วิจัยคือ โรงเรียนบานโนน

สมบูรณ ตําบลโคกกอง อําเภอสําโรง จังหวัดอุบลราชธานี ประชากรที่รวมวิจัยประกอบดวย ผูให

ขอมูล หลัก คณะครู นักเรียน ผูนําชุมชน และกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ีมี ๒ กลุม ไดแก กลุม 

ที่ ๑ นักเรียนช้ันประถมศึกษาปที่ ๒-๓ จํานวน ๑๙ คน และกลุมที่ ๒ นักเรียนช้ันประถมศึกษา ปที ่

๕-๖ จํานวน ๑๖ คน ใชการเลือกกลุมตัวอยางแบบเจาะจง (Purposive Sampling) งานวิจัย น้ีใช

เครื่องมือและวิธีการเก็บขอมูลโดย การสัมภาษณเจาะลึก การสนทนากลุม การสังเกตอยาง มีสวน

รวม การจัดเวทีประชุมรวมกับทีมวิจัยชุมชนและชาวบาน และการศึกษาจากเอกสาร การ วิเคราะห

สังเคราะหขอมูล ใชวิธีการจําแนกและเปรียบเทียบขอมูลตามกรอบแนวคิดการวิจัย ผล การวิจัย

พบวา การเรียนการสอนที่ผานมาโรงเรียนบานโนนสมบูรณใชสื่อจากสวนกลางซึ่งมี เน้ือหาไม

สอดคลองกับบริบทของชุมชน ตอมาโรงเรียนเนนการนําสื่อที่มีอยูในชุมชนมาประยุกต ใชในการเรียน

การสอน เน่ืองจากเปนสื่อที่หาไดงาย รวมทั้งปจจุบันทางโรงเรียนใชวิธีการสอน แบบเนนผูเรียนเปน

ศูนยกลาง เน่ืองจากวิธีน้ีมีการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดคิดวิเคราะห และผู สอนมีการนําเทคโนโลยีและ

สื่อมาประยุกตใชในการเรียนการสอน นอกจากน้ี ยังพบวารูปแบบ สื่อที่เหมาะที่จะนํามาใชใน

โรงเรียนบานโนนสมบูรณมีจํานวน ๑ รูปแบบ ซึ่งประกอบดวย ๓ สวน ไดแก สวนที่ ๑ เน้ือหา เปน

เน้ือหาที่มีการสอดแทรกองคความรู และภูมิปญญาทองถ่ิน ของโรงเรียนและชุมชน สวนที่ ๒ นิทาน 
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เปนเร่ืองราวที่เกิดขึ้นในชุมชน มีการนําเน้ือหาในบท เรียน บริบทชุมชน และภูมิปญญาทองถ่ินมาผูก

เปนเร่ืองราว และสวนที่ ๓ เกม เปนเกมที่มี เน้ือหาเกี่ยวกับบทเรียน เพ่ือใหนักเรียนสามารถที่จะ

ทบทวนเน้ือหาในบทเรียนไดและกระตุนให นักเรียนมีความสนใจในบทเรียน จากรูปแบบดังกลาวได

นําไปพัฒนาเปนสื่อการเรียนการสอน ในหมวดวิชาคณิตศาสตรและวิทยาศาสตร แลวนําสื่อไปทดลอง

ใชกับนักเรียนในกลุมเปาหมาย ทั้งสองกลุม พบวานักเรียนมีความพึงพอใจในสื่อการเรียนการสอน

หมวดวิชาคณิตศาสตรใน ระดับมากที่สุดมีคาเฉลี่ยเทากับ ๔.๘๖,คามาตรฐานเทากับ ๐.๓๗ และ

นักเรียนมีความพึงพอใจในสื่อการเรียนการสอน หมวดวิชาวิทยาศาสตร ในระดับมากมีคาเฉลี่ยเทากับ 

๔.๔๐, คามาตรฐานเทากับ ๐.๕๙ โดยผลที่เกิดจากการดําเนิน การวิจัยครั้งน้ี ไดมีการขยายผลโดย

คณะครูไดมีการวางแผนการดําเนินการพัฒนาสื่อในรายวิชา อ่ืนๆ ตอไป รวมทั้งมีการบูรณาการองค

ความรูและบริบทชุมชน อีกทั้งชุมชนและโรงเรียนได มีสวนรวมในการพัฒนาสื่อ 

๕.๔ ขอเสนอแนะ 

ผูวิจัยไดศึกษาวิเคราะหการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครู วิทยาลัยครู

หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว ใน ๖ ดาน วิเคราะหขอมูลดวยการหา

คาความถี่  รอยละ   คาเฉลี่ย (Mean) และสวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) พบวา 

ทั้งโดยรวมและรายดาน อยูในระดับมากเหมือนกัน ซึ่งผูวิจัยถือวาเปนผลลัพธที่ดีและนาพอใจเปน

อยางย่ิง แตยังมีบางสวนในแตละดานแตละขอที่มีนักศึกษาบางคนไดใหขอคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาและ

แนวทางแกไข ไวดังน้ี 

๕.๔.๑ ขอเสนอแนะเชิงนโยบาย 

๑. ปรับปรุงหลักสูตรวิชาชีพครูใหมเพ่ือใหทันสมัยกับปจจุบัน และสรางนักวิชาการเพ่ือ

ตรวจสอบและแกไขสิ่งที่ผิดพลาด ควรยกระดับครูอาจารยประจําวิชาใหกาวหนาและทันสมัย การ

จัดการเรียนการสอนควรเหมาะสมกับวัตถุประสงคของหลักสูตรที่กําหนดไว และไมควรลาชา 

๒. ปรับปรุงการวัดและประเมินผลของนักศึกษาใหไดมาตรฐานตามที่กระทรวงกําหนด

ไว เพราะการวัดและประเมินผลสวนมากวัดจากครูผูสอน ไมไดวัดตามเกณฑที่กําหนด ทําใหนักศึกษา

บางสวนไมพอใจคะแนนตนเอง ควรสรางสื่อการสอนใหมากข้ึนจัดงบประมาณใหแกครูอาจารย

สําหรับทําสื่อการสอน เพราะสื่อการสอนมีความสําคัญ ทําใหนักศึกษาเขาใจบทเรียนไดอยางเปน

อยางดี 
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๕.๓.๒ ขอเสนอแนะในการวิจัยครั้งตอไป 

๑. ควรศึกษาวิจัยเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูมากขึ้น

เพราะวิชาชีพครูเปนวิชาที่มีความอดทนและละเอียด ตองมีความชํานาญในการวางโครงสรางของ

บทเรียนไดเปนอยางดี  

๒. วิเคราะหแยกแยะขอเปรียบระหวางนักศึกษา และครูอาจารยที่สอนใหมากจนเกิดให

มีความชํานาญในการเปรียบเทียบผลลัพธของการวิเคราะห หาคาการเปรียบเทียบจากบทวิจัยอ่ืนๆ

เพ่ิมเติม 

๓. ควรมีใจรักเกี่ยวกับการวิจัยการจัดการเรียนการสอนเสียกอนเพราะการจัดการเรียน

การสอนมีหลายรูปแบบ ซึ่งจะสงผลใหผูที่จะมาทําวิจัยครั้งตอไปทําไดงาย และสะดวกขึ้น 
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แบบสอบถามเพื่อการวิจัย 
เรื่อง: ศึกษาการจัดการเรียนการสอนตามหลักสตูรวชิาชพีครูวิทยาลัยครหูลวงพระบาง 

ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
_______________________ 

คําชี้แจง 
 ๑. แบบสอบถามน้ี มีวัตถุประสงคเพ่ือการศึกษาวิจัยเรื่อง การจัดการเรียนการสอนตาม

หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ๒. สาระสําคญัของแบบสอบถามแบงออกเปน ๓ ตอน คอื 

 ตอนที่ ๑ แบบสอบถามที่เกี่ยวกับสถานสภาพของผูตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ ๒ แบบสอบถามการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครู

หลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
 ตอนที่ ๓ แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับปญหา และแนวทางแกไขเกี่ยวกับการจัดการ

เรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง  
 ตอนที่๓.๑ ในการตอบแบบสอบถาม ขอความกรุณาตอบคําถามตามความเปน

จริงทุกขอ ทุกตอนในการแปรผลวิเคราะหขอมูล ผูวิจัยจะแปลผลโดยภาพรวมทั่วไป อีกทั้งคําตอบของ
นักศึกษาจะถูกเก็บรักษาไวเปนความลับ ดังน้ัน การตอบแบบสอบถามครั้งน้ีจะไมมีผลเสียหายตอ
นักศึกษา หรือในวิทยาลัยของนักศึกษาแตประการใด เพราะผูวิจัยจะนําขอมูลไปศึกษาในภาพรวมเทาน้ัน 

 ผู วิจัยหวังเปนอยางยิ่งวาจะไดรับความรวมมือจากนักศึกษาดวยดี และ
ขอขอบพระคุณนักศึกษามา ณ โอกาสน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
           นายกงทอง  จิตตพร 

นิสิตปริญญาโท สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
   มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
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ตอนที่ ๑ ขอมูลพืน้ฐานของผูตอบแบบสอบถาม 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย   ลงใน (   ) ที่ตรงกับขอมูลจริงของนักศึกษา 

๑. เพศ   
(    ) ชาย 

   (    ) หญิง 
๒. อายุ  

(    ) ๑๔ – ๑๘ ป 
   (    ) ๑๙ – ๒๑ ป 
   (    ) ๒๒ – ๒๕ ป  
   (    ) อ่ืนๆ............ 

๓. กําลังศึกษาช้ันป 
(    ) ช้ันปที่ ๑ 

   (    ) ช้ันปที่ ๒ 
   (    ) ช้ันปที่ ๓ 
   (    ) ช้ันปที่ ๔ 

๔. คณะที่กําลังศึกษา 
(    ) คณะสังคมศาสตร 

   (    ) คณะธรรมชาติ 
   (    )   คณะภาษาตางประเทศ 
   (    ) คณะอนุบาล-ประถม 
       ๕. สถานที่พัก 
   (    ) เชาหองอยู 
   (    ) อยูกับญาติ 
   (    ) อยูหอพัก 
   (    ) อ่ืนๆ......... 
       ๖. สถานภาพทางครอบครัว 
   (    ) ขาราชการ 
   (    ) เกษตรกร 
   (    ) คาขาย 
   (    ) อ่ืนๆ......... 
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        ๗. แรงจูงใจที่เขามาเรียน 
   (    ) ต้ังใจมาเรียน 
   (    ) ถูกพอแมบังคับ 
   (    ) มาตามเพ่ือน 
   (    ) มาเรียนเลนๆ 
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ตอนที่ ๒ แบบสอบถามเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวง
พระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 
คําชี้แจง  โปรดทําเครื่องหมาย    ลงในตารางตรงตามความคิดเห็นของนักศึกษา 

 

ขอที่ 
การจัดการสอนตามหลักสูตรวิชาชพีครู 

วิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
 

ระดับความคดิเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

๑. ดานหลักสูตร 
๑ จุดมุงหมายของหลักสูตร เนนใหผูเรียน คิดเปน 

ทําเปน และแกไขปญหา 
     

๒ หลักสูตรไดจัดเวลาที่ใชในการเรียนการสอน
เหมาะสมกับแตละสาขาวิชา 

     

๓ หลักสูตรจัดเน้ือหาวิชาในภาคทฤษฎีและ
ภาคปฏิบัติไดสอดคลองกับการสภาพปญหาของ
โรงเรียน ชุมชนและทองถิ่น 

     

๔ หลักสูตรมีความเหมาะสมกับสภาพเศรษฐกจิและ
สังคมปจจุบัน 

     

๕ หลักสูตรไดจัดใหมีความยึดหยุนไดตามโอกาสของ
การเรียน 

     

๒. ดานครูสอน 
๑ ครูมีประสบการณและมคีวามชํานาญในวิชาชีพที่

สอน 
     

๒ ครูมีการแนะนําและใหความเปนกันเอง      
๓ เอาใจใสและติดตามผลการเรียนการสอน      
๔ เปดโอกาสใหชักถามขอสงสัย      
๕ แตงกายเหมาะสม      
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ขอที่ 
การจัดการสอนตามหลักสูตรวิชาชพีครู 

วิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
 

ระดับความคดิเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน 
๑ การเรียนการสอนสามารถทําใหเปลี่ยนแปลง

พฤติกรรมของนักเรียนดีขึ้น 
     

๒ เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความคิดเห็นเพ่ือฝก
ตัวเองและพัฒนาตัวเองใหมีความสามารถทีจ่ะอยู
ไดอยางดี 

     

๓ มีการเชิญวิทยากรมาใหความรูเพ่ิมเติม      
๔ ผูสอนมีการสาธิตและถายทอดความรูใหนักเรียน

ปฏิบัติ 
     

๕ มีการแจกเอกสารประกอบการเรียน      
๔. สื่อการสอน 

๑ ชวยนักศึกษาในการเพ่ิมทักษะในการอานและ
เสริมสรางความเขาใจในการเรียนการสอน 

     

๒ ชวยสงเสริมให นักศึกษาคิดและแกปญหาใน
ขบวนการเรียนรูไดดี 

     

๓ ชวยใหนักศึกษาเรียนสําเร็จและสอบไดคะแนนดี
มากขึ้น 

     

๔ ชวยให นักศึกษามีประสบการณรวมกันและ
กวางขวาง 

     

๕ ชวยใหบทเรียนเปนที่นาสนใจ      
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ขอที่ 
การจัดการสอนตามหลักสูตรวิชาชพีครู 

วิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
 

ระดับความคดิเห็น 

มา
กท

ี่สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

นอ
ย 

นอ
ยท

ี่สุด
 

๕. กิจกรรม 
๑ ส า ม า ร ถ เ ส ริ ม ส ร า ง ทั ก ษ ะ  ค ว า ม รู แ ล ะ

ประสบการณทางดานการเรียนใหแกนักศึกษา 
     

๒ สามารถพัฒนารางกาย จิตใจ และอารมณในการที่
จะอยูรวมกันในสังคมอยางมีความสุข 

     

๓ ส ง เส ริม ให นัก เ รียน รู จั ก ใช เ วลาว า ง ให เปน
ประโยชนและเพ่ิมความสนใจในการทํากิจกรรม 

     

๔ เสริมสรางความสามัคคีในหมูนักศึกษา      
๕ ชวยใหนักศึกษาผอนคายในหองเรียน และหา

ความรูรวมกัน 
     

๖. ดานวัด และประเมินผล 
๑ การวัดและประเมินผลตรงตามเน้ือหาการเรียน

การสอน 
     

๒ การวัดและประเมินผลครอบคลุมทั้งกระบวนการ 
ผลงานและคุณลักษณะที่พึงประสงคของนักศึกษา 

     

๓ การวัดและประเมินผลสามารถนําไปใชปรับปรุง
และพัฒนาการเรียนของนักศึกษาไดเปนอยางดี 

     

๔ มีเกณฑการวัดและประเมินผลที่ชัดเจน      
๕ นักศึกษามีโอกาสไดประเมินตนเองและเพ่ือน      
๖ สามารถรูผลการเรียนไดเปนอยางดี      
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ตอนที่ ๓ แบบสอบถามปลายเปดเกี่ยวกับปญหาและแนวทางแกไขการจัดการเรียนการสอนตาม
หลักสูตรวิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชน
ลาว 
 

คําชี้แจง โปรดแสดงความคิดเห็นปญหาและแนวทางแกไขเกี่ยวกับการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตร

วิชาชีพครูวิทยาลัยครูหลวงพระบาง ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

 

ปญหา แนวทางแกไข 
๑. ดานหลักสูตร 
……………………………………………… 
………………………………………… 

๑. ดานหลักสูตร 
……………………………………………… 
……………………………………………… 

๒. ดานวิชาการ และครูสอน 
……………………………………………… 
……………………………………………… 

๒. ดานครูสอน 
……………………………………………… 
……………………………………………… 

๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน 
……………………………………………… 
……………………………………………… 

๓. ดานกระบวนการเรียนการสอน 
……………………………………………… 
……………………………………………… 

๔. ดานสื่อการสอน 
……………………………...................... 
……………………………………………… 

๔. ดานสื่อการสอน 
………………………………………………. 
………………………………………………. 

๕. ดานกิจกรรม 
…………………………………………… 
………………………………………….. 
…………………………………………… 

๕. ดานกิจกรรม 
……………………………………………… 
…………………………………………… 
……………………………………………. 

๖. ดานวัด และประเมินผล 
………………………………………………. 
……………………………………………. 

๖. ดานวัด และประเมินผล 
……………………………………………. 
…………………………………………… 

  

ทุกความคิดเห็นของทานมีคาอยางย่ิงตอการพัฒนาคุณภาพการศึกษาฉะน้ันโปรดตอบใหครบทุกขอ 
ขอขอบคุณ ณ โอกาสน้ี 
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ແບບສອບຖາມເພ່ືອການວໄິຈ 
 

ເລ່ືອງ: ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສູດວິຊາຊີບຄູ ວິທະຍາໄລຄ ູ 
ຫຼວງພະບາງ 
ຄາໍຊີແ້ຈງ ແບບສອບຖາມນີມ້ວີດັຖປຸະສງົເພ່ືອການສກຶສາວໄິຈເລື່ ອງ ການຈດັການຮຽນ-ການ
ສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີຄວູທິະຍາໄລຄຫຼູວງພະບາງ ເນືອ້ຫາສາໍຄນັຂອງແບບສອບຖາມແບງ່
ອອກເປັນ 3 ຂ ັນ້ຕອນ ຄ ື
  ຕອນທີ 1 ແບບສອບຖາມກຽ່ວກບັສະພາບຂອງຜູຕ້ອບແບບສອບຖາມ 
  ຕອນທີ 2 ແບບສອບຖາມການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີຄ ູ     
ວທິະຍາໄລຄຫຼູວງພະບາງ 
  ຕອນທີ 3 ແບບສອບຖາມປາຍເປີດກຽ່ວກບັບນັຫາ ແລະ ແນວທາງແກໄ້ຂ
ກຽ່ວກບັການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີຄຫຼູວງພະບາງ 

    ຕອນທ່ີ 3.1 ໃນການຕອບແບບສອບຖາມຂໍຄວາມກະລນຸາຕອບຄາໍ
ຖາມຕາມຄວາມເປັນຈງິທກຸຂໍທ້ກຸຂ ັນ້ຕອນ ໃນການແປຜນົວເິຄາະຂໍມ້ນູ ຜູວ້ໄິຈແປຜນົໂດຍ
ພາບລວມທົ່ວໄປ ອກີທງັຄາໍຕອບຂອງນກັສກຶສາຈະຖກືເກບັຮກັສາໄວເ້ປັນຄາໍລບັ ດ ັງ່ນ ັນ້, 
ການຕອບແບບສອບຖາມ ແລະ ແບບສາໍພາດຄ ັງ້ນີຈ້ະບ່ໍມຜີນົເສຍຫາຍຕ່ໍນກັສກຶສາແຕຢ່າ່ງໃດ 
ຫືຼ ໃນວທິະຍາໄລຂອງນກັສກຶສາແຕປ່ະການໃດເພາະຜູວ້ໄິຈຈະນາໍຂໍມ້ນູໄປສກຶສາໃນພາບ
ລວມເທ່ົານ ັນ້ 

 
ຜູວ້ໄິຈຫວັງເປັນຢ່າງຍິ່ ງວາ່ຈະໄດຮ້ບັຄວາມຮວ່ມມຈືາກນກັສຶກສາດວ້ຍດ ີ ແລະ     

ຂໍຂອບໃຈນາໍທກຸຄນົໃນໂອກາດນີດ້ວ້ຍ 
 
 
 
 
 

ທາ້ວ ກງົທອງ ຈດິຕະພອນ 
ນກັສກຶສາປະລິນຍາໂທ ສາຂາບໍລິຫານການສກຶສາ 

ມະຫາວທິະຍາໄລມະຫາຈລຸາລງົກອນລາຊວທິະຍາໄລ 
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ຕອນທີ 1 ຂໍມ້ນູພ້ືນຖານຂອງຜູຕ້ອບແບບສອບຖາມ 
ຄາໍຊີແ້ຈງ: ກະລນຸາໝາຍ  ໃສໃ່ນ ( ) ທ່ີຖກືຂໍມ້ນູຈງິຂອງນກັສກຶສາ 
 

1. ເພດ ( ) ຊາຍ ( ) ຍງິ 
2. ອາຍ ຸ 14-18 ( ) ປີ 

19-21 ( ) ປີ 
22-25 ( ) ປີ 

   3 ກາໍລງັສກຶສາ  
ຊ ັນ້ປີທີ 1 ( ) 
ຊ ັນ້ປີທີ 2 ( ) 
ຊ ັນ້ປີທີ 3 ( ) 
ຊ ັນ້ປີທີ 4 ( ) 

  4 ຄະນະທ່ີກາໍລງັສກຶສາ 
  ຄະນະສງັຄມົ ( ) 

ຄະນະທາໍມະຊາດ ( ) 
ຄະນະພາສາຕາ່ງປະເທດ ( ) 
ຄະນະອະນບຸານ-ປະຖມົ ( ) 

  5 ສະຖານທ່ີພກັ 
ເຊ່ົາຫອ້ງຢູ ່( ) 
ຢູນ່າໍພ່ີນອ້ງ ( ) 
ຢູຫໍ່ພກັໃນ ( ) 

  6 ສະຖານະພາບທາງຄອບຄວົ 
ພະນກັງານລດັ ( ) 
ຊາວໄຮຊ່າວນາ ( ) 
ພ່ໍຄາ້ແມຄ່າ້ ( ) 

  7 ແຮງຈງູໃຈທ່ີເຂ້ົາມາຮຽນ 
ສະມກັໃຈມາຮຽນ ( ) 
ຖກືພ່ໍແມບ່ອກມາຮຽນ ( ) 
ມາຕາມໝູເ່ພ່ືອນ ( ) 
ມາຮຽນຫ້ິຼນ ( ) 
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ຕອນທີ2ສອບຖາມຄວາມຄດິເຫັນກຽ່ວກບັການຈດັການຮຽນການສອນຕາມຫຼກັສດູ
ວຊິາຊບີຄວູທິະຍາໄລຄຫຼູວງພະບາງ 
ຄາໍຊີແ້ຈງ ກະລນຸາໝາຍ  ລງົໃນຕາຕະລາງຕາມຄວາມຄດິເຫັນຂອງນກັສກຶສາ 

ຂໍທ່ີ້ 
ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີ

ຄ ູ

ລະດບັຄວາມຄດິເຫັນ 

ຫຼາ
ຍທີ່

ສດຸ
 

ຫຼາ
ຍ 

ປາ
ນກ

າງ
 

ໜ
ອ້ຍ

 

ໜ
ອ້ຍ

 

I.ດາ້ນຫຼກັສດູ 

1 ຈດຸມຸງ່ຫມາຍຂອງຫລກັສດູເນັນ້ໃຫຜູ້ຮ້ຽນ ຄິດ
ເປັນ ເຮັດເປັນ ແລະແກໄ້ຂບນັຫາ 

     

2 ຫຼກັສດູໄດຈ້ດັເວລາທ່ີໃຊໃ້ນການຮຽນການສອນເ
ໝາະກບັແຕລ່ະຄະນະ 

     

3 ຫຼກັສດູຈດັເນືອ້ຫາວຊິາໃນພາກທິດສະດ ີ ແລະ 
ພາກປະຕິບດັໄດສ້ອດຄອ້ງກບັສະພາບບນັຫາຂ
ອງໂຮງຮຽນຊຸມຊນົ ແລະທອ້ງຖິ່ນ 

     

4 ຫຼກັສດູມຄີວາມເໝາະສມົກບັສະພາບເສດຖະກດິ 
ແລະ ສງັຄມົປະຈບຸນັ 

     

5 ຫຼກັສດູໄດຈ້ດັໃຫ້ມຄີວາມເໝາະສມົຕາມໂອກາດ
ຂອງການຮຽນ 

     

II.ດາ້ນຄຜູູສ້ອນ 

6 ຄມູປີະສບົການ ແລະ ມຄີວາມຊາໍນານໃນວຊິາ
ຊບີທ່ີສອນ 

     

7 ຄມູກີານແນະນາໍ ແລະໃຫຄ້ວາມເປັນກນັເອງ      

8 ເອົາໃຈໃສ ່ແລະ ຕດິຕາມຜນົການຮຽນການສອນ      

9 ເປຶດໂອກາດໃຫຊ້ກັຖາມຂໍສ້ງົໄສ      

10 ແຕງ່ກາຍເໝາະສມົ      

III. ດາ້ນຂະບວນການຮຽນ-ການສອນ 

11 ການຮຽນການສອນສາມາດເຮັດໃຫປ້່ຽນແປງພຶດຕິ
ກາໍຂອງນກັຮຽນດຂີຶນ້ 

     

12 ເປິດໂອກາດໃຫ້ຜູຮ້ຽນໄດສ້ະແດງຄວາມຄິດເຫັນ
ເພ່ືອເຝິກຕນົເອງ ແລະພດັທະນາຕນົເອງໃຫມ້ ີ
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ຄວາມສາມາດ 

13 ມກີານເຊນີວທິະຍາກອນມາໃຫຄ້ວາມຮູເ້ພ່ີມ      

14 ຜູສ້ອນມກີານສາທິດ ແລະ ຖາ່ຍທອດຄວາມຮູໃ້ຫ້
ນກັຮຽນ 

     

15 ມກີານແຈກເອກະສານປະກອບການຮຽນການ
ສອນ 

     

IV.ດາ້ນສື່ ການສອນ 

16 ຊວ່ຍໃຫນ້ກັສກຶສາເພ່ີມທກັສະໃນການອາ່ນ ແລະ 
ເສມີສາ້ງຄວາມເຂ້ົາໃຈໃນການຮຽນການສອນ 

     

17 ຊວ່ຍສ ົ່ງເສມີໃຫນ້ກັສກຶສາໄດຄ້ດິ ແລະ ແກບ້ນັ
ຫາໃນຂະບວນການຮຽນຮູໄ້ດດ້ ີ

     

18 ຊວ່ຍໃຫນ້ກັສກຶສາຮຽນສາໍເລັດ ແລະເສັງໄດຄ້ະ
ແນນດຫີລາຍຂຶນ້ 

     

19 ຊ່ວຍໃຫ້ນກັສຶກສາມປີະສບົການຮ່ວມກນັແລະ
ກວາ້ງຂວາງ 

     

20 ຊວ່ຍໃຫບ້ດົຮຽນເປັນຫນາ້ສນົໃຈ      

 
V. ດາ້ນກດິຈະກາໍ 

21 ສາມາດເສມີສາ້ງທກັສະ ຄວາມຮູປ້ະສບົການທາງ
ດາ້ນການຮຽນໃຫແ້ກນ່ກັສກຶສາ 

     

22 ສາມາດພດັນາການຮຽນການສອນ ແລະການຮບັ
ຮູຮ້ວ່ມກນັໄດ ້

     

23 ສ ົ່ງເສີມໃຫນ້ກັຮຽນຮູຈ້ກັໃຊກ້ດິຈະກາໍເຂ້ົາໃນຊວີດິ
ປະຈາໍວນັ 

     

24 ເສມີສາ້ງຄວາມສາມກັຄໃີນໝູນ່ກັສກຶສາ      

25 ຊວ່ຍໃຫນ້ກັສກຶສາຜອ່ນຄາຍໃນຫອ້ງຮຽນ ແລະ
ຫາຄວາມຮູຮ້ວ່ມກນັ 

     

VI. ດາ້ນວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ 

26 ການວດັແລະປະເມນີຜນົກງົກບັເນືອ້ຫາການຮຽນ
ການສອນ 
 

     

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



27 ການວດັປະເມນີຜນົຄອບຄມຸທ ັງ້ຂະບວນການຜນົ
ງານ ແລະ ລກັສະນະທ່ີດຂີອງນກັສກຶສາ 

     

28 ການວດັປະເມນີຜນົສາມາດນາໍໄປໃຊປ້ບັປງຸ ແລະ 
ພດັທະນາການຮຽນຂອງນກັສກຶສາ 

     

29 ມເີກນການວດັປະເມນີຜນົ      

30 ນກັສກຶສາມໂີອກາດໄດປ້ະເມນີຕນົເອງແລະເພ່ືອນ      

31 ສາມາດຮູຜ້ນົການຮຽນເປັນຢາ່ງດ ີ      

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ຕອນທີ 3 ແບບສອບຖາມ ປາຍເປີດກຽ່ວກບັບນັຫາ ແລະ ແນວທາງແກໄ້ຂການຈດັການ
ຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີຄຫຼູວງພະບາງ 
ຄາໍຊີແ້ຈງ ກະລນຸາສະແດງຄວາມຄດິເຫັນກຽ່ວກບັບນັຫາ ແລະ ແນວທາງແກໄ້ຂກຽ່ວກບັ 

ການຈດັການຮຽນ-ການສອນຕາມຫຼກັສດູວຊິາຊບີຄວູທິະຍາໄລຄຫຼູວງພະບາງ 
 

ແບບສອບຖາມປາຍເປີດສາໍລບັນກັຮຽນ 
ນກັຮຽນສາມາດຂຽນຄວາມຄດິເຫັນຂອງຕນົເອງລງົໃນແຕລ່ະດາ້ນລຸມ່ນີ ້ ຕາມຄວາມ

ເປັນຈງິຂອງຕນົເອງທ່ີຢາກຈະສະແດງຄວາມຄດິເຫັນ 
 
1 ດາ້ນຫຼກັສດູ 
…………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………… 
2 ດາ້ນຄຜູູສ້ອນ 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
…………….. 
3 ດາ້ນກະບວນການຮຽນ-ການສອນ 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
……………… 
4 ດາ້ນສື່ ການສອນ 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
………………. 
5 ດາ້ນກດິຈະກາໍ 
…………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………
……………… 
6 ດາ້ນວດັ ແລະ ປະເມນີຜນົ 
 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ข 

หนังสือขอความอนุเคราะหเก็บขอมูลเพื่อการวิจยั 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

หนังสือขอความอนุเคราะหเปนผูเชียวชาญตรวจสอบคุณภาพเครื่องมือการวิจัย 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

รายชื่อผูเชียวชาญตรวจแบบสอบถามเพื่อการวิจัย 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ผูเชี่ยวชาญตรวจสอบเครื่องมือวิจัย เรื่อง การจัดการเรียนการสอนตามหลักสตูร
วิชาชีพครวูทิยาลัยหลวงพระบางประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 

ประกอบดวย 
 

 
๑. ผูชวยศาสตราจารย ดร. สมศักด์ิ บุญปู อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๒. ผูชวยศาสตราจารย ดร.อินถา ศิริวรรณ อาจารยประจําคณะครุศาสตร มหาวิทยาลัย

มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๓. ผูชวยศาสตราจารย  ดร. สิน งามประโคน อาจารยประจําคณะครุศาสตร  

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 
๔. รองศาสตราจารย.พิเศษ ดร. วิชชุดา หุนวิไล ผูทรงคุณวุฒิ ประจําโครงการหลักสูตร

พุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณ
ราชวิทยาลัย  

๕. อาจารย พิเศษ ดร.กิตติ กอบัวแกว ผูทรงคุณวุฒิ ประจําโครงการหลักสูตรพุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะครุศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช
วิทยาลัย  

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

หนังสือรับรองปฏิบัติวิปสสนากรรมฐาน 

 

หอสมุดกลาง มหาวทิยาลยัมหาจุฬาลงกรณราชวทิยาลยั



ประวตัิผูทําการวิจัย 
 

ชื่อ-นามสกุล    :  นายกงทอง จิตตะพร  
เกิด    :  ที่ ๙ ธันวาคม พ.ศ ๒๕๒๗ 
ภูมิลําเนา  :  บานคกแอก อ.หงสสา จ.ไชยบูรี ประเทศสาธารณรัฐ  
      ประชาธปิไตยประชาชนลาว 
การศึกษา   :  ประถมศึกษา โรงเรียนคกแอก อ.หงสสา จ. ไชยบูลี 
      มัธยมศึกษาตอนตน  โรงเรียนวัดสีพุทธบาต จ.หลวงพระบาง 
      มัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนวดัโศกปาหลวง จ. เวยีงจันทน 
      พ.ศ ๒๕๕๑ สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตร ี
      คณะมนษุยศาสตร (สาขาภาษาอังกฤษ)  
      มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราช วิทยาลัย กรงุเทพมหานคร  
      ประเทศไทย 
ประสบการการทํางาน : ขาราชการประจําวิทยาลัยครูหลวงพระบาง 
สําเร็จการศกึษา :  ๒๗ / ก.พ / ๒๕๕๗ 
ท่ีอยูปจจุบัน   :  บานธาตุหลวง อําเภอหลวงพระบาง จังหวัดหลวงพระบาง  
       ประเทศสาธารณรัฐประชาธิปไตยประชาชนลาว 
โทร     :  +๘๕๖๒๐๙๕๔๕๙๘๗๒/ ๐๘๔-๖๖๓๘๔๔๕ 
E-mail    :  kongthong_feun@yahoo.com 
Face book     :  kongthong_feun chittaphone 
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